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PORTARIA N° 1.632, DE 4 DE NOVEMBRO DE 2024.

Instaura Processo Administrativo
Disciplinar para apurar os fatos objeto do
Oficio n.° 04/2024, de 30 de outubro de
2024, do Departamento de Tributagao
desta Municipalidade.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RIBEIRAO CLARO, ESTADO DO PARANA,
usando das atribuicbes que lhe sdo conferidas pelo art. 60 da Lei Organica Municipal,
considerando os termos do Oficio n.° 04/2024, de 30 de outubro de 2024, do Departamento
de Tributagao desta Municipalidade, relatando a pratica de conduta ilicita, que pode ensejar
crime contra o patriménio publico, passivel de condenagao nas esferas penal, civel e
administrativa; considerando que o processo administrativo & o instrumento destinado a
apurar responsabilidade de servidor por infragéo praticada no exercicio de suas atribuicdes,
sob a égide dos principios constitucionais da ampla defesa e ao contraditério, assegurando-
se ao acusado a utilizagao dos meios e recursos admitidos em direito.

RESOLVE

Art. 1°. Instaurar Processo Administrativo Disciplinar objetivando apurar os
fatos relatados no Oficio n.° 04/2024, de 30 de outubro de 2024, do Departamento de
Tributacao desta Municipalidade, relatando a pratica de conduta ilicita, que pode ensejar
crime contra o patriménio publico.

Art. 2°. Para dar cumprimento ao disposto no caput do art. 1° desta Portaria
ficam designados para integrar a Comissdo de Processo Administrativo, as seguintes
servidoras:

| — Presidente:
a) Francielly Schmeiske
Il - Secretario:
a) Daniela Cristina Ribeiro
Il - Membro:
a) Renato Castelani Delbone
IV — Suplentes:
a) Camila Aparecida Castelani Delbone
b) Fabiana Gualda Néia de Oliveira _
/
Art. 3°. A Comissdo de Processo Administrativo devera concluir os seus
trabalhos no prazo maximo de noventa dias, conforme disposto no art. 16 da Lei Municipal
n.° 663, de 22 de julho de 2010, findo o qual devera apresentar relatério conclusivo ao Chefe
do Poder Executivo.
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§1° Durante a instrugdo, a comissdo promovera toda e qualquer diligéncia,
objetivando a coleta de provas, podendo recorrer, se necessario, a técnicos e peritos, de
modo a permitir o completo esclarecimento dos fatos.

§2° Todas as atividades da comissdo devem ser consignadas em atas de
reuniao ou em deliberagéo, termos. despachos, bem como, em memorandos. oficios e editais
com numeracgao prépria, € em demais atos competentes.

Art. 4°. Fica concedida aos membros da Comissao de Processo Administrativo,
a gratificagao especial prevista no art. 49 da Lei Complementar n.° 091, de 16 de dezembro
de 2014, cujo pagamento limitar-se-a ao prazo estabelecido no caput do art. 3° desta
Portaria.

Art. 5°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Edificio da Prefeitura Municipal de Ribeirdo Claro, Estado do Parana, em 4 de

novembro de 2024. I ﬂ

) . /
‘l G "C()z;) /ﬁi,/ﬁj CU%‘ o
\ JOAO CARLOS BONATO

\\ PREFEITO MUNICIPAL

N /Z&o‘ _(QGZ(

, FABIO-OLIVEIRA DE LUCCA
SECRETARIO MUNICIPAL D TRAGAO E FINANGAS

(FI. 02 — Portaria 1632/2024) .
Pubicadoem €3 L IZ”Ediglon‘? Yo

Cademnq Pag,-.\i
Orgdo \‘\_}C{-\J fol h J(; ‘DN«J“




