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PORTARIA N° 1.556, DE 23 DE MAIO DE 2024.

Concede as servidoras Jéssica
Everlline Petena e Juliana de
Faria Machado, a gratificacdo
especial prevista no inciso VI do §
1° do art. 49 da Lei Complementar
n.° 091/2014.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RIBEIRAO CLARO, ESTADO DO PARANA,
usando das atribuicbes que lhe sdo conferidas pelo art. 60 da Lei Organica Municipal,
considerando o disposto no Decreto n.° 1.532, de 20 de maio de 2024.

RESOLVE

Art. 1°. Conceder a gratificagéo especial prevista no inciso VI do § 1° do art. 49 da
Lei Complementar n.° 091/2014, as servidoras Jéssica Everlline Petena, matricula 18082 e
Juliana de Faria Machado, matricula 18074, pela atuagdo na Comissao Especial para elaboracao
e acompanhamento de PSS, consoante redagéo do Decreto n.° 1.532, de 20 de maio de 2024.

Art. 2°. A presente Portaria entra em vigor ha data de sua publicagéo.

Edificio da Prefeitura Municipal de Ribeirao Clgro, Estado do Parana, em 23 de
maio de 2024.

JOAO CARLOS BONATO
PREFEITO MUNIbIPAL
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