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Estado lanca pacote bilionario de
investimentos em rodovias para 2025

DER/PR publicou editais de trés grandes obras na regido Central; do novo programa de inspegdo de trdfego e guinchos; e de dois
programas de conservagdo rodovidria, chegando a quase RS 6 bilhées em recursos.

O Departamento de Estradas
de Rodagem do Parana (DER/
PR), autarquia da Secretaria
de Estado de Infraestrutura e
Logistica (SEIL), publicou nesta
quinta-feira (19) seis editais
para execugdo de obras, conser-
vagao do pavimento e servigos
de operacdo de trafego, che-
gando a quase RS 6 bilhdes em
investimentos que deverao ser
contratados em 2025.

Serdo trés novas obras ro-
doviarias, todas na regido
central do Parana. A primeira
é a pavimentacdo da PR-239,
entre Mato Rico e Roncador,
em uma extensao de 19,89 qui-
[6metros, com investimento de
RS 119 milh&es. A abertura das
propostas esta prevista para
janeiro de 2025. “N0s ja esta-
mos finalizando o trecho que
vai de Pitanga a Mato Rico e
agora teremos a licitacdo para
ligar Mato Rico a Roncador,
um sonho de mais de 50 anos
e que vai criar um corredor de
desenvolvimento e geracdo
de emprego para a regiao”,
destacou o governador Carlos
Massa Ratinho Junior.

Sera restaurada também
em concreto, por meio da
técnica de whitetopping, e
ampliada a capacidade da
PRC-466, entre Pitanga e
0 acesso a subestacdo de
Furnas, no territério de Ma-
noel Ribas, com extensdo de
43,05 quildmetros. A aber-
tura dos envelopes serd em
fevereiro, no portal de com-
pras do Governo Federal.

Também em concreto,
serd restaurada e ampliada a
capacidade da PRC-487 e da
PR-460, em uma extensao de
51,52 quilémetros, de Pitan-
ga até a ponte sobre o Rio
Mugquildo, em Nova Tebas. A
abertura das propostas sera
em fevereiro.

"Além de ser de concreto,
também serdo feitas terceiras
faixas para aumentar a capa-
cidade de carga dessas rodo-
vias. Isso tudo faz parte de
um projeto de reorganizagao
da infraestrutura do Estado,
fazendo com que possamos
levar mais infraestrutura para
acompanhar o forte cresci-
mento registrado no Parana
nos ultimos anos", acrescen-
tou o governador.

Estas duas ultimas serdo
licitadas na modalidade Con-
tratagdo Semi-Integrada, que
prevé a elaboragdo de proje-
to executivo de engenharia e
execug¢do da obra no mesmo
contrato, e tem orgamento
sigiloso. Como ambas foram
objeto de audiéncia publica,
reservada para obras de
grande valor, cada uma conta
com orcamento acima dos RS
200 milhdes.

INSPECAO - Também foi
langado o edital do novo Pro-
grama de Operagao de Trafego
Rodoviario, com investimento
de RS 397,8 milhdes, que vai
levar servicos de inspegao de
trafego, guincho leve, guincho
pesado, apoio operacional,
apreensdo de animais, limpe-
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za emergencial de pista e sina-
lizagdo temporaria luminosa
para 11,5 mil quilometros de
rodovias estaduais.

O DER/PR conta atualmen-
te com uma iniciativa de ope-
ragao de trafego somente nas
rodovias do antigo Anel de
Integragao, com 0s servigos
sendo encerrados conforme
vao sendo realizados os leilGes
dos novos lotes de concessdes
rodoviarias pelo governo fe-
deral. Nesta quinta-feira foi
leiloado o Lote 6, entre Gua-
rapuava e Foz do Iguagu e Cas-
cavel a Pato Branco, enquanto
gue na semana passada foi
a leildo o Lote 3, da Malha
Norte do Estado, conectando
Londrina a Curitiba e o Porto
de Paranagua.

PAVIMENTO - Completando
0 pacote estdo os editais de
dois programas de conserva-
¢ao. O Prolntegra, com orga-
mento de RS 102,4 milhdes,
vai garantir a realizacdo de
servicos de conservagdo do
pavimento e da faixa de domi-
nio de rodovias estaduais que
em breve serdao concedidas
nas novas concessodes rodovia-
rias. Ele prevé o encerramento
dos contratos conforme as
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concessiondrias forem assu-
mindo os trechos.

Jd o Programa de Manu-
tengdo e Conservagao de Ro-
dovias (ProMAC) vai atender
cerca de 10 mil quildmetros
de rodovias estaduais com
servigcos de reperfilagem,

microrrevestimento, camada
de reforco, remendos super-
ficiais, remendos profundos e
selagem de trinca, garantindo
mais seguranca, qualidade e
conforto na malha estadual.
Para esta iniciativa o investi-
mento é de RS 4,8 bilhdes.
ANTEPROJETOS - Além
dos editais publicados nesta
guinta-feira, recentemente
o DER/PR também langou o
edital do Programa de Con-
tratacdo de Estudos de Nivel
de Servico e Elaboracdo de
Anteprojetos para Adequa-
¢ao de Capacidade e Segu-
ranca de Rodovias Estaduais,
iniciativa de RS 16,5 milhdes.
Este programa vai estudar
e elaborar projetos de ter-
ceiras faixas, correcdes de
geometria e outras melhorias
em cerca de 1,7 mil quiléme-
tro de rodovias que registram
reducdo de velocidade devido

a quantidade de veiculos pe-
sados trafegando.

A autarquia estadual tam-
bém lancou o edital do an-
teprojeto da restauragdo e
ampliacdo da capacidade da
PRC-158, em Vitorino, Regido
Sudoeste, até a divisa com
Santa Catarina, com extensao
de 13,13 quilédmetros. O inves-
timento é de RS 688 mil.

No caso destas duas licita-
¢Oes de anteprojetos, ndo esta
prevista a realizagdo das obras
em si, mas sao iniciativas que
permitem futuras contrata-
¢Oes integradas de obras,
contemplando elaboracgdo
de projeto bdsico e projeto
executivo de engenharia e
a realizagdo dos servicos da
obra na mesma empreitada.

Foto: Jonathan Campos/
AEN
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CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

DE RIBEIRAO CLARO - PARANA

RESOLUCAO Ad Referendum N° 001/2024

SUMULA: Aprova a Emenda Parlamentar n°
28470004 no valor de RS 50.000,00 Estruturacao
da Rede de Servicos do Sistema Unico de
Assisténcia Social, com objeto de Incremento
para
socioassistenciais no ambito do SUAS.

temporario

O CONSELHO MUNIICPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL — CMAS, no uso das atribui¢des que

execu¢io das  ofertas

lhe confere a Lei Municipal n® 424/95 de 18 de Dezembro de 1995, alterada pelas Leis Municipais n°
361/2007, de 21 de Junho de 2007, n° 549/2009, de 14 de julho de 2009 e 678/2010, de 18 de Agosto de
2010 e considerando sua fungdo de acompanhar, avaliar e fiscalizar a gestdo dos recursos, os ganhos sociais
e o desempenho dos servicos socioassistenciais ofertados no ambito do Sistema Unico de Assisténcia —
SUAS.

RESOLVE:

Artigo 1° - Aprovar a Emenda Parlamentar n° 28470004 elaborada e inserida pela Prefeitura
Municipal de Ribeirdo Claro/PR, no Sistema de Gestdo de Transferéncias Voluntarias — SIGTV, com a
finalidade de estruturar a rede de servigos do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS, mediante
transferéncia voluntaria de recursos, na modalidade fundo a fundo, visando beneficiar a (s) unidade (s) que
ofertam (m) servigo (s) socioassistencial (ais) nacionalmente tipificados (Resolugdo CNAS 109/2009),
conforme a seguir:

e Unidade (s) Beneficiaria (s): APAE

e Denominagdo (informar CNPJ, quando a unidade for privada): 00.105.328/0001-72.

e Valor (R$): 50.000,00 (para despesa de custeio)

Artigo 2° - Esta resolucdo entra em vigor na data de sua publicag@o.

Ribeirdo Claro, PR, 19 de Dezembro de 2024.

Erenin Marcelino Teodoro Frutuoso
Presidente do CMAS
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Estado firma contratacao recorde de R$
275 milhoes para a alimentacao escolar

Montante serd destinado para a aquisigdo de alimentos provenientes da agricultura
familiar, mediante chamada ptiblica. Os produtos serdo destinados ao Programa Estadual
da Alimentagao Escolar. Aquisi¢do envolve mais de 200 cooperativas e associacoes.

O Governo do Parana, por
meio do Instituto Paranaense
de Desenvolvimento Educa-
cional (Fundepar), formalizou
nesta semana a aquisicao de
alimentos provenientes da
agricultura familiar, mediante
uma chamada publica, com
investimento total de RS 275
milhdes. Os produtos serdo
destinados ao Programa Esta-
dual da Alimentacdo Escolar.

O valor é histdrico, consi-
derando que, por 13 anos,
conforme a Lei n? 8666/1993,
de normas gerais sobre lici-
tacOes, as contratacdes para
essa finalidade estavam limi-
tadas exclusivamente ao or-
camento federal, com um teto
de RS 100 milh&es por ano.
Contudo, a nova Lei de Licita-
¢Bes (n? 14133/2021) trouxe
importante mudanga, permi-
tindo que recursos estaduais
também sejam utilizados para
esse tipo de contratacdo, am-
pliando as possibilidades de
investimento.

Desta forma, o Governo
Estadual investiu RS 175 mi-
Ihdes a mais nesse ano, valor
gue representou aumento de
175% nos recursos destinados
para o programa.

Segundo a diretora-pre-
sidente do Fundepar, Elia-
ne Teruel Carmona, a acao
representa um marco para
a alimentacdo escolar do
Parana e traz também uma
conquista em nivel nacional
para o Estado. “O investimen-
to aproximado de RS 275 mi-
IhGes, o maior ja realizado em
nossa histdria, ndo soé reforca
0 compromisso do Governo
do Estado com a qualidade
de vida de nossos alunos, mas
também fortalece a agricul-

tura familiar, gerando renda,
emprego e sustentabilidade
para centenas de comunida-
des rurais”, aponta.

“Estes produtos sdo fru-
tos do trabalho de familias
dedicadas, que cultivam com
respeito a terra e ao meio
ambiente. Nosso objetivo vai
além de fornecer alimentos:
gueremos ensinar aos N0ssos
alunos a importancia de uma
alimentac¢do consciente e
valorizar quem produz. Este
é apenas o comeco de uma
transformacdo que beneficia
ndo sé a escola, mas toda a
sociedade”, complementa.

Para o gerente do Depar-
tamento de Nutricdo e Ali-
mentacao do Fundepar, An-
gelo Mortella, a contratacdo
também valoriza o produtor
rural. “O Estado do Parana
se destaca como lider no in-
vestimento em produtos da
Agricultura Familiar, sempre
buscando inovagdo para im-
pulsionar esse setor. A recente
assinatura dos contratos no
montante de aproximada-
mente RS 275 milhdes é um
reflexo do comprometimento
com o desenvolvimento da
Agricultura Familiar”, afirma.

REPORTAGEM: lohana N. T. Silva

N.R.: A redagdo nao se responsabiliza pelos artigos e conceitos assinados,
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tao pouco os endossa, pois representam a opiniao pessoal dos autores.

“Esse valor envolve cerca
de 209 cooperativas e associa-
¢oes, consolidando-se como o
maior investimento ja realiza-
do na area”, conclui.

LEITE E IOGURTE ORGANI-
CO — Uma novidade viabiliza-
da a partir da contratagao foi
a aquisicdo de leite e iogurte
organicos para as cidades de
Bocailva do Sul e Campina
Grande do Sul, no més de no-
vembro. Os alimentos passa-
rao a fazer parte do cardapio
a partir de 2025.

Segundo Andrea Bruginski,
nutricionista do Fundepar, o
leite organico é produzido por
animais que ndao consomem
alimentos transgénicos e que
sdo tratados com medicacdo
fitoterapica e homeopatica.
Além disso, é rico em 6mega
3. Esse é um passo importante
para garantir uma alimenta-
¢do ainda mais sauddvel e de
maior qualidade aos estudan-
tes da rede estadual.

“Além de levar mais sau-
de para nossos alunos, a
aquisicdo destes produtos
incentiva a expansdo da
producdo organica e o de-
senvolvimento social, econ6-
mico e ambiental de nossos
municipios”, explica.

A contratacdo contempla
também o arroz organico, dis-
tribuido em 100% das escolas
do Estado. “Desta forma, po-
demos garantir que todos os
alunos consomem ao menos
um item organico no carddpio,
em 100% das escolas parana-
enses, completa Andrea.

Foto: NRE Foz
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DECRETO N° 1620/2024

Dispde sobre a abertura de Crédito Adicional Suplementar para
reforco das dotagbes orgamentarias consignadas no
orgcamento vigente.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RIBEIRAO CLARO, ESTADO DO PARANA,
NO USO DAS ATRIBUICOES LEGAIS, COM BASE NA LEI FEDERAL N° 4.230/1964 DE
17 DE MARCO DE 1964 E NA LEI MUNICIPAL N°1.614/2023 DE 13 DE DEZEMBRO DE
2023,

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto no Orgamento Geral do Municipio, Exercicio 2024, Crédito

Adicional Suplementar, o valor de R$ 70.000,00 (setenta mil reais), na dotagéo
orcamentaria abaixo relacionadas:
01.000-CAMARA MUNICIPAL
01.001-CAMARA MUNICIPAL
01.031.0019.2.090 - MANUTENGAO DA CAMARA MUNICIPAL
3.1.90.11.00.00 — Vencimentos e vantagens fixas — Pessoal Civil
Fonte:001-Recursos do Tesouro (Descentralizados)-Exercicio Corrente | 70.000,00

Art. 2° Para dar cobertura ao crédito aberto no artigo anterior € indicado como
recurso, o disposto no § 1° do art. 43 da Lei Federal 4.320/1964, sendo:

| - o resultado da anulagcdo de dotacdes orcamentarias consignadas no
orgamento vigente, no valor de R$ 70.000,00 (setenta mil reais), abaixo indicadas:

01.000-CéMARA MUNICIPAL
01.001-CAMARA MUNICIPAL .
01.031.0019.2.090 - MANUTENGCAO DA CAMARA MUNICIPAL

3.1.90.13.00.00 — Contribui¢bes Patronais

Fonte:001-Recursos do Tesouro (Descentralizados)-Exercicio Corrente | 63.000,00
3.1.90.16.00.00 — Qutras Despesas Variaveis — Pessoal Civil

Fonte:001-Recursos do Tesouro (Descentralizados)-Exercicio Corrente | 7.000,00

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data da sua publicacao.

Edificio da Prefeitura Municipal de Ribeirdo Claro, Estado do Parana, em 19 de
dezembro de 2024.

JOAO CARLOS BONATO
PREFEITO MUNICIPAL
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DECRETO N° 1621/2024

Acrescenta o inciso XVIIl e o § 5° ao artigo 1°
do Decreto n°® 1289, de 18 de julho de 2022,
que fixa valores para utilizagdo por particulares
ou outros interessados dos servicos com
implementos e equipamentos.

. O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIBEIRAO CLARO, ESTADO DO
PARANA, no uso das atribuicdes legais que lhe confere o artigo 60 da Lei Orgénica
Municipal,

DECRETA:

Artigo 1° - Ficam acrescentados o inciso XVIIl e o § 5° ao artigo 1° do
Decreto n® 1289, de 18 de julho de 2022, com a seguinte redacao:

“Art. 1°...

XVIIl = Caminh&o frigorifico (exclusivamente para transporte, no municipio,
de animais abatidos no matadouro municipal de Ribeirdo Claro-PR)

a) Valor por cabeca: R$10,00

§ 5° A utilizacdo do caminh&o frigorifico fica condicionada ao valor minimo
de R$100,00 (cem reais) por viagem, o qual podera ser dividido entre varias pessoas, na
proporc¢ao da carga de cada uma, salvo se estipularem de modo diverso.”

Artigo 2° - O presente Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Edificio da Prefeitura Municipal de Ribeirdo Claro, Estado do Parana, em 19
de dezembro de 2024.

JOAO CARLOS BONATO
PREFEITO MUNICIPAL
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Sem influéncia de fenomenos, verao sera quente e com chuvas dentro da normalidade

A nova estagdo, que comega no proximo sabado (21), as 6h20, ndo terd ocorréncias atipicas como em anos anteriores, sem a influéncia em

O Simepar publicou nesta
quarta-feira (18) o boletim
com a previsao do tempo
para o verao . De acordo com
a equipe de meteorologistas,
a nova estagdo, que comega
no préximo sabado (21), as
6h20, ndo terd ocorréncias
atipicas como em anos ante-
riores, sem a influéncia em
grande escala do fenémeno
La Nifia, que provoca secas e
temperaturas mais elevadas

grande escala do fenomeno La Nifia, que provoca secas e temperaturas mais elevadas na regido Sul.

na regido Sul. Ou seja, o ve-
rdo tera temperaturas altas
tipicas da estacdo e pancadas
de chuva réapidas, principal-
mente a tarde.

A climatologia indica que
o verdo é a estacdo que apre-
senta maiores acumulados de
chuva no Estado do Parana.
Os temporais possivelmen-
te virdo acompanhados de
vendavais, raios e granizo, e
pelo grande volume de chuva

em pouco tempo poderdao
ocasionar alagamentos e ou-
tras intempéries urbanas. A
tendéncia é que o regime de
chuva do verdo 2024/2025
acompanhe a média historica
para a época do ano.

Além disso, o verdo é
caracterizado pela maior
frequéncia de atuacdo dos
sistemas convectivos de me-
soescala, com linhas de insta-
bilidade. Normalmente elas

=

Onde se lé:

2024.”

Leia-se
2024.”

dezembro de 2024.
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JOAO CARLOS BONATO
PREFEITO MUNICIPAL

 FABIO OLIVEIRA DE LUCCA
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
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Na Portaria n° 1.647, de 17 de dezembro de 2024, publicada a fl. 2 da Edicdo n°
2455, de 18 de dezembro de 2024, no Jornal Folha da Divisa, por erro de digitagéo,

“Edificio da Prefeitura Municipal de Ribeirao Claro, Estado do Parana, em 17 de novembro de

“Edificio da Prefeitura Municipal de Ribeirdao Claro, Estado do Parana, em 17 de dezembro de

Edificio da Prefeitura Municipal de Ribeirdo Claro, Estado do Parana, em 19 de

T
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sdo potencializadas por uma
atmosfera que se caracteriza
por estar mais aquecida e
com taxas de umidade eleva-
das. Por conta disto, € comum
a observacdao de varios dias
consecutivos com ocorrén-
cia de chuvas. Nessa época
do ano, os sistemas frontais
(frentes frias) ocorrem com
menor frequéncia.

"0 mapa de janeiro da cli-
matologia mostra que temos
previsao de chuvas de mais
de 200 mm entre o Centro
e o Norte do Estado. Onde
mais chove nesta época do
ano é a regido litoranea, com
mais de 300 mm ao longo dos
préximos meses", afirma o
meteorologista do Simepar,
Reinaldo Kneib. De acordo
com mapa, no Oeste as chu-
vas variaram de 146 mm a
179 mm na média histérica
de janeiro, e no Norte de 129
mm 203 a mm em fevereiro.

O boletim também registra
gue a estagdo tera dias mais
longos e aquecidos, e perio-
dos eventuais de muito calor.
As maximas dentro do quadro
histérico variam de 27,9° Cna
regido Sul a 31,9° C na regido
Oeste em janeiro. "E normal
gue aregido litoranea e que as
faixas Norte e Oeste do Estado
tenham temperaturas mais
elevadas, mas ndo teremos
semanas consecutivas com
calor muito acima da média.
Teremos tempo abafado, que
causa desconforto. Essa com-
binacdo de calor e umidade
elevados leva a formacgdo das
tempestades", ressalta Kneib.

Ainda segundo o boletim,
a temperatura média do ar
vai ficar dentro a ligeiramente
acima da climatologia para
os proximos trés meses. Nao
ha previsdao da ocorréncia de
ondas de calor, apenas alguns
dias consecutivos com tempe-

raturas muito elevadas.
TEMPO REAL — No site do
Simepar, estdo disponiveis
informacGes atualizadas sobre
as condi¢des do tempo no
guadro Palavra do Meteoro-
logista. E possivel consultar a
previsdo para até 15 dias por
municipio e regido do Paran3,
além de visualizar imagens de
satélite, radar, raios, modelo
numérico e telemetria (tem-
peraturas e chuvas).
SIMEPAR —Com uma estru-
tura de 120 estagdes meteo-
rolégicas telemétricas auto-
maticas, trés radares meteo-
roldgicos e cinco sensores de
descargas meteoroldgicas, o
Simepar é responsavel por for-
necer dados meteoroldgicos
para érgdaos como a Coordena-
doria da Defesa Civil e a Secre-
taria do Desenvolvimento Sus-
tentavel, de modo a facilitar
acoes de resposta a situacdes
extremas. S3ao monitoradas
desde situacdes causadas
por chuvas extremas, como
enxurradas, deslizamentos e
alagamentos, até situacles
como incéndios e secas.
Foto: Patryck Madeira/
IAT-PR
FONTE: AGENCIA ESTADU-
AL DE NOTICIAS
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PORTARIA N° 1.650, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2024.

Exonera ocupantes da funcdo de Diretor e
Diretor-Auxiliar de Unidade Escolar.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RIBEIRAO CLARO, ESTADO DO PARANA, usando das
atribuicdes que Ihe séo conferidas pelo art. 60, VI, da Lei Organica Municipal,

Art. 1°. Exonerar, a partir de 22 de dezembro de 2024, da fungdo de Diretora do CMEI
Maria Baggio, a professora municipal Marta Izabel Golinelli, matricula 7498.
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PORTARIA N. ° 1.651, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2024.

Promove por avanco vertical, o
professor Jodo Paulo Ruivo.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RIBEIRAO CLARO, ESTADO DO PARANA, usando
das atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo art. 60 da Lei Orgénica Municipal, considerando a
solicitagéo constante do protocolo n.° 6375/2024, de 17.12.2024; considerando o disposto na Lei
Municipal n.° 348, de 9 de maio de 2007, que deu nova redagéo aos §§ 3° e 4° do art. 18 da Lei
Municipal n.° 123, de 16 de novembro de 1998, que dispde sobre o Plano de Carreira e
Remuneragéo do Magistério do Municipio de Ribeirdo Claro.

RESOLVE

Art. 1°. Promover por avango vertical, & referéncia salarial um da Classe “D”,
(integrada pelos profissionais que tenham concluido o ensino superior, em curso de licenciatura
plena mais pos-graduacdo) da Tabela de Vencimentos do Quadro de Magistério Municipal, o
professor Jodo Paulo Ruivo, matricula 186450.

Art. 2° A presente Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, surtindo
seus efeitos financeiros a partir de 1° de janeiro de 2025, revogadas as disposigdes em
contrario.

Edificio da Prefeitura Municipal de Ribeirdo Claro, Estado do Parana, em 19 de
dezembro de 2024.

JOAO CARLOS BONATO
PREFEITO MUNICIPAL

FABIO OLIVEIRA DE LUCCA

SECRETARIO M. DE ADMINISTRAGAO E FINANCAS

Art. 2°. Exonerar, a partir de 22 de dezembro de 2024, da fungéo de Diretora da Escola
Municipal Correia Defreitas, a professora municipal Aniella Maria Paladino Lustre, matricula 14630.

Art. 3°. Exonerar, a partir de 22 de dezembro de 2024, da fungdo de Diretora do CMEI
Ursinho Pimp&o, a professora municipal Roberta Tonholi Pereira Lopes de Moura, matricula 14273.

Art. 4°. Exonerar, a partir de 22 de dezembro de 2024, da fungéo de Diretora da Escola
Municipal Zuleika David Chammas Cassar, a professora municipal Hévila Regina Gomes da Silva,
matricula 9016.

Art. 5°. Exonerar, a partir de 22 de dezembro de 2024, da fungéo de Diretora da Escola
Municipal Professora Jovira Conti Néia, a professora municipal Analice Aparecida Cristina da Silva de
Paula, matricula 1499/0.

Art. 6°. Exonerar, a partir de 22 de dezembro de 2024, da fungéo de Diretora da Escola
Municipal José Gavioli, a professora municipal Andréa Regina Ribeiro, matricula 14320.

Art. 7°. Exonerar, a partir de 22 de dezembro de 2024, da fungéo de Diretora da Escola
Municipal do Campo Professora Ana Pinheiro, a professora municipal Josimara Carvalho dos Santos
Lopes, matricula 14702.

Art. 8°. Exonerar, a partir de 22 de dezembro de 2024, da funcdo de Diretor-Auxiliar da
Escola Municipal Correia Defreitas, a professora municipal Maria Regina Chiarotti, matricula 795.

Art. 9°. Exonerar, a partir de 22 de dezembro de 2024, da fungdo de Diretora do CMEI
Professora Venina Batista Ribeiro da Silva, a professora municipal Kariza Vita Salvalaggio, matricula
14397.

Art. 10. Exonerar, a partir de 22 de dezembro de 2024, da fungéo de Diretora da Escola
Municipal do Campo Jo&o Teodoro da Silva, a professora municipal Vanessa de Abreu Carriel Pereira,
matricula 14915.

Art. 11. A presente Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Edificio da Prefeitura Municipal de Ribeirdo Claro, Estado do Parana, em 19 de dezembro

de 2024.

JOAO CARLOS BONATO FABIO OLIVEIRA DE LUCCA

PREFEITO MUNICIPAL

SECRETARIO M. DE ADIMINISTRAGAO E FINANGAS
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PORTARIA N° 1.648, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2024.

Exonera, a partir de 20 de
dezembro de 2024, ocupantes de
cargo de provimento em comissao.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RIBEIRAO CLARO, ESTADO DO PARANA, usando
das atribui¢cdes que Ihe séo conferidas pelo art. 60 da Lei Organica Municipal,

RESOLVE

Art. 1°. Exonerar, a contar de 20 de dezembro de 2024, a servidora Beatriz Salvalaggio
Zansavio, matricula 186478, do cargo de provimento em comiss@o de Chefe do Departamento de
Cultura.

Art. 2°. Exonerar, a contar de 20 de dezembro de 2024, a servidora Daphne Denobe
Lourencgo, matricula 186473, do cargo de provimento em comissdo de Chefe do Departamento de
Fomento ao Turismo e Meio Ambiente.

Art. 3°. Exonerar, a contar de 20 de dezembro de 2024, o servidor Dione Marcos de
Souza, matricula 186430, do cargo de provimento em comissdo de Chefe do Departamento de
Fiscalizag@o.

Art. 4°. Exonerar, a contar de 20 de dezembro de 2024, o servidor Eduardo Lemgruber
Ferreira, matricula 186467, do cargo de provimento em comisséo de Chefe do Departamento de
Fomento a Industria, Comércio e Servigos.

Art. 5° Exonerar, a contar de 20 de dezembro de 2024, o servidor Elio José do
Nascimento, matricula 186469, do cargo de provimento em comissdo de Chefe da Diviséo de
Manutengé&o Preventiva e Controle de Frotas.

Art. 6°. Exonerar, a contar de 20 de dezembro de 2024, a servidora Elizabeth dos
Santos Araujo, matricula 186470, do cargo de provimento em comisséo de Chefe de Enfermagem.

Art. 7°. Exonerar, a contar de 20 de dezembro de 2024, o servidor Gabriel Marques
Lima, matricula 186485, do cargo de provimento em comisséo de Chefe do Departamento de
Licitag@o.

Art. 8°. Exonerar, a contar de 20 de dezembro de 2024, a servidora Gabriela Mdnica
Ruivo, matricula 186440, do cargo de provimento em comissdo de Chefe do Departamento de
Material e Patriménio.

Art. 9°. Exonerar, a contar de 20 de dezembro de 2024, o servidor Gilson Marcos
Pereira Junior, matricula 186500, do cargo de provimento em comisséo de Chefe do Banco Social.

Art. 10. Exonerar, a contar de 20 de dezembro de 2024, o servidor Guilherme Augusto
de Souza, matricula 186463, do cargo de provimento em comiss@o de Chefe do Departamento de
Informatica.

Art. 11. Exonerar, a contar de 20 de dezembro de 2024, a servidora Hellen Rodrigues
Ferreira, matricula 186480, do cargo de provimento em comissé@o de Chefe da Secretaria Executiva
dos Conselhos Municipais.

Art. 12. Exonerar, a contar de 20 de dezembro de 2024, o servidor Heriveuto Augusto
de Souza, matricula 186511, do cargo de provimento em comiss@o de Chefe do Departamento de
Fomento Agropecuario.

Art. 13. Exonerar, a contar de 20 de dezembro de 2024, a servidora Julia Tavares
Pinheiro da Silva, matricula 186502, do cargo de provimento em comissao de Chefe do Departamento
de Esportes.

Art. 14. Exonerar, a contar de 20 de dezembro de 2024, o servidor Luccas Chiarotti do
Amaral, matricula 186435, do cargo de provimento em comissdo de Ouvidor Municipal.

Art. 15. Exonerar, a contar de 20 de dezembro de 2024, o servidor Ozias Barbosa,
matricula 186499, do cargo de provimento em comissao de Diretor da Administragéo Distrital.

Art. 16. Exonerar, a contar de 20 de dezembro de 2024, o servidor Paulo Sérgio
Benfica dos Santos, matricula 186466, do cargo de provimento em comissao de Chefe do Posto de
Identificagc&o.

Art. 17. Exonerar, a contar de 20 de dezembro de 2024, o servidor Renato Ribeiro
Américo, matricula 186501, do cargo de provimento em comisséo de Chefe do Departamento de
Pragas, Parques, Jardins e Viveiro de Mudas.

Art. 18. Exonerar, a contar de 20 de dezembro de 2024, o servidor Silvano Prado
Favaro, matricula 186510, do cargo de provimento em comisséo de Chefe da Diviséo de Transporte
Escolar.

Art. 19. A presente Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Edificio da Prefeitura Municipal de Ribeirdo Claro, Estado do Parana, em 19 de
dezembro de 2024.

JOAO CARLOS BONATO
PREFEITO MUNICIPAL

 FABIO OLIVEIRA DE LUCCA
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
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DECRETO N° 1622/2024

Dispbe sobre abertura de Crédito Adicional Suplementar para
reforco de dotagbes orgamentarias consignadas no vigente
or¢gamento.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RIBEIRAQ CLARO, ESTADO DO PARANA,
USANDO DAS ATRIBUIGOES LEGAIS, COM BASE NA LEI FEDERAL Ne 4.320 DE 17 DE
MARGO DE 1964 E NA LEI MUNICIPAL N°1.614 DE 13 DE DEZEMBRO DE 2023,

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto no Orcamento Geral do Municipio, Exercicio de 2024,
Crédito Adicional Suplementar, o valor de R$ 43.000,00 (quarenta e trés mil reais), nas
dotagBes orgamentarias abaixo relacionadas:

02.000-GOVERNO MUNICIPAL

02.001-Gabinete do Prefeito

04.122.0001.2.001-Manutencéo do Gabinete do Prefeito
3.3.90.39.00-Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica
Fonte:000-Recursos Ordinérios (Livres)-Exercicio Corrente

10.000,00

07.000-SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E URBANISMO

07.001-Obras Publicas e Urbanismo

15.451.0013.2.050-Manutengao da Secretaria de Obras e Urbanismo
3.3.90.30.00-Material de Consumo

Fonte:506-Transf.Unido Ref.as Participagdes Exploragdo de Petrdleo e Gés
Natural destinadas ao FEP-Lei 9478/97-Exercicio Corrente
15.452.0013.2.053-Manutengao da Limpeza Publica e Coleta de Lixo
3.3.90.39.00-Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica
Fonte:511-Taxas-Prestagao de Servigos-Exercicio Corrente

07.002-Transporte Rodoviario

26.782.0013.2.056-Manutencéo do Transporte Rodoviario

3.3.90.39.00-Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica
Fonte:506-Transf.Unido Ref.as Participagdes Exploragdo de Petroleo e Gas
Natural destinadas ao FEP-Lei 9478/97-Exercicio Corrente

6.000,00

15.000,00

10.000,00

08.000-SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES E LAZER
08.001-Departamento de Esportes e Lazer

27.812.0007.2.101-Manutencédo do Departamento de Esportes
3.3.90.31.00-Premiacdes Culturais, Artisticas, Cientificas, Desportivas e Outras
Fonte:000-Recursos Ordinérios (Livres)-Exercicio Corrente

2.000,00

Art. 2° - Para dar cobertura ao crédito aberto no artigo anterior s&o indicados
como recursos, os dispostos no § 1° do artigo 43 da Lei Federal n° 4.320/64, sendo:

| - o proveniente do excesso de arrecadacéo no valor de R$ 31.000,00 (trinta
e um mil reais), nas seguintes fontes de recursos:
506-Transf.Unido Ref.as Participacdes Exploracdo de Petréleo e Gas Natural
destinadas ao FEP-Lei 9478/97
511-Taxas-Prestagao de Servigos

16.000,00
15.000,00

Il - o resultante de anulagdo de dotagdo orcamentaria consignada no
orgamento vigente, no valor de R$ 12.000,00 (doze mil reais), abaixo indicada:

07.000-SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E URBANISMO
07.001-Obras Publicas e Urbanismo
15.451.0013.2.050-Manutencédo da Secretaria de Obras e Urbanismo

3.3.90.46.00-Auxilio Alimentacao

Fonte:000-Recursos Ordinarios (Livres)-Exercicio Corrente 12.000,00

Art.3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

Edificio da Prefeitura Municipal de Ribeirdo Claro, Estado do Parana em 19
de dezembro de 2024.

JOAO CARLOS BONATO
PREFEITO MUNICIPAL
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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N° 001/2024

A Prefeitura Municipal de Ribeirdo Claro, Estado do Parana, nos termos do art. 43,
| e §1°, do Decreto Federal n°® 10.656/2021 que regulamenta a Lei Federal n°® 14.113/2020,
faz saber que se encontram abertas as inscrigdes para a Selegdo de Diretores e Vice-
diretores, na forma regulamentada por este Edital e por seu Anexo, sendo sua execugdo de
responsabilidade da Comisséo instituida pela PORTARIA N.° 1.645, DE 12 DE DEZEMBRO
DE 2024.

1 - DAS DISPOSICOES GERAIS

1.1 O presente Edital se destina a abertura de inscricdes de Processo Seletivo para
Diretores e Vice-diretores, através dos critérios de mérito e desempenho que constam no
Decreto Municipal n° 1307/2022, que atuaram como gestores nas Escolas Municipais e
CMEls de Ribeirao Claro.

1.2 O PROCESSO PARA DIRETORES E VICE-DIRETORES para os cargos de Diretor e
Vice-diretor de Escola Municipal e Diretor de Centro Municipal de Educacéo Infantil sera
regido por este Edital e por seus anexos, observadas as normas deste Edital e a
legislacao citada no preambulo.

1.3 O PROCESSO PARA DIRETORES E VICE-DIRETORES se constitui como requisito
para a escolha de Diretores e Vice-diretor que serdo nomeados através de ato do chefe
do poder executivo.

1.4 O PROCESSO PARA DIRETORES E VICE-DIRETORES né&o se constitui como um
concurso publico para investidura em cargo ou fungao publica, assim como nao assegura
ao candidato direito a ocupagdo ou nomeagdo, limitando-se a credenciar junto a
Prefeitura, profissionais certificados, nos termos deste Edital, e formar banco de
potenciais candidatos ao cargo de Diretor e Vice-diretor de Escola Municipal e Diretor de
Centro Municipal de Educagéo Infantil.

1.5 0 PROCESSO PARA DIRETORES E VICE-DIRETORES constituir-se-a da etapa de
analise dos critérios de mérito e desempenho pela Comissao responsavel.

1.6 O credenciamento obtido no PROCESSO PARA DIRETORES E VICE-DIRETORES tera
validade de 01 (um) ano, a contar da data da publicagdo do resultado final no Diario
Oficial do Municipio de Ribeirdo Claro/PR.

1.7 Constituem anexos deste Edital:

a) Anexo | — Cronograma;

b) Anexo Il — Locais de Trabalho - Escolas Municipais € Centros Municipais de
Educacéo
Infantil e Vagas;

1.8 Para participar do PROCESSO PARA DIRETORES E VICE-DIRETORES, o candidato
devera atender, aos seguintes critérios de mérito e desempenho:

a) Terformacédo em Pedagogia;

b) Ter curso de controle e execugao da despesa publica ou curso de gestado escolar
de no minimo 20 horas;

c) Declaragao emitida pelo Departamento Municipal de Recursos Humanos,
constando:

e 03 anos de experiéncia docente na rede publica municipal de Ribeirao
Claro;

e Estar em exercicio ou ndo ter se afastado por mais de 01(um) ano, com
excecgao dos casos de afastamento de licenga médica, desde que tenham
retornado ao exercicio antes de realizada a escolha pelo Prefeito
Municipal;

e Nao ter registro de penalidades decorrentes de processo disciplinar e/ou
registros de participagdo comprovada em irregularidade administrativa,
sejam estas classificadas como crimes contra a administragdo publica ou
nao.

1.9 A relagédo das Escolas Municipais e Centros Municipais de Educagéo Infantil descritos
no Anexo Il, sdo. apresentados a titulo de informacédo e ndo gera nenhuma obrigagéo
para o Municipio de Ribeirdo Claro/PR em nomear candidatos classificados em tais
unidades, sendo que a escolha dos locais de atuagao sera definida pelo chefe do Poder
Executivo conforme Art. 37, inciso V da CF: “Dire¢do, Chefia e Assessoramento, sdo
cargos de LIVRE nomeagéo e exoneragao”.

1.10 Antes de efetuar o procedimento de inscricdo, o candidato devera tomar conhecimento
do disposto neste Edital e nos seus Anexos e certificar-se de que preenche todos os
requisitos exigidos.

2. DAS INSCRIGOES PARA O PROCESSO DE SELECAO DE DIRETORES E VICE-
DIRETORES

2.1 O PROCESSO DE SELECAO DE DIRETORES E VICE-DIRETORES obedecera ao
cronograma do Anexo |.

2.2 As inscricdes ocorrerao de 20/12/2025 a 08/01/2025, através do enderecgo eletrénico
www.ribeiraoclaro.pr.gov.br

2.3 As inscri¢cdes serdo gratuitas e o preenchimento do Formulario de Inscrigdo implicara
conhecimento e irrestrita aceitacdo das normas e condigcdes estabelecidas neste edital, sob
as quais o candidato nao podera alegar desconhecimento.

2.4 O Municipio de Ribeirdo Claro/PR nao se responsabiliza, quando os motivos de ordem
técnica que nao lhes forem imputaveis, por inscricbes nao recebidas por falhas de
comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagdo, problemas de ordem técnica
nos computadores utilizados pelos candidatos, bem como, por outros fatores alheios que
impossibilitem a transferéncia dos dados.

2.5 Eventuais erros de digitacdo ocorridos no e-mail do candidato, ou na inser¢do dos
documentos que comprovem os crittrios de mérito e desempenho, deverdo,
obrigatoriamente, ser atualizados pelo candidato, até o fechamento das inscri¢des, por meio
de uma nova inscrigao.

2.6 As inscrigbes deferidas serdo divulgadas no endereco eletrdonico
www.ribeiraoclaro.pr.gov.br

2.7 Dentre as condigdes estabelecidas, fica ciente o candidato que no ato voluntario de
inscricdo, concorda com a publicidade de dados como seu nome completo, data de
nascimento, n° de inscrigdo, notas e resultados advindos do PROCESSO PARA
DIRETORES E VICE-DIRETORES para o qual se inscreveu, em obediéncia ao preceito
constitucional esculpido no caput do art. 37 da Constituicdo da Republica de 1988, que
preconiza que a administragdo publica direta e indireta, fundacional e autarquica deve dar
publicidade aos seus atos, assim como em obediéncia ao que determina a Lei Federal n°
13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de Prote¢éo de Dados - LGPD) no inciso lll, do
art. 2° e no inciso X, do § 3° do art. 7°, cominado com incisos I, lll e [V do mesmo art. 7° da
referida lei, que dispde sobre a viabilidade do uso de dados pessoais nos casos em que a
administracdo publica exerca sua fungdo também através de contratos, convénios ou
instrumentos congéneres, como € 0 caso.

2.8 O ato de inscrigao autoriza a Comissao de avaliagdo coletar, tratar e processar os dados
pessoais do candidato.

2.9 As informagdes prestadas no Formulario de Inscricdo sédo de inteira responsabilidade do
candidato, eximindo-se o Municipio de Ribeirdo Claro/PR de quaisquer atos ou fatos
decorrentes de informacdes incorretas fornecidas pelo candidato.

2.10 Declaragdes falsas ou inexatas constantes do Formulério de Inscricdo determinarédo o
cancelamento da inscricdo e a anulagao de todos os atos delas decorrentes, em qualquer
época, sem prejuizo das sang¢des penais cabiveis.

2.11 A inscricao realizada pelo candidato é pessoal e intransferivel.

2.12 Quando do processamento das inscrigdes, se for verificada a existéncia de mais de
uma inscricdo para o mesmo cargo realizada por um mesmo candidato, sera considerada
valida aquela que tiver sido realizada por ultimo e sera deferida apenas se o candidato
atender aos requisitos estabelecidos nesse Edital.

2.13 No ato da inscricdo o(a) candidato(a) devera preencher a Ficha de Inscrigdo no
formulario Google e anexar os documentos em formato PDF,;

a) Diploma de conclus&o de graduagéo de Licenciatura em Pedagogia;

b) Certificado do curso de controle e execugéo de despesas publica ou curso de gestédo
escolar de no minimo 20 horas;

¢) Declaragéo emitida pelo Departamento Municipal de Recursos Humanos, constando:

e Comprovante de tempo de servigo, atestando ter mais de 3 (trés) anos de experiéncia
docente na rede publica municipal de ensino de Ribeirdo Claro— declaragdo emitida
pelo setor de Recursos Humanos.

e Declaragdo emitida pelo RH comprovando estar em exercicio ou néo ter se afastado
por mais de 1 (um) ano, com excecao dos casos de afastamento de licenca médica;

e Declaragdo emitida pelo RH de néo ter registros de penalidades decorrente de
processo disciplinar e/ou registro de participagdo comprovada em irregularidade

administrativa, sejam estas classificadas como crimes contra a administragéo publica
ou ngo.

O néo cumprimento das especificagbes previstas nesse PROCESSO PARA DIRETORES E
VICE-DIRETORES, pode acarretar o n&do recebimento dos documentos pela comissao
avaliadora e o candidato ser automaticamente eliminado.

O candidato que néo atentar para as regras/datas estabelecidas para o encaminhamento
dos documentos, ndo terd seus documentos avaliados por ndo ter atendido as
determinagdes deste PROCESSO PARA DIRETORES E VICE-DIRETORES.

3. DA HOMOLOGAGAO DAS INSCRIGOES
3.1. Sera divulgada até o dia 10 de janeiro de 2025 a homologagéo das inscrigdes, que sera

devidamente publicada no Diario Oficial Eletrénico e na pagina de Concursos Publicos
disponiveis em www.ribeiraoclaro.pr.gov.br, link ACESSO AO CIDADAO.

3.2. Os candidatos terdo 02 (dois) dias uteis, contados a partir da publicacdo da
homologacéo das inscrigdes, para interpor recurso junto @ Comisséo de Processo Seletivo,
nomeada pela Portaria n.° 1. 645 de 12 de dezembro de 2024, no que tange a homologacao
das inscricdes. O recurso a ser direcionado a Comissdo de Processo Seletivo devera ser
interposto  exclusivamente  pelo  e-mail  recursoshumanos@ribeiraoclaro.pr.gov.br,
devidamente fundamentado.

3.3. Até o dia 17 de janeiro de 2025 seréo publicados no Diario Oficial Eletronico e na pagina
de Concursos Publicos disponiveis em www.ribeiraoclaro.pr.gov.br, link ACESSO AO
CIDADAO, os resultados de eventuais recursos impetrados de acordo com o item 3.2 e a
homologacéo final dos inscritos.

4.DOS RECURSOS

4.1 Cabera interposicao de recurso fundamentado no prazo de 02 (dois) dias Uteis, a contar
do dia util imediato a data de publicagdo do objeto do recurso, e

m todas as decisdes proferidas e que tenham repercussdo na esfera de direitos dos
candidatos, tais como nas seguintes situacdes:

a) Ao indeferimento das inscri¢oes;

O recurso a ser direcionado a Comissdo de Processo Seletivo devera ser interposto
exclusivamente pelo e-mail recursoshumanos@ribeiraoclaro.pr.gov.br, devidamente
fundamentado.

4.2 Nao serdo aceitos recursos coletivos e nem contra terceiros.
4.3 Serao indeferidos os recursos que:

e Nao estiverem devidamente fundamentados;

¢ Nao apresentarem argumentacdes légicas e consistentes;

e Forem encaminhados fora do sistema eletronico

e Forem interpostos em desacordo com o prazo conforme estabelecido no item 3.2;

Continuagao na pagina 6
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Continuacéao da pagina 5

4.4 A decisao relativa ao deferimento ou indeferimento dos recursos sera divulgada no
endereco eletrénico ja mencionado.

4.5 N&o serdo permitidas ao candidato a incluséo, a complementacdo, a suplementagéo
e/ou a substituicdo de documentos durante ou apos os periodos recursais previstos neste
Edital.

4.6 A Comissdo de avaliagéo constitui Ultima instancia para recurso, sendo soberana em
suas decisoes, razdo pela qual ndo cabera recursos adicionais.

4.7 Em caso de alteracéo do resultado, sera publicada a reclassificagdo dos candidatos e a
divulgagéo da nova lista de aprovados.

4.8 O Municipio de Ribeirdo Claro/PR néo se responsabiliza, quando os motivos de ordem
técnica ndo lhe forem imputaveis, por recursos néo recebidos por falhas de comunicagao;
congestionamento das linhas de comunicagdo; problemas de ordem técnica nos
computadores utilizados pelos candidatos.

5. DA CERTIFICAGAO

5.1 A Certificacdo de aptiddo ao cargo de Diretor e Vice-diretor de Escola Municipal e de
Diretor de Centro Municipal de Educacdo Infantil sera concedida aos participantes do
processo que cumprirem cumulativamente todas as exigéncias deste Edital.

5.2 A Certificacdo ndo assegura ao candidato certificado o direito automatico a
nomeacao/designagéo ao cargo de provimento em comissao de Diretor e/ou Vice-diretor de
Escola Municipal e Centro Municipal de Educagéo Infantil.

6. DAS DISPOSICOES FINAIS

6.1 As datas e prazos referentes ao PROCESSO PARA DIRETORES E VICE-DIRETORES
estdo dispostos no Anexo | deste Edital.

6.2 Os itens deste Edital poderéo sofrer eventuais atualizagcdes ou retificagdes, enquanto
nao consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que sera
mencionada em Edital ou Aviso a ser publicado, exclusivamente no endereco eletrénico

6.3 As ocorréncias nao previstas neste Edital, os casos omissos e os casos duvidosos serao
dirimidos pela comisséo avaliadora.

Ribeirao Claro/PR, 19 de dezembro de 2024.

ANEXO | - CRONOGRAMA

DESCRICAO DAS ATIVIDADES DATA PREVISTA

Inscrigao no site do municipio de Ribeirdo |20 de dezembro de 2024 a 08 de

Claro www.ribeiraoclaro.pr.gov.br janeiro de 2025
Homologagéao das inscri¢bes 10 de janeiro de 2025
Periodo de recursos 13 e 14 de janeiro de 2025

Publicacéo da homologacao final Até dia 17 de janeiro de 2025

Periodo para nomeacéao dos diretores e

. : Até 21 de janeiro de 2025
vice-diretor

Anexo Il - LOCAIS DE TRABALHO - ESCOLAS MUNICIPAIS E CENTROS MUNICIPAIS
DE EDUCACAO INFANTIL E VAGAS

ESCOLAS e CMEls
Escola Municipal do Campo Diretor
Ana Pinheiro
Escola Municipal do Campo Diretor
Jo&o Teodoro
Escola Municipal Correa Diretor
Defreitas Vice-Diretor
Escola Municipal Prof. Jovira Diretor
Conti Néia
Escola Municipal Jose Gavioli Diretor
Escola Municipal Zuleika David Diretor
Chammas Cassar
Centro Municipal de Educagao Diretor
Infantil Maria Baggio
Centro Municipal de Educagao Diretor
Infantil Ursinho Pimpao
Centro Municipal de Educagao Diretor
Infantil Professora Venina
Batista Ribeiro da Silva

FABIO OLIVEIRA DE LUCCA
Secretario Municipal de Administracéo e
Financas

JOAO CARLOS BONATO
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBEIRAO CLARO - .
- Estado do Parana -
Secretaria Municipal de Administragdo e Financas
Departamento de Licitagoes e Contratos
Rua Osvaldo Amaral de Oliveira, 555 - Centro - Ribeirdo Claro - PR
CEP 86410-000 - Telefone: (43) 3536.1300
E-mail: licitacoes@ribeiraoclaro.pr.gov.br

MUNICIPIO DE

RIBEIRAO
CLARO

DISPENSA DE LICITAGAO N° 072/2024 (PMRC)
Objeto: A contratacdo de empresa especializada para a realizacdo de passeio e almogo de

confraternizacdo para os participantes dos grupos dos Servicos de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos — SCFV ofertados pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social.
Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBEIRAO CLARO - ESTADO DO PARANA
CNPJ: 75.449.579/0001-73
Contratado: RADICAL — ESPORTE E LAZER LTDA — CNPJ: 43.137.916.0001-09
Valor: R$ 4.500,00 (quatro mil e quinhentos reais)
Fundamento Legal: Artigo 75, Inciso |l da Lei Federal n® 14.133, de 01 de abril de 2021.
Ribeirdo Claro PR, 18 de Dezembro de 2024.
Jodo Carlos Bonato
Prefeito Municipal

Gabriel Marques Lima
Agente de Contratagao

*ﬁw’ PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBEIRAO CLARO '

K - Estado do Parand - :
Secretaria Municipal de Administracdo e Finangas
Departamento de Licitacoes e Contratos
Rua Osvaldo Amaral de Oliveira, 555 - Centro - Ribeirdo Claro - PR

CEP 86410-000 - Telefone: (43) 3536.1300
E-mail: licitacoes@ribeiraoclaro.pr.gov.br

MUNICIPIO DE

RIBEIRAO
CLARO

EXTRATO DO | TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 150/2024 (PMRC)
DISPENSA DE LICI'I'AQAO N° 069/2024 (PMRC)
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE RIBEIRAO CLARO, ESTADO DO PARANA - CNPJ/MF: 75.449.579/0001-73
CONTRATADA: MARCIA DE FREITAS ZIROLDO - CNPJ: 11.186.837.0001-93
OBJETO: A concessao dos servigos de manutenc¢do das vias publicas municipais, mediante os servigos de varri¢do manual
em ruas e avenidas do perimetro urbano municipal.
VIGENCIA: 01 de janeiro de 2025 a 16 de janeiro de 2025.
VALOR: R$ 12.358,23 (doze mil, trezentos e cinquenta e oito reais e vinte e trés centavos).
Ribeiréo Claro-Pr, 19 de dezembro de 2024.
Jodo Carlos Bonato
Prefeito Municipal
Gabriel Marques Lima
Chefe do Departamento de Compras, Licitagdes e Contratos
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SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO

MISSAO: “Oferecer dgua tratada de qualidade e esgotamento sanitdrio, respeitando o meio ambiente e a qualidade de vida”

RIBEIRAO CLARO - PR.

EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 045/2024
PROCESSO: Pregdo Eletronico n® 009/2024
CONTRATANTE: SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO - SAAE
CONTRATADA: W LED ELETRICA LTDA
CNPJ/MF N©°: 53.760.213/0001-88
OBJETO: A futura e eventual fornecimento de materiais elétricos destinados a manutengdo dos painéis elétricos
nas estagdes de tratamento de gua e esgoto do Servico de Agua e Esgoto do Municipio de Ribeirdo Claro, Estado
do Parana.
VALOR: R$ 18.030,00 (DEZOITO MIL E TRINTA REAIS).
DOTAGAO ORCAMENTARIA: 11001 - 17.512.0017.2081 - 3.3.90.30.26.00 — Material Elétrico e Eletr6nico
11001 - 17.512.0017.2082 - 3.3.90.30.26.00 - Material Elétrico e Eletronico
11001 - 17.512.0017.2083 - 3.3.90.30.26.00 - Material Elétrico e Eletronico
FONTE DE RECURSOS: 1.0076 - Recurso Prdprio - Exercicio Corrente.
DATA DA ASSINATURA: Ribeirdo Claro, 12 de dezembro de 2024.
VIGENCIA: do dia 05 de dezembro de 2024 até o dia 04 de dezembro de 2025.
ASSINARAM: Paulo José Bonatte dos Santos pela CONTRATANTE e Webersson Flores Arguelho pela
CONTRATADA.

Ribeirdo Claro — PR, 19 de dezembro de 2024.

Paulo José Bonatte dos Santos
Diretor do SAAE

RUA WILSON R. DE OLIVEIRA, 522, RIBEIRAO CLARO - PR, CEP 86.410-000 | Fone: (43) 3536-1178
SITE: www.saaeribeiraoclaro.com.br | CNPJ: 78.296.696/0001-32 INSC. EST.: ISENTO
E-MAIL: licitacao@saaeribeiraoclaro.com.br e contabilidade@saaeribeiraoclaro.com.br

SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO

MISSAO: “Oferecer dgua tratada de qualidade e esgotamento sanitario, respeitando o meio ambiente e a qualidade de vida”

RIBEIRAO CLARO - PR.

EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 048/2024

PROCESSO: Pregdo Eletronico n° 009/2024

CONTRATANTE: SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO - SAAE

CONTRATADA: S.K FERNANDES AUTOMACAO INDUSTRIAL LTD

CNPJ/MF N°: 27.253.891/0001-44

OBJETO: A futura e eventual fornecimento de materiais elétricos destinados @ manutengdo dos painéis elétricos
nas estagdes de tratamento de gua e esgoto do Servio de Agua e Esgoto do Municipio de Ribeirdo Claro, Estado
do Parana.

VALOR: R$ 22.222,40 (VINTE E DOIS MIL, DUZENTOS E VINTE E DOIS REAIS E QUARENTA CENTAVOS).
DOTAGAO ORCAMENTARIA: 11001 - 17.512.0017.2081 - 3.3.90.30.26.00 — Material Elétrico e Eletronico

FONTE DE RECURSOS: 1.0076 - Recurso Prdprio - Exercicio Corrente.

DATA DA ASSINATURA: Ribeirdo Claro, 16 de dezembro de 2024.

VIGENCIA: do dia 05 de dezembro de 2024 até o dia 04 de dezembro de 2025.

ASSINARAM: Paulo José Bonatte dos Santos pela CONTRATANTE e Suzan Kétia Fernandes pela CONTRATADA.

Ribeirdo Claro — PR, 19 de dezembro de 2024.

Paulo José Bonatte dos Santos
Diretor do SAAE

RUA WILSON R. DE OLIVEIRA, 522, RIBEIRAO CLARO - PR, CEP 86.410-000 | Fone: (43) 3536-1178
SITE: www.saaeribeiraoclaro.com.br | CNPJ: 78.296.696/0001-32 INSC. EST.: ISENTO

E-MAIL: licitacao@saaeribeiraoclaro.com.br e contabilidade@saaeribeiraoclaro.com.br

SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO

MISSAQ: “Oferecer 4gua tratada de qualidade e esgotamento sanitério, respeitando o meio ambiente e a qualidade de vida”

RIBEIRAO CLARO - PR.

EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO N°© 046/2024
PROCESSO: Pregdo Eletronico n® 009/2024
CONTRATANTE: SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO - SAAE
CONTRATADA: RALTEC MATERIAIS ELETRICOS LTDA
CNPJ/MF N©: 19.357.379/0001-10
OBJETO: A futura e eventual fornecimento de materiais elétricos destinados @ manutencdo dos painéis elétricos
nas estages de tratamento de dgua e esgoto do Servio de Agua e Esgoto do Municipio de Ribeirdo Claro, Estado
do Parana.
VALOR: R$ 46.223,12 (QUARENTA E SEIS MIL, DUZENTOS E VINTE E TRES REAIS E DOZE CENTAVOS).
DOTAGAO ORCAMENTARIA: 11001 - 17.512.0017.2081 - 3.3.90.30.26.00 - Material Elétrico e Eletronico
11001 - 17.512.0017.2082 - 3.3.90.30.26.00 - Material Elétrico e Eletronico
11001 - 17.512.0017.2083 - 3.3.90.30.26.00 - Material Elétrico e Eletronico
FONTE DE RECURSOS: 1.0076 - Recurso Prdprio - Exercicio Corrente.
DATA DA ASSINATURA: Ribeirdo Claro, 16 de dezembro de 2024.
VIGENCIA: do dia 05 de dezembro de 2024 até o dia 04 de dezembro de 2025.
ASSINARAM: Paulo José Bonatte dos Santos pela CONTRATANTE e André Martins Teixeira pela CONTRATADA.

Ribeirdo Claro — PR, 19 de dezembro de 2024.

Paulo José Bonatte dos Santos
Diretor do SAAE

RUA WILSON R. DE OLIVEIRA, 522, RIBEIRAO CLARO - PR, CEP 86.410-000 | Fone: (43) 3536-1178
SITE: www.saaeribeiraoclaro.com.br | CNPJ: 78.296.696/0001-32 INSC. EST.: ISENTO
E-MAIL: licitacao@saaeribeiraoclaro.com.br e contabilidade@saaeribeiraoclaro.com.br

SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO

MISSAQ: “Oferecer 4gua tratada de qualidade e esgotamento sanitario, respeitando o meio ambiente e a qualidade de vida”

RIBEIRAO CLARO - PR.

EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 049/2024

PROCESSO: Pregdo Eletronico n® 009/2024

CONTRATANTE: SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO - SAAE

CONTRATADA: AMORIM EQUIPAMENTOS E MATERIAIS LTDA

CNPJ/MF N°: 27.677.952/0001-09

OBJETO: A futura e eventual fornecimento de materiais elétricos destinados a manutencdo dos painéis elétricos
nas estagdes de tratamento de gua e esgoto do Servico de Agua e Esgoto do Municipio de Ribeiro Claro, Estado
do Parana.

VALOR: R$ 13.740,00 (TREZE MIL, SETECENTOS E QUARENTA REAIS).

DOTAGAO ORCAMENTARIA: 11001 - 17.512.0017.2081 - 3.3.90.30.26.00 — Material Elétrico e Eletrdnico

FONTE DE RECURSOS: 1.0076 - Recurso Prdprio - Exercicio Corrente.

DATA DA ASSINATURA: Ribeirdo Claro, 12 de dezembro de 2024.

VIGENCIA: do dia 05 de dezembro de 2024 até o dia 04 de dezembro de 2025.

ASSINARAM: Paulo José Bonatte dos Santos pela CONTRATANTE e Douglas Soares de Amorim pela
CONTRATADA.

Ribeirdo Claro — PR, 19 de dezembro de 2024.

Paulo José Bonatte dos Santos
Diretor do SAAE

RUA WILSON R. DE OLIVEIRA, 522, RIBEIRAO CLARO - PR, CEP 86.410-000 | Fone: (43) 3536-1178
SITE: www.saaeribeiraoclaro.com.br | CNPJ: 78.296.696/0001-32 INSC. EST.: ISENTO

E-MAIL: licitacao@saaeribeiraoclaro.com.br e contabilidade@saaeribeiraoclaro.com.br

SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO

MISSAQ: “Oferecer dgua tratada de qualidade e esgotamento sanitario, respeitando o meio ambiente e a qualidade de vida”

RIBEIRAO CLARO - PR.

EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO N© 047/2024
PROCESSO: Pregdo Eletrnico n° 009/2024
CONTRATANTE: SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO - SAAE
CONTRATADA: MACROMMERCE LTDA
CNPJ/MF N°: 47.977.771/0001-05
OBJETO: A futura e eventual fornecimento de materiais elétricos destinados a manutencdo dos painéis elétricos
nas estacdes de tratamento de dgua e esgoto do Servico de Agua e Esgoto do Municipio de Ribeirdo Claro, Estado
do Parana.
VALOR: R$ 6.629,75 (SEIS MIL, SEISCENTOS E VINTE E NOVE REAIS E SETENTA E CINCO CENTAVOS).
DOTAGAO ORGAMENTARIA: 11001 - 17.512.0017.2081 - 3.3.90.30.26.00 — Material Elétrico e Eletronico
11001 - 17.512.0017.2082 - 3.3.90.30.26.00 - Material Elétrico e Eletronico
FONTE DE RECURSOS: 1.0076 - Recurso Prdprio - Exercicio Corrente.
DATA DA ASSINATURA: Ribeirdo Claro, 19 de dezembro de 2024.
VIGENCIA: do dia 05 de dezembro de 2024 até o dia 04 de dezembro de 2025.
ASSINARAM: Paulo José Bonatte dos Santos pela CONTRATANTE e Jodo Vitor Campos de Lima pela
CONTRATADA.

Ribeirdo Claro — PR, 19 de dezembro de 2024.

Paulo José Bonatte dos Santos
Diretor do SAAE

RUA WILSON R. DE OLIVEIRA, 522, RIBEIRAO CLARO - PR, CEP 86.410-000 | Fone: (43) 3536-1178
SITE: www.saaeribeiraoclaro.com.br | CNPJ: 78.296.696/0001-32 INSC. EST.: ISENTO
E-MAIL: licitacao@saaeribeiraoclaro.com.br e contabilidade@saaeribeiraoclaro.com.br

SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO

MISSAQ: “Oferecer 4gua tratada de qualidade e esgotamento sanitdrio, respeitando o meio ambiente e a qualidade de vida”

RIBEIRAO CLARO - PR.

EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 050/2024
PROCESSO: Pregdo Eletronico n° 009/2024
CONTRATANTE: SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO - SAAE
CONTRATADA: SAMANTHA BAGGIO GOMES LTDA
CNPJ/MF N°: 29.448.635/0001-38
OBJETO: A futura e eventual fornecimento de materiais elétricos destinados a manutencdo dos painéis elétricos
nas estacdes de tratamento de agua e esgoto do Servico de Agua e Esgoto do Municipio de Ribeirdo Claro, Estado
do Parana.
VALOR: R$ 47.304,50 (QUARENTA E SETE MIL, TREZENTOS E QUATRO REAIS E CINQUENTA CENTAVOS).
DOTACAO ORGAMENTARIA: 11001 - 17.512.0017.2081 - 3.3.90.30.26.00 — Material Elétrico e Eletronico
11001 - 17.512.0017.2082 - 3.3.90.30.26.00 - Material Elétrico e Eletronico
11001 - 17.512.0017.2081 - 3.3.90.39.05.00 - Servigos Técnicos Profissionais
11001 - 17.512.0017.2082 - 3.3.90.39.05.00 - Servicos Técnicos Profissionais
FONTE DE RECURSOS: 1.0076 - Recurso Proprio - Exercicio Corrente.
DATA DA ASSINATURA: Ribeirdo Claro, 12 de dezembro de 2024.
VIGENCIA: do dia 05 de dezembro de 2024 até o dia 04 de dezembro de 2025.
ASSINARAM: Paulo José Bonatte dos Santos pela CONTRATANTE e Samantha Baggio Gomes pela CONTRATADA.

Ribeirdo Claro — PR, 19 de dezembro de 2024.

Paulo José Bonatte dos Santos
Diretor do SAAE

R ——_—_—_—_—_—_—.
RUA WILSON R. DE OLIVEIRA, 522, RIBEIRAO CLARO - PR, CEP 86.410-000 | Fone: (43) 3536-1178
SITE: www.saaeribeiraoclaro.com.br | CNPJ: 78.296.696/0001-32 INSC. EST.: ISENTO

E-MAIL: licitacao@saaeribeiraoclaro.com.br e contabilidade@saaeribeiraoclaro.com.br
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Sexta-feira, 20 de dezembro de 2024

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBEIRAO CLARO

- Estado do Parana -

Secretaria Municipal de Administracdo e Financas
Departamento de Recursos Humanos

a4

MUNICIPIO DE

Rua Cel. Emilio Gomes, 731 - Centro - Ribeirdo Claro - PR
CEP 86410-000 - Telefone: (43) 3536.1300 RIBEIRAO
E-mail: rh@ribeiraoclaro.pr.gov.br CLARO
PORTARIA N° 1.648, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2024.
Exonera, a partir de 20 de

dezembro de 2024, ocupantes de
cargo de provimento em comissao.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RIBEIRAO CLARO, ESTADO DO PARANA, usando
das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo art. 60 da Lei Orgénica Municipal,

RESOLVE

Art. 1°. Exonerar, a contar de 20 de dezembro de 2024, a servidora Beatriz Salvalaggio
Zansavio, matricula 186478, do cargo de provimento em comissdo de Chefe do Departamento de
Cultura.

Art. 2°. Exonerar, a contar de 20 de dezembro de 2024, a servidora Daphne Denobe
Lourencgo, matricula 186473, do cargo de provimento em comissdo de Chefe do Departamento de
Fomento ao Turismo e Meio Ambiente.

Art. 3°. Exonerar, a contar de 20 de dezembro de 2024, o servidor Dione Marcos de
Souza, matricula 186430, do cargo de provimento em comissdo de Chefe do Departamento de
Fiscalizagao.

Art. 4°. Exonerar, a contar de 20 de dezembro de 2024, o servidor Eduardo Lemgruber
Ferreira, matricula 186467, do cargo de provimento em comissdo de Chefe do Departamento de
Fomento & Industria, Comércio e Servigos.

Art. 5° Exonerar, a contar de 20 de dezembro de 2024, o servidor Elio José do
Nascimento, matricula 186469, do cargo de provimento em comissdo de Chefe da Diviséo de
Manutengé&o Preventiva e Controle de Frotas.

Art. 6°. Exonerar, a contar de 20 de dezembro de 2024, a servidora Elizabeth dos
Santos Araujo, matricula 186470, do cargo de provimento em comisséo de Chefe de Enfermagem.

Art. 7°. Exonerar, a contar de 20 de dezembro de 2024, o servidor Gabriel Marques
Lima, matricula 186485, do cargo de provimento em comissdo de Chefe do Departamento de
Licitagao.

Art. 8°. Exonerar, a contar de 20 de dezembro de 2024, a servidora Gabriela Monica
Ruivo, matricula 186440, do cargo de provimento em comissdo de Chefe do Departamento de
Material e Patriménio.

Art. 9°. Exonerar, a contar de 20 de dezembro de 2024, o servidor Gilson Marcos
Pereira Junior, matricula 186500, do cargo de provimento em comissdo de Chefe do Banco Social.

Art. 10. Exonerar, a contar de 20 de dezembro de 2024, o servidor Guilherme Augusto
de Souza, matricula 186463, do cargo de provimento em comissdo de Chefe do Departamento de
Informatica.

Art. 11. Exonerar, a contar de 20 de dezembro de 2024, a servidora Hellen Rodrigues
Ferreira, matricula 186480, do cargo de provimento em comissdo de Chefe da Secretaria Executiva
dos Conselhos Municipais.

Art. 12. Exonerar, a contar de 20 de dezembro de 2024, o servidor Heriveuto Augusto
de Souza, matricula 186511, do cargo de provimento em comissdo de Chefe do Departamento de
Fomento Agropecuério.

Art. 13. Exonerar, a contar de 20 de dezembro de 2024, a servidora Julia Tavares
Pinheiro da Silva, matricula 186502, do cargo de provimento em comisséo de Chefe do Departamento
de Esportes.

Art. 14. Exonerar, a contar de 20 de dezembro de 2024, o servidor Luccas Chiarotti do
Amaral, matricula 186435, do cargo de provimento em comisséo de Ouvidor Municipal.

Art. 15. Exonerar, a contar de 20 de dezembro de 2024, o servidor Ozias Barbosa,
matricula 186499, do cargo de provimento em comisséo de Diretor da Administragéo Distrital.

Art. 16. Exonerar, a contar de 20 de dezembro de 2024, o servidor Paulo Sérgio
Benfica dos Santos, matricula 186466, do cargo de provimento em comisséo de Chefe do Posto de
Identificag&o.

Art. 17. Exonerar, a contar de 20 de dezembro de 2024, o servidor Renato Ribeiro
Ameérico, matricula 186501, do cargo de provimento em comissdo de Chefe do Departamento de
Pragas, Parques, Jardins e Viveiro de Mudas.

Art. 18. Exonerar, a contar de 20 de dezembro de 2024, o servidor Silvano Prado
Favaro, matricula 186510, do cargo de provimento em comisséo de Chefe da Diviséo de Transporte
Escolar.

Art. 19. A presente Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Edificio da Prefeitura Municipal de Ribeirdo Claro, Estado do Parana, em 19 de
dezembro de 2024.

JOAO CARLOS BONATO
PREFEITO MUNICIPAL

 FABIO OLIVEIRA DE LUCCA
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
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PORTARIA N° 1649, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2024.

Transfere o servidor Renato Castelani
Delbone para prestar servicos na
Procuradoria Juridica.

~ O PREFEITO MUNICIPAL DE RIBEIRAO CLARO, ESTADO DO
PARANA, usando das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo art. 60, VI, da Lei
Organica Municipal,

RESOLVE:

Art. 1° Transferir o servidor Renato Castelani Delbone, matricula 1505/9,
ocupante do emprego de Assistente Administrativo, lotado no Gabinete do Prefeito,
para prestar servigos na Procuradoria Juridica.

Paragrafo tnico. As atribuicdes a serem desempenhadas pelo servidor
fazem parte das ocupacgOes estabelecidas para o emprego de Assistente
Administrativo, ndo implicando a transferéncia em alteracdo de carga horaria,
vencimento ou exercicio de atividades incompativeis.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Edificio da Prefeitura Municipal de Ribeirao Claro, Estado do Parana, em
19 de dezembro de 2024.

JOAO CARLOS BONATO
PREFEITO MUNICIPAL

, FABIO OLIVEIRA DE LUCCA_
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E FINANGAS
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PORTARIA N° 1.650, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2024.

Exonera ocupantes da fungdo de Diretor e
Diretor-Auxiliar de Unidade Escolar.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RIBEIRAO CLARO, ESTADO DO PARANA, usando das
atribuicées que lhe séo conferidas pelo art. 60, VI, da Lei Organica Municipal,

Resolve

Art. 1°. Exonerar, a partir de 22 de dezembro de 2024, da fungéo de Diretora do CMEI
Maria Baggio, a professora municipal Marta Izabel Golinelli, matricula 7498.

Art. 2°. Exonerar, a partir de 22 de dezembro de 2024, da fungdo de Diretora da Escola
Municipal Correia Defreitas, a professora municipal Aniella Maria Paladino Lustre, matricula 14630.

Art. 3°. Exonerar, a partir de 22 de dezembro de 2024, da fung&o de Diretora do CMEI
Ursinho Pimpao, a professora municipal Roberta Tonholi Pereira Lopes de Moura, matricula 14273.

Art. 4°. Exonerar, a partir de 22 de dezembro de 2024, da fun¢édo de Diretora da Escola
Municipal Zuleika David Chammas Cassar, a professora municipal Hévila Regina Gomes da Silva,
matricula 9016.

Art. 5°. Exonerar, a partir de 22 de dezembro de 2024, da fun¢édo de Diretora da Escola
Municipal Professora Jovira Conti Néia, a professora municipal Analice Aparecida Cristina da Silva de
Paula, matricula 1499/0.

Art. 6°. Exonerar, a partir de 22 de dezembro de 2024, da fungdo de Diretora da Escola
Municipal José Gavioli, a professora municipal Andréa Regina Ribeiro, matricula 14320.

Art. 7°. Exonerar, a partir de 22 de dezembro de 2024, da fun¢édo de Diretora da Escola
Municipal do Campo Professora Ana Pinheiro, a professora municipal Josimara Carvalho dos Santos
Lopes, matricula 14702.

Art. 8°. Exonerar, a partir de 22 de dezembro de 2024, da fungdo de Diretor-Auxiliar da
Escola Municipal Correia Defreitas, a professora municipal Maria Regina Chiarotti, matricula 795.

Art. 9°. Exonerar, a partir de 22 de dezembro de 2024, da fungéo de Diretora do CMEI
Professora Venina Batista Ribeiro da Silva, a professora municipal Kariza Vita Salvalaggio, matricula
14397.

Art. 10. Exonerar, a partir de 22 de dezembro de 2024, da fun¢éo de Diretora da Escola
Municipal do Campo Jo&o Teodoro da Silva, a professora municipal Vanessa de Abreu Carriel Pereira,
matricula 14915.

Art. 11. A presente Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Edificio da Prefeitura Municipal de Ribeirao Claro, Estado do Parana, em 19 de dezembro
de 2024.

FABIO OLIVEIRA DE LUCCA _
SECRETARIO M. DE ADIMINISTRACAO E FINANGAS

JOAO CARLOS BONATO
PREFEITO MUNICIPAL
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Estado contrata mais 1,1 mil professores e
anuncia progressao de 10 mil docentes

As medidas fortalecem a rede estadual de ensino e representam avancos significativos para os profissionais da educagdo piiblica paranaense, com ampliagdo no quadro e
valorizagdo dos docentes. Os 1,1 mil professores recém-nomeados integram um grupo de mais de 3,4 mil profissionais convocados para atuar nos colégios da rede estadual.

O Governo do Estado deu f

mais um passo importante na
valorizagdo da educacgdo pu-
blica nesta quarta-feira (18)
com a publicacdo do decreto
8.406/2024 , que nomeia
mais 1,1 mil professores para
atuarem na rede estadual de
ensino do Parana a partir de
2025. Além disso, a Secreta-
ria de Estado de Educacgédo
(Seed) e a Secretaria da Ad-
ministracao e da Previdéncia
formalizaram a progressao

sdo de carreira permitird que
esses docentes avancem para
uma referéncia superior den-
tro da mesma classe, con-
forme o plano de carreira do
magistério. A mudanca serd
incluida na folha de pagamen-
to a partir de janeiro de 2025.

O avango na carreira consi-
dera critérios técnicos, como
avaliacdo de desempenho e
participacdo em cursos de
formacdo. Avaliagdes reali-
zadas semestralmente pelas

escolas analisam aspectos
como assiduidade, pontuali-
dade e participac¢do dos pro-
fessores. Ja a realizacdo de
cursos possibilita um avanco
maior: o professor pode su-
bir duas classes ao acumular
30 pontos, sendo 15 pontos
necessarios para cada classe.

Para atingir os 15 pontos
por classe, o docente deve
obrigatoriamente acumular
12 pontos em cursos oferta-
dos pela secretaria, podendo

optar por completar os 3
pontos restantes com forma-
¢Oes externas ou com outros
cursos da propria Secretaria.
Esse modelo valoriza tanto
o desempenho no ambiente
escolar quanto o compromis-
so com o aperfeicoamento
profissional, contribuindo
para uma educac¢do publica
de maior qualidade.

Foto: Ari Dias/AEN

Fonte: AGENCIA ESTADUAL

na carreira de cerca de 10
mil professores do Quatro
Préprio do Magistério (QPM).

As medidas fortalecem a
rede estadual de ensino e re-
presentam avancos significa-
tivos para os profissionais da
educacdo publica paranaense,
com ampliagdo no quadro
e valorizacdo dos docentes.
"Chegamos em 2024 mais
uma vez ao topo da educacgdo
com o resultado do Ideb e
ainda temos muitos desafios
pela frente. Com esses avan-
¢os, ja estamos organizando
o0 ano letivo de 2025", disse
o governador Carlos Massa
Ratinho Junior.

“Sdo grandes conquistas
para a educacdo do Parana.
Por um lado, estamos refor-
¢ando o quadro, depois de
dez anos de espera por este
concurso. Por outro lado, re-
conhecemos o trabalho feito

pelos professores das nossas
escolas, que conseguiram
mais uma vez fazer do Parana
a melhor educacdo do Brasil”,
afirmou o secretario de Edu-
cagao, Roni Miranda.

NOVA NOMEACAO-0s1,1
mil professores recém-nome-
ados integram um grupo de
mais de 3,4 mil profissionais
convocados para atuar nos
colégios da rede estadual de
ensino de todos os nucleos
regionais do Parand. Os pri-
meiros 1,2 mil nomeados
tomaram posse em janeiro de
2024 e outros 1,1 mil tiveram
os decretos de nomeagao pu-
blicados em maio.

Os nomeados estdo entre

os candidatos mais bem clas-
sificados no concurso publico
promovido pela Seed em ju-
nho de 2023, que teve como
objetivo aumentar a oferta
de docentes para atender
as mais de duas mil escolas
estaduais do Parana.

Os novos professores atua-
rdo em disciplinas como Ma-
tematica, Lingua Portuguesa,
Ciéncias, Historia e Quimica,
entre outras, com carga hora-
ria de 20 a 40 horas semanais,
dependendo da aprovagdao em
um ou dois cargos.

PROGRESSAO - A outra
medida beneficia diretamente
cerca de 10 mil professores
da rede estadual. A progres-

alala]
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PORTARIA N. © 1.651, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2024.

Promove por avango vertical, o
professor Jodo Paulo Ruivo.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RIBEIRAO CLARO, ESTADO DO PARANA, usando
das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo art. 60 da Lei Organica Municipal, considerando a
solicitagdo constante do protocolo n.° 6375/2024, de 17.12.2024; considerando o disposto na Lei
Municipal n.° 348, de 9 de maio de 2007, que deu nova redagao aos §§ 3° e 4° do art. 18 da Lei
Municipal n.° 123, de 16 de novembro de 1998, que dispde sobre o Plano de Carreira e
Remuneracgéo do Magistério do Municipio de Ribeirdo Claro.

RESOLVE

Art. 1°. Promover por avango vertical, & referéncia salarial um da Classe “D’,
(integrada pelos profissionais que tenham concluido o ensino superior, em curso de licenciatura
plena mais pos-graduacé@o) da Tabela de Vencimentos do Quadro de Magistério Municipal, o
professor Jodo Paulo Ruivo, matricula 186450.

Art. 2° A presente Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, surtindo

seus efeitos financeiros a partir de 1° de janeiro de 2025, revogadas as disposicdes em
contrario.

Edificio da Prefeitura Municipal de Ribeirdo Claro, Estado do Parana, em 19 de
dezembro de 2024.
JOAO CARLOS BONATO
PREFEITO MUNICIPAL

FABIO OLIVEIRA DE LUCCA

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBEIRAO CLARO
- Estado do Parana -
Secretaria Municipal de Administrag¢ao e Financas
Departamento de Recursos Humanos
Rua Cel. Emilio Gomes, 731 - Centro - Ribeirdo Claro - PR

CEP 86410-000 - Telefone: (43) 3536.1300
E-mail: rh@ribeiraoclaro.pr.gov.br
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PORTARIA N° 1.652, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2024.

Exonera Cintia Cristina Romanha, Celso
Gozzi Néia, Fabio Oliveira de Lucca, Eliani
Mamedes, Marcelo Baggio Molini, Andréia
Dias Barbosa, Erenin Marcelino Teodoro
Frutuoso, Carlos Roberto dos Reis e Marcos
Rogério Nardo, dos cargos de Secretario
Municipal constantes do Anexo IV da Lei
Complementar n.° 91/2014.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RIBEIRAO CLARO, ESTADO DO PARANA,
usando das atribui¢bes que lhe sdo conferidas pelo art. 60, VI, da Lei Orgéanica Municipal,

RESOLVE

Art. 1°. Exonerar, a contar de 31 de dezembro de 2024, do cargo de Secretario
Municipal de Saude, a Sra. Cintia Cristina Romanha Chiarotti, portadora da CIRG n.°
5.574.035-6/PR.

Art. 2°. Exonerar, a contar de 31 de dezembro de 2024, do cargo de Secretario
Municipal de Agricultura, Pecuaria, Pesca e Abastecimento, o Sr. Celso Gozzi Néia, portador
da CIRG n.° 3.280.370-9/PR.

Art. 3°. Exonerar, a contar de 31 de dezembro de 2024, do cargo de Secretario
Municipal de Administragao e Finangas, o Sr. Fabio Oliveira de Lucca, portador da CIRG n.°
4.103.092-5/PR.

Art. 4°. Exonerar, a contar de 31 de dezembro de 2020, do cargo de Secretario
Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social, a Sra. Eliani Mamedes, portadora da
CIRG n.° 8.096.945-7/PR.

Art. 5°. Exonerar, a contar de 31 de dezembro de 2024, do cargo de Secretario
Municipal de Industria, Comércio e Servigos, o Sr. Marcelo Baggio Molini, portador da CIRG
n.° 8.443.590-2/PR.

Art. 6°. Exonerar, a contar de 31 de dezembro de 2024, do cargo de Secretario
Municipal de Educagédo e Cultura, a Sra. Andréia Dias Barbosa, portadora da CIRG n.°
9.452.208-0/PR.

Art. 7°. Exonerar, a contar de 31 de dezembro de 2024, do cargo de Secretario
Municipal de Obras e Urbanismo, o Sr. Erenin Marcelino Teodoro Frutuoso, portador da
CIRG n.°8.452.233-3/PR.

Art. 8°. Exonerar, a contar de 31 de dezembro de 2024, do cargo de Secretéario
Municipal de Esportes e Lazer, o Sr. Carlos Roberto dos Reis, portador da CIRG n.°
4.553.044-2/PR.

Art. 9°. Exonerar, a contar de 31 de dezembro de 2024, do cargo de Secretario
Municipal de Turismo e Meio Ambiente, o Sr. Marcos Rogério Nardo, portador da CIRG n.°
8.747.795-9/PR.

Art. 10 A presente Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, surtindo
seus efeitos administrativos no dia 31 de dezembro de 2024.

Edificio da Prefeitura Municipal de Ribeirdo Claro, Estado do Parana, em 20 de
dezembro de 2024.

JOAO CARLOS BONATO
PREFEITO MUNICIPAL

SECRETARIO M. DE ADMINISTRAGAO E FINANGAS

(Continuacgao Portaria n.° 1652/2024)
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Parana retira sucos naturais e sorvetes do regime de Substituiciao Tributaria

Com o fim da ST, cada empresa envolvida na cadeia ficard encarregada do recolhimento de sua parte do imposto quando realizar a venda. A medida, que passa

O Governo do Parana, por
meio da Secretaria da Fazen-
da e Receita Estadual, estd
excluindo da Substitui¢do Tri-
butaria (ST) as operacdes en-
volvendo setores e grupos de
produtos alimenticios como
sucos naturais ou misturas de
suco de frutas e sorvetes de
qualquer espécie e preparados
para fabricacdo em maquina.

O decreto n2 8.404/2024
gue retira os itens deste re-
gime tributario foi publicado
nesta quarta-feira (18) no
Didrio Oficial. Ele também
se soma a outras medidas
tributdrias, como a conces-
sdo de crédito presumido do

Imposto sobre Circulagao de
Mercadorias e Servigos (ICMS)
para vendas interestaduais da
erva-mate beneficiada e pror-
rogacdo de beneficios de in-
dustrias e setores especificos.

Com o fim da ST, cada em-
presa envolvida na cadeia
ficard encarregada do recolhi-
mento de sua parte doimposto
quando realizar avenda. Ame-
dida, que passa a vigorar em
fevereiro de 2025, é baseada
em estudos econOmico-tribu-
tarios e atende demanda dos
setores econdmicos, visando
a simplificacdo da tributacao
e das obrigacdes relacionadas.

A alteracdo evita o paga-

mento antecipado do ICMS
pelaindustria, o que traz mais
capital de giro das empresas
envolvidas em cada etapa do
processo. Na pratica, os co-

|

merciantes pagam para man-
ter os produtos em estoque e,
com a mudanga, arcarao com
os custos tributdrios apenas
no momento da venda efetiva.

a vigorar em fevereiro de 2025, é baseada em estudos econémico-tributdrios e atende demanda dos setores econémicos.

A medida poderd aumentar
também a competitividade
das empresas paranaenses em
relacdo a outros estados que
jad adotam o mesmo sistema.

“Essa modificacao tributa-
ria no Estado representa um
passo importante para a mo-
dernizacdo da gestdo publica
e para a melhoria do ambiente
de negdcios. No entanto, é
fundamental acompanhar os
resultados da sua implemen-
tacdo e realizar os ajustes
necessarios para garantir o
seu sucesso a longo prazo”,
esclareceu o secretario da
Fazenda, Norberto Ortigara.

ESTIMULOS ECONOMICOS

—ASecretaria da Fazenda e Re-
ceita Estadual também deter-
minaram neste ano a retirada
de 7,5 mil itens da Substituicao
Tributdria. Os produtos foram
dos segmentos de papelaria,
materiais de limpeza, artefatos
domésticos de plasticos e pro-
dutos farmacéuticos, exceto
medicamentos. A medida visa
garantir estimulos econémicos
as empresas paranaenses,
atendendo a um antigo pleito
do comércio e da industria e
que podera refletir em precos
menores aos consumidores.

Foto: SETI

Fonte: AGENCIA ESTADUAL
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Municipal.

Departamento de Obras.
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PORTARIA N° 1.653, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2024.

Exonera, a partir de 31 de
dezembro de 2024, ocupantes
de cargo de provimento em
comissao.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RIBEIRAO CLARO, ESTADO DO PARANA,
usando das atribui¢cbes que lhe s&o conferidas pelo art. 60 da Lei Organica Municipal,

Art. 1°. Exonerar, a contar de 31 de dezembro de 2024, o servidor Anisio José
dos Reis, matricula 186481, do cargo de provimento em comiss&o de Chefe do Matadouro

Art. 2°. Exonerar, a contar de 31 de dezembro de 2024, o servidor Aparecido
Anténio Fernandes, matricula 186449, do cargo de provimento em comiss@o de Chefe do

Art. 3°. Exonerar, a contar de 31 de dezembro de 2024, o servidor Gleisson
Tolotto, matricula 186498, do cargo de provimento em comissdo de Chefe da Diviséo de
Manutenc¢éao Elétrica e lluminag¢éo Publica.

Art. 4°. Exonerar, a contar de 31 de dezembro de 2024, o servidor Matheus
Francisco, matricula 186443, do cargo de provimento em comiss&o de Chefe da Divisédo de
Manutencéo e Conservagao de Estradas Municipais.

Art. 5°. Exonerar, a contar de 31 de dezembro de 2024, o servidor Paulo
Henrique Nardo, matricula 186420, do cargo de provimento em comissdo de Chefe do
Departamento de Recursos Humanos.

Art. 6°. Exonerar, a contar de 31 de dezembro de 2024, o servidor Carlos
Alberto de Melo Gomes, matricula 14966, do cargo de provimento em comissao de Chefe do
Departamento de Fomento a Pesca e Aquicultura.

Art. 7°. Exonerar, a contar de 31 de dezembro de 2024, o servidor Eberval

22
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matricula 14184.

4677.

12882.

Molini, matricula 16195.
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PORTARIA N° 1.654, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2024.

Exonera ocupantes de Func¢éo Gratificada.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RIBEIRAO CLARO, ESTADO DO PARANA,
usando das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo art. 60, VI, da Lei Organica Municipal,

Art. 1°. Exonerar, a contar de 31 de dezembro de 2024, da funcdo gratificada
de Coordenador dos Servigos de Controle e Combate de Endemias, a servidora municipal
Nildicéia da Silva, matricula 18627.

Art. 2°. Exonerar, a contar de 31 de dezembro de 2024, da funcao gratificada

de Chefe de Almoxarifado, a servidora municipal Camila Silvério de Morais Amadeu,

Art. 3°. Exonerar, a contar de 31 de dezembro de 2024, da fungéo gratificada
de Chefe da Divisédo de Pessoal, o servidor municipal Claudemar Ignacio da Rosa, matricula

Art. 4°. Exonerar, a contar de 31 de dezembro de 2024, da funcao gratificada
de Secretaria de Gabinete, a servidora municipal Daniela Cristina Ribeiro, matricula 15474.

Art. 5°. Exonerar, a contar de 31 de dezembro de 2024, da funcao gratificada
de Chefe do Departamento de Tesouraria, o servidor municipal Joel Abilio Nunes, matricula

Art. 6°. Exonerar, a contar de 31 de dezembro de 2024, da funcéo gratificada
de Chefe do Departamento Administrativo da Secretaria Municipal de Saude, a servidora
municipal Ana Paula Badona Béaggio da Silva, matricula 14788.

Art. 7°. Exonerar, a contar de 31 de dezembro de 2024, da fungdo gratificada
de Chefe do Departamento de Tributag&o, a servidora municipal Eliane Fernandes da Silva

Art. 8°. Exonerar, a contar de 31 de dezembro de 2024, da funcgdo gratificada
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Antdnio Marques, matricula 11410, do cargo de provimento em comiss&o de Chefe do Nucleo
Esportivo de Futebol e Futsal.

Art. 8°. Exonerar, a contar de 31 de dezembro de 2024, o servidor Luiz César
Ziroldo, matricula 12521, do cargo de provimento em comiss@o de Chefe do Departamento
de Planejamento.

Art. 9°. Exonerar, a contar de 31 de dezembro de 2024, o servidor Marco
Anténio Beltramo, matricula 17795, do cargo de provimento em comissao de Chefe do
Departamento de Vigilancia Sanitaria.

Art. 10. Exonerar, a contar de 31 de dezembro de 2024, a servidora Vanubia
de Cassia Oliveira, matricula 14710, do cargo de provimento em comissao de Assessor
Juridico.

Art. 11. A presente Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, surtindo
seus efeitos administrativos no dia 31 de dezembro de 2024.

Edificio da Prefeitura Municipal de Ribeirdo Claro, Estado do Parana, em 20 de
dezembro de 2024.

JOAO CARLOS BONATO
PREFEITO MUNICIPAL

, FABIO OLIVEIRA DE LUCCA_
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E FINANGAS

de Chefe do Departamento de Projetos e Convénios, a servidora municipal Silmara Collione
Fais Giron, matricula 1171.

Art. 9°. Exonerar, a contar de 31 de dezembro de 2024, da funcéo gratificada
de Chefe da Divisédo de Merenda Escolar, a servidora municipal Camila Aparecida Castelani
Delbone, matricula 14010.

Art. 10. Exonerar, a contar de 31 de dezembro de 2024, da fung&o gratificada
de Chefe do Departamento de Vigilancia Patrimonial e Manuteng¢édo Predial, o servidor
municipal Kleber Braz Dias, matricula 15911.

Art. 11. Exonerar, a contar de 31 de dezembro de 2024, da func&o gratificada
de Chefe do Departamento de Compras, a servidora municipal Jéssica Camila de Mello,
matricula 15644.

Art. 12. A presente Portaria entra em vigor na data de sua publicacao, surtindo
seus efeitos administrativos em 31 de dezembro de 2024.

Edificio da Prefeitura Municipal de Ribeirdo Claro, Estado do Parana, em 20 de
dezembro de 2024.

JOAO CARLOS BONATO
PREFEITO MUNICIPAL

, FABIO OLIVEIRA DE LUCCA_
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINSTRAGAO E FINANGAS

(Continuacgdo da Portaria 1654/2024)
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Combate a@a dengue

SECRETARIA MUNICIPAL DE
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ABM zo17-3028

Voceé sabe
onde mora
o perigo!

Chegou a hora de
acabar com ele!

Recipientes como latas e
garrafas vazias, pneus,
calhas, caixas d’agua
descobertas, pratos sob
vasos de plantas ou
qualquer outro objeto
que possa armazenar
agua da chuva.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBEIRAO CLARO

- Estado do Parana -
Secretaria Municipal de Administracao e Financas
Departamento de Recursos Humanos
Rua Cel. Emilio Gomes, 731 - Centro - Ribeirdo Claro - PR
CEP 86410-000 - Telefone: (43) 3536.1300
E-mail: rh@ribeiraoclaro.pr.gov.br
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MUNICIPIO DE

RIBEIRAO
CLARO

PORTARIA N° 1.655, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2024.

Suprime pagamento de gratificacéo atribuida ao
servidor Jodo Sérgio Paschoal, pelo exercicio
da funcéo de Coordenador Geral do Sistema de
Controle Interno.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RIBEIRAO CLARO, ESTADO DO PARANA,
usando das atribuigdes que Ihe séo conferidas pelo art. 60, VI, da Lei Organica Municipal,

RESOLVE

Art. 1°. Suprimir, a contar de 31 de dezembro de 2024, o pagamento da fungéo
gratificada atribuida ao servidor Jodo Sérgio Paschoal, matricula 15164, pelo exercicio da
fungédo de Coordenador Geral do Sistema de Controle Interno, em razdo do término do
mandato de quatro anos previsto no § 5° do art. 13 da Lei Municipal n.° 1.048, de 20 de maio
de 2014.

Art. 2°. A presente Portaria entra em vigor na data de sua publicagado, surtindo
seus efeitos administrativos em 31 de dezembro de 2024.

Edificio da Prefeitura Municipal de Ribeirdo Claro, Estado do Parana, em 20 de
dezembro de 2024.
JOAO CARLOS BONATO
PREFEITO MUNICIPAL

) FABIO OLIVEIRA DE LUCCA
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINSTRAGCAO E FINANGAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBEIRAO CLARO

- Estado do Parana -
Secretaria Municipal de Administracdo e Financas
Departamento de Recursos Humanos
Rua Cel. Emilio Gomes, 731 - Centro - Ribeirdo Claro - PR

CEP 86410-000 - Telefone: (43) 3536.1300
E-mail: rh@ribeiraoclaro.pr.gov.br
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MUNICIPIO DE

RIBEIRAO
CLARO

PORTARIA N° 1.656, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2024.

Suprime pagamento de gratificagdo atribuida a
servidora Fabiana Gualda Néia de Oliveira, pelo
exercicio da fungédo de Controlador-Auxiliar.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RIBEIRAO CLARO, ESTADO DO PARANA,
usando das atribuigées que lhe s&o conferidas pelo art. 60, VI, da Lei Organica Municipal,

RESOLVE

Art. 1°. Suprimir, a contar de 31 de dezembro de 2024, o pagamento da fun¢édo
gratificada atribuida a servidora Fabiana Gualda Néia de Oliveira, matricula 13994, pelo
exercicio da fungéo de Controlador-Auxiliar, em raz&o do término do mandato de quatro anos
previsto no § 5° do art. 13 da Lei Municipal n.° 1.048, de 20 de maio de 2014.

Art. 2°. A presente Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, surtindo
seus efeitos administrativos em 31 de dezembro de 2024.

Edificio da Prefeitura Municipal de Ribeirdo Claro, Estado do Parana, em 20 de
dezembro de 2024.

JOAO CARLOS BONATO
PREFEITO MUNICIPAL

, FABIO OLIVEIRA DE LUCCA
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINSTRAGAO E FINANGAS

'"' e PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBEIRAO CLARO
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CEP 86410-000 - Telefone: (43) 3536.1300
E-mail: rh@ribeiraoclaro.pr.gov.br

PORTARIA N° 1.657, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2024.

Suprime pagamento de gratificagdo atribuida ao
servidor André Luiz Ferreira, pelo exercicio de
atividade de natureza especial (GANE) para
motorista condutor e operador de caminhé&o
guindauto (munck), simbolo GANE-01..

O PREFEITO MUNICIPAL DE RIBEIRAO CLARO, ESTADO DO PARANA,
usando das atribui¢des que Ihe sdo conferidas pelo art. 60, VI, da Lei Organica Municipal,

RESOLVE

Art. 1°. Suprimir, a contar de 31 de dezembro de 2024, o pagamento de
gratificagdo atribuido ao servidor André Luiz Ferreira, matricula 12254, pelo exercicio de
atividade de natureza especial (GANE) para motorista condutor e operador de caminh&o
guindauto (munck), simbolo GANE-01.

Art. 2°. A presente Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, surtindo
seus efeitos administrativos em 31 de dezembro de 2024.

Edificio da Prefeitura Municipal de Ribeirao Claro, Estado do Parana, em 20 de
dezembro de 2024.
JOAO CARLOS BONATO
PREFEITO MUNICIPAL

] FABIO OLIVEIRA DE LUCCA
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINSTRAGAO E FINANGAS

\‘ '"N, PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBEIRAO CLARO
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MUNICIPIO DE

RIBEIRAO
CLARO
PORTARIA N° 1658, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2024.

Nomeia o servidor Henrique David Mio, nos
termos do §3° do art. 13 da Lei Municipal n.°
1.048, de 20 de maio de 2014, com a redacéo
que lhe foi dada pelo art. 9° da Lei Municipal
n.° 1453, de 4 de agosto de 2020, para
exercer a fungéo gratificada de Coordenador
Geral do Sistema de Controle Interno, simbolo
FG-12.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RIBEIRAO CLARO, ESTADO DO PARANA,
usando das atribuigdes que lhe séo conferidas pelo art. 60, VI, da Lei Orgénica Municipal,

Resolve

Art. 1°. Nomear, a partir de 1° de janeiro de 2025, nos termos do §3° do art. 13
da Lei Municipal n.° 1.048, de 20 de maio de 2014, com a redagao que lhe foi dada pelo art. 9°
da Lei Municipal n.° 1.453, de 4 de agosto de 2020, o servidor municipal Henrique David Mio,
matricula 15784, para exercer a fung¢éo gratificada de Coordenador Geral do Sistema de
Controle Interno, simbolo FG-12, integrante do Quadro de Fun¢des Gratificadas constante do
Anexo IV da Lei Complementar n.° 91, de 16 de dezembro de 2014.

Art. 2°. A presente Portaria entra em vigor na data sua publicacdo, surtindo seus
efeitos administrativos em 1° de janeiro de 2025.

Edificio da Prefeitura Municipal de Ribeirdo Claro, Estado do Parana, em 19 de
dezembro de 2024.

JOAO CARLOS BONATO
PREFEITO MUNICIPAL

] FABIO OLIVEIRA DE LUCCA
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADIMINISTRAGAO E FINANGAS
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No Parana, populacao que vive no campo conta com 20 mil km de novas redes elétricas

O maior programa de cons-
trucdo de redes rurais do Brasil
fecha 2024 com o cronograma
adiantado e a entrega de 20 mil
quildmetros de infraestrutura
elétrica trifasica a populacdo
paranaense que vive e produz
no campo. O Parana Trifasico

Estado, ou seja, 94% do total.
Até o final de 2025, a iniciativa
vai proporcionar a construcao
de 25 mil km de redes, o que
contabiliza RS 2,8 bilhdes em in-
vestimentos por parte da Copel.

O objetivo da iniciativa é
reduzir os desligamentos de
energia e tornar mais acessivel

a conexao a rede das proprie-
dades que necessitam de uma
ligacdo trifasica para o seu
abastecimento, impulsionando
a economia rural no Parana.
“Com esses investimen-
tos, a Copel contribui para
o desenvolvimento do Esta-
do”, afirma o presidente da

ja beneficia 375 municipios do
[/

\",__ﬂ, PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBEIRAO CLARO
- Estado do Parana -
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PORTARIA N° 1660, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2024.

Realoca a servidora Vanubia de Céassia
Oliveira junto a Procuradoria Juridica.

~ O PREFEITO MUNICIPAL DE RIBEIRAO CLARO, ESTADO DO
PARANA, usando das atribuicdes que |he sdo conferidas pelo art. 60, VI, da Lei
Organica Municipal,

RESOLVE:

Art. 1° Realocar, a partir de 1° de janeiro de 2025, a servidora Vanubia
de Céassia Oliveira, matricula n°® 14710, ocupante do emprego de Assistente
Administrativo, junto a Procuradoria Juridica.

Paragrafo unico. As atribuicbes a serem desempenhadas pela
servidora fazem parte das ocupacdes estabelecidas para o emprego de Assistente
Administrativo, ndo implicando a transferéncia em alteracdo de carga horaria,
vencimento ou exercicio de atividades incompativeis.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Edificio da Prefeitura Municipal de Ribeirdo Claro, Estado do Parana, em
19 de dezembro de 2024.

JOAO CARLOS BONATO
PREFEITO MUNICIPAL

, FABIO OLIVEIRA DE LUCCA
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E FINANGAS
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RESOLUGAO N.° 03/2024

A Secretéria Municipal de Educagao e Cultura de Ribeirdo Claro, no uso de suas atribui¢des
legais, e de acordo com o disposto no art. 9°, § 8° da Lei Municipal n.° 123, de 16 de novembro de
1998, que trata do Plano de Carreira e Remuneragdo do Magistério do Municipio de Ribeirdo Claro:

RESOLVE

Art. 1° - Exonerar os (as) professores (as) municipais abaixo da fungéo de Supervisor Escolar:

. Nilza Fernandes Otavio — EM Correia Defreitas
Il. Patricia Baggio Franke Néia — EM Correia Defreitas
lll. Valéria Dias de Oliveira — EM José Gavioli
IV.  Aparecida Rosiane Denobi — EM Prof? Jovira Conti Neia
V. Lillian Cristina Martins Silveira — EM Prof? Jovira Conti Neia
VI. Fabio Antonio da Silva — EM Zuleika David Chammas Cassar
VIl. Sandra Regina Beltramo — CMEI Maria Baggio
VIIl.  Luciane Cirelli Denobe Lourengo — CMEI Ursinho Pimpéo
IX.  Silvana Ap. Denobi Beltramo — EMC Prof? Ana Pinheiro
X. Leticia Ferreira — EMC Joéo Teodoro da Silva
XI.  Daniela Rodrigues Martelini Rahuam — CMEi Venina Batista Ribeiro da Silva

Art. 2° - Esta resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo, surtindo seus efeitos
administrativos a partir do dia 22 de dezembro de 2024.

EDIFICIO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, 19 DE DEZEMBRO DE 2024.

Andréia Dias Barbosa
Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura

companhia, Daniel Slaviero.
“O programa garante segu-
ranga energética para o setor
agroindustrial do Parang, que
cresce ha décadas, continuar
a progredir.”

ANDAMENTO POR REGIAO
—Aregido Centro-Sul concentra
a maior parte das obras, com
4.802 quilémetros de redes en-
tregues. Entre os destaques es-
tdo Prudentépolis, com 276 km
de novas redes, Reserva (271
km) e Ortigueira (234 km). Em
Ponta Grossa, as obras somam
213 km de redes instaladas.

O Noroeste acumula 3.368
quilometros de redes insta-
ladas. As principais cidades
beneficiadas sdo Umuarama,
com 118 km, Nova Cantu, que
possui 104 km, e Mandaguari,
com 99 km. No Oeste, foram
construidos 3.353 quildme-
tros de redes trifasicas. Cas-
cavel lidera a regido com 270
km, seguida por Toledo (203
km) e Guaraniacu (163 km).

Ja no Norte, as obras al-
cangam 2.967 quilometros,
com destaque para Candido
de Abreu, que lidera com 241
km. Londrina aparece com
138 km e lvaipora soma 107
km de redes trifasicas.

Na regido Sudoeste, o Pa-
rana Trifdsico entregou 2.966
quildmetros de redes. Fran-
cisco Beltrdo registra 222 km,
Domingos Soares tem 126 km,
e Chopinzinho soma 125 km
de novas estruturas.

Por fim, a regido Leste con-
tabiliza 2.562 quilometros de
redes construidas. A Lapa, com
332 km, possui a maior rede ins-
talada pelo programa em todo
o Estado. Outros destaques
incluem Rio Branco do Sul (275

MODERNIZACAO DA REDE
— O Parana Trifasico esta trans-
formando a espinha dorsal da
rede de distribuicdo elétrica
no meio rural, substituindo
a antiga tecnologia monofa-
sica por redes trifasicas mais
modernas e robustas. Além
de garantir energia com mais
qualidade e seguranca, o
programa facilita o acesso
dos produtores rurais a essa
tecnologia a um custo muito
mais acessivel do que ante-
riormente praticado.

De acordo com Edison Ri-
beiro da Silva, superintenden-
te de Engenharia de Expansao
da Copel, os novos cabos
instalados possuem uma capa
protetora mais resistente,
capaz de suportar quedas de
galhos e outros objetos.

“Além disso, os postes an-
tigos que ficavam no meio
das plantacGes estdao sendo
substituidos e reposicionados
ao longo das estradas, facili-
tando o acesso dos técnicos
em casos de manutencgao.
Assim, a gente fortalece a
rede, melhora a qualidade do
fornecimento de energia e
leva mais conforto a popula-

¢do”, destaca Silva.

Outro diferencial do pro-
grama é a implantacdo de
conexdes inteligentes na rede,
através dos religadores auto-
maticos. Esses equipamentos
conseguem identificar falhas
e atuar preventivamente,
abrindo temporariamente
para evitar desligamentos
causados por curtos-circuitos.
Quando necessario, os religa-
dores podem restabelecer o
fornecimento de energia sem
interferéncia humana, sendo
controlados remotamente
pelo Centro de Operacdo da
Copel, localizado em Curitiba.

A modernizacdo beneficia
culturas que dependem de
energia elétrica intensiva,
como leite e derivados, sui-
nocultura, avicultura, pis-
cicultura e fumo, além de
atividades essenciais como os
pocos artesianos. O Parana,
que lidera nacionalmente a
producdo em setores como
avicultura e piscicultura, tem
nessas melhorias um estimulo
significativo para o desenvol-
vimento do agronegdcio.

Foto: Copel

Fonte: AGENCIA ESTADUAL
DE NOTICIAS

A Secretaria Municipal de Educacgéo e Cultura de Ribeirdo Claro, no uso de suas atribuigdes
legais, e de acordo com o disposto no art. 9°, § 8° da Lei Municipal n.° 123, de 16 de novembro de
1998, que trata do Plano de Carreira e Remuneragdo do Magistério do Municipio de Ribeirao Claro:

RESOLVE

Art. 1° - Art. 1° - Exonerar a professora Josiane Baggio Salvalaggio da fun¢éo de Coordenadora

Pedagdgica da Educagéo Infantil.

Art. 2° - Exonerar a professora Tatiana Paschoal Chagas da fungdo de Coordenadora

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBEIRAO CLARO

- Estado do Parana -

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAQAO E CULTURA
Rua Cel. Emilio Gomes, 522 - Centro - Ribeirdo Claro - PR

CEP:

e-mail: educacao@ribeiraoclaro.pr.gov.br

86410-000 - Fone: (43) 3536.1300

RESOLUGAO N.° 04/2024

Pedagdgica do Ensino Fundamental.

Art. 3° - Exonerar a professora Daniela Rodrigues Martelini Rahuam da fungdo de

Coordenadora de Programas e Projetos Especiais.

Art. 4° - Esta resolugdo entra em vigor na data de sua publicagéo, surtindo seus efeitos

administrativos a partir do dia 31 de dezembro de 2024.

EDIFiCIO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, 19 DE DEZEMBRO DE 2024

Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura

Andréia Dias Barbosa
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