PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBEIRAO CLARO
ESTADO DO PARANA

RIBERAO CLARO

SOLICITACAO DE ABERTURA DE PROCESSO LICITATORIO N° 86/2020

Ribeirdo Claro-Pr, 09 de abril de 2020.

Exmo. Sr. Mdrio Augusto Pereira
MD Prefeito do Municipio de Ribeirdo Claro, Estado do Parana.

Senhor Prefeito,

De conformidade com as normas legais vigentes, vimnos através do presente, solicitar a Vossa
Exceléncia, a autorizagdo para abertura de Processo Licitatdrio na modalidade cabivel, objetivando contratagio de
Empresa Especializada na prestagdo de servigos de Seguranga e Medicina do Trabalho, para atender a Prefeitura
Municipal de Ribeirido Claro, que contempla aproximadamente 500 funciondrios, distribuidos em seus diversos
setores e departamentos, ao valor mdximo fotal de RS 168.0000,00 (cento e sessenta ¢ oito mil reais) pelo prazo de
24 (vinte e quatro) meses.

A presente licitagdo deverd ter o prazo de vigéncia de 24 meses, com entrega em no maximo 05
(cinco) dias tteis, com prazo de pagamento em até 15 (quinze) dias consccutivos apds a entrega da Nota Fiscal ou
documento equivalente, o Gestor ou Responsavel pelo acompanhamento do Contrato proveniente do presente
instrumento serd o Sr. Afonso Dejaval da Silva, servidor lotado na Secretaria Municipal de Administragdo e
Finangas.

Na certeza de seu pronto deferimento, antecipamos agradecimentos.

Atenciosamente,

- . T——
Afeize Dejaval-da-dilnt

i L

Secretario Municipal de Administragio e Finangas

RUA CEL. EMILIO GOMES, 731 — CENTRO — FONE (43) 3536-1300 — FAX (43) 3536-1222 — CEP 86.410-000
SITE: www.ribeiraoclaro.pr.qov.br - E-MAIL: gabinete@ribeiraoclaro.pr.qov.br




PREFEITURA MUNICIPAL DE RLBE!RAO CLARO
ESTADO DO PARANA

RIBERAO CLARO

ANEXO 1

Vir max VIr max

. Produto Apr | QW | i®Rs) | total (RS)

A POSSIVEL CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE SERVICOS
DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO,
1 PARA ATENDER A PREFEITURA MUNICIPAL DE | SVC | 500,00 336,00 | 168.000,00

DIVERSOS SETORES E DEPARTAMENTOS, PELO
PERIODO DE 24 (VINTE E QUATRO) MESES.

RIBEIRAO CLARO, DISTRIBUIDOS EM SEUS
VALOR MAXIMO TOTAL | 168.000,00 |

RUA CEL. EMILIO GOMES, 731 = CENTRO - FONE (43) 3536-1300 — FAX (43) 3536-1222 - CEP 86.410-000
SITE: www.ribeiraoclaro.pr.gov.br - E-MAIL: gabinete@ribeiraoclaro.pr.gov.br




PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBEIRAO CLARO
ESTADO DO PARANA

RUA CEL. EMILIO GOMES, 731 - CENTRO ~CEP 86.410-000FONE (43) 3536-1300
www.tibeiraoclaro.pr.gov.br — email: tst@ribeiraoclaro.pr.gov.br

1. MRNCIRODE
RIBEIRAQ CLARO

ORCAMENTQ-DSMT

£MPRESA PROPONENTE: A. J. FORTINI — SEGURANGA DO TRABALHO | cnesvr —crer 14.343.367/0001-12

TeLerone{d43)985812-8477 FAX e-manfortinisegtrabatho@gmail.com

evozreco Rua Alfeu Baggio, 290/A CEP: 86.410.000 cmane Ribeirdo Claro vr PR

Assessoria emSeguranga ¢ Medicina do Trabalho, para atender a Prefeitura Municipal de Ribeirdo Claro,
CNPJ 75.449.579/0001-73, que contempla aproximadamente 500 funciondrios, distribuidos em seus diversos
setores e departamentos.

O contrato de assessoria tera duragdo de 02 (dois) anos e contemplara todos os itens abaixo relacionados, tendo o
seu valor integral dividido e pago em 24 (vinte e quatro) parcelas mensais de igual valor.

1 Elaboragiio e atualizagio quando necessério, do Programa de¢ Prevencdo de Riscos Ambientais — PPRA, contemplando os riscos
fisicos, quimicos e bioldgicos, com avaliagiio quantitativa dos agentes de risco, ruido, calor, vibragio ¢ agentes quimicos, conforme
_preceitua a NR 9 da Portaria 2.314, com suas atualizagdes..

2 | Elaboragic ¢ atualizaciio quando necessdrio, do Programa de Controle Médico e Saiide Ocupacional - PCMSO, conforme
preceitua a NR 7 da Portaria 3.214, com suas atualizagdes.

3 Elaboragio e atualizagdo quando necessario do Laude Ergonémico, elaborado por posto de trabalho individual. Conforme a NR
7.

4 Elaboragdo e atualizagio quando necessario do Laudo Técnico das Condigies do Ambiente de Trabalhe e caracterizagio /
descaracterizacito de insalubridade e periculosidade, conforme preceituam as NR 15 ¢ 16 da Portaria 3.214, com suas
atualizagbes, contemplando as avaliagGes quantitativas relacionadas no item 1.

5  Elaboraglio e emissdo do Perfil Profissiogrifico Previdenciario — PPP, em atendimento 4 Legislagdc Previdencidria vigente, Lei
8.213, Instrugio Normativa INSS/DC n” 99 ¢ atualizagdes.

6 Elaboragio e atualizagdo guando necessario Programa de Conservagiio Auditiva — PCA, contemplando os funciondrios com
exposicio ap ruido, e NR 9, item 9.3.5.3, alinea “c”.

7 Elaboragiio e atualizagio quando necessério de Ordens de Service — OS, de seguranga e saide no trabalho para todos os
funcionarios, contemplando as atividades, os riscos, medidas preventivas, uso dos EPI, obrigagdes e restrigies, conforme NR 1,
item 1.7, alineas “*b” e “c”.

8 Atendimento médico de saide ocupacional para os funciondrios, contemplando exames médicos clinicos admissionais, mudanga
de fungdio, retorno ao irabalho e demissionais, com emissio de ASO e de validagio/homologagio de atestados médicos,
atendimento que devera acontecer duas vezes por semana, duas horas por dia, no minimo, por médico do trabalho em dia e local a
ser definido pela contratante.

Subsidiar a contratante no correto fornecimento de informagdes ao Sistema de Escrituragido Digital das Obrigagbes Fiscais,
Previdencidrias ¢ Trabalhistas (e-Social) do governo federal e que tem por objclivo a unificagdo no envio de informagdes fiscais,
previdencidrias ¢ trabalhistas

10 Elaboragio ¢ aplicagio dos treinamentos de seguranca e satide no trabalhio, para os funciondrios da Prefeitura Municipal de
Ribeiriio Claro, conforme Plano de A¢fo descrito do PPRA

11 | Auxiliar na organizagio da SIPAT e subsidiar palestras necessarias.

VALOR DA PROPOSTA; R$ 188.000,00




o

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBEIRAO CLARO
ESTADO DO PARANA

RUA GEL. EMILIO GOMES, 731 - CENTRQ —CEP 86.410-000FONE (43) 3536-1300
www.ribeiraoclare.pr.aov.br — email: tst@ribeiracclarc.pr.gov.br

- MANITPO DE
RIBEIRAQ CLARQ

- Quanto a¢ praze para execugio dos servigos:

O prazo para a elaboragio do PPRA, PCMSO, Laude Ergondmico e Laudo Técnico de Insalubridade e Periculosidade serd de 45
(quarenta e cinco) dias corridos, a contar do inicio de vigéncia do contrato, os demais servigos prestados serdo de forma continua, durante
teda a vigéncia do contrato.

- Quanto ao prazo para pagamento:

Prazo de Pagamento: 15 (quinze) dias consecutivos, apds emissdo da Nota Fiscal, que devera ser emitida apds recebimento do pedido de
compras.

- Quanto ao prazo de validade do orgamento:

Prazo de validade do orgamento sera de 60 (sessenta) dias.

- Quanto 4 composi¢do dos valores:

O orgamento proposte deve apresentar seu prego final, sem inclusio de qualquer outro encargo financeiro ou previsdes inflacionarias.
Deverio estar incluidos, aiém do lucro, todas as despesas e custos, como por exemplo: transportes ou fretes, tributos de qualquer natureza ¢
todas as despesas decorrentes, diretas ou indiretas, relacienadas ao fomecimento do produto/servigo do objeto do presente orgamento.

- Quanto 3 qualidade minima dos servicos prestados:

Todos os servigos prestados deverdo atender, no minimo, 3s exigéncias das legislagdes vigentes e alteragdes que surgirem no decorrer do
contrato.

Todos os programas, laudos ¢ demais documnentos de seguranga ¢ saide, contemplados do 1° a 7° item, deverdo ser emitidos por
profissionais legalmente habilitados, cada um em sua respectiva area, devendo antes de serem finalizados, serem submetidos & aprovagao da
contratante.

Os treinamentos deverdo ser ministrados por instrutores legalmente habilitados e com proficiéncia comprovada sobre ¢ assunto, ¢ sob a
responsabilidade técnica de profissiona} legalmente habilitado.

Cabers i contratante o direito de recusar o profissional, caso niio satisfaga as exigéncias de qualidade minima exigiveis.

- Quante i qualificagio da empresa prestadora de servigos:

A empresa proponente deverd comprovar 4 contratante, antes da assinatura do contrato, o adimplemento de suas obrigagdes trabalhistas,
previdencidrias, tributarias, etc.

-~ Quanto ao envio da proposta:

O otcamento deverd ser encaminhado, totalmente preenchido e assinado, digitalizado, em pdf, para a PREFEITURA MUNICIPAL DE
RIBEIRAO CLARO, aos cuidados do Sr. KLEBER BRAZ DIAS, pelo e-mail: tst@ribeiraoclare.pr.gov.br, FONE(43) 3536-1300
RAMAL 202.

A. J. Fortini

Segurancga do Trabalho
CNPJ: 14.343.367/0001-12

Ribeirdo Claro/PR, 24 de Margo de 2020.

Téc. Seg. no Trabal
Reg.; PRIOUS686.3 - MTE

ADEMIR JOSE FORTINI
A. J. FORTINI - SEGURANCA DO TRABALHO
CNPJ: 14.343.367/0001-12




25/03/2020

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA
NUMERO DE INSCRIGAQ F DATA DE ABERTURA
14.343.367/0001-12 COMPROVANTE DE INSCRIGCAQ E DE SITUACAO 13/09/2011
MATRIZ CADASTRAL
NOME EMPRESARIAL
A.J. FORTIN] - SEGURANCA DO TRABALHO
TITULO DO ESTABELEGIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
FORTINI ASSESSORIA EM SEGURANCA DO TRABALHQ ME
CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
85.99-6-04 - Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial
CODIGO E DESCRIGAD DAS ATIVIDADES ECONDMICAS SECUNDARIAS
46,42-7-02 - Comércio atacadista de roupas e acessorios para uso profissional e de seguranga do trabalho
71.19-7-04 - Servigos de pericia técnica relacionados & seguranga do trabalho
74.90-1-99 - Outras atividades profissionais, cientificas e técnicas nao especificadas anteriormente
86.50-0-99 - Atividades de profissionais ¢a area de saide nic especificadas anteriormente
g CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
“1 | 213-5 - Empresario (Individual}
L.OGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
R ALFEU BAGGIO 290/A inininiaeinid
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO uF
86.410-000 JARDIM LUCIANO JORGE RIBEIRAC CLARO PR
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE
ademirfortini@bol.com.br (43) 8812-8477/ (43) 8802-4152
ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAD CADASTRAL
ATIVA 13/09/2011
MOTIVO DE SITUAGAO GADASTRAL
SITUAGAC ESPECIAL DATA, DA SITUAGAC ESPECIAL
Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 1.863, de 27 de dezembro de 2018.
Emitido no dia 25/03/2020 as 08:40:54 (data e hora de Brasilia). Pagina: 1/1




PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBEIRAO CLARO
ESTADO DO PARANA

R L aosiarscr sguir - omall A@ribalraoCHIo M GV e RIBERAO CLARO
ORCAMENTO-DSMT
emeresa rroronente: TESTA CLINICA MEDICA LTDA oxesmr—cremr 13.312.978/0001-30
recerone (14) 99702.8601 | Fax eman peftesta@outlook.com
evoereco RUa Salim Abuhamad, n2 415 — Jardim Ouro Verde | cmaoe Ourinhos wSP

Assessoria em Seguranga e Medicina do Trabalho, para atender a Prefeitura Municipal de Ribeirio Claro,
CNPJ 75.449.579/0001-73, que contempla aproximadamente 500 funcionérios, distribuidos em seus diversos

setores e departamentos.
O contrato de assessoria tera duragdo de 02 (dois) anos e contemplara todos os itens abaixo relacionados, tendo o

seu valor integral dividido ¢ pago em 24 (vinte ¢ quatro) parcelas mensais de igual valor,

1 Elaboragio e atualizagio quando necessério, do Programa de Prevencio de Riscos Ambientais — PPRA, contemplando os riscos
fisicos, quimicos e biologicos, com avaliagdo quantitativa dos agentes de risco, ruido, calor, vibragio ¢ agentes quimicos, conforme
preceitua a NR 9 da Portaria 2.314, com suas atualizactes..

2 Elaboragio e atualizagio quando necessirio, do Programa de Controle Médico ¢ Saide Ocupacional — PCMSQ, conforme
preceitua a NR 7 da Portaria 3.214, com suas atualizagdes.

3 Elaboragio ¢ atualizagio quando necessario do Laude Ergondmico, elaborado por posto de trabalho individual. Conferme a NR
17.

4 | Elaboragio e atualizagio quando necessirio do Laudo Técnico das Condigies do Ambiente de Trabalho ¢ caracterizagio /
descaracterizacio de insalubridade e periculosidade, conforme preceituam as NR 15 ¢ 16 da Portaria 3.214, com suas
atualizagdes, contemplando as avaliagbes quantitativas relacionadas no item 1.

5 | Elaboragic ¢ emissdo do Perfil Profissiogrifico Previdencidrio — PPP, em atendimento 4 Legislacdo Previdencidria vigente, Lei
8.213, Instrugdo Normativa INSS/DC n° 99 ¢ atualizagdes.

6 Elaboragio ¢ atualizagio quando necessario Programa de Conservagdo Auditiva — PCA, contemplando os funciondrios com
exposigio ac ruido, e NR 9, item 9.3.5.5, alinea “c”.

7 Elaboragio ¢ atualizagio quando necessério de Ordens de Servige — OS, de seguranga ¢ saide no trabatho para todos os
funcionarios, contemplando as atividades, os riscos, medidas preventivas, uso dos EPI, obrigacdes e restrigdes, conforme NR 1,
item 1.7, alineas “b” e “c”.

8 Atendimento médico de satide ocupacional para os funcionéries, contemplando exames médicos clinicos admissionais, mudanga
de funglo, retomo ao trabalhe e demissionais, com emissdio de ASO e de validagio/homologagio de atestados médicos,
atendimento que deverd acontecer duas vezes por semana, duas horas por dia, no minimo, por médico do trabalho em dia e local a
ser definido pela contratante.

Subsidiar a contratante no correto fornecimento de informagbes ao Sistema de Escrituragio Digital das Obrigagles Fiscais,
Previdencidrias e Trabalhistas (e-Social) do governo federal e que tem por objetivo a unificagdo no envio de informagdes fiscais,
previdenciarias e trabalhistas

Elaboragiio e aplicagio dos treinamentos de seguranga e saide no trabalho, para os funciondrios da Prefeitura Muaicipal de
Ribeirio Claroe, conforme Plano de Agio descrito do PPRA

11 | Auxiliar na organizagdo da SIPAT e subsidiar palestras necessdrias.

10

VALOR DA PROPOSTA:; RS 172.000,00




PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBEIRAO CLARO
ESTADO DO PARANA

RUA CEL. EMILIO GOMES, 731 — CENTRO -CEF 86.410-000 FONE (43) 3536-1300
www_ribeiraoctarc.pr.qov.br — smail: tst@ribeiracclaro.pr.gov.br

- Quanto ao prazo para execugio dos servigos:

O prazo para a elaboragio do PPRA, PCMSO, Laudo Ergondmico e Laudo Técnico de Insalubridade e Periculosidade serd de 45
(quarenta e cinco) dias corridos, a contar do inicio de vigéncia do contrato, os demais servigos prestados serfio de forma continua, durante
toda a vigéncia do contrato.

- Quanto 20 prazo para pagamento:

Prazo de Pagamento: 15 (quinze) dias consecutivos, apds emissdo da Nota Fiscal, que deverad ser emitida apds recebimento do pedido de
compras.

- Quanto ao prazo de validade do or¢amento:

Prazo de validade do orgamento serd de 60 (sessenta) dias.

= Quanto i composi¢io dos valores:

O orgamento proposto deve apresentar seu prego final, sem inclusdo de qualquer outro encargo financeiro ou previsdes inflacionérias.
Deverfo estar incluidos, além do lucro, todas as despesas € custos, como por exemplo: transportes ou fretes, tributos de qualquer natureza e
todas as despesas decorrentes, diretas ou indiretas, relacionadas ao fornecimento do produto/servigo do objeto do presente orgamento.

« Quante i qualidade minima dos servigos prestados:

Todos s servigos prestados deverfio atender, no minimo, s exigéncias das legislagdes vigentes ¢ alteragSes que surgirem no decorrer do
contrato.

Todos os programas, laudos e demais documentos de seguranga e saude, contemplados do 1° a 7° item, deverdio ser emitidos por
profissionais legalmente habilitados, cada um em sua respectiva drea, devendo antes de serem finalizados, serem submetidos i aprovagio da
contratante.

Os treinamentos deverdo ser ministrados por instrutores legalmente habilitados € com proficiéacia comprovada sobre o assuato, e sob a
responsabilidade técnica de profissional legalmente habilitado.

Caber4 4 contratante o direito de recusar o profissional, caso nio satisfaga 35 exigéncias de qualidade minima exigiveis.

- Quanto 2 qualificacfic da empresa prestadora de servigos:

A empresa proponente devera comprovar 3 contratante, antes da assinatura do contrato, o adimplemento de suas obrigagbes trabalhistas,
previdencidrias, tributarias, etc.

- Quanto ao envio da proposta:

O orgamento deverd ser encaminhado, totalmente preenchido e assinado, digitalizado, em pdf, para a FREFEITURA MUNICIPAL DE
RIBEIRAO CLARO, aos cuidados do Sr. KLEBER BRAZ DIAS, pelo e-mail: tst@ribeiragelaro.pr.gov.br, FONE (43) 3536-1300
RAMAL 202.

Qurirthos, 20 de Margo de 2020.

,,.--—-\ ] P e L.

. g - T Z.J:
Dr. PAULO CESAR F. TESTA
MEDICO DO TRABALHO
CRM-SP - 73.352

CRM-PR - 28.931
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA
N o oaot a0 COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAO | 377,25 SERTURA
13.312.978/0001-30 1710212011
MATRIZ CADASTRAL
NOME EMPRESARIAL
TESTA CLINICA MEDICA LTDA
TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
TESTA CLINICA MEDICA ME
CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
86.30-5-03 - Atividade médica ambulatorial restrita a consultas
CODIGD E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
Nido informada
CODIGO E DESCRIGAD DA NATUREZA JURIDICA
206-2 - Sociedade Empresaria Limitada
g LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
R SALIM ABUHAMAD 415 fanltiieieiiel
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
19.906-030 JARDIM OURO VERDE OURINHOS SP
ENDEREGQ ELETRONICO TELEFONE
a.c.mundial@uol.com.br (14) 3324.1588/ (14) 3324-2088
ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR}
L)
SITUAGAD CADASTRAL DATA DA SITUAGAQ CADASTRAL
ATIVA 1710212011
MOTIVO DE SITUAGAC CADASTRAL
SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAQ ESPECIAL
Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 1.863, de 27 de dezembro de 2018.
Emitido no dia 25/03/2020 as 08:39:44 (data e hora de Brasilia). Pagina: 11
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBEIRAO CLARO
ESTADO DO PARANA

RUA CEL, EMILIO GOMES, 731 - CENTRO -CEP 86.410-000 FONE (43) 3536-1300
www.ribeiraoclare,pr.qov.br - email: tst@ribeiraoclaro.pr.gov.br

ORCAMENTO-DSMT

emersa rroronenTe: Piccinini Sadde Ocupacional S/S Ltda cneamr - crrvr 01.638.920/0001-00
teerone (14) 3326-5070 FAX emaw 1piccinini@uol.com.br
enoereco Rua Euclides da Cunha, n® 848 — CEP 19,900-043 cmwape Qurinhos ur SP
et . COS A SEREM CONTRATADOS : :

Assessoria em Seguranqa € Medlcma do Trabalho, para atender a Prefeitura Mumclpal de Ribeirio Claro
CNPJ 75.449.579/0001-73, que contempla aproximadamente 500 funciondrios, distribuidos em seus diversos
setores ¢ departamentos.

O contrato de assessoria tera duragio de 02 (dois) anos e contemplara todos os itens abaixo relacionados, tendo o
seu valor integral dividido e pago em 24 (vinte e quatro) parcelas mensais de igual valor.

I Elaboragdo e atualizagdo quando necessario, do Programa de Prevengiio de Riscos Ambientais — PPRA, contemplando os riscos
fisicos, quimicos ¢ biologicos, com avaliagio quantitativa dos agentes de risco, ruido, calor, vibragio e agentes quimicos, conforme
preceitua a NR 9 da Portaria 2.314, com suas atualizagbes..

2 Elaboragiio e atualizagio quando necessario, do Programa de Controle Médico e Satide Ocupacional — PCMSO, conforme
preceitua a NR 7 da Portaria 3.214, com suas atualizagbes,

3 Elaboragdo ¢ atualizacio quando necessirio do Laude Ergenimico, elaborado por posto de trabalho individual. Conformme a NR
17.

4 Elaboragio e atualizagio quando necessario do Laudo Técnico das Condigies do Ambiente de Trabalho e caracterizagiio /
descaracterizagio de insalubridade e periculosidade, conforme preceituam as NR 15 e 16 da Portaria 3.214, com suas
atualizagdes, contemplando as avaliag3es quantitativas relacionadas no item 1,

5 Elaboragdo e emissdo do Perfil Profissiogrifico Previdencidrio - PPP, em atendimento & Legislagio Previdenciaria vigente, Lei
8.213, Instrugio Normativa INSS/DC n® 99 e atualizagdes.

6 | Elaboragio e atualizagio quando necessario Programa de Conservagiio Auditiva - PCA, contemplando os funciondrios com
exposi¢io ao ruido, e NR 9, item 9.3.5.5, alinea “c”

7 Elaboragio e atualizagio quando necessirio de Ordens de Servico — OS, de seguranca e saude no trabalho para todos os
funciondrios, contemplando as atividades, os riscos, medidas preventivas, uso dos EPI, obrigagdes e restrigdes, conforme NR 1,
item 1.7, alineas “b” ¢ "¢

8 | Atendimento médice de saide ocupacional para os funcionérios, contemplando exames médicos clinicos admissionais, mudanga |
de fungdo, retomno ao trabalho e demissionais, com emissio de ASO e de validagio/homologagdo de atestados meédicos,
atendimento que deverd acontecer duas vezes por semana, duas horas por dia, no minimo, por médico do trabalho em dia e local a
ser definido pela contratante.

Subsidiar a contratante no correto fornecimento de informagdes ao Sistema de Escrituragdo Digital das Obrigagdes Fiscais,

9 Previdenciarias e Trabalhistas (e-Social) do governo federal € que tem por objetivo a unificagio no envio de informacdes fiscais,
previdencidrias e trabalhistas

10 Elaboragio e aplicagio dos treinamentos de seguranga e saiide no trabalho, para os funciondrios da Prefeitura Municipal de
Ribeirdo Claro, conforme Plano de A¢ao descrito do PPRA

11 | Auxiliar na organizagio da SIPAT e subsidiar palestras necessirias. ‘
VALOR DA PROPOSTA:! R$ 168.000,00 |
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBEIRAO CLARO
ESTADO DO PARANA

RUA CEL. EMILIO GOMES, 731 - CENTRO —CEP 86.410-000 FONE (43) 3536-1300
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- Quanto ao prazo para execugiio dos servigos:

O prazo para a elaboragio do PPRA, PCMSO, Laude Ergondmico ¢ Laudo Técnico de Insalubridade e Periculosidade sera de 45
(quarenta ¢ cinco) dias corridos, a contar do inicio de vigéncia do contrato, os demais servigos prestados serdo de forma continua, durante
toda a vigéncia do contrato.

- Quanto ap prazo para pagamento:

Prazo de Pagamento: 15 (quinze) dias consecutivos, apés emissiio da Nota Fiscal, que devera ser emitida apds recebimento do pedido de
compras.

- Quanto ao prazo de validade do or¢amento:

Prazo de validade do orgamento serd de 60 (sessenta) dias.

- Quanto i composicio dos valores:

O orgamento proposto deve apresentar seu prego final, sem incluséo de qualquer outro encargo financeiro ou previsbes inflacionarias.
Deverdo estar incluidos, além do lucro, todas as despesas € custos, como por exemplo: transportes ou fretes, tributos de qualquer natureza e
todas as despesas decorrentes, diretas ou indiretas, relacionadas ao fornecimento do produto/servigo do objeto do presente orgamento.

- Quante A qualidade minima dos servigos prestados:

Todos s servigos prestados deverdo atender, no minimo, &s exigéncias das legislagdes vigentes e alteragdes que surgirem no decorrer do
contrato.

Todos os programas, laudos e demais documentos de seguranga e saide, contemplados do 1° a 7° item, deverdio ser emitidos por
profissionais legalmente habilitados, cada um em sua respectiva drea, devendo antes de serem finalizados, serem submetidos 4 aprovagdo da
contratante.

Os treinamentos deverfio ser ministrados por instrutores legalmente habilitados e com proficiéncia comprovada sobre o assunto, e sob a
responsabilidade técnica de profissional legalmente habilitado.

Caber4 4 contratante o direito de recusar o profissional, caso nio satisfaga 3s exigéncias de qualidade minima exigiveis.

- Quanto & qualificagfio da empresa prestadora de servigos:

A empresa proponente devera comprovar 4 contratante, antes da assinatura do contrato, o adimplemento de suas obrigagdes trabalhistas,
previdenciarias, tributarias, etc.

- Quanto ao envio da proposta:

O orgamento deverd ser encaminhado, totalmente preenchido ¢ assinado, digitalizado, em pdf, para a PREFEITURA MUNICIPAL DE
RIBEIRAO CLARO, aos cuidados do Sr. KLEBER BRAZ DIAS, pelo e-mail: tst@ribeiraociaro.pr.gov.br, FONE (43) 3536-1300
RAMAL 202,

Ourinhos, 18 de Margo de 2020. ‘01 .638 920 /0001 Lo
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

N o1 00 COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUAGAO| 227008 SaeRTURA
538. 2210111997

MATRIZ CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL

PICCININI SAUDE OCUPACIONAL S/S LTDA

TITULO BO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
s DEMAIS

CODIGO E DESCRIGAQ DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIFAL
86.30-5-03 - Atividade médica ambulatorial restrita a consultas

CODIGO E DESCRIGAD DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

86.40-2-08 - Servigos de diagnostico por registro grafico - ECG, EEG e outros exames analogos
86.40-2-05 - Servigos de diagndstico por imagem com uso de radiagdo ionizante, exceto tomografia
86.40-2.02 - Laboratérios clinicos

71.19-7-04 - Servigos de pericia técnica relacionados a seguranga do trabalho

Q CODIGO E DESCRIGAD DA NATUREZA JURIDICA
| | 224-D - Sociedade Simples Limitada

LOGRADOURC NUMERD COMPLEMENTO
R EUCLIDES DA CUNHA 848 Sk

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIFIO UF
19.900-043 CENTRO OURINHOS SP
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE

apolo.fiscal@tdkom.com.br {14) 3322-5922

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

drdedrdnk
[ SITUAGAC CADASTRAL DATA DA SITUAGAD CADASTRAL
ATIVA 27/08/2005

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAG ESPECIAL
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Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n® 1.863, de 27 de dezembro de 2018.

Emitido no dia 25/03/2020 as 08:37:57 (data e hora de Brasilia). Pagina: 111
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Prefeitura Municipal de Ribeirdo Claro - PR

Rua Coronel Emilio Gomes, 731 - Centro
Telefone: (43)3536-1300

. '- MUNICIPIO DE
RIBEIRAC CLARO

N° do Protocole:  001184/2020 Codigo: 62694
Tipo de Processo:  SOLICITAGAO INTERNA
Departamento Responsavel:

1 - Setor de Planejamento

Tipo de Solicitagio: S | PLANEJAMENTO
Selicitante: Departamento de Seguranca do Trabalho
CPF/CNPJ:

Telefone/Celular:

@Enderego:

Cidade: RIBEIRAQ CLARO
Local de Execugao:

Tendo em vista a necessidade da Secretaria Municipal de Administragdo e Financas na contratagéo de Empresa
Especializada na prestagéio de servigos de Seguran¢a e Medicina do Trabalho, para atender a Prefeitura Municipal
de Ribeirdo Claro, que contempla aproximadamente 500 funcionarios, distribuidos em seus diversos setores e
departamentos, ao valor maximo total de R$ 168.0000,00 (cento e sessenta e oito mil reais) pelo prazo de 24 (vinte
e quatro) meses.Solicitamos a informagdo da Classificagdo Orgamentaria para retengéo de valores; a informagéo
sobre a existéncia de Recurso Financeiro para ordenamento das despesas e que se expega Parecer Juridico
Preliminar, para que seja autorizada a realizagéo de procedimento licitatério conforme disposto na Lei Federal n®
10.520, de 17 de julho de 2002, e na Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993 e suas posteriores alteragdes.

Ribeirdo Claro, 25/03/2020 09:00:03

Assinatura do Requerente




Vanubfa de Céssia Oliveira
sistente Juridica
066.713.999-05
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Rua Cel. Emilio Gomes, 731 — Centro — 86410-000 — Telefone: (43) 3536-1300. RIBEIRAO CLARO

www.ribeiraoclaro.pr.gov.br

SOLICITACAO DE INFORMACAO |
ORCAMENTARIA, FINANCEIRA E PARECER JURIDICO.

Ribeirdo Claro-Pr, 25 de margo de 2020.

Ao Departamento Municipal de Planejamento
Ao Departamento Municipal de Tesouraria

Ao Departamento Juridico Municipal

Prezados Senhores,

Tendo em vista a necessidade da Secretaria Municipal de Administra¢do e Finangas
na contratagdo de Empresa Especializada na prestagdo de servigos de Seguranga e Medicina do
Trabalho, para atender a Prefeitura Municipal de Ribeirdo Claro, que contempla aproximadamente 500
funciondrios, distribuidos em seus diversos setores e departamentos, ao valor maximo total de R$
168.0000,00 (cento e sessenta e oito mil reais) pelo prazo de 24 (vinte e quatro) meses.

Solicitamos a informag@o da Classificagdo Or¢amentdria para reten¢do de valores: a
informag@o sobre a existéncia de Recurso Financeiro para ordenamento das despesas e que se expega
Parecer Juridico Preliminar, para que seja autorizada a realizagdo de procedimento licitatério conforme
disposto na Lei Federal n° 10.520, de 17 de julho de 2002, e na Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de
1993 e suas posteriores alteragoes.

Atenciosamente,

 Afonso DejavaldeSilva
Secretdrio Municipal de Administragio e Finangas
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TERMO DE REFERENCIA

1-DO OBJETO

O objeto consiste na possivel contratagdo de Empresa Especializada na prestagio de servigos de Seguranca ¢ Medicina do Trabalho, para atender a
Prefeitura Municipal de Ribeirdo Claro, que contempla aproximadamente 500 funciondrios, distribuidos em seus diversos setores e departamentos,
a0 valor maximo total de R$ 168.0000,00 (cento e sessenta e oito mil reais) pelo prazo de 24 (vinte e quatro) meses.

2 - ITENS E QUANTITATIVOS A SEREM ADQUIRIDOS

2.1. Devera 4 empresa contratada apresentar juntamente da proposta a relagfo detalhada dos itens, como segue:

| Item Servigos '
1 Elaboragdo e atualizagfio quando necessario, do Programa de Prevengio de Riscos Ambientais — PPRA, contemplando os riscos
fisicos, quimicos e bioldgicos, com avaliagdo quantitativa dos agentes de risco, ruido, calor, vibragdo e agentes quimicos, conforme
preceitua a NR 9 da Portaria 2.3 14, com suas atualizagdes.. -
2 | Elaboragio ¢ atualizagfio quando necessario, do Programa de Controle Médico e Saide Ocupacional — PCMSO, conforme
| preceitua a NR 7 da Portaria 3.214, com suas atualizagdes. - - |
. N 1
3 Elaboragdo e atualizagiio quando necessério do Laudo Ergondmico, elaborado por posto de trabalho individual. Conforme a NR |
17. S S o |
4 Elaboragdo e atualizagdo quando necessario do Laudo Técnico das Condigdes do Ambiente de Trabalho e caracterizagdio / ‘
descaracterizaciio de insalubridade e periculosidade, conforme preceituam as NR 15 e 16 da Portaria 3.214, com suas
atualizagdes, contemplando as avaliagdes quantitativas relacionadas no item . !
|
5 Elaboragdo e emissdo do Perfil Profi ssuogréﬁco Previdencidrio — PPP, em atendimento a Legislagdo Previdencidria vigente, LCI ‘
8.213, Instrugdo Normativa INSS/DC n® 99 ¢ atualizagdes. - - -
|6 Elaboragdo e atualizagdio quando necessério Programa de Conservagiio Auditiva — PCA, contemplando os funciondrios com |
| exposic¢do ao ruido, e NR 9, item 9.3.5.5, alinea “c” - - :
| 7 Elaboragdo e atualizagio quando necessério de Ordens de Servigo — OS, de seguranga e saide no trabalho para todos osg
funciondrios, contemplando as atividades, os riscos, medidas preventivas, uso dos EPI, obrigagdes e restrigdes, conforme NR 1, |
| item 1.7, alineas “b” e “c” :
' !
| 8 | Atendimento médico de saiide ocupacional para os funciondrios, contemplando exames médicos clinicos admissionais, mudanga |
|

de fungdo, retorno ao trabalho e demissionais, com emissio de ASO e de validagdo/homologagdo de atestados médicos, |
atendimento que deverd acontecer duas vezes por semana, duas horas por dia, no minimo, por médico do trabalho em dia e local a i
ser definido pela contratante.

Subsidiar a contratante no correto fornecimento de¢ informagdes ao Sisiema de Escrituragdo Digital das Obrigagdes Fiscais, |
Previdencidrias e Trabalhistas (e-Social) do governo federal e que tem por otjelivo a unificag@io no envio de informagdes fiscais, |

? previdencidrias e trabalhistas - . B T B
i 10 Elaboragio e aplicagio dos treinamentos de seguranga e saide no trabalho, para os funciondrios da Prefeitura Municipal de L
| Ribeirdo Claro, conforme Plano de Agdo descrito do Programa de Preven;io de Riscos Ambientais — PPRA.

11 | Auxiliar na organizagdo da SIPAT e subsidiar palestras necessdrias. \

VALOR DA PROPOSTA: RS 168.000,00 |

3 - PROGRAMA DE CONTROLE MEDICO DE SAUDE OCUPACIONAL — PCMSO (NR-07)

‘_——_—:5_4

3.1. O PCMSO deve incluir, entre outros, a realizagfio obrigatéria dos seguintes procediinenios médicos, ¢ agdes preventivas para doengas nio
ocupacionais através do levantamento do histérico clinico junto sos servidores municipais, tais como tabagismo, céncer de prostata, diabetes, cancer
de mama, alcoolismo, entre outras:

a) Exames admissionais, compreendendo: historia clinica e ocupacional, examz: fisico geral, exames complementares;
b)  Exames periodicos, compreendendo: historia clinica e ocupacional, exame fisico geral, exames complementares;
¢) Exame demissional;

d) Exame de retorno ao trabalho;

e¢) Exame de mudanga de fungdo;

f)  Avaliaglo clinica;

g) Emissio de Atestado de Saide Ocupacional — ASO;
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3.2. A empresa contratada competira realizar a vistoria “in loco” em todas as Secretarias Municipais e postos de trabalho para a Elaboragdo,
Implantagdo, Coordenagfio, Assisténcia Técnica ao Desenvolvimento ¢ Emissdo do Relatério Anual do Programa de Controle Médico de Saude
Ocupacional - PCMSO, devendo estrutura-lo mediante implementagdo das seguintes etapas:

a) Planejar e executar o cronograma anual de realizagio dos exames ocupacionais;

b) Realizagiio de todos os exames médicos obrigatorios ao desenvolvimento ao PCMSO, de acordo com o cronograma anual,
observados os prazos e periodicidade prevista na Legislagdio, sendo: admissional, periédico, demissional, de retorno ao trabalho,
mudanga de funglio, compreendendo avaliagbes clinicas, que abrangera anamnese ocupacional e exame fisico ¢ mental e
validagdo/homologagio de atestados médicos. Atendimento médico de saude ocupacional para os funciondrios, que deverd
acontecer duas vezes por semana, duas horas por dia, no minimo, por médico do trabalho em dia ¢ local a ser definido pela
contratante;

¢) Emissdo de Relatorio Anual, contendo as informagdes discriminadas por Sctor, sobre o nimero e a natureza dos exames médicos,
incluindo avaliagdes clinicas e exames complementares, estatisticas dos resultados considerados anormais, entre outras
informagdes que deverdo auxiliar no planejamento de agdes de saude.

d) A contratada devera elaborar o Relatério Anual do PCMSO de acordo com a NR-07, contendo a descrigdo complela das atividades
desenvolvidas, durante o periodo contratual, com elaboragdo de quadro comparativo entre as agdes de salde propostas no
planejamento anual e as agdes efetivamente realizadas no periodo, além da elaborag@o do Quadro [11, proposta na NR-07.

e¢) O Relatorio Anual do PCMSO devera ser concluido e entregue 4 Prefeitura de Ribeirdo Claro, em até 20 (vinte) dias antes do
encerramento do prazo contratual, em arquivo eletrdnico e uma copia impressa, devidamente assinada por médico especializado em
Medicina do Trabalho;

f)  Renovagio anual do PCMSO, mediante o planejamento para o proximo ano, de agdes de saide a serem executadas, ou sempre que
se detectar mudangas nos riscos ocupacionais decorrentes de alteragdes nos processos de trabalho, novas descobertas da ciéncia
médica em relagdo a efeitos de riscos existentes, mudanga de critérios de interpretagdo de exames ou ainda reavaliagdes do
reconhecimento dos riscos

g) Emissdo em duas vias de Atestado de Satde Ocupacional (ASO), para cada exame médico realizado (item 7.4.4 da NR-07);

h) Registro em prontudrio individual dos dados obtidos nos exames médicos, inclusive avaliagdo clinica e exames complementares
(item 7.4.5 da NR-07);

i)  Avaliagdo, orientagdo e acompanhamento dos Acidentes de Trabalho e das Doengas Ocupacionais. Havendo a ocorréncia ou
agravamento de doengas profissionais constatada através de exames médicos, devera solicitar a emisso de CAT — Comunicagdo de
Acidente de Trabalho, sendo responsavel pelo seu preenchimento na partc médica, cabendo indicar, quando necessério, o
afastamento do trabalhador da exposigdo do risco, e orientar & Municipaiidade quanto & necessidade de adogdo de medidas de
controle no ambiente de trabalho.

4 - PROGRAMA DE PREVENCAO DE RISCOS AMBIENTALIS - PPRA (NR-09)

4.1. A elaboragdo do documento-base do PPRA visa identificar os riscos fisicos, quimicos, biologicos e ergondmicos no ambiente de trabalho, a
partir de vistoria “in loco™ em todas as Secretarias Municipais e postos de trabalho.

4.2. Cabera a Contratada a Elaboragdo, Implantagdo, Coordenagdo, Assisténcia Técnica ao DDesenvolvimento e Emissdo do Relatorio de Avaliagiio
dos Resultados do Programa de Prevenglio de Riscos Ambientais — PPRA.

4.3. O PPRA deve ser estruturado de modo que contemple, conforme estabelece o subitem 9.2.1 da NR-09, o planejamento anual com
estabelecimento de metas, prioridades e cronograma; estratégia e metodologia de agdo; forina do registro, manutengdo e divulgagdo dos dados e
periodicidade e forma de avaliagdo do seu desenvolvimento.

4.4. Na elaboraglio do PPRA deve conter a antecipagiio ¢ reconhecimentos dos riscos, wsiulelccimento de prioridades e metas de avaliagdo ¢
controle, avaliagdio dos riscos e da exposigdo dos trabalhadores, implantagiio de medidas de conticle e avaliagiio de sua elicacia, monitoramento da
exposi¢do aos riscos e o registro ¢ divulgagio dos dados.

4.5. De acordo com o Subitem 9.3.3 da NR-09, o reconhecimento dos riscos ambizntais deverd conter os seguintes itens, quando aplicaveis: a sua
identificagfio; a determinagdo e localizag@io das possiveis fontes geradoras; a identificagdo das possiveis trajetorias ¢ dos ineios de propagagdo dos
agentes no ambiente de trabalho; a identificagdio das fungdes ¢ determinagio do nimero de trabalhadores expostos; a caracterizagdo das atividades ¢
do tipo da exposigiio; a obtengio de dados existentes na empresa, indicativos de possivel comprometimento da saide decorrente do trabalho; os
possiveis danos a sande relacionados aos riscos identificados, disponiveis na literatura técnica; a descrigio das medidas de controle j4 existentes.

4.6. O PPRA devera ser revisto anualmente, ou sempre que necessario, para avaliagdo de scu desenvolvimento e realizagdo dos ajustes necessdrios ¢
estabelecimento de novas metas e prioridades.

5-LAUDO TECNICO DAS CONDICOES AMBIENTAIS DE TRABALHO - LTCAT.

5.1. O LTCAT devera ser expedido pela Contratada, a partir de vistoria “in loco” em todas as Szcretarias Municipais ¢ postos de trabalho, contendo
descrigdo dos métodos, técnicas, aparelhagens e equipamentos utilizados, conclusdo do médico do trabalho ou engenheiro de seguranga responsivel
pela elaboragdo do laudo técnico com informaglio clara e objetiva a respeito dos agentes nocivos, referentes & potencialidade de causar prejuizos a
saiide ou 4 integridade fisica do trabalhador, bem como a data ¢ local da inspe;o téenica da qual resultou o laudo.

5.2. O LTCAT devera abranger no minimo os seguintes aspectos, consoants redagdo do art. 247 da Instrugiio Normativa INSS/PRES n. ° 45, de
06.08.2010:

a)  Seindividual ou coletivo, — 7
b) Identificaglio da empresa;
¢) Identificagdo do setor e da fungdo;
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d)  Descriglio da atividade;

) Identificagfo de agente nocivo capaz de causar dano a saude ¢ integridade fisica, arrolado na Legislago Previdencidria;
f)  Localizagdo das possiveis fontes geradoras;

g) Viae periodicidade de exposigio ao agente nocivo;

h) Metodologia e procedimentos de avaliagdo do agente nocivo;

i)  Descrigio das medidas de controle existentes;

j)  Conclusdo do LTCAT;

k)  Assinatura do médico do trabalho ou engenheiro de seguranga;

1)  Data da realizaglo da avaliaglio ambiental;

m) Se a contratante julgar necessario, deverd a contratada realizar apresentaglo do novo LTCAT a todos os interessados.

5.3. O LTCAT devera ser revisto ¢ atualizado anualmente, ou sempre que se detectar mudangas nos riscos ocupacionais decorrentes de alteragdes
nos processos de trabalho, novas descobertas da ciéncia médica em relagdo a efeitos de riscos existentes, mudanga de critérios de interpretagdo de
exames ou ainda reavaliagdes do reconhecimento dos riscos. No caso de renovaglio e atualizaglio anual, o LTCAT deverd ser entregue 20 (vinte)
dias antes do término do contrato.

6 - PERFIL PROFISSIOGRAFICO PREVIDENCIARIO (PPP)

6.1. Elaboragio e manutengdo dos dados do PPP, mediante sua atualizagdo sempre que necessaria, bem como emissdo e preenchimento no caso de
desligamento de servidor, processos trabalhistas, ou na solicitagdo de beneficio previdenciario, principalmente aposentadoria especial.

6.2. O PPP sera preenchido pela CONTRATADA, com base nos dados administrativos, funcionais, técnicos e médicos do trabalhador referenciados
no Laudo Técnico das Condi¢des Ambientais de Trabalho. Os dados administrativos e funcionais serdo fornecidos pela Prefeitura Municipal de
Ribeirdo Claro.

7 - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

7.1. A contratante proporcionaré todas as facilidades para a contratada executar o fornecimento do objeto do presente Termo de Referéncia.

7.2. Promover o acompanhamento ¢ a fiscalizagdo da execugdo do objeto do presente Termo de Referéncia, sob aspecto quantitativo e qualitativo,
anotando em registro proprio as falhas detectadas.

7.3. Comunicar prontamente & contratada qualquer anormalidade na execuglio do objeto, podendo recusar recebimento, caso ndo esteja de acordo
com as especificagdes ¢ condigdes estabelecidas no presente Termo de Referéncia.

7.4. Fornecer 4 contratada todo tipo de informagdo interna essencial a realizagiio dos fornecimentos e dos servigos, mediante solicitagdio
formalizada.

7.5. Efetuar o pagamento a contratada no prazo de 15 (quinze) dias consecutivos a partir da data de recebimento constante na Nota Fiscal.

8 - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

8.1. Executar a entrega dos produtos de acordo com as especificagdes e condigdes estabelecidas neste Termo de Referéncia.

8.2. Cumprir todas as orienta¢des da contratante, para fiel desempenho das atividades especificas.

8.3. Prestar todos os esclarecimentos solicitados pela contratante.

8.4. Todos os itens deverdo, necessariamente, estarem certificados.

8.5. Reparar, corrigir, remover, substituir, desfazer ou refazer, prioritdria ¢ exclusivamente 4 sua custa e risco, num prazo méximo de 03 (trés) dias
contados da notificagio que lhe for entregue oficialmente, quaisquer vicios, defeitos, incorregdes, erros, falhas e imperfeigdes nos materiais,
decorrente de culpa ou dolo da empresa fornecedora e dentro das especificagdes do fabricante:

8.6. Fornecer garantia minima do de 12 (doze) meses de acordo com as normas estabelecidas no Codigo de Defesa do Consumidor.

8.7. Certificar junto aos Orglos oficiais quanto as alteragdes.

9 — DAS CONDICOES DE EXECUCAO. RECEBIMENTO E PAGAMENTO
9.1. Execugdo dos servigos

9.1.1. O prazo para a elaboragio do PPRA, PCMSO e LTCAT serd de 45 (quarenta e cinco) dias corridos, a contar do inicio de vigéncia do
contrato, os demais servigos prestados serfio de forma continua, durante toda a vigéncia do contrato.

9.1.2. O PPRA, PCMSO ¢ LTCAT deveram ser atualizados no prazo de 12 (dozc) meses ou sempre que necessdrio, os treinamentos de
seguranga e saiide no trabalho deveram ser atualizados de acordo com Normas Regulamentadoras.

—
9.2. Do Recebimento 3

9.2.1. O objeto deste Termo de Referéncia sera dado como recebido de acordo com o Inciso II do artigo 73 da Lei 8.666/93.
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9.2.1.1. Provisoriamente, na apresentagdo dos produtos, acompanhados da devida Nota Fiscal, devendo neste momento ser realizada conferéncia
inicial, por responsavel da Secretaria Municipal de Administragdio, e se identificada conformidade com as especificagdes técnicas, o canhoto da
Nota Fiscal ¢ assinado.

9.2.1.2. Definitivamente: ap6s verificagdo da qualidade e quantidade do material, e consequente aceitagdo, e, se confirmada 4 conformidade com as
especificagdes técnicas, a Nota Fiscal serd atestada pela Secretaria Municipal de Administragfio.

92.1.3. A contratante rejeitard os fomecimentos executados em desacordo com o disposto neste Termo de Referéncia. Se, mesmo apos o
recebimento definitivo, constatar-se que os fornecimentos foram executados em desacordo com o especificado, com defeito ou incompleto, os
responséveis da contratante notificardo a empresa fornecedora para que a mesma providencie a corregio necessaria dentro dos prazos de
recebimento.

9.2.1.4. Independentemente da aceitagdio, a empresa fornecedora deverd garantir a qualidade dos produtos fornecidos pelo prazo da garantia,
obrigando-se a substituir a suas expensas aquele que apresentar falha ou defeito.

9.3. Do Pagamento

9.3.1. O pagamento sera efetuado com a apresentaglio da(s) respectiva(s) Nota(s) Fiscal (is), tendo sido cumpridos todos os critérios estabelecidos
neste Termo de Referéncia, devidamente atestada.

9.3.2. Os valores da(s) Nota(s) Fiscal (is) deverdo ser os mesmos consignados na Nota de Empenho, sem o que ndo sera liberado o respectivo
pagamento. Ainda, em caso de qualquer divergéncia ou inexatiddo, a nota fiscal serd devolvida ao fornecedor, sendo que novo prazo para
pagamento sera contado a partir de sua reapresentagiio.

9.3.3. A contratante efetuara o pagamento somente para a empresa contratada, vedada & negociagdo dos documentos de cobranga com terceiros, ou a
sua colocagdo em cobranga banciria.

9.3.4. Sera verificada, pela contratada, anteriormente ao pagamento, as condigdes de habilitagdo exigidas para a contrataglo, devendo o resultado
dessa consulta ser impresso e juntando aos autos do processo proprio.

10- QUANTO A QUALIDADE MINIMA DOS SERVICOS PRESTADOS

10.1. Todos os servigos prestados deverdo atender, no minimo, as exigéncias das legislagdes vigentes e alteragdes que surgirem no decorrer do
contrato.

10.2. Todos os programas, laudos ¢ demais documentos de seguranga e saide, contemplados do 1° a 7° item, deverdo ser emitidos por profissionais
legalmente habilitados, cada um em sua respectiva drea, devendo antes de serem finalizados, serem submetidos a aprovagdo da contratante.

10.3. Os treinamentos deverdo ser ministrados por instrutores legalmente habilitados e com proficiéncia comprovada sobre o assunto, ¢ sob a
responsabilidade técnica de profissional legalmente habilitado.

10.4. Cabera a contratante o direito de recusar o profissional, caso ndo satisfaga as exigéncias de qualidade minimas exigiveis.
11 - DO GESTOR DO CONTRATO

11.1. O fiscal do contrato serd o servidor Kleber Braz Dias, ocupante do cargo de Técnico de Seguranga do Trabalho, o gestor do contrato serd o
servidor Afonso Dejaval da Silva, ocupante do cargo de Secretario Municipal de Administragdo e Finangas.

12 - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

12.1. Pela inexecugdo total ou parcial do objeto definido neste Termo de Referéncia, a contratante podera garantida a prévia defesa, aplicar a
empresa fornecedora penalidades previstas na legislagio pertinente.

12.2. Seriio aplicadas penalidades no caso de fornecimento do produto em desacordo com as especificagdes e com a proposta, fora dos prazos
estabelecidos e quando niio forem cumpridas as condigdes de garantia contra falhas e ou defeitos.

13 - DA GARANTIA

13.1. A empresa fornecedora deverd prestar garantia minima pelo periodo citado acima no item 5.6 , deste termo, sem qualquer onus para a
contratante. O prazo de garantia tera inicio ap6s o atesto da Nota Fiscal.

13.2. A garantia sera acionada caso se constate, durante o periodo, qualquer avaria, defeito ou outra circunstancia que impega o objeto contratado de
produzir a utilidade a que se destina, devendo ser substituido no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis a partir do recebimento, pelo fornecedor.

14 - DA VIGENCIA

14.1. O Contrato terd vigéncia a partir da assinatura e emissio da autorizago de entrega/ordem de servigos no periodo de 24 (vinte e quatro) meses,
tendo o seu valor integral dividido ¢ pago em 24 (vinte e quatro) parcelas mensais de igual valor.

15-DO TERMO DE CONTRATO
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15.1. Nesta aquisigdo, serd necessério firmar termo de contrato na modalidade cabivel de licitagdo, de acordo com o Parecer Juridico e andlise do
Departamento de Compras, Licitagdes ¢ Contratos.

16 — DA JUSTIFICATIVA

16.1. A Prefeitura Municipal de Ribeirdo Claro como qualquer outra empresa, esta sujeito as normas que buscam preservar a integridade fisica, as
condigdes de trabalho ¢ a saiide dos servidores municipais. A aquisi¢do do produto constante no item 2, se justifica face ao interesse publico
presente em atender a legislagdo aprovada pela Portaria n° 3.214/78 do Ministério do Trabalho, que objetiva dar cumprimento a Legislagdo Federal
que trata de Seguranga e Medicina do Trabalho, em especial a NR-07 e alcangar o pleno atendimento a Legislagdo trabalhista/previdencidria
vigente, a melhoria da qualidade de vida dos servidores, o desenvolvimento de ambiente de trabalho saudavel e diminuigdo de riscos associados as
atividades profissionais desempenhadas no 4mbito da Prefeitura Municipal.

MUNICIPIO DE
16.2. A Prefeitura Municipal de Ribeirdio Claro esta desobrigada de manter médico do trabalho em virtude de sua natureza e quadro de pessoal,
conforme Quadro 11 da Norma Reguladora n® 4 do Ministério do Trabalho e Previdéncia Social. No entanto, deve indicar médico do trabalho para
coordenar o PCMSO (Portaria n° 24/1994 do MTE/Secretaria de Seguranga e Satude do Trabalhador).
16.3. Considerando a necessidade de cumprimento das normas regulamentadoras do Ministério do Trabalho e Previdéncia Social, torna-se
indispensavel a contratagfio pretendida.

Ribeirdo Claro, 25 de margo de 2020.

" Afonso Dejaval da Silva
Secretdrio Municipal de Administra¢do e Finangas
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} Protocolo n® 1184/2020 )
PREVISAO DE RECURSO ORGCAMENTARIO

Ribeirao Claro-Pr, 31 de margo de 2020.

Exmo. Sr. Mario Augusto Pereira

MD Prefeito Municipal

Senhor Prefeito:

RIBERAO CLARO

Em atendimento a solicitacdo das Secretarias da Administragao Publica Municipal,

através do Departamento de Seguranca do Trabalho desta Municipalidade e em conformidade ao que

preceitua a Lei de Licitacdes, temos a informar que ha previs&o orgamentaria para, contratagao de empresa

especializada na prestacao de servicos em Seguranca e Medicina do Trabalho, para atender a

Prefeitura Municipal de Ribeirdao Claro, que contempla aproximadamente 500 funcionarios, pelo

periodo de 24 (vinte e quatro) meses, ao valor total de R$ 168.000,00 (cento e sessenta e oito mil

reais), como segue:

Governo Municipal = R$ 4.704,00

Org/ | Classificagao Classificagao Fonte Descricao Descricéo _Sa[dg
: g i Despesa Disponivel
Uni | Orgamentaria Econémica Recurso | Fonte Recurso Despesa RS
Recursos Ordinarios Servigos técnicos
0201 |04 | 122 (0001 | 2| 001 | 3.3.90.39.05.00 368 000 (Livres) profissionais 26.694,76
Indistria, Comércio e Servigos = R$ 1.680,00
- . ; ; Saldo
Org/ | Classificagéo Classificagdo Despesa Fonte Descrigao Descrigao Disponivel
Uni | Orgamentaria Econdmica Recurso | Fonte Recurso Despesa RS
Recursos Ordinarios | Servigos técnicos
0301 |22 (661 | 0003 | 2| 006 | 3.3.90.39.05.00 876 000 (Livres) profissionais 26.015,40
Educagao e Cultura = R$ 81.984,00
o - - - Saldo
Org/ | Classificagéo Classmc_ag:éo Despesa Fonte Descricéo Descrigao Disponivel
Uni | Orgcamentaria Econémica Recurso | Fonte Recurso Despesa RS
: Recursos Ordinarios | Servigos técnicos
0401 | 12 | 361 | 0009 | 2 | 012 | 3.3.90.39.05.00 371 000 (Livies) Drolissionals 28.464,16
5% Sobre
Transferéncias Servigos técnicos
0401 | 12| 361 (0009 | 2| 012 | 3.3.90.39.05.00 1219 103 Constituticnas BroRBSIoNsiS 35.000,00
FUNDEB
Recursos Ordinarios | Servigos técnicos
0401 (12| 361 | 0009 |2 | 016 | 3.3.90.39.05.00 1780 000 (Liveez) profissipais 43.000,00
5% Sobre
Transferéncias Servigos técnicos
0401 | 12 | 365 | 0009 | 2 | 019 | 3.3.90.39.05.00 872 103 P e rofiasianais 6.049,17
FUNDEB
Demais Impostos : .
0401 | 12 | 365 | 0009 | 2 | 019 | 3.3.90.39.05.00 | 781 104 Vinculados a Se;‘:fff’:sfggg::“ 38.500,00
Educacao Basica
Recursos Ordinarios Servigos técnicos
0401 | 12| 365 | 0009 | 2 | 020 | 3.3.90.39.05.00 | 1782 000 Y (Livres) pm‘%ssionais 35.596,09
' Demais Impostos ; _
: : Servigos técnicos
0401 | 12 | 365 | 0009 | 2 | 020 | 3.3.90.39.05.00 783 104 Vinculados a epn')‘?ﬁssionai's 28.000,00
Educacdo Basica
) Recursos Ordinarios | Servigos técnicos
0402 | 13| 391 (0010 | 2| 024 | 3.3.90.39.05.00 373 000 (Livres) progﬁssionais 5.757,92
_— \ya
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Assisténcia Social = R$ 6.048,00
Org/ | Classificagéo Classificagéo Despesa | ~oNté | Descricao Descrigao D.Sald9
Uni | Orcamentaria Econémica PES3| Recurso | Fonte Recurso | Despesa lsplggwel
0501 | 08 | 244 | 0011 | 2| 040 | 3.3.90.39.05.00 | 869 opp | RecursosOrdindrios | Servigos técnicos | o) gg 47
(Livres) profissionais '
Agricultura, Pecuaria, Pesca e Abastecimento = R$ 6.384,00
Org/ | Classificagdo Classificaggo | 5. |Fonte | Descrigso Descrig&o D_Sald? |
Uni | Orgamentaria Econémica PES3 | Recurso | Fonte Recurso | Despesa 'SDI;’; e
Recursos Ordinarios | Servigos técnicos
0601 (20| 122 (0012 |2 .3.90.39.05. :
031 | 3.3.90.39.05.00 870 000 (Livres) ircesionais 26.952,50
Royalties e Outras
Compensagdes Servi técnicos
0601 |20 | 12 -Mparsag gos
0122|0012 (2| 031 | 3.3.90.39.05.00 1210 504 Financeiras Nio profiesiandis 26.280,00
Previdenciarias
Taxas - Exercicio Servigos técnicos
1 G
0601 (20 (122 (0012 |2 | 031 | 3.3.90.39.05.00 1211 510 Poder de Policia CrolAslonals 26.000,00
Obras e Urbanismo = R$ 26.208,00
Org/ | Classificagao Classificagéo | p . |Fonte | Descricdo Descrigéo DiSaid? |
Uni | Orgamentaria Econémica PES3 | Recurso | Fonte Recurso | Despesa SF;_\?; e
: Recursos Ordinarios | Servigos técnicos
0701 [ 15| 451 | 0013 | 2| 050 | 3.3.90.39.05.00 880, 000 (Livres) Sofssionals 63.461,64
Royalties e Outras
Compensacgoes Servigos técnicos
0701 [15 451 | 0013 | 2| 050 | 3.3.90.39.05.00 1212 504 Financairas Néo profesionale 58.000,00
Previdenciarias
0701 | 15 | 451 | 0013 | 2| 053 | 3.3.90.39.05.00 | 878 oop | Recursos Ordindrios | Servigos técnicos 0,00
(Livres) profissionais
Taxas — prestagdo de | Servigos técnicos
0701 | 15| 451 | 0013 |2 | 053 | 3.3.90.39.05.00 879 511 servicds Sronssiandis 228.225,46
Recursos Ordinarios | Servigos técnicos
0702 |26 | 782 | 0013 | 2 | 056 | 3.3.90.39.05.00 877 000 (Livres) brofissionais 0,00
Royalties e Outras
Compensagdes Servigos técnicos
0702 |26 | 782 [ 0013 | 2 | 056 | 3.3.90.39.05.00 1214 504 Financeiras Nao profissionais 223.158,25
~ Previdenciarias
¥ -
Esportes e Lazer = R$ 2.016,00
= i ;o ; Saldo
Org/ | Classificagao Classificagao Fonte Descricéo Descrigéo ;
. : s Despesa Disponivel
Uni | Orgamentaria Econdmica Recurso | Fonte Recurso Despesa RS
| 1202-{ 27 | 812 [ 0007 | 2| 101 | 3.3.90.39.05.00 | 862 000 Rec“""(ﬁfvgf)'”a”"s Se;‘:ﬁf;f:f‘:;:g“ 63.134,06
(40
Administragio e Financas = R$ 13.440,00
- ’ . o ; Saldo
Org/ | Classificagéo Classificacao Fonte Descrigao Descrigao Di vel
: . S Despesa isponive
Uni | Orgamentaria Econémica Recurso | Fonte Recurso Despesa RS
~ z r ) 0 té .
0901 |04 | 122 | 0016 | 2 | 060 | 3.3.90.39.05.00 | 4, 874 000 Re"“‘s(ifvg;")'"a”"s Se;‘;g?f%im;;‘i‘g"s 14.004,18
Royalties e Outras
Compensagdes Servigos técnicos
0901 [ 04 [ 122 | 0016 | 2| 060 | 3.3.90.39.05.00 1215 504 Financeiras No Srofialonsis 67.116,00
Previdenciarias
Royalties e Outras
Compensacbes Servigos técnicos
0902 | 04 | 123 | 0014 | 2| 062 | 3.3.90.39.05.00 875 504 Finaﬂf_’e]ras@Néo pro‘?ﬁssionais 53.352,50
Previdenciarias
Taxas - Exercicio Servigos técnicos
0902 |04 | 123 (0014 | 2| 062 | 3.3.90.39.05.00 | /1785 510 Poder de Policia pro‘%ssmnais 47.502,08
| T
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Org/ | Classificagéo Classificacéo Pstess Fonte Descrigao Descricao Dissacﬁ(i)vel
Uni | Orgamentaria Econdmica R Recurso | Fonte Recurso Despesa DR$
Saude-Receitas Servigos técnicos
1001 |10 (301 | 015 |2 | 070 | 3.3.90.39.05.00 883 303 Vincilidae profissionais 28.198,13
Programa de
Qualificagao e Servigos técnicos
1001 {10301 | 015 |2 | 070 | 3.3.90.39.05.00 1216 329 Atencdo Primaria a profissionais 38.000,00
Saude.
Saude-Receitas Servigos técnicos
1001 | 10| 301 | 015 [ 2| 075 | 3.3.90.39.05.00 1786 303 Vinctiladae profissionais 0,00
Salde-Receitas Servigos técnicos
1001 | 10| 301 | 015 | 2| 076 | 3.3.90.39.05.00 1787 303 Vingtilsdss profissionais 4,000,00
Fundo Estadual de
Saude/Funsatde- Servigos técnicos
1001 |10 {304 | 015 2| 079 | 3.3.90.39.05.00 1788 331 Programa % il 23.000,00
Viai ICusteio- profissionais
giasus
Exercicio Corrente
Turismo e Meio Ambiente = R$ 1.344,00
= — ¢ ’ |
Org/ | Classificagéo Classificagdo DesHasE Fonte Descrigao Descrigao DisS;oi?vel
Uni | Orgamentaria Econémica P Recurso | Fonte Recurso Despesa RS
Royalties e Outras
Compensacbes Servigos técnicos
1201 | 23 | 695 | 0004 | 2 | 100 | 3.3.90.39.05.00 881 504 Financeiras N&o profissionais 91.259,14
Previdenciarias
DESPESAS REALIZADAS ATE A PRESENTE DATA:
Classificagéo | Descricéo Valor em
Econdmica R$
3.3.90.39.05.00 | Servicos técnicos profissionais 62.566,65
E a informag&o \ .
Pl - -~
{ A ¥ /
oY L -~

LUIZ CESAR ZIROLDO

DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE
CRCPR 057000-06
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INFORMACAQ - DISPONIBILIDADE FINANCEIRA

IDF n°® 096/2020
Protocolo n®1184/2020

Ribeirdo Claro-Pr, 31 de Margo de 2020.

Exmo. Sr. Mario Augusto Pereira
DD Prefeito do Municipio de Ribeirdo Claro, Estado do Parana

Senhor Prefeito:
Em atendimento a solicitagdo das Secretarias da Administragdo Piblica Municipal, através do

Departamento de Seguranga do Trabalho , e em conformidade ao que preceitua a Lei de Licitagdes e demais
legislagdes pertinentes, temos a informar que verificando as escrituragdes de nossos arquivos, foi possivel
constatar que para: contratagdo de empresa especializada na prestagdo de servigos em Seguranga e Medicina do
Trabalho, para atender a Prefeitura Municipal de Ribeirdo Claro, que contempla aproximadamente 500
funciondrios, pelo periodo de 24 (vinte e quatro) meses, ao valor total de R$ 168.000,00 (cento e sessenta e oito

mil reais), ha Previsdo Financeira para a(s) Fonte(s) de Recursos indicada(s) na Previsdo de Recurso Orgamentario

conforme segue:

FONTE RECURSO DESCRICAO FONTE RECURSO POSICAO FINANCEIRA
000 Recursos Ordindrios — Livres HA PREVISAO FINANCEIRA
504 Royalties e Outras Compensacdes Financeiras Nao HA PREVISAO FINANCEIRA

Previdenciarias i
103 5% Sobre Transferéncias Constitucionais FUNDEB HA PREVISAO FINANCEIRA
104 Recursos Ordinarios — Livres HA PREVISAO FINANCEIRA
510 Taxas-exercicio de poder de policia HA PREVISAO FINANCEIRA
511 Taxas-Prestagdo de Servigos HA PREVISAO FINANCEIRA
329 Programa de Qualificagdo e Aten¢do Primaria a Saude. HA PREVISAO FINANCEIRA
331 Fundo Estadual de Satide/Funsatude-Programa HA PREVISAO FINANCEIRA
Vigiasus/Custeio-Exercicio Corrente i _
303 Saude — Receitas Vinculadas HA PREVISAO FINANCEIRA

RUA CEL. EMILIO GOMES, 731 —- CENTRO - FONE (43) 3536-1300 — FAX (43) 3536-1222 — CEP 86.410-000 1
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PARECER JURIDICO N* 71/2020

Trata-se de solicitagdo de informages para abertura de processo licitatério formulada
pela Secretaria Municipal de Administragdo, por meio do Departamento de Seguranca do
Trabalho desta Municipalidade, protocolo n° 1184/2020, objetivando a possivel contratagdo de
empresa especializada em prestagdo de servicos em Seguranga e Medicina do Trabalho, para
atender a Prefeitura Municipal de Ribeirdo Claro, que contempla aproximadamente 500

(quinhentos) funcionarios, pelo periodo de 24 (vinte e quatro) meses, ao valor maximo de

R$168.000,00 (cento e oitenta e oito mil reais).

Para justificar a contratago, o Secretdrio solicitante informa que:

A Prefeitura Municipal de Ribeirio Claro como qualquer outra empresa, esta
sujeito &s normas que buscam preservar a integridade fisica, as condigSes de
trabalho e a satde dos servidores municipais. A aquisi¢io do produto constante
no item 2, se justifica fase ao interesse piiblico presente em atender i legislaggio
aprovada pela Portaria n® 3.214/78 do Ministério do Trabalho, que objetiva dar
cumprimento & Legislagio Federal que trata de Seguranca e Medicina do
Trabalho, em especial a NR-07 e alcangar o pleno atendimento a Legislagio
trabalhista/previdencidria vigente, a melhoria da qualidade de vida dos
servidores, o desenvolvimento de ambiente de trabalho saudével e diminuicgo de
riscos associados as atividades profissionais desempenhadas no ambito da
Prefeitura Municipal. A Prefeitura Municipal de Ribeirdo Claro est4 desobrigada
de manter médico do trabalho em virtude de sua natureza e quadro de pessoal,
conforme Quadro II da Norma Regulamentadora n°® 4 do Ministério do Trabalho

Q e Previdéncia Social. No entanto, deve indicar médico do trabalho para
coordenar o PCMSO (Portaria n° 24/1994 do MTE/Secretaria de Seguranga ¢
Saude do Trabalhador). Considerando a necessidade de cumprimento das
normas regulamentadoras do Ministério do Trabalho e Previdéncia Social, torna-
se indispensavel a contratag8o pretendida.

O processo estd devidamente instruido com as informagdes de previsdo de recurso
or¢amentario ¢ disponibilidade financeira, bem como com o termo de referéncia, justificativa da
contratagdo e a demonstracio do pre¢o médio do mercado com a juntada dos respectivos

orgamentos.

RUA CORONEL EMILIO GOMES, 731 - CENTRO — FONE (43) 3536-1300 - FAX {43) 3536-1222 — CEP 86.410-000
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBEIRAO CLARO

- ESTADO DO PARANA - T Y
- RIBEIRAQ CLARO
RESERVA ORCAMENTARIA

Sobre a necessidade de que haja saldo suficiente disponibilizado em caixa para
cumprir integralmente as obrigagdes contraidas no mandato atual, prevé a Lei de

Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar N° 101/2000):

Art. 42. E vedado ao titular de Poder ou orgdo referido no artigo 20, nos dltimos
dois quadrimestres do seu mandato, contrair obrigago de despesa que nio possa
ser cumprida integralmente dentro dele, ou que tenha parcelas a serem pagas no
exercicio seguinte sem que haja suficiente disponibilidade de caixa para este
efeito.

Paragrafo Unico. Na determinagio da disponibilidade de caixa serdo
considerados os encargos e despesas compromissadas a pagar até o final do
exercicio.

Dessa forma, é necessério que a Administragfio disponha de reserva orcamentaria em

valor suficiente, havendo assim, previséio orgamentaria para a realizaggo de pagamentos futuros.

CoNcLusAO

Dessa forma, verifica-se que a solicitagdio se encontra dentro das normas fixadas pela
Lei Federal n® 8.666/93, estando, portanto, em ordem para ser confeccionado o Edital na
modalidade cabivel, pelo Departamento de Compras, Licitagdes e Contratos e pela Pregoeira
Oficial do Municipio de Ribeirdo Claro, Estado do Parana.

Este € o entendimento, salvo melhor juizo de Vossa Exceléncia, valendo ressaltar que
0 presente parecer tem carater opinativo, sem qualquer efeito vinculante.

E o parecer.

Ribeirdo Claro-PR, 6 de abril de 2020.

Francielly i Schmeiske
ora Juridica

RUA CORONEL EMILIO GOMES, 731 - CENTRO — FONE (43) 3536-1300 — FAX (43) 3536-1222 — CEP 86.410-000
Site: www.ribeiraoclaro.pr.gov.br; E-mail: Juridico@ribeiraoclaro.pr.gov.br
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ESTADO DO PARANA ;
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AUTORIZACAO

Eu, MARIO AUGUSTO PEREIRA. Prefeito Municipal de Ribeirdo Claro.
Estado do Parand, no uso das atribuigdes que me foram conferidas por Lei. ¢ em
conformidade com o disposto na Lei Federal n° 8.666, de 21 de Junho de 1993. com
alteragdes posteriores e demais normas regulamentares aplicaveis a espécie. atendendo a
solicitagdo de abertura de processo licitatorio formulada pela Secretaria Municipal de
Administracio desta Municipalidade, através do protocolo de n° 1184/2020.
AUTORIZO, a contratagdo de empresa especializada em prestagio de servicos em
Seguran¢a e Medicina do Trabalho para atender a Prefeitura Municipal de Ribeirdo Claro.
que contempla aproximadamente 500 (quinhentos) funcionarios. pelo periodo de 24
(vinte e quatro) meses no valor maximo de R$168.000,00 (cento e sessenta e oito mil
reais) devendo a licitag@o ser realizada na modalidade cabivel. pelo Departamento de
Compras, Licitagdes e Contratos e pelo Pregoeiro Oficial do Municipio de Ribeirdo
Claro, Estado do Parana.

Esta licitagdo esta sendo autorizada em conformidade com as informagoes do
Departamento de Planejamento de que existe Dotagdo Orcamentaria, Departamento de
Tesouraria de que existe Recurso Financeiro para ordenamento das despesas e parecer n°

071/2020 emitido pelo Departamento Juridico desta Municipalidade.

RUA CORONEL EMILIO GOMES, 731 — CENTRO — FONE (43) 3536-1300 — FAX (43) 3536-1222 — CEP 86.410-000
Site: www.ribeiraoclaro.pr.gov.br
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Edicao 2574 « Terga-feira, 07 de Janeiro de 2020

Escola de Gestio Pl Publica do TCE-PR
oferece 101 cursos online gratuitos

Os interessados em me-
Ihorar sua capacitagio so-
bre a administragdo pubh-
ca podem fazer os cursos
online gratuitos oferecidos
pelo Tribunal de Contas
do Estado do Parana. O
portal da Escola de Gestdo
Publica do TCE-PR dispde
atualmente de um cardapio
com 101 cursos ¢ palestras
nessa modalidade de ensino
adistancia. "Sao conteudos
com excelente qualidade

lecnica, que estdo perma-
nentemente a disposi¢do,
pela internet”. destaca o
diretor da EGP. Helio Gil-
berto Amaral

Nos ultimos anos, a EGP
consolidou sua plataforma
de ensino a distincia e se
tornou referéncia nacional
na modahdade. Os temas
dos cursos online abran-
gem as principais areas da
gestdo publica. como Con-
tabilidade (com 29 op¢des),

ESTADO DO PARANA

PREFEITURA MUNICIPAL DE
RIBEIRAO CLARO

RIBEIR.

PORTARIA N° 688/2020

SUMULA: Designa a Pregoeira Oficial, Pregoeira
Substituta e Membros da Comissao de Apoio ao
Pregao Eletronico e Pregéo Presencial do Municipio
de Ribeirao Claro e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIBEIRAO CLARO,
ESTADO DO PARANA, NO USO DAS ATRIBUIGOES
LEGAIS QUE LHE CONFERE O ARTIGO 60 DA LEI
ORGANICA MUNICIPAL, E ATENDENDO AO DISPOSTO
NA LE| FEDERAL N° 8.666 DE 21/06/1993,

RESOLVE:

Artigo 1° - Nomear a servidora municipal, Srta.
Jaqueline de Oliveira Barao - CPF/MF 073.816.399-
63, para atuar como Pregoeira Oficial do Municipio
de Ribeirao Claro. Estado do Parana, em Licitagdes
na modalidade Pregao Eletronico e Presencial no
exercicio de 2020.

§ Unico - As atribuicdes da Pregoeira Oficial sdo as
constantes no Arl. 8° da Lei Municipal n®

255/2006 de 19/04/2006.

Artigo 2° - Designar os seguintes servidores
municipais para comporem a Comissao de Apoio em
Licitagdes na modalidade Pregéo Eletronico e Pregéo
Presencial a serem realizadas no exercicio do ano de
2020

COMISSAQ DE APOIO

Jessica Camila de Mello - CPF/MF 073.593.259-00

Fabiana Gualda Néia de Oliveira - CPF/MF
042.363.799-10

Luccas Henrique Zansavio — CPF/MF 083.215.129
-76

Artigo 3° - A Pregoeira Oficial sera substituida, em
seus impedimentos legais ou eventuais, pela servidora
Diana Camargo Rodrigues - CPF/MF 072.916.939-18.

Artigo 4° - A presente portaria entra em vigor a
partir de 02 de Janeiro de 2020, revogada a portaria
578/2019, e demais disposicdes em contrario.

Edificio da Prefeitura Municipal de Ribeirde Claro,
Estado do Parana, 02 de Janeiro de 2020.

Mario Augusto Pereira
Prefeito Municipal
Vanubia de Cassia Oliveira
Secretaria Municipal de Administracao e
Finangas - Interina

Administragdo ( 19), Direito
(13). heitagdes e contratos
(14) atos de pessoal (4),
transferéncia voluntaria de
recursos (4), controle social
(2). entre outros

Os conteudos sdo con-
tinuamente renovados ou
revisados Os principais
cursos online oferecem cer-
tificados aos participantes
que obtiverem nota igual

oumaior que 7 naavaliagio
final. tambem realizada na
platatorma virtual
Ha duas novidades no
portal: os cursos sobre Ma-
triz de Responsabilizagido e
Demonstragdes Contabeis
Aplicadas ao Setor Publico
Ministrado pelo analista de
controle Rodrigo Damasce-
no, titular da Quarta Inspe-
tornia de Controle Externo
do TCE-PR. o primeiro
curso tem duragdo de duas
horas e orienta a elaboragio
da Matniz de Responsabili-
zagdo. documento essencial
para auditorias no setor
publico
Jaasérie Demonstragdes
Contabeis Aplicadas ao
Setor Publico ¢ formado
por nove modulos. cujo
objetivo € tragar um pa-

norama geral a respeito
das Normas Brasileiras de
Contabilidade Aplicadas ao
Setor Publico (NBasp) e seu
processo de convergéncia
as normas contabeis inter-
nacionais s conteados
foram gravados em 2018,
durante cursos presenciais
oferecidos pelo TCE-PR
aos seus jurisdicionados
Os palestrantes sdo espe-
cialistas na area. como Pau-
lo Feijo e Gilvan Dantas,
auditores da Secretana do
Tesouro Nacional (STN):
Carlos Eduardo Ribeiro,
professor da Universidade
Federal Fluminense (UFF).
e Leandro Menezes, analis-
ta de controle do TCE-PR,

Autor: Diretona de Co-
municagdo Social

Fonte: TCE/PR

O Jornal Pérola do Norte retifica que na edigdo 2573,
do dia 04 de janeiro de 2020, na capa 0 mes da edigio
publicado esta incerreto, portanto onde se Ié: Jacarezinho
lé-se: Janeiro

EDITORA JACAREZINHO-MR

Jomnalista responsavel Telefone: 43 3527-1044

Sérgio da Silva Batista
MTB n® 0008517/PR
Enderego Comercial e Redagio

Centre - Jacarezinho/Pr
CNPJ: 06 330,639/0001-11

Rua Levy Baldasary n* 826 - Bairo

*A direcdo do jornal ndo se responsabiliza por artigos assinados que
necessariamente ndo expressam a opinido deste veiculo de comunicagdo®

Reportagens ou Publicagdes
reportagempn@hotmail com
Jpndiano@gmail com

Impressio
Grafica e editora Valente

PREFEITURA MUNICIPAL DE
RIBEIRAQ CLARO
ESTADO DO PARANA

@

SUMULA: Designa o Presidente, Presidente
Substituta, Secretaria e Membros da Comisséo
Permanente de Licitagdo do Municipio de

Ribeirao Clarc e da outras providéncias.

RIBERAD CLARC

PORTARIA N° 689/2020

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIBEIRAO
CLARO, ESTADO DO PARANA, NO USO DAS
ATRIBUIGOES LEGAIS QUE LHE CONFERE O
ARTIGO 60 DA LEI ORGANICA MUNICIPAL, E
ATENDENDO AO DISPOSTO NA LEI FEDERAL N°
8.666 DE 21/06/1993,

RESOLVE:

Artigo 1° - Constituir a Comissdo Permanente de
Licitagdo do Municipio de Ribeirdo Claro, Estado do
Parana, para o exercicio de 2020, composta pelos
seguintes servidores

1 - Presidente: MATEUS MORETON - CPF/MF
097.885.039-42

2 - Secretana EDILAINE CAVALHIERI FAGANELLI
HERNAN - CPF/MF 059.113.859-02

3 - Membro: JUVILIANA FERMINO DE MORAES
CIRELLI - CPF/MF 084.551.619-14

4 - Membro: MARCOS ROGERIO NARDO - CPF/
MF 041.461.779-79

§ 1° - O Presidente da Comissao Permanente de
Licitagao sera substituido, em seus impedimentos
legais ou eventuais, pela servidora Diana Camargo
Rodrigues - CPF/MF 072.916.939-18

§ 2° - Compete ao Presidente da Comisséo
Permanente de Licitagdo, ou sua substituta, firmar
todos os editais convocatadrios de licitagdo.

Artigo 2° - Compete a Comissdo Permanente de
Licitagao nomeada nos termos desta Portaria

|- Formalizar e instituir processos de licitagao

Il- Elaborar os atos convacatérios de licitagao,
segundo as modalidades previstas no artigo 22, da
Lei 8.666/93, submetendo as minutas dos editais de
Tomada de Pregos e Concorréncias ao exame prévio
do Departamento Juridico desta Municipalidade;

lll- Providenciar, quando for o caso, a divulgagao dos
convites e a publicagao dos editais na forma prevista
nos incisos Il e Ill do art 21 da Lei n° B.666/93

IV- Decidir pela habilitagdo ou inabilitagdo dos
proponentes consoante tenham ou nao atendido ao
estabelecido no ato convocatério.

V- Proceder ao julgamento da proposta técnica e
comercial, segundo o previsto no edital ou convite,

quanto aos aspetos formais e de mérito,

VI- Promover, quando julgar necessario, a realizagao
de diligéncia interna ou externa, em qualquer fase da
licitagdo, nos termos do paragrafo § 3°. do artigo 43
daLei8.666/93§ 1°. a fim de melhor esclarecer § 1°0u
complementar a instrugdo do processo

VII- Fundamentar por meio de ata circunstanciada,
0s motivos da decisao de inabilitagdo dos interessados
e a desclassificagéo de propostas;

VIII- Receber e instruir as impugnagdes aos
editais de licitagae, julgando e procedendo-as no
prazo previsto no paragrafo § 1°, do artigo 41, da Lei
8.666.93;

IX- Receber e instituir 0s recursos interpostos
contra as suas decisdes, podendo reconsidera-las, ou
submeter o processo. devidamente informado ao Chefe
do Executivo, no prazo previsto no § 4°. do artigo 108
da Lei 8.666/93. para decisdo final

X- Dar ciéncia aos demais licitantes, quando da
interposicao de recursos, para fins de impugnagao,
indicando, nessa oportunidade. o local e a forma para
0 exame do respeclivo processo;

XI- Encaminhar o processo instruido, com o mapa
de apuracao do resultado, as atas de habilitagéo dos
proponentes e de julgamento das propostas. para o
devido exame e decisdo pela Autoridade Superior,
quanto a sua homologacao e consequente adjudicagio
do objeto licitado;

XIl- Emitir parecer conclusivo, quando solicitado
sobre dispensa e inexigibilidade de licitagdo, nas
hipoteses previstas em Lei, formalizando o respectivo
processo;

Xlll- Propor por meio de representacao, ac Chefe do
Executivo Municipal a aplicagio de penalidades aos
proponentes em razao do cometimento de infragdes
ocorridas durante o transcorrer da licitagdo,

XIV- Emitir pareceres, quando solicitado. sobre
matérias que |he sejam afetas

Artigo 3° - Os casos omissos na presente Paortaria
reger-se-ao pela Legislagao aplicavel a espécie.

Artigo 4° - A presente portaria entra em vigor a partir
de 02 de Janeiro de 2020. revogadas as Portarias
609/2019 e as demais disposicdes em contrario

Edificio da Prefeitura Municipal de Ribeirdo Claro
Estado do Parana, 02 de Janeiro de 2020.

Mario Augusto Pereira
Prefeito Municipal

Vanubia de Cassia Oliveira
Secretaria Municipal de Administragao e
Finangas - Interina
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ESTADO DO PARANA

PREFEITURA MUNICIPAL DE
RIBEIRAO CLARO

Inclul nova agdo ao Anexo |l da Lei Municipal n® 1403 de 11 de novembro de
2018 que trata das Diretrizes Orgamentarias para o Exercicio de 2020 e da
outras providéncias.

LEI N° 1431/2020

ACAMARA MUNICIPAL DE RIBEIRAO CLARO, ESTADO DO PARANA, USANDO DAS
ATRIBUICOES QUE LHES SAO CONFERIDAS POR LEI, APROVOU E EU, PREFEITO
MUNICIPAL, SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art. 1° = Fica incluido ao Anexo Il da Lei Municipal n® 1403 de 11 de novembro
de 2019, Lei de Diretrizes Orgamentarias para o Exercicio de 2020, a agdo abaixo
indicada

Programa 0013 - Obras Publicas e Urbanismo

Objetivo: Dotar o municipio e bairros rurais com infraestrutura mais adequada.
ampliando e conservando o sistema viario, de aguas pluviais, de saneamento
basico, de iluminagdo publica e qualificando espagos e logradouros publicos.
Orgao: 07 - Secretaria Municipal de Obras e Urbanismo
Unidade: 01 — Obras Publicas e Urbanismo
Fungdo: 15 - Urbanismo

Subfungdo: 451 — Infraestrutura Urbana

Codigo |Acdo Produto
P.182 Aguisicao de caminhao cagamba 7- Caminhdes
Ano Valor Meta
2020 379.000.00 1.000
Unidade de Medida 7 = Unidade

Art. 2° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagéo.

Edificio da Prefeitura Municipal de Ribeirdo Claro. Estado do Parana, em 19 de
margo de 2020.

MARIO AUGUSTO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE
RIBEIRAO CLARO
ESTADO DO PARANA  piocinic @i VVaplgg,ﬁE
—_——————— —r

PORTARIA N° 728, DE 19 DE MARGO DE 2020.

PREFEITURA MUNICIPAL DE
RIBEIRAO CLARO |

ESTADO DO PARANA

Autoriza o Poder Executivo Municipal a abrir no corrente exercicio
Credito Adicional Especial e da outras providéncias.

LEI N° 1432/2020

SUMULA;

A CAMARA MUNICIPAL DE RIBE_IRﬁO CLARQ, ESTADO DO PARANA, USANDO
DAS ATRIBUIGOES QUE LHES SAO CONFERIDAS POR LEl, APROVOU E EU,
PREFEITO MUNICIPAL, SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo Municipal. autorizado a abrir no Orgamento
Geral do Municipio, Exercicio 2020, Crédito Adicional Especial, no valor de RS
379.000,00 (trezentos e setenta e nove mil reais), conforme especifica o Programa
de Trabalho abaixo

07.00-SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E URBANISMO
07.01-Obras Publicas e Urbanismo
156.451.0013.1.182-Aquisigao de Caminhdo Cagamba

4.4.90.52.00-Equipamentos e Material Permanente

Fonte 842-Canvenio n®1$7/2019/SEDU-Aquisigdo de Caminhac 350.000,00
Basculante

4.4.90.52.00-Equipamentos e Material Permanente

Fonte 3000-Recursos Ordinarios (Livres)-Exercicios Anteriores 29.000,00

Art. 2° - Para dar cobertura ao crédito aberto no artigo anterior sao indicados
Coma recursos, os dispostos no §1° do artigo 43 da Lei Federal n® 4. 320/64, sendo

1) o proveniente do provavel excesso de arrecadagao no valor de R$ 350.000,00
(trezentos e cinquenta mil reais), na fonte de recursos 842-Convenio n®197/2019/
SEDU-Aquisigdo de Caminhdo Basculante:

Il) o praveniente do superavit financeiro apurado no Balango Patrimanial do

Exercicio Financeiro de 2019, no valor de R$ 29.000,00 (vinte e nove mil reais), na
fonte de recursos 000-Recursos Ordinarios (Livres).

Art. 3° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagéo.

Edificio da Prefeitura Municipal de Ribeirdo Claro. Estado do Parana, em 19 de
margo de 2020,

MARIO AUGUSTO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

Designa o servidor Eduardo Brambilla Baggio,

5 - PREFEITURA MUNICIPAL DE a PREFEITURA MUNICIPAL DE
como Gestor Fiscal, para atuar no Convénio a ser RIBEIRAO CLARO RIBEIRAO CLARO m
firmado entre o Municipio de Ribeirdo Claro e o ESTADO DOPARANA oiinc ¢nes ESTADO DO PARANA 1 jorc i
Instituto Agua e Terra do Estado do Parana, em que Seeee St : -
se pleiteia tubos de concreto PORTARIA N° 729/2020 AVISO DE RESULTADO DE CHAMAMENTO
O PREFEITO MUNICIPAL DE RIBEIRAO CLARO, SUMULA: Substitui a Pregoeira responsavel CHAMAMENTO PUBLICO N° 04/2020 (PMRC)

ESTADO DO PARANA, usando das atribuigdes que
Ihe sdo conferidas pelo art. 60, VI, da Lei Organica
Municipal providéncias.
Resolve

Art. 1°. Designa o servidor Eduardo Brambilla
Baggio, portador do RG n° 8.331.006-5-SESP/PR,
inscrito no CPF/MF sob n® 058.858.819-95, ocupante
do cargo de Engenheiro Civil, matricula n® 1605/5,
como como Gestor Fiscal, para atuar no Convénio a
ser firmado entre o Municipio de Ribeirdo Claro e o

RESOLVE:

pela condugdo do Pregdo Presencial e Pregéo
Eletrénico do Municipio de Ribeirdo Claro e da outras

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIBEIRAQ CLARO,
ESTADO DO PARANA, NO USO DAS ATRIBUIGOES
LEGAIS QUE LHE CONFERE O ARTIGO 60 DA LEI
ORGANICA MUNICIPAL, E ATENDENDO AQ DISPOSTO
NA LEI FEDERAL N° 8.666 DE 21/06/1993

MARIO AUGUSTO PEREIRA, Prefeito do
Municipio de Ribeirdo Claro, Estado do Parana, no
uso de suas atribuigdes legais, torna publico para
todos os efeitos e fins legais, em atendimento ao
disposto no artigo 27, §4° da Lei n® 13.019/2014,
principalmente para a intimagdo das partes,
terceiros e eventuais interessados que foi
declarado DESERTA, o processamento e resultado
do Chamamento Publico n® 04/2020 da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, realizado no dia
17 de margo de 2020, as 08:30hs, objetivando

Instituto Agua e Terra do Estado do Parana. em que
se pleiteia tubos de concreto

Art. 2°. Apresente Portaria entra em vigor na data de
sua publicagao, surtindo seus efeitos administrativos
quando da publicagao do referido Convénio.

Edificio da Prefeitura Municipal de Ribeirdo Claro,
Estado do Parana, em 19 de margo de 2020.

MARIO AUGUSTO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

AFONSO DEJAVAL DA SILVA
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E

EDITORA JACAREZINHO-MR

FINANGAS
g ]
.

Jomnalista responsavel

Sérgio da Silva Balista

MTE n° 0008517/PR

Enderego Comercial @ Redagdo
Rua Levy Baidasary n* 826 - Baimo
Centro - Jacarezinho/Fr Impressdo

CNPJ: 06.330.639/0001-11 Grafica e editora Valente

*A diregdo do jornal ndo se responsabiliza porwpsassimdus que.

Telefone: 43 3527-1044
Reportagens ou Publicagdes
reportagempn@hatmail com
Jpndiano@gmail com

Artigo 1° - Substituir a Pregoeira Oficial do
Municipio de Ribeirdo Claro & Srta. Jaqueline de
Oliveira Barao - CPF/MF 073.816.399-63, pelo Sr.
Mateus Moreton — CPF/MF: 097.885.039-42.

Artigo 2° - Permanecem inalteradas as demais
disposigdes da Portaria n® 688/2020.

Artigo 3° - Esta portaria entra em vigor na data de
sua publicagéo.

Edificio da Prefeitura Municipal de Ribeirdo Claro,
Estado do Parana em 19 (dezenaove) de margo de 2020.

Maério Augusto Pereira
Prefeito Municipal

Afonso Dejaval da Silva
Secretario Municipal de Administragao e Finangas

a selecao publica de entidade privada sem
fins lucrativos com o objetivo de celebrar
termo de colaboragao/subvencdo destinado
a transferéncia de recursos financeiros com
finalidade de cobrir despesas para prestacéao de
servigcos socioassistenciais de Protegdo Social
Especial— Servigo de Acolhimento Institucional
na modalidade Abrigo para Criancas, de ambos
os sexos, sob medida de protegdo, na faixa
etaria de 0 a 11 anos e 11 meses.

Junte-se ao procedimento
Publique-se

Ribeirdo Claro-Pr. 19 de margo de 2020.

Maério Augusto Pereira
Prefeito Municipal
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Recado do Dr. Nilton ] Souza

0 Comité Gestor do Pla-
no de Prevengdo e Contin-
genciamento em Saude do
COVID-19 reuniu-se nesta
segunda-feira. dia 30/3, a
fim de debater 0 Plano e a
continudade das medidas
de 1solamento social

O Comuté deliberou que
val aguardar esta semana
para avaliar 0 posiciona-
mento das autoridades em
Saude do Ministério e Se-
cretana de Estado da Saude
antes de tomar qualquer
medida de relaxamento do
1solamento. O comércio,
portanto, segue parcialmen-
le fechado esta semana

=3

PREFEITURA MUNICIPAL DE
RIBEIRAO CLARO
ESTADO DO PARANA

RIBEIRRAO

AVISO DE LICITAGAQ - PRORROGAGAO

PREGAO PRESENCIAL N° 28/2020 (PMRC) —
REGISTRO DE PREGOS
PARTICIPAGAO EXCLUSIVA DE
MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL, MICRO
EMPRESA E/OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE
LEI N° 123/2006
A Pregoeira Oficial do Municipio de Ribeirdo Claro,
Estado do Parana, comunica aos interessados que o
Pregdo Presencial n° 28/2020 (PMRC) — Registro de
Pregos, previsto para ser realizado no dia 09 (nove) de
abril de 2020, que tem por objeto a possivel aquisigao
de fertilizantes, inseticidas e sementes de grama,
pelo periodo de 12 (doze) meses, datado de 30 de
marge de 2020, foi PRORROGADO para as 8:50
(oito e cinguenta) horas do dia 13 (treze) de abril de
2020. em razao de equivoco na contagem do prazo
de disponibilidade do Edital.
Demais dispositivos do edital permanecem
inalterados
Junte-se ao procedimento
Publique-se,
Ribeirao Claro-PR, 31 de margo de 2020.
Jaqueline de Oliveira Barao
Pregoeira Oficial

PREFEITURA MUNICIPAL DE
RIBEIRAO CLARO
ESTADO DOPARANA  [urinic ciane
) PORTARIA N° 735/2020
SUMULA: Revoga a Portaria n.” 729/2020 e da outras

providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIBEIRAO CLARO,
ESTADO DO PARANA, NO USO DAS ATRIBUIGOES
LEGAIS QUE LHE CONFERE O ARTIGO 60 DA LEI
ORGANICA MUNICIPAL, E ATENDENDO AO DISPOSTO
NA LEI FEDERAL N° 8.666 DE 21/06/1993

RESOLVE:

Artigo 1° - Revoga a Portaria n.” 728/2020 onde
substituia a Pregoeira Oficial do Municipio de Ribeirdo
Claro, Estado do Parana.

Artigo 2° - Remeta-se & Portaria n.° 688/2020,
permanecendo inalteradas as demais disposigcoes.

Artigo 3° - A presente portaria entra em vigor a partir
de 27 de margo de 2020. revogada a portana 729/2019,
e demais disposigdes em contrario.

Edificio da Prefeitura Municipal de Ribeirdo Claro,
Estado do Parana em 26 (vinte e seis) de margo de
2020

Mario Augusto Pereira
Prefeito Municipal
Afonso Dejaval da Silva
Secretario Municipal de Administragao e

Financas
'
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*A direcdo do jomal ndo se ruponsablllu por artigos assinados que
S Ancta usicila de caminicaria®

que todos aguardem os
boletins da Secretaria Mu-
nicipal de Saude - Vigilan-
cia Epidemiologica. antes
de divulgar informagdes
que possam causar ruidos
desnecessarios na comu-
nicagdo. Nunca foi tdo
importante a transparéncia
e a veracidade das infor-
magdes. especialmente
porque estamos todos em-
penhados em salvar vidas
Colabore com o Comité,
Juntos superaremos 0s pro-
blemas da pandemia que
ora enfrentamos
Aproveitamos para
agradecer a todos os ja-
carezinhenses que estdo
atendendo as recomenda-
¢des de 1solamento. bem
como a todos aqueles que
estdo se arnscando no seu
trabalho diario e essencial

Sobre noticias e audio
vazado versando sobre
possiveis casos de con-
taminagdo de pessoas no
Municipio de Jacarezinho,
informamos que se trata de
especulacdo. Solicitamos

do Plibetnio Claro
VEREADDE CAQ v ShTOMC 1§ CARNE M0 - (FNTRO
s e

A Camara Municipal de Ribeirao Claro, em Sesséa
Ordinaria do dia 30 de margo de 2020 aprovou o
seguinte precedente regimental

PRECEDENTE REGIMENTAL N° 003/2020

Sumula: Revoga o Precedente Regimental n°
002/2020 e da outras providéncias

A CAMARA MUNICIPAL DE RIBEIRAO CLARO,
ESTADO DO PARANA, no uso das atribuigGes que Ihe
sdo conferidas no Regimento Interno, art. 190, dispde

CONSIDERANDOQ o requerimento n° 014/2020 onde
a maioria dos vereadores solicitam a revogagéo do
Precedente Regimental n° 002/2020,

RESOLVE, revogar ¢ Precedente Regimental n®
002/2020 a partir desta data. As proximas sessbes
legislativas deverao ocorrer na forma do Regimento
Intemo - Resolugdo n®001/98, respeitadas as Portarias
010/2020 e 11/2020 e as medidas de isolamento,
distanciamento e protegdo aos grupos de riscos
da COVID-19 conforme determinam as legislagdes
municipais, estaduais e federais.

Ribeirdo Clara. PR, 30 de margo de 2020.

Eliana Cortez da Silva
Presidente da Camara Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE
RIBEIRAQ CLARO

ESTADO DO PARANA  oar,

EXTRATOS DAS ATAS DE REGISTRO DE PRECOS
PROVENIENTES DO PREGAO PRESENCIAL N°
17/2020(PMRC) — REGISTRO DE PREGOS

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE RIBEIRAQ CLARO -
PARANA - CNPJIMF: 75.449.579/0001-73

OBJETO: A possivel aquisicdo de materiais diversos
para demarcagao de sinalizagao viaria horizontal e em
lombadas nas vias municipais, através da Secretaria
Municipal de Obras e Urbanismo.

VIGENCIA: 27 de margo de 2020 a 26 de margo de
2021.

ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 31/2020

CONTRATADA: RIBEIRAO COMERCIO DE TINTAS
LTDA - ME

CNPJ/MF: 22.680.019-0001-69

VALOR: R$ 76.850,00 (setenta e seis mil oitocentos
e cinquenta reais).

ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 32/2020

CONTRATADA: MICHEL PAULINO ALGOZO -
COMERCIO DE MATERIAIS DE CONSTRUGAO - ME

CNPJ/MF: 13.138.369/0001-07

VALOR: R$ 13,700,00 (treze mil e setecentos reais).

Ribeirao Claro, 26 de margo de 2020.
Mateus Moreton
Chefe do Depto de Compras, Licitagdes e
Contratos
Mario Augusto Pereira

Prafaitn Miinirinal

ESTADO DO PARANA

@ PREFEITURA MUNICIPAL DE m
RIBEIRAO CLARO
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREGOS N°
30/2020
PREGAO PRESENCIAL N° 23/2020 (PMRC)
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE RIBEIRAQ CLARO
- PARANA
CNPJIMF: 75.449.579/0001-73
CONTRATADO: A. J. FORTINI -
TRABALHO
CNPJ/MF: 14.343.367/0001-12
OBJETO: A possivel contratagdo de empresa para
realizagao de exames complementares periddicos para
0s servidores das diversas secretarias municipais,
nos termos do Programa de Controle Médico e Saude
Ocupacional — PCMSO, Norma Regulamentadora
NR-7
VALOR: R$ 14.801, 55 (quatorze mil oitocentos e
um reais e cinquenta e cinco centavos)
VIGENCIA: 27 de margo de 2020 a 26 de margo
de 2021
Ribeirao Claro, 26 de margo de 2020.
Mateus Moreton
Chefe do Departamento de Licitagao
Mario Augusto Pereira
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE
RIBEIRAO CLARO

ESTADO DO PARANA

SEGURANGA DO

PORTARIA N° 736, DE 31 DE MARGO DE 2020.

Designa os servideres Daiane Suellen Rodrigues
Palmonari D'aquinc e Marcos Rogério Nardo, como
Gestor/Fiscal e suplente, para atuarem no Convénic
a ser firmado entre o0 Municipio de Ribeirdo Clarc e o
Instituto da Aguas do Parana, em que se pleiteia um
barracao de triagem e armazenamento.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RIBEIRAQ
CLAROQ, ESTADO DO PARANA, usando das atribuigdes
que |he sdo conferidas pelo art. 60, VI, da Lei Organica
Municipal,

Resolve

Art. 1°. Designa a servidora Daiane
Suellen Rodrigues Palmonari D'aquino, portadora
do RG n° 9.642.507-4-SESP/PR, inscrita no CPF/
MF sob n® 058.351.699-81, ocupante do cargo de
Secretaria Municipal de Turismo e Meio Ambiente
matricula n® 1794-9, como Gestor/Fiscal, e o servidor
Marcos Rogério Nardo, portador do RG n® 8.747.795-
9-SESP/PR, inscrito no CPF/MF sob o n® 041.461.779-
79, ocupante do cargo Assistente Administrativo
matricula n® 1334-0, como Gestor/Fiscal e Suplente
para atuarem no Convénio a ser firmado entre o
Municipio de Ribeirdo Claro e o Instituto das Aguas do
Parana, em que se pleiteia um barracao de triagem e
armazenamento.

Arl. 2°. A presente Portaria entra em vigor na data de
Sua publicagado, surtindo seus efeitos administrativos
quando da publicagdo do referido Convénio

Edificio da Prefeitura Municipal de
Ribeirdo Claro, Estado do Parana, em 31 de margo
de 2020.

MARIO AUGUSTO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

_ AFONSO DEJAVAL DA SILVA
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAQO E
FINANCAS




PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBEIRAO CLARO
ESTADO DO PARANA

RIBEIRAO CLARO

AVISO DE LICITACAQO

PREGAO PRESENCIAL N° 42/2020 (PMRC)

PARTICIPACAO: AMPLA CONCORRENCIA

O MUNICIPIO DE RIBEIRAO CLARO, ESTADO DO PARANA, torna publico
que fara realizar as 8:50 (oito e cinquenta) horas do dia 17 (dezessete) de junho de 2020, na
Sala de Licitagbes do Departamento de Licitagdes e Contratos, sito a Rua Osvaldo Amaral de
Oliveira, n° 555, Centro, CEP 86.410-000, Ribeirdo Claro, Estado do Parana, SESSAO PUBLICA
DE PREGAO PRESENCIAL, sob o regime de MENOR PREGO POR ITEM, objetivando a possivel
contratacao de empresa para prestagao de servigcos de seguranca e medicina do trabalho,
para atender os funcionarios da prefeitura, conforme descricio no Edital de Pregao
Presencial n® 42/2020 (PMRC) e seus anexos.

A pasta técnica, com o inteiro teor do Edital, podera ser examinada no enderego
supramencionado a partir do dia 04 de junho de 2020 no horario comercial, e, solicitada mediante
requerimento pelo e-mail licitacoes@ribeiraoclaro.pr.gov.br ou acessar através do site do
municipio, www.ribeiraoclaro.pr.qgov.br. 7S

Ribeirgo Claro-Pr, 03 de junho de 2020.

== A\X f {T'f 4(\(:/1,/1-_- | :
—— Jé@‘ﬂéi%g de Olivei 55?55

Pregoeira Oficial

RUA CEL. EMILIO GOMES, 731 - CENTRO - FONE (43) 3536-1300 - FAX (43) 3536-1222 - CEP 86.410-000 1
Site: www.ribeiraoclaro.pr.gov.br - E-mail: licitacoes@ribeiraoclaro.pr.gov.br
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Edi¢do 2676 » Quinta-feira, 04 de Junho de 2020

Retomada de obras no Parana vem em boa hora, diz Romanelli

Da Assessoria

O Estado remiciou uma
serie de obras que estava
parahisada. o que pode aju-
dar a economia neste mo-

tado toma na sua proposta
da retomada da economia
Asobras vém em boa hora™

“() Parana to1 o que
menos perdeu postos de
trabalho entre os trés esta-

dos do Sul. mesmo assim
perdemos 55 mil postos de
trabalho somente em abril,
disse Romanelli

A Fundepar. adianta

mento de pandemia. avaliou
nesta segunda-feira. 1° de
junho. o deputado Luiz
Claudio Romanelli (PSB)
“I- mais um passo que o Es-

Ve Ea,
{2)
AVISO DE REPUBLICAGAO DE EDITAL DE
LICITAGAOQ
PREGAQ PRESENCIAL N° 17/2020
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 38/2020
Objeto: formacao de registro de precos destinado
a futuras e eventuais aquisigdes de oleos lubrificantes
para os veiculos pertences a frota municipal.
Data de abertura terga-feira, 23 de junho de
2020, as 08h30min.
Recebimento d i n

Recebimento do credenciamento e envelopes:
de 03 de junho de 2020 até as 08h30min do dia 23
de junho de 2020.

Critério de julgamento: tipo menor prego.

Valor maximo: R$ 189.771,20 (cento e oitenta
e nove mil, setecentos e setenta e um reais e vinte
centavos).

Informacdes: o edital & seus anexos podem ser
cbtidos junto a Comissdo Permanente de Licitagao
na Se¢ao de Compras das 08h00min as 11h00mine
das 13h00min as 17h00m|n no snte da Prefeitura de

PREFEITURA MUNICIPAL DE QUATIGUA
ESTADO DO PARANA

Quatigua. vy gustious | MENU Licitagdes.
ou solicitado pelo e-mall licitacao@quatiqua. pr.aoy
' Outras mforma@ées pelo e-mail: licitaczo@

Quatlgué-PR Gabmata da Prefeita, em 03 de junho
de 2020.
Adelita Parmezan de Moraes — Prefeita

sen PREFEITURA MUNICIPAL DE ~

3,/ RIBEIRAO CLARO | .
ESTADO DO PARANA .
AVISO DE LICITAGAO

PREGAQ PRESENCIAL N° 42/2020 (PMRC)
PARTICIPAGAO: AMPLA CONCORRENCIA

O MUNICIPIO DE RIBEIRAQ CLARO, ESTADO DO
PARANA torna publico que fara realizar as 8:50 (oito
e cinquenta) horas do dia 17 (dezessete) de junho
de 2020, na Sala de Licitagdes do Departamento
de Licitagbes e Contratos, sito a Rua Osvaldo
Amaral de Oliveira, n° 555, Centra, CEP 86.410-
000, Ribeirdo Claro. Estado do Parana, SESSAQ
PUBLICA DE PREGAO PRESENCIAL, sob o regime de
MENOR PREGO POR ITEM, objetivando a possivel
contratagao de empresa para prestagao de servigos
de seguranga e medicina do trabalho, para atender
os funcionarios da prefeitura, conforme descrigdo
no Edital de Pregao Presencial n° 42/2020 (PMRC)
€ Seus anexos.

A pasta técnica, com o inteiro teor do Edital. podera
ser examinada no enderego supramencionado
a partir do dia 04 de junho de 2020 no horario
comercial, e, solicitada mediante requerimento pelo
e-mall licitacoes@ribeiraoclaro.pr.gov.br ou acessar
atraves do site do municipio, www.ribeiraoclaro.
pr.gov.br.

Ribeirao Claro-Pr, 03 de junho de 2020.
Jaqueline de Oliveira Barao
Pregoeira Oficial
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Romanelli. retomou 156 empregos nos canteiros de

obras. “Sdo RS 100 milhdes
em construgdes de escolas,

obras em todo o estado,
garantindo mais de 1.4 mil

ey,

AVISO DE PUBLICAGAO DE EDITAL DE LICITAGAO
PREGAO PRESENCIAL N° 21/2020
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 44/2020

Objeto: formagado de registro de pregos
destinado a futuras e eventuais aquisigdes de
géneros alimenticios para os diversos setores da

administragao publica municipal.
. quarta-feira, 24 de junho de

PREFEITURA MUNICIPAL DE QUATIGUA
ESTADO DO PARANA

2020, as 08h30min,

Recebimento do credenciamento e envelopes:
de 03 de junho de 2020 até as 08h30min do dia 24
de junho de 2020,

Critério de julgamento: tipo menor prego.

Valor maximo: R$ 51.668,50 (cinquenta e
um mil, seiscentos e sessenta e oito reais e
cinquenta centavos).

Informacdes: o edital e seus anexos podem ser
obtidos junto a Comisséao Permanente de Licitagao
na Segao de Compras das 08h00min as 11h00min
e das 13h00min as 17h00min. no site da Prefeitura

de Quatigua: www guatigua pr gov br, MENU
Licitagdes. ou sohcnado pelo e-mail: licitacao@
Outras mformagoes pelo e-mail: licitacac@

quatigua pr.gov br,
Quatigué-PR. Gabinete da Prefeita, em 03 de
junho de 2020.
Adelita Parmezan de Moraes - Prefeita

Prefeitura Municipal de Carlopolis
Estado do Puruna
Edificin Edwiges Beneditn o Amaral

i

AVISO DE LICITAGAO
MODALIDADE TOMADA DE PREGOS N° 014/2020
PROCESSO N° 174/2020

TIPO: MENOR PREGO GLOBAL

O Municipio de Carldpalis, Estado do Parana. torna
publico que fara realizar licitagdo na modalidade
TOMADA DE PRECOS Normal, Menor Prego Global
que tem por objeto a Contratagado de empresas para
execucgao de ampliagdo de Centro de Diagnostico
por Imagem, construgdc de calgamento de muro,
conferme Edital e demais anexos., canforme
especificagdes e condigdes constantes do Edital e
seus Anexos.

Data e Horaric da Sessao Publica: Dia 19/06/2020
as 09:00. no Departamento de Licitagoes do
Municipio de Carlopolis. sito & Rua Benedito Salles
— 1060 — Andar Superior.

O edital completo e informagdes estao disponiveis
3os interessados no Departamento de Licitagdes
do Municipio de Carlépolis, Rua Benedito Salles,
n° 1.060, nos horarios das 08h00min as 12h00min
e 13h00min as 17h00min e pelo telefone: (43)
3566.1291 — Ramais: 211 e 207 e no site —link. www.
carlopolis.pr.gov.br - Processos Licitatorios

Carlépolis, 02 de junho de 2020.
Publique-se.

Hiroshi Kubo
Prefeito Municipal

ampliagdes de espagos, re-
paros e restauragio”

Recomendacdes — As
obras estavam paralisadas
por conta de uma senie de
irregularidades. As medidas
de prote¢do adotadas pelo
Estado. aprovadas pela
Assembleia Legislativa,
integram o plano de reco-
mendagdes para garantir a
seguran¢a dos trabalhado-
res ¢ evitar a proliferagdo
da Covid-19

“Sdo recomendacdes
necessarias para que os
trabalhadores possam rea-
hizar suas atividades com
tranquilidade. como o uso
da mascara ¢ o distancia-
mento que deve ser mantido
entre os operarios . disse
Romanelli

Dentre as obras retoma-
das esta a construgdo do
Colegio Estadual William
Madi. em Cornelio Proco-
pio Construrda em uma
area de 12 mil metros qua-
drados. doada pela pre-
fertura. o colégio tera trés
mil metros e var atender a
comumdade da regido do
Jardim Figueira

Conclusdo — Entre as
obras paralisadas. o go-
verno ja concluiu a cons-
trugdo da quadra coberta

no Colegio Estadual do
Campo de Joa, que fica
num distrito rural de Jo-
aquim Tavora. A escola.
localizada 30 quilometros
da area urbana, ¢ o unico
ponto de referéncia para os
200 moradores do distrito
“Ha 30 anos as aulas de
educagdo fisica aconte-
clam em um lerreno atras
do colegio. com bambus e
arvores que eram usados
como traves de futebol™,
lembra o deputado

Alem destes dois muni-
cipios, Romanell anunciou
que o Estado retomou as
obras do Centro Estadual
de Educacdo Profissiona-
lizante de Colorado. ~Esse
for um desafio que assumi
com o prefeito Marcos
Melloem 2017 e. desde en-
tdo, ndo desisti de lutar por
€ssa Importante conquista
para Colorado e regido. que
agora se concretiza™, disse
Romanelli

Iniciadas em 2012, as
obras de construgdio do
centro de ensino foram
paralisadas em 2014 O
investimento ¢ de R§ 7.25
milhdes Cerca de R$ 2.6
milhdes ja foram pagos. Os
recursos sao dos governos
federal e estadual

Prefeitura Municipal de Carlépolis

Estado do Parana
Edificin Edwiges Beudite i Aol
il i

AVISO DE LICITAGAO
MODALIDADE PREGAQ ELETRONICO N° D73/2020
PROCESSO N° 175/2020
TIPO: MENOR PREGO POR LOTE- REGISTRO DE

PRECOS

O Municipio de Carlépalis, Estado do Parana, torna
publico que fara realizar licitagdo na modalidade
Pregac Eletrénico, Menor Prego por Lote, registro
de pregos, que tem por objeto a Registro de pregos
para prestagdo de servigos de controlador de
acesso, para atender demanda de toda Estrutura
Administrativa Municipal, conforme especificagdes
e condigdes constantes do Edital e seus Anexas.

Disponibilidade do edital: 04/06/2020 a 18/06/2020

Recebimento das propostas a partir das 13h:00m
do dia 04/06/2020 as 08h:00m do dia 18/06/2020
Inicio da sessao de disputa de precos: as 08:30min
do dia 18/06/2020Local: www.bll.org.br "Acesso
Identificado”. Para todas as referéncias de tempo
sera observado o horario de Brasilia (DF).

Aquisigao do edital. Os interessados em participar
do certame, poderdo retirar exemplares deste
edital diretamente no site do Municipio- link: www.
carlopolis.pr.gov.br -Processos Licitatérios, no
Departamento de Licitagdes, Rua Benedito Salles,
n° 1.060. nos horarios das 08h00min as 12h00min
e 13h00min as 17h00min e pelo telefone: (43)
3566.1291 — Ramais: 211 e 207 e através do email
licitacoes2@carlopolis.pr,gov.br . Qualquer duvida
em relagdo ao acesso no sistema operacional,
podera ser esclarecida ou atraves pelos telefones:
Curitiba-PR (41) 3148-9900 e 3091-8654, ou através
da Bolsa de Licitagbes e Leildes ou pelo e-mail
contato@bll.org.br.

Carlopolis, 03 de junho de 2020.
Publique-se.

Hirashi Kuba
Prefeito Municipal




Mural de Licitagdes Municipais

Detalhes processo licitatorio
InformagBes Gerais
Entidade Executora
Ano*
Ne licitacdo/dispensa/inexigibilidade®

Modalidade*

Numero edital/processo*

TCESR

MUNICIPIO DE RIBEIRAD CLARO
2020

42

Pregdo

106

-Recursos provenientes de organismos internaclonais/ multilaterais de crédito -

Instituigdo Financeira

Contrato de Empréstimo

Descricdo Resumida do Objeto*

Forma de Avalicdo

Dotagdo Qrcamentaria*

Preco maximo/Referéncia de preco -
RS$*

Data de Langamento do Edital

Data da Abertura das Propostas
NOVA Data da Abertura das Propostas
Data de Langamento do Edital

Data da Abertura das Propostas

https://servicos.tce.pr.gov.br/tcepr/municipal/ami/DetalhesProce

Soibar

A possivel contratacdo de empresa para prestacio de servicos de seguranga e
medicina do trabalho, para atender os funciondrios da prefeitura.

Menaor Preso
0201041220000120013390390500

168.060,00

03/06/2020
17/06/2020 Data Registro

Data Registro

Ha ttens exclusivos para EPP/ME?

Ha cota de participacac para EPP/ME?

Trata-se de obra com exigéncia de subcontratacdo de EPP/ME?

Nio
Nao

Nac

Ha prioridade para aquisicBes de microempresas regionais ou locais? Nac

Data Cancelamento

CPF: 9788503942 (Logout)

1 ofl

04/06/2020

Percentual de participacdc: g,00

04/06/2020 0.




