PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBEIRAO CLARO
ESTADO DO PARANA

CONTRATO 119/2009 — (PMRC)

EDITAL DE TOMADA DE PRECOS N° 005/2009 (PMRC)

A CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM PRESTACAO DE SERVICOS DE
MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO

O MUNICIPIO DE RIBEIRAO CLARO, ESTADO DO PARANA, pessoa
juridica de direito publico, inscrita no CNPJ/MF n® 75.449.579/0001-73, situada a Rua Coronel Emilio
Gomes, n° 731, neste ato, representada por seu Prefeito Municipal, o Sr. GERALDO MAURICIO
ARAUJO, casado, empresario, portador da Carteira de |dentidade RG n° M-1.038.666-MG e inscrito
no CPF/MF n® 089.954.609-97, e pelo Secretario Municipal de Administragdo, o Sr. LISANDRO
JOSE NEIA BAGGIO, solteiro, funcionario publico municipal, portador da Carteira de Identidade RG
n° 6.289.252-8/SSP-PR e inscrito no CPF/MF n° 943.248.409-20, residentes nesta cidade de
Ribeirdao Claro, Estado do Parana, doravante denominado simplesmente CONTRATANTE, e a
empresa PICCININI SAUDE OCUPACIONAL S/S LTDA, inscrita no CNPJ/MF n° 01.638.920/0001-
00, com sede a Rua Dom Pedro |, n® 280, Bairro Centro, Ourinhos, Estado de Sao Paulo, neste ato,
representada pelo socio administrador GIOVANNI SERRAO PICCININI, brasileiro, casado sob o
regime de comunhdo parcial de bens, médico, portador da Carteira de Identidade RG n°
974 093/DRT-RJ, inscrito no CPF/MF n° 213.339.477-04, a seguir denominada CONTRATADA,
acordam e ajustam firmar o presente contrato, nos termos da Lei n° 8.666 de 21 de Junho de 1993 e
legislacao pertinente, assim como pelas condigoes do Edital de Licitacao tipo Tomada de Pregos n°
005/2009 (PMRC), pelos termos da proposta da CONTRATADA, datada de 01 de Julho de 2009 e
pelas clausulas a seguir expressas, definidoras dos direitos, deveres, obrigagoes €
responsabilidades das partes.

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO

A presente licitagdo tem por objeto a contratagao de empresa especializada em PRESTAGAO DE
SERVIGCOS DE MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO, para coordenar o desenvolvimento do
PCMSO - Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional, atualizagdo periddica e
monitoramento do LTCAT — Laudo Técnico de Condigbes Ambientais de Trabalho, PPRA -
Programa de Prevencéo de Riscos Ambientais, manutencio do banco de dados do PPP — Perfil
Profissiografico Previdencidrio, inclusive sua emissao e atualizacdo individual, sempre que
necessaria, e Prestagdo de Servigos de Assessoria e Medicina do Trabalho aos Funcionarios da
Prefeitura Municipal de Ribeirdo Claro, conforme especificagbes constantes do Projeto Basico
(Anexo | do Edital de Licitagdo Tomada de Pregos n® (PMRC)).

CLAUSULA SEGUNDA — DO LOCAL E DAS CONDIGOES DE EXECUGAO DOS
SERVICOS

2 1. A Contratada devera executar os servigos objeto deste Edital obedecendo a legislagado vigente,
relacionada aos programas de saude e seguranca do trabalho.

2. 2. Os trabalhos serdo executados na sede da Prefeitura Municipal de Ribeirdao Claro, no Centro de
Saude Municipal Dr. Agnelo Marques de Souza, ou em outro local no municipio indicado pela
Secretaria Municipal de Administracao.

2 3. Havendo a necessidade de levantamentos de riscos nos locais de trabalho dos funcionarios que
exercem suas atividades em outros 6rgaos, a empresa contratada devera deslocar-se aos endereco;
indicados pela Secretaria Municipal de Administragao de seguinda a sexta-feira, nq,.v(%\cia:s?‘n-’és
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2.4. N3o sera transferida @ CONTRATANTE a responsabilidade pelo pagamento de impostos e
encargos de qualquer espécie, que resultarem dos compromissos assumidos no presente Contrato,
nem se obrigard a restituir-lhe valores, principais ou acessorios, que porventura despender com
pagamentos desta natureza.

2.5. A n3o observancia, pela CONTRATADA, do prazo estipulado neste contrato somente nao
acarretara a aplicagao de penalidade, quando decorrente de caso fortuito ou forga maior, previstos
no artigo 393, paragrafo Unico, do Codigo Civil Brasileiro, o que devera ser devidamente
comprovado.

2.6. A hipotese de que trata o item anterior somente sera considerada mediante solicitagéo escrita e
fundamentada por parte da CONTRATADA, e expressamente aceita pela CONTRATANTE.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

A CONTRATADA, além da execucgéo dos servicos objeto do presente contrato, obriga-se a:

3.1. Assegurar aos servidores da CONTRATANTE atendimento satisfatério, tanto pelos quando
necessario a realizagdo de outros exames e afins.

3.2. Pagar os salarios devidos pela mao-de-obra empregada na execucdo dos servicos e 0s
encargos trabalhistas, além de ficar sob sua inteira responsabilidade a observancia de Leis Sociais,
Trabalhistas e Previdenciarias e quaisquer outras obrigacdes necessarias a execugao dos servicos
contratados.

3.3. Manter o padrdo de seguranca utilizado na execucgéo de seus servigos, relativos & garantia e a
confiabilidade dos documentos apresentados.

3.4. Manter seus empregados facilmente identificaveis, quando em servigo, nas dependéncias do
CONTRATANTE, através do uso obrigatério de crachas, onde deverédo constar nome e fotografia, de
facil visualizagao;

3.5. Comunicar a CONTRATANTE, imediatamente e por escrito, qualquer fato que venha a dificultar
a execucéo dos servigos, nos termos constantes deste, sugerindo solugdes, se for o caso;

3.6. Fornecer a CONTRATANTE todos os relatérios, medicbes mensais e outros documentos
elaborados especificamente para os servigos contratados, os quais serdo de sua propriedade de fato
e direito, ficando vedada a8 CONTRATADA a reprodugéo dos mesmos para quaisquer fins, inclusive
comerciais;

3.7. Manter sigilo quanto & inviolabilidade e o segredo das informagdes e rotina do CONTRATANTE,
que sejam observadas quando da execucdo do avengado, respondendo civil, administrativa e
criminalmente, por eventuais danos decorrentes da sua quebra, durante e apos a vigéncia deste
contrato;

3.8. Cumprir durante a execugdo do contrato, todas as leis e posturas federais, estaduais e
municipais pertinentes e vigentes, sendo a Unica responsavel por prejuizos decorrentes de infragdes
a que houver dado causa.

3.9. Fornecer & CONTRATANTE os dados técnicos de seu interesse e todos os elementos e
informacdes necessarias, quando por esta solicitados.

3.10. Manter-se, durante toda a execu¢do do contrato, em compatibilidade com as obrigacbes
assumidas e todas as condi¢des de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitagao e neste contrato.
3.11. Responsabilizar-se Unica, integral e exclusivamente por perdas, extravios ou quaisquer outros
problemas relativos aos documentos fornecidos pela CONTRATANTE, necessarios para a perfeita
execucao deste contrato.

3.12. Responder perante a CONTRATANTE, inclusive perante érgéo do poder publico, por qualquer
inadequacgdo dos servigos.

3.13. A CONTRATADA fica obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, 0s acréscimos ou
supressbes que se fizerem necessdrios, até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial deste
contrato. _
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CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

Séao obrigagdes da CONTRATANTE:

4.1. Disponibilizar os locais e 0s acessos para a execug¢do dos servi¢os.

4.2. Programar os servigos, elaborando um cronograma de execugdo conjuntamente com preposto
designado pela CONTRATADA, devendo esta cumprir todos os prazos estabelecidos.

4.3 Fornecer 3 CONTRATADA todos os dados e informacdes, bem como disponibilizar todos 0s
documentos necessarios a execucgao do objeto do contrato, considerada a natureza dos mesmos.

4.4 Efetuar o pagamento conforme disposto na Clausula Oitava — Da Forma de Pagamento.

CLAUSULA QUINTA — DA FISCALIZAGAO E DO CONTROLE

Nao obstante a CONTRATADA seja a Unica e exclusiva responsavel pela execuc¢ao de todos os
servicos, 8 CONTRATANTE é reservado o direito de, sem que de qualquer forma restrinja a
plenitude dessa responsabilidade, exercer a mais ampla e completa fiscalizagéo sobre os servigos,
diretamente ou por prepostos designados.

CLASULA SEXTA - DO VALOR DO CONTRATO

6.1. O valor total para a integral execugao do objeto deste contrato & de R$ 29.382,00 (Vinte e nove
mil, trezentos e oitenta e dois reais), sendo que a CONTRATADA recebera, mensalmente, o valor de
R$ 2.448,50 (Dois mil, quatrocentos e quarenta e oito reais e cinqlenta centavos) mediante a
competente apresentacao da nota fiscal fatura de servigos.

6.2. No valor acima estdo incluidas, além do lucro, todas as despesas incidentes, bem como todos
os impostos, taxas, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais, gastos com
transporte e outras despesas, de qualquer natureza, que se fizerem indispensaveis a perfeita
execucado do objeto deste contrato. .

6.3. Conforme estabelece o Cddigo Tributdrio Municipal havera incidéncia 3% de ISS — Imposto
sobre Servicos ao valor da Prestacdo de Servicos efetivamente prestada, devendo quando do
pagamento ser procedido o desconto e o devido recolhimento no municipio de Ribeirao Claro.

6.4. Os recursos proprios necessarios ao atendimento das despesas do objeto deste contrato
correrdo a conta das seguintes dotacdes orgamentarias:

CLAUSULA SETIMA — DA FORNIA DE PAGAMENTO

7.1. O pagamento sera efetuado mensalmente em 36 (Trinta e seis), parcelas iguais e consecutivas
até 05 (cinco) dias Uteis contados da apresentagdo da nota fiscal/fatura, acompanhada do relatério
de atividades da empresa correspondente ao més em referéncia.

7.1.1. Sendo constatadas irregularidades nos servigos executados, o prazo para pagamento sera
contado a partir da devida corregéo, quer esta seja efetuada por reparagéo ou complementacao.
7.1.2. Em se tratando de notas fiscais/faturas que apresentarem incorrecdes, estas serdo devolvidas
a contratada e seu vencimento ocorrera em 30 (trinta) dias apds a data de sua apresentagéo valida,
ou seja, devidamente corrigida, ainda que seja por carta de corregao.

7.2. A CONTRATADA devera encaminhar 8 CONTRATANTE, juntamente com a nota fiscal/fatura,
as Certiddes Negativas de Débitos junto ao INSS, FGTS e Tributos e Contribuicdes Federais,
atualizadas, sem as quais os pagamentos nao serao realizados.

CLAUSULA OITAVA - DA VIGENCIA DO CONTRATO

8.1. Este contrato tera duracdo inicial de 36 (Trinta e seis) meses, contados da data de sua
assinatura, podendo ser prorrogado por igual periodo, apds a veriic_q_(;éo da real necessidade e com
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vantagens para a Administragao na continuidade do contrato, mediante termos aditivos, nos termos
do inciso II, do artigo 57 da Lei n.° 8.666/93, podendo ser alterado, exceto no tocante a seu Objeto;
8.2. A prorrogacdo contratual sera firmada mediante termo aditivo e manifestacao das partes
contratantes em até 30 (trinta) dias anteriores a data de vencimento.

8.3. A nao prorrogacdo ou a resolugdo do contrato, por conveniéncia da CONTRATANTE, néo
gerara 8 CONTRATADA direito a qualquer espécie de indenizagao.

CLAUSULA NONA — DO REAJUSTE DE PREGOS
9.1. O valor contratual ndo sofrera reajuste no periodo.
CLAUSULA DECIMA - DAS ALTERACOES

O contrato podera ser alterado unilateralmente ou por mutuo consenso das partes, se caracterizadas
as hipoteses previstas na Secao llI, artigo 65, da Lei federal n° 8.666/93 e alteragGes posteriores.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS PENALIDADES

11.1. Pela inexecucdo do contrato, no todo ou em parte, a CONTRATADA ficara sujeita as
penalidades previstas nos artigos 86, 87 e 88 da Lei Federal n® 8.666/93:

a) Adverténcia;

b) Multa nos termos do subitem 11.2 desta Clausula;

c) Suspensdo temporaria da participagdo em licitacdo e impedimento de contratar com a
Administracdo por prazo ndo superior a 5 (cinco) anos;

d) Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da puni¢ao ou até que seja promovida a reabilitagao.

11.2. A multa mencionada no item anterior sera de:

a) 10 % a 30 % calculada sobre o valor total do contrato ndo cumprida;

b) Valor correspondente & diferenga de prego porventura resultante da realizacdo de uma nova
licitacao.

11.3. O atraso injustificado na entrega do objeto sujeitarda a CONTRATADA a multa de mora
calculada sobre o valor da obrigac&o, de acordo com os seguintes percentuais:

a) atraso de até 30 (trinta) dias, multa de 0,2% por dia de atraso;

b) atraso superior a 30 (trinta) dias, multa de 0,4% por dia de atraso.

11.4. As multas previstas nesta clausula ndo tém carater compensatério, mas meramente moratorio
e, conseqiientemente, o pagamento delas ndo exime a CONTRATADA de reparacao de eventuais

perdas e/ou danos que seu ato vier acarretar.
11.5. As multas previstas neste conirato ndo impedem que CONTRATANTE rescinda

unilateralmente o contrato e aplique as outras san¢des previstas na lei.
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA RESCISAO

A CONTRATANTE podera rescindir unilateraimente este contrato, independentemente de
interpelagdo judicial ou extrajudicial e sem que assista, 8 CONTRATADA, direito de reclamacao ou

indenizacao, sempre que ocorTer:
12.1. O n&o cumprimento ou o cumprimento irregular, pela CONTRATADA, de suas obrigagoes e

das demais clausulas contratuais;
12.2. A inobservancia, por parte da CONTRATADA, das especificagdes da CONTRATANTE;
12.3. Impericia, negligéncia ou imprudéncia por parte da CONTRATADA, na execucao das

especificacdes contratuais. //
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CLAUSULA DECIMA QUARTA — DO FORO

As partes signatarias deste Contrato elegem o Foro da Comarca de Ribeirao Claro, Estado do
Parana com renuncia expressa a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E por estarem justas e contratadas, assinam o presente Contrato, em 03 (trés) vias de igual teor e
Unico efeito, na presenca das testemunhas abaixo.

Ribeirao Claro, 13 de Julho de 2009.

'a( dro Joseé Néja «_@:‘a io
yicipal de Administre a?o — Contratante

7 ;

ontratante

Testemunhas:

Visto Departamento Juridico:
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