PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBEIRAO CLARO
ESTADO DO PARANA

CONTRATO N° 029/2014 (PMRC)

PREGAO PRESENCIAL N° 002/2014 (PMRC)

CONCESSAO A PESSOA JURIDICA, HABILITADA PARA TRANSPORTE COLETIVO, NA AREA DE
TRANSPORTE ESCOLAR, DESTINADOS A ZONA RURAL DO MUNICIPIO DE RIBEIRAO CLARO,
ESTADO DO PARANA, PARA PRESTAR SERVIGOS A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO,
CULTURA, ESPORTES E LAZER, CONFORME PERCURSOS, QUILOMETRAGENS E VALORES
MAXIMOS CONTIDOS NO PROJETO BASICO DO TRANSPORTE ESCOLAR, BEM COMO NAS
CONDIGOES ESTABELECIDAS PELA LEI MUNICIPAL N° 143/99 E PELO REGULAMENTO DO
TRANSPORTE ESCOLAR, COMPREENDENDO 200 DIAS LETIVOS DO ANO DE 2014

O MUNICIPIO DE RIBEIRAO CLARO, ESTADO DO PARANA, pessoa juridica de direito publico,
inscrito no CNPJ/MF sob n® 75.449.579/0001-73, com sede & Rua Cel. Emilio Gomes, n°® 731, nesta
Cidade de Ribeirdo Claro, Estado do Parana, neste ato representada por seu Prefeito Municipal, o
Sr. GERALDO MAURICIO ARAUJO, empresario, portador da Carteira de Identidade RG n® M-
1.038.666-MG e inscrito no CPF/MF 'n° 089.954.609-97, e pela Secretaria Municipal de Educacao,
Cultura, Esportes e Lazer, a Professora CLEUZA MOLINI ORMENEZE, servidora publica municipal,
portadora da Carteira de Identidade RG n° 4.032.254-8/SSP-PR e inscrita no CPF/MF n°
515.320.009-44, ambos brasileiros, casados, residentes nesta cidade de Ribeirdo Claro, Estado do
Parana, de ora em diante denominado CONTRATANTE, e de outro lado, a empresa JOAO
FOGAGA ROSA - ME, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF n® 11.414.946/0001-
10, com sede Na Rua José Chammas Cassar, n° 344, Centro, Ribeirdo Claro, Estado do Parana,
neste ‘ato representada pelo Sr. JOAO FOGACA ROSA, brasileiro, solteiro, empresario, portador da
Carteira de Identidade RG n° 10.987.326, SSP/SP e inscrito no CPF/MF n° 361.090.299-04,
residente e domiciliado na Rua José Chammas Cassar, n® 344, Centro, Ribeirdo Claro, Estado do
Parana, doravante denominado simplesmente CONTRATADA, acordam e ajustam firmar o presente
contrato, nos termos da Lei Federal n® 10.520, de 17 de Julho de 2002, pelo Decreto Federal n°
7.892, de 23 de Janeiro de 2013, pela Lei Municipal n® 255, de 19 de Abril de 2006, pelo Decreto
Municipal n°® 356, 23 de Agosto de 2007, aplicando-se subsidiariamente do que couber, as
disposicées da Lei Federal n° 8.:666 de 21 de Junho de 1993 e demais normas regulamentares
aplicaveis a espécie, assim como pelas condicdes do Pregédo Presencial n® 002/2014 (PMRC),
homologado em 10 de Fevereiro de 2014, pelos termos da proposta da CONTRATADA, e pelas
clausulas a seguir expressas, definidoras dos direitos, deveres obrigagdes e responsabmdades das -
partes.

Clausula Primeira - O OBJETO

Constitui 0 objeto deste Contrato a concessdo a pessoa juridica, habilitada para transporte
coletivo, na area de transporte escolar, destinados & zona rural do municipio de Ribeirdo
_Claro, Estado do Parana, para prestar servicos a Secretaria Municipal de Educag¢édo, Cultura,
Esportes e Lazer, conforme percursos, quilometragens e valores maximos contidos no
Projeto Basico do Transporte Escolar, bem como nas condi¢ées estabelecidas pela Lei
Municipal n° 143/99 e pelo Regulamento do Transporte Escolar compreendendo 200 dias
letivos do ano de 2014, assim descrito:

Vir . Vir

- ltem Discriminacéo do servigo Apres Quant uni (R$) | total (R$)

TRECHO: CIDADE / SETE VOLTAS / CIDADE

PERIODO: MANHA / NOITE '
19 VEICULO: ONIBUS Km 18.820,00 2,29 | 43.097,80

DISTANCIA: 94,1 KM

TRECHO: CIDADE / PONTE PENSIL / COURO DE BOI / RANCHO QUAGLIATO /|
PORTO EMIGDAO / CIDADE
20 | PERIODO: TARDE Km |{17.440,00 2,29| 39.937,60
VEICULO: ONIBUS = - - [ |

DISTANCIA: 87,2 KM
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| 83.08540 |

[ ; : VALOR TOTAL

Clausula Segunda - DO VALOR

Pelo fornecimento do objeto deste Contrato, proveniente do Pregao Presencial n® 002/2014 (PMRC),

a CONTRATANTE pagard a CONTRATADA, o valor total estimado de R$ 83.085,40 (oitenta e trés

~ mil, oitenta e cinco reais e quarenta centavos), pela contratagdo descrita nos itens 19 e 20,
-incluindo todas as despesas acessorias, seguros, manutengao dos veiculos.

Clausula Terceira - DA VIGENCIA

O presente contrato tera a vigéncia de 24 de Fevereiro de 2014 a 31 de Dezembro de 2014,
compreendendo 190 (cento e noventa) dias letivos, momento em que se encerrara a obrigagéo
reciproca das partes, podendo ser prorrogado nas hipdteses previstas no Art. 57, da Lei 8.666/93,
com vistas a obtencado de precos e condicdes mais vantajosas para a Administracao.

Clausula Quarta - DA DOTACAO ORGCAMENTARIA
As despesas decorrentes do presente Contrato ocorrerdo a conta dos recursos fmancelros da
Secretaria Municipal de Educacéao, Cultura, Esportes e Lazer, que segue:

Org/ Classificagao Classificacao Fonte Descrigdo S
Uni - Orgamentaria Econémica. Despass Recursos Fonte Recursos Resoriclq
0401 | 12 | 361 | 9 | 2| 16 | 339033030000 | 1056 000 | Recursos Ordinarios (Livres) ESEE;;;,EM de
= :
0401 | 12 | 361 | 9 | 2| 16 | 339033030000 | 1057 e U R s o e Mgt de
Constitucionais Educagéo
0401 | 12 | 361 | 9 | 2| 16 | 339033030000 | 1058 107 | Salario Educagao g e
] Educacéao
| MDE/PNATE - Programa Nacional | Departamento de
0401 | 12 | 361 | 9 | 2| 16 | 339033030000 1059 i de Apoio 30 Transporte Escolar Educacio
} g : Convenio SEED/Transporte | Departamento de
0401 | 12 | 361 | 9.1 2 | 16 | 339033030000 1060 Sha Escolar - 2014 . ' Educacio
0401 | 12 | 361 | 9 | 2 | 16 | 339033030000 | 1061 son, - | SuugeRoyaNegS GoNpensAcies DApRORmes vy
. Financeiras: Educagéo

Clausula Quinta - DO PAGAMENTO :

O pagamento dos quildbmetros rodados serd efetuado mensalmente até o 15° (décimo quinto) dia
consecutivo subsequente a prestacdo dos servigos, devidamente atestado pela Coordenadoria dos
Servigos, observando-se a ordem cronolégica do protocolo do pedldo conforme Lei Federal n°
8.666/93.

a) A CONTRATADA devera apresentar, até o dia 25 de cada més, .o relatério da prestacao de
servigos referente ao periodo de 30 dias, devendo o mesmo ser previamente aprovado pela
Secretaria Municipal de Educagao, Cultura, Esportes e Lazer. ;

b) As Notas Fiscais deverdo ser emitidas pela CONTRATADA, ou seja, com o CNPJ idéntico ao
que consta neste Contrato, ndo sendo admitida a emissao por filiais da mesma ou por terceiros,
‘e se forem constatadas incorrecdes serdo as notas fiscais devolvidas e seu vencimento ocorrera
apds a reapresentacdo das mesmas devidamente retificadas.

c) O pagamento sera feito mediante crédito aberto em conta corrente em nome da CONTRATADA
ou em cheque nominal.

d) A CONTRATADA devera transcrever no corpo da Nota Fiscal o numero da Agéncia e Conta
Corrente da empresa.

e) Para a efetivagdo do pagamento, a CONTRATADA devera apresentar juntamente com a Nota
Fiscal a Prova de Regularidade relativa & Seguridade Social — INSS, o Certificado de
Regularidade do FGTS e o Certificado de Regularidade Trabalhista — CNDT.

Paragrafo Primeiro: Dos valores a serem pagos, 60% (sessenta por cento) serdo considerados
como prestacgéo de servicos propriamente dito (rendimento tributavel), e os restantes, 40% (quarenta
por cento), serdo considerados como manutengdo (combustiveis e pejf'a_‘s) do veiculo utilizado
(rendimento n&o tributavel para fins do Imposto de Renda).

I\
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Paragrafo Segundo: O CONTRATANTE tera o prazo de 03 (trés) dias Uteis para efetuar o aceite, ou
sujeitar a correcdo os documentos de cobranga com erros ou incorregdes em seu procedimento;
Paragrafo Terceiro: O CONTRATANTE n#o fard nenhum pagamento a CONTRATADA antes de
paga ou relevada a multa que porventura lhe tenha sido aplicada.

Clausula Sexta - DAS CONDICOES E DA REALIZACAO DOS SERVICOS

O objeto deste Contrato devera ser realizado de acordo com o Projeto Basico do Transporte Escolar,
obedecendo as necessidades da Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura, Esportes e Lazer,
contados da emissdo da Autorizacdo de Entrega/ Ordem de Servigos, expedlda pelo Departamento
de Compras.

Paragrafo Unico: A realizagéo dos servicos devera ser realizada no local indicado na Autorizagéo de
Compras/ Ordem de Servicos, correndo por conta da CONTRATADA as despesas com frete,
seguros, transporte, tributos, encargos trabalhistas e previdenciarios e todas as despesas
decorrentes da prestacéo dos servicos.

Clausula Sétima - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE
O CONTRATANTE se obriga a:
a) Efetuar o pagamento na forma convenczonada na Clausula Qumta do presente instrumento,
dentro do prazo previsto, desde que atendidas as formalidades previstas;
b) Designar um representante para acompanhar e fiscalizar a execugéo do presente Contrato, que
devera anotar em registro proprio, todas as ocorréncias verificadas; '
c¢) Naotificar imediatamente a CONTRATADA sobre as faltas e defeitos observados na execugao do
Contrato. :

Clausula Oitava - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA
Para execucéo dos servigos objeto deste Contrato, a CONTRATADA se obriga a:

1) Executar fielmente o objeto Contratado, conforme as especificagdes contidas na Lei Municipal
n° 143/99 e do Regulamento do Servigo de Transporte Escolar;

2) Reparar, corrigir, refazer as suas expensas, no total ou em parte, o objeto deste Contrato em

' que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes, resultantes das execugdes dos servigos;

3) Atender as determinagdes regulares do representante designado pela CONTRATANTE e da
Secretaria Municipal de Educacao, Cultura, Esportes e Lazer, hem como as de autondade
superior;

4) Aceitar a ampliagdo ou reducédo do objeto contratado, nos limites estabelecndos no Art 65 e
seus paragrafos e incisos da Lei n° 8.666/93;

5) Sujeitar-se & prorrogacéo de prazo do Contrato, nos termos do artigo 57, inciso I, tambem da
Lei supracitada, caso haja interesse da Administragao,

6) Responder pelos danos causados diretamente a CONTRATANTE ou a terceiros, decorrentes
de sua culpa ou dolo na execucdo do presente Contrato, devendo a CONTRATANTE, atraves
do 6rgao competente, notificar a CONTRATADA para reparar o dano causado no prazo que
fixar;

7) Responder, em relagdo aos seus empregados, por todas as despesas decorrentes da
execucda do presente Contrato, tais como: salarios; seguros de acidentes; taxas, impostos e
contribuicdes; indenizagdes; encargos trabalhistas; encargos previdenciarios; encargos fiscais;
encargos comerciais e outras que porventura venham a ser criadas e exigidas pelo Governo.

8) Arcar com todas as despesas decorrentes dos servigos a serem executados, correndo por sua

~ conta e risco a utilizagéo de ferramentas, equameﬂtos transportes ‘instrumentos e materiais -
necessarios a execugao dos servigos;

9) Utilizar exclusivamente pessoal habilitado a prestacdo dos servicos Contratados, sendo
admitida a substituicdo por outro profissional de aptiddo equivalente ou superior, desde que
previamente aprovado pela CONTRATANTE;

10) Fazer apresentacdo mensal das Guias de-Recolhimento de INSS FGTS e o Certificado de

' Regularidade Trabalhista — CNDT;

11) Possuir seguro desesponsabilidade cvil obrigatério d ransporteg’r)idoviériqf;i e
/ ' ‘\ w‘/ { (;’fl ,l‘/w
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12) Assumir integralmente qualquer tipo de indenizagéo contra terceiros, proveniente da execugao
: do servi¢o ora contratado;
13) Prestar informagdes e esclarecimentos que venham a ser solicitados pela CONTRATANTE;

14) Arcar com as despesas decorrentes de qualquer lnfragao praticada por si ou por seus
empregados, seja qual for, ainda que no recinto da CONTRATANTE;

15) Executar o servigo de modo satisfatorio e de acordo com o Regulamento do Transporte Escolar
— Lei Municipal n°® 143/99 - Anexo ll;

16) Cumprir os horarios e itinerarios flxados pela Secretarla IVIunIC|paI de Educagao Cultura,
Esportes e Lazer;

17) Responder por si e por seus prepostos, por danos causados ao MUI’]ICIDIO ou a terceiros por
sua culpa ou dolo;

18) Cumprir as Leis, Portarlas e Resolugdes do Municipio;

19) Submeter os veiculos trimestralmente as vistorias técnicas determinadas pelo Municipio;

20) Manter os veiculos sempre limpos e em condi¢des de seguranga;

21) Arcar com as despesas referentes aos servigos objeto da presente licitagao, mciuswe 0s
Tributos Municipais, Estaduais e Federais incidentes sobre os servicos prestados;

22) Manter, durante todo o prazo de vigéncia contratual, as condigdes de habilitagéo e qualificagao
compativeis com a obrigagdo assumida;

23) Adequar os veiculos a serem utilizados no transporte escolar as determinagdes do Codigo
Nacional de Transito, sobretudo a exigéncia de possuir, na traseira e nas laterais de sua
carrocaria, em toda a sua extensao, faixa horizontal amarela, pintada a mela altura, na qual se
inscrevera o Distico “Escolar”;

24) Ter instalado, em cada velcqu executante do transporte escolar, equipamento registrador
instantaneo inalteravel de velocidade e tempo, lanternas de luz branca, fosca ou amarela,
dispostas nas extremidades da parte superior dianteira, bem como lanternas de luz vermelha
dispostas na extremidade superior da parte traseira, além de cintos de seguranga em numero
igual & lotacéo; :

25) Prestar servigo adequado ao pleno atendimento dos alunos, conforme estabelecido no-
regulamento do transporte escolar, respeitando rigidamente os trechos dos itinerarios e de
modd a satisfazer as condicbes de regularidade, continuidade, eficiéncia, seguranga,
atualidade, generalidade, cortesia na sua prestagao, devendo, para tanto, procurar modernizar
seus veiculos, e manté-los em bom estado de conservagao, bem como realizar as obrlgagoes

~que lhe competem;

26) Manter durante o periodo de prestagao dos servigos veiculo tipo énibus/ micro énibus com 20
(vinte) anos ou menos, e, veiculo tipo Van/ Kombi com 10 (dez) anos ou menos.

27) Assumir, a responsabilidade por todas as providéncias e obrigacbes estabelecidas na
legislacdo especifica de acidentes do trabalho, quando, em ocorréncia da espécie, forem
vitimas os seus empregados ou o proprio CONTRATADO no desempenho dos servigos ou em
conex&o com eles, ainda que acontecido em dependéncia da CONTRATANTE;

28) Assumir todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civel ou penal, relacionadas aos
servigos, originariamente ou vinculada por prevengao, conexao ou continéncia; : '

29) Assumir ainda, a responsabilidade pelos encargos fiscais e comerciais resultantes da
adjudicacao do objeto deste Contrato;

a) A inadimpléncia da CONTRATADA, com referéncia aos encargos estabelecidos no !tem
anterior, nédo transferem a responsabilidade por seu pagamento & CONTRATANTE, nem
podera onerar o objeto desta contratagdo, razdo pela qual a CONTRATADA renuncia
expressamente a qualquer vinculo de solidariedade, ativa ou passiva, para com a
CONTRATANTE;" :

30) O motorista da CONTRATADA, responsavel pelo transporte dos alunos, fica obrigado a
respeitar as quatro horas dos professores em sala de aula;

31) Realizar os servigos de transporte de acordo com as determinagdes da Secretaria Municipal de
Educacéo, Cultura, Esportes e Lazer, tendo dentre outras obrigagc";es transportar somente:

. alunos de todas as modalidades de ensino, ofessores e funcjonarios pub) cOs municipais
vinculados a educagao icipal. oY, : / .,
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32) Apresentar documentacéo de todos os seus motoristas para cadastro no SIGET, sendo:
: a) Cépia da Carteira de ldentldade
b) Cépia do CPF/MF; :
c) Copia da Carteira Nacional de Habllztagao na Categoria minima “D”;
d) Cépia do Certificado para Conducéo de Veiculo de Transporte Escolar;
e) Declaracdo que conhece o Regulamento do Transporte Escolar;
f) Atestado de Antecedentes Criminais em nome dos condutores dos veiculos, emitido pelo
Instituto de ldentificacdo da Sede da Empresa, ou- do Estado emissor da Carteira de
|dentidade do condutor.

33) Entregar os alunos nas escolas no maximo em 40 minutos & no minimo em 10 minutos antes
do horario de inicio das aulas;

34) Efetuar a entrega dos alunos em quaisquer Escolas da Rede Publica de Ensino que se flzer
necessario, de acordo com a orientacdo da Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura,
Esportes e Lazer;

35) Solicitar inspecdo e autorizagdo prévia toda vez que necessitar efetuar a substituicdo do
veiculo que realiza o transporte;

36) Possuir Seguro de Responsabilidade Cnnl de Transporte Coletivo, com cobertura de acidentes
pessoais completa aos ocupantes do veiculo, com cobertura minima de R$ 75.000,00 (setenta
e cinco mil reais) para Morte Acidental por Passageiro; R$ 75.000,00 (setenta e cinco mil reais)
para Invalidez Total ou Parcial Permanente por Acidente por Passageiro, e, R$ 6.000,00 (seis
mil reais) para Despesa Médico-Hospitalar por Passageiro;

37) E terminantemente proibida a troca, venda ou cessdo do item (linha) descrito no objeto deste
Contrato, acarretando na recisdo do mesmo e na aplicagéo das sang¢des administrativas;

Clausula Nona - DA RESCISAO UNILATERAL :

A CONTRATADA reconhece os. direitos de rescisdo unilateral deste ajuste por parte da
CONTRATANTE nos termos dispostos no artigo 79, inciso | e seguintes da Lei Federal n® 8.666/93 e
suas alteragées, inclusa a Lei n® 9.648/98.

Clausula Décima - _DOS ENCARGOS
Todos os encargos decorrentes da execugao do presente Contrato sejam eles sociais, trabalhistas,

previdenciarios, tributarios, civis, criminais e outras, seréo de responsabilidade exclusiva da
CONTRATADA. ‘

Clausula Décima Primeira - DO REAJUSTE DE PRECOS

Ocorrendo as hipéteses previstas no artigo 65, inciso Il, alinea “d" da Lei n° 8.666/93, podera ser
concedido, transcorrido no minimo 30 (trinta) dias letivos do prazo de vigéncia do contrato,
reequilibrio econdmico-financeiro do contrato, requerido pelo contratado, desde que documental e
suficientemente comprovado o desequilibrio contratual.

Paragrafo Primeiro: Toda vez que houver elevagao oficial no prego dos combustiveis o valor do
quildmetro rodado sofrera oscilagao do pregco em 50% (cinquenta por cento) do reajuste ou reducéo
aplicada ao valor do combustivel pago pelo quilometro rodado.

Paragrafo Segundo: As quilometragens constantes desta licitagdo poderéo sofrer alteragbes para
mais ou para menos no decorrer do periodo de contratagdo, em virtude de mudangas de alunos nas
proximidades de cada percurso, devendo nestes casos ser feitos aditivos de acréscimo ou redugao
ao contrato de acordo com o especificado no Art. 65, § 1° da Lei Federal n® 8.666/93. :

Clausula Décima Segunda - DA GARANTIA CONTRATUAL

Como garantia de execugéo plena do objeto e fiel cumprimento dos termos deste Contrato, a
CONTRATANTE terd a garantia de executar a CONTRATADA no caso de rescisdo determinada por
ato unilateral para ressarcimento e indenizagdes a ela devida, bem assim no caso de aplicagao de

multas apos regular processo administrativo. 5§ -
Clatsula DeCIma Tercelra DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS t/ j
f I

\ . 3
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A CONTRATANTE podera aplicar a CONTRATADA garantida a prévia defesa:

a) Multa - A nao observancia do prazo de execucéo dos servicos pela adjudicataria implicara
multa & CONTRATADA na razdo de 0,2% (dois décimos por cento) sobre o valor global do
Contrato, por dia que exceder aos prazos estipulados, bem como multas na forma da Lei e no
seu mais alto ‘valor percentual permitido, em decorréncia do nao cumprimento de outras
clausulas contratuais, salvo motivo de forca maior ou caso fortuito, devidamente justificado
pela CONTRATADA e comprovado pelo CONTRATANTE, dentro do prazo estipulado no
Contrato;

- b) As penalidades apllcadas com base na Lei Municipal n® 143/99 e no Regulamento do Servico
de Transporte Escolar, ndo se confundem com as prescritas em outras legislagdes, como
também nao elidem qualsquer responsabllldades de natureza civil .ou criminal perante
terceiros;

¢) Cabe a Administracdo apllcar 0 que estabelece o artigo 87 da Lei n° 8.666/93, ou seja, “sendo

que no caso de multa, esta correspondera a 10% (dez por cento) sobre o valor total do
contrato”;

Paragrafo Unlco A importancia correspondente & multa devera ser recolhida Junto a Prefeitura

Municipal de Ribeirdo Claro, Estado do Parana, em 48 (quarenta e oito) horas ou o valor ser

~ descontado das faturas a serem pagas. Os motivos de forga maior, caso justificado até o 8° (oitavo)
. dia posterior a ocorréncia, poderao a critério e juizo do CONTRATANTE, relevar as multas aplicadas.

Clausula Décima Quarta - DA RESCISAO :

A inexecugao total ou parcial do contrato enseja a sua rescisao, conforme disposto no artigo 58 e nos
artigos 77 e 80 da Lei n° 8.666/93.

Paragrafo Primeiro: Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados nos autos do
processo, assegurado o contraditério e a ampla defesa,

Paragrafo Segundo: A rescisdo do contrato podera ser:

a)’ Determinada por ato unilateral e escrito da CONTRATANTE, nos casos enumerados nos
incisos | a Xlll e XVII do artigo 78 da Lei mencionada, notificando- se a CONTRATADA no
prazo de 30 (trinta) dias; ou

b) Amigdvel, por acordo entre as partes, reduzida a termo neste Contrato desde que haja

conveniéncia para o CONTRATANTE, ou

¢) Judicial, nos termos da legislagao vigente sobre a materia. :
Paragrafo Terceiro: A rescisdo administrativa ou amigavel sera precedida de autorizagéo estrita e
fundamentada da autoridade competente.
Paragrafo Quarto: Na hipétese de a rescis@o ser procedida por culpa da CONTRATADA, fica o
CONTRATANTE autorizado a reter os créditos que aquela tem direito, até o limite do valor dos danos
comprovados, sem prejuizo das penalldades aplicaveis.
Paragrafo Quinto: Durante a vigéncia do Contrato, a CONTRATANTE se reserva ao direito de além
de em outros casos que possam exigir, cancelar linhas quando:

a) O numero de alunos da mesma for incompativel com o veiculo menc1onado no Edital;

b) Inexistir alunos na linha licitada;

c) Diante das rotineiras dificuldades que o municipio encontra em receber do Governo do

Estado recursos para custear as despesas com transporte escolar dos alunos de 6° a 9°
ano e Ensino Médio, fica estabelecido que esta municipalidade poderd interromper a
qualquer momento o transporte, caso néo ocorra o repasse financeiro devido ao municipio,
podendo desta forma ser executado somente o transporte de responsabilidade municipal,
ou seja, de alunos do Ensino Fundamental |. :

Clausula Décima Quinta - DA GESTAQ, ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO

A gestdo e acompanhamento do presente contrato serdo realizados pela Sra. Andréia Dias Barbosa,
servidora lotada na Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura, Esportes e Lazer, a qual competira
dirimir as.duvidas que surgirem no curso da prestacdo dos servigos e exercer em toda a sua
plenitude e agao fiscalizadora de que trata a Lei n% 8.666/93, bem como a Lei r\?uinicipal n°® 143/99.

- |

\
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Paragrafo Primeiro: A fiscalizacdo que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade
da CONTRATADA por quaisquer irregularidades, ou ainda resultante de imperfei¢cdes técnicas, vicio
redibitorio e na ocorréncia desses, ndo implica em co-responsabilidade do CONTRATANTE ou de
seus agentes prepostos.

Paragrafo Segundo: A CONTRATANTE se reserva ao direito de rejeitar no todo ou em parte os
servicos prestados, se considerados em desacordo ou insuficientes, -.conforme os termos
discriminados na proposta da CONTRATADA.

Clausula Décima Sexta - OS DADOS DO CONTRATO

Os dados do Contrato s&o decorrentes do Edital de Pregdo Presencial n° 002/2014 (PMRC), o qual
fica fazendo parte integral deste contrato.

Clausula Décima Sétima - CASOS OMISSOS

Os casos omissos deste Contrato reger-se-do pela Lei n° 10.520, de 17 de Julho de 2002, pelo

Decreto Federal n° 7.892, de 23 de Janeiro de 2013, pela Lei Municipal n°® 255, de 19 de Abril de

2006, pelo Decreto Municipal n® 356, de 23 de Agosto de 2007, aplicando-se subsidiariamente no

qgue- couber, as disposi¢cdes da Lei Federal n® 8.666, de 21 de Junho de 1993 e alteracdes
. posteriores, pelo Edital de Pregéo Presencial n® 002/2014 (PMRC), pela Lei Municipal n® 143/99, pelo

Regulamento do Servi¢o de Transporte Escolar e demais Legislagdes aplicaveis a espécie.

Clausula Décima QOitava - DA PUBLICAQAO
O presente instrumento sera publlcado em resumo, no Orgao Oficial do Municipio, consoante dispde
o Art. 61, paragrafo Unico da Lei n° 8.666/93.

Clausula Décima Nona - O FORO

O foro do | presente contrato sera o da Comarca de Rtbewao Claro, Estado do Parana, para dirimir
quaisquer duvidas oriundas da execur;ao do presente contrato, renunciando a qualquer outro por
mais privilegiado que seja.

E por estarem justos e pactuados, firmam o presente Contrato em 02 (duas) vias de igual teor, na
presenca de testemunhas abaixo arroladas pela sua validade e eficacia juridica.

Ribeirao CIaro-_Pr, 24 de Fevereiro de 2014,

Geralao Ma nc Arau_;o

—Prefeito-Muriic pal |Contratante

Cleuza I&Té ini Ormeneze
Sec Mun de Educagao, Cultura Esportes e Lazer-

5\
Ao

odo Fogaca Rosa
— Contratada

.....

Andréia Dfas Barbosa

Visto Departamento Juridico
Gestora do Contrato = o

Simedo Sampaic de Paula
Ad\o;,am.
OAS-PR. $5.85
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oy iyl L M’{_ xg««:w;} s Terga-feira, 25 de fevereiro de 2014 - Ed 1347
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBEIRAO CLARO &, PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBEIRAO CLARO
ESTADO DO PARANA 2 {%g ESTADO DO PARANA
EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO EXTRATO DE CGNTR{\TO N°® 028/2014 (PMRC)
EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N.° 001/2013. DISPENSA DE LIGITAGAQ POR INEXIGIBILIDADE
Servidor (a) admitido {a) |LUCELIA APARECIDA CIRELLI COPFI i N° 007/2014 (PMRC) c
CPE - : 037.498.880-73 ity CONTRATANTE: MUNICIPIO DE RIBEIRAQ CLARO - PARANA - C_NFJ"MF: 75.449.579/0001-73
= CONTRATADA: GOVERNANCABRASIL S/ATECNOLOGIA E GESTAO EM SERVIGOS - CNPJIMF:
Data de sdmisséo 19.02.2014 U= Ses e
Regime Jur!dan?n CONSOLIDACAO DAS LEIS DO TRABALHO OBJETO: Contratagio de atualizagdo mensal, atualizaglo correlive, manulengio evolutiva, alen-
Emprego Publico AUXILIAR DE ENFERMAGEM dimento & suporle écnico. customizagio e conversio dos softwares relacionados aos sistemas
Nivel Salarial OT-01 de informatica utili pelas ias supra r quais sejam, CP, PL, IA, RF, GP,
Vencimento inicial R§ 984,74 LC. ST. AR, PP. GP, CM, AF, CCWEB, TB e AR-CIDADAO, pelo prazo de 12 (doze) meses.
Carga horaria 35:00 horas semanais VALOR: RS 75.899,76 (setenta e cinco mil, cilocentos & noventa e nove reais e setenta e seis
Lotagio SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE cenlavos) !
2 PAGAMENTO: Todo diz 05 {cinco) de cada més apés a entrega da Nota Fiscal ou documento
Servidor a) admitido {a} [MARIA SALETE DA SILVA SASDELLI equivalente. 3
CPF 980.231.879-53 VIGENCIA: 24 de Fevereiro de 2014 a 23 de Fevereiro de 2015,
Data de admissao 19.02.2014 3 ASSINATURA: 24 de Fevereiro de 2014,
Regime Juridico CONSOLIDAGAC DAS LEIS DO TRABALHO FORO: Ribeirao Claro, Estade do Parana. ¥
Emprego Publico AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS Ribsicilo Claro; 24 de/Fevereiro dpi201d:
s::;rsni’;:{:;icim gg?:fo.m GERALDO MAURICIO ARAUIO - PREFEITO MUNICIPAL g
Carga horaria _~ 44:00 horas semanais Z
Lotago SEGRETAR\A MUNIGIPAL DE EDUCACAO Camara Municipal de Conselheiro Mairinck
s s ESTADO DO PARANA
Servidor (a) admitido (a) |DIOGO DE LUCCA TECDORO
CPF 034.154,649-62
Dala de admisséo 19.02.2014
Regime Juridico CONSOLIDAGAO DAS LEIS DO TRABALHO
Emprego Pablico MOTORISTA DE VEICULO PESADC
Nivel Salarial SG-07 2
Vencimento inicial R$ 1.189,53
Carga horéria 44.00 horas semanais
Lota;.go SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS
Servidor (a admll\do ) TIAGO ROSSIN MEDEIROS TToa0. Vereedar
CPF_ 036.904.519-06
Data de admiss&o . 19.02.2014 7
Regime Juridico CONSOLIDAGAQD DAS LEIS DO TRABALHO 3o de Simaas adores do Farend:
Emprego Publico MOTORISTA DE VEICULC PESADO R
Nivel Salarial SG-07 2
Vencimento inicial R$ 1.189,53
Carga horaria 44:00 horas semanais ; :
Lotagdo SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS e
Servidor ga)actmlt\dn a) |CLAUDINE! GIMENES il
CPF - 669.756.979-49 A2 ds Cdmanas s
Data de admiss&o 19.02.2014
Regime Juridico CONSOLIDAGAQ DAS LE\S DO TRABALHO —
Emprego Publico TEC!‘_I_lCO DE SEGURANGA DO TRABALHO §f§ PREFEITURAMUNICIPAL DE RIBEIRAO CLARO
Nivel Salarial _lot02 el BSTADOTID PARAMA
Vencimento inicial R$ 1.335.46 EXTRATO DE CONTRATO N° 029/2014 (PMRC)
. Carga hordria 3 35:00 horas semanais PREGAO PRESENCIAL N° 002/2014 (PMRC)
Lotaggo - SECRETARLA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAD CONTRATANTE: MAUNICIPIO DE RIBEIRAO CLARO — PARANA - CNPJIMF: 75.449 5?9!1)00143
Ty T T T e CONTRATADA: JOAO FOGAGA ROSA - ME.- CNPJ/MF: 11.414.946/0001-10
Servidor (a) admitido () [RENATO FRANCISCO DE SOUZA OBJETO: A concessdo & pesgna juridica, habilitada para transporte coletivo, na area de trans-
CPF 065.865.108-96 porte escolar, destinados & zona rural do municipio de Ribeirdo Claro, Estade do Parand, para
Data de admissdo 20.02.2014 prestar servigos & Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura, Esportes e Lazer, conforme per-
Regime Juridico ¢ CONSOLIDAGAO DAS LEIS DO TRABALHO cursos, gens e valores. contidos no Projeto Basico do Transporte Escolar,
Emprego Publico TRATORISTA bem como nas condigdes estatielecidas pela Lei Municipal n° 143/99 e pelo Regulamenta do
Nivel Salanal SG-09 Transporte Escolar, compreendendo 190 dias lelivos do ano de 2014.
Vencimento Inicial RS 1.449.30 \:‘ALQI;. RS$ 78.883,63 (setenla e cito mil, oilocentos & oitenta & trés reais & sessenla e trés
CRro e 200 hotas Seranais PAGAMENTO Até o0 15° (décimo quinta) dia conseculivo subsequente & prestagdo dos servi-
Uolagfo ——[SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA o it kG T g o Wbt s e
3 T 3 jica do protocolo do pedido.
___uui_)_u___l_)__g:’:'w iRt (o 5&&5;5";%230 2"1U 5 DE ARAUD O IGENCIA: 24 d6 Fevereiro da 2014 3 31 do Dezembro de 2014,
- ASSINATURA: 24 de Fevereiro de 2014,
Data de admisséo 24.02.2014 FORO: Ribeitao Claro, Estado do Parana.
Regime Juridico CONSOLIDAGCAQO DAS LEIS DO TRABALHO Ribeirdo Claro, 24 de Fevereiro de 2014.
Emprego Publico MOTORISTA DE VEICULO PESADO "
Nivel Salarial SG-07 GERALDO MAURICIO ARAUJO - PREFEITO MUNICIPAL
yeneimento inicisl RS L 185,53 ’ BREFEITURA MUNICIPAL DE RIBEIRAO CLARO
Carga horéria 44:00 horas semanais ESTADO DO PARANA
Lotagdo SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS

Edificio da Prefeitura Municipal de Ribeirao Claro, Estado do Parana, em 24 de fevereiro de 2014

GERALDO MAURICIO ARAUJO - PREFEITO MUNICIPAL

S,

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBEIRAO CLARO
ESTADO DO PARANA

EXTRATO DE CONTRATO N° 027/2014 (PMRC)
DISPENSA DE LICITAGAO POR INEXIGIBILIDADE
N® 006/2014 (PMRC)
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE RIBEIRAO CLARO ~ PARANA - CNPJ/MF: 75,449.679/0001-73
CONTRATADA: GOVERNANCABRASIL S/A TECNOLOGIA E GESTAO EM SERVICOS - CNPJMF:
00.165.960/0001-01
OBJETO: A aquisigao de licenga de uso de soltware por tempo indeterminado, com atualizagao
mensal, para atender as exigéncias da Lsi de Acesso a Informagdo n® 12.527/2011 e ao SIM-AM
PR ATOTECA - pelo prazo de 12 (dez) meses.
VALOR: R$ 14.500,00 {Quatorze mil e quinhentas reais).
PAGAMENTO: Todo dia 05 (cinco) de cada més apds a entrega da Nola Fiscal cu documento
equivalente.
VIGENCIA: 24 de Fevereira de 2014 a 23 de Fevereiro de 2015.
ASSINATURA: 24 de Fevereiro de 2014
FORO: Ribeirdo Claro, Estado do Parana.
Ribeirac Claro, 24 de Fevereiro de 2014.

GERALDO MAURICIO ARAUJO - PREFEITO MUNICIPAL

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO
EDITAL DE PROCESSO PUBLICO N. ° 001/2013.
Servidor (a) admitido (a) |VIRGINIA VALLE GIRAQ
CPF 059.788.639-38

Data de admisséo 24.02.2014

Regime Juridico COMNSOLIDACAO DAS LEIS DO TRABALHO
Emprego Plblico DENTISTA

Vencimento inicial R$ 3.712,08

Cargahordia 14000 horas semanais

Lotag&o SECRETARIA MUNICIPAL DE EAUDE

Edificio da Preleitura Municipal de Ribeirdo Claro, Estado do Parana, em 24 de feversiro de 2014,

GERALDO MAURICIO ARAUJO - PREFEITO MUNICIPAL




