PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBEIRZO CLARO
ESTADO DO PARANA

ADITIVO DE CONTRATO

I TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 144/2013 - (PMRC)

A CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM SERVICOS ELETRICOS PARA A
FINALIZACAO DA INSTALAGAO DE REDE ELETRICA DE BAIXA E ALTA TENSAQ COM
FORNECIMENTO INTEGRAL DE MATERIAIS, NO DISTRITO INDUSTRIAL “GERALDO ARAUJO”,
NESTE MUNICIPIO

Pelo presente instrumento, o MUNICIPIO DE RIBEIRAO CLARO, ESTADO DO PARANA, pessoa
juridica de direito publico, inscrita no CNPJ/ME n° 75.449.579/0001-73, com sede & Rua Coronel Emilio
Gomes, n® 731, bairro Centro, nesta cidade de Ribeirdo Claro, Estado do Parana, neste ato representado
por seu Prefeito Municipal, o Sr. GERALDO MAURICIO ARAUJO, casado, empresario, portador da
Carteira de Identidade RG n° 1.038.666/SSP-MG e inscrito no CPF/MF n° 089.954.609-97, e pelo
Secretario Municipal de Industria, Comércio, Turismo e Meio Ambiente, Sr. LISANDRO JOSE NEIA
BAGGIO, solteiro, funcionario publico municipal, portador da Carteira de Identidade RG n° 6.289.252-
8/SSP-PR e inscrito no CPF/MF n° 943.248.409-20, ambos brasileiros, residentes nesta cidade de
Ribeir&o Claro, Estado do Parana, doravante denominada de CONTRATANTE. e a empresa TANIA
CRISTINA MUNIZ CALDONAZZO — ME, pessoa juridica de direito privado, com sede na Rua Dom
Fernando Taddey, n° 1475, Centro, na cidade de Jacarezinho, Estado do Parana, inscrita no GNPJ/MF n°
78.161.031/0001-11, neste ato representada pela empresaria, a Sra. TANIA CRISTINA MUNIZ
CALDONAZZO, brasileira, casada, portadora da Carteira de Identidade RG n°® 32822053/SSP-PR e
inscrita no CPF/MF n° 496.611.599-04, residente e domiciliada na Rua Dom Fernando Taddey, n® 1475,
Centro, na cidade de Jacarezinho, Estado do Parand, a seguir denominada CONTRATADA, promovem o
I Termo Aditivo ao Contrato n° 144/2013 (PMRC) proveniente do Edital de Licitagdo tipo Pregao
Presencial n° 076/2013 (PMRC), nos termos que seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O objeto a que se destina este aditivo do referido contrato totaliza até 25% compreendendo o seguinte
item:

Item Descrigido Marca Apr Quant V[(:;;?it Vl{ég)tal
10 | Cabo cobre coberto com XLPE 16 mm 15kv Cordeiro M 45 9,00 405,00
15 | Cobertura para conector cunha Intelli Uni 15 50,00 750,00
16 | Conector cunha cné 70x70 mm cal Intelli Uni 14 5,00 70,00
17 | Conector cunha 20 ca-caa 2ca 9.5 mm / cni0 Intelli Uni 11 5,00 55,00
18 | Conector cunha cn11 5 mm Intelli Uni 05 5,00 25,00
22 | Conector perfurante 35-120x35-120 mm Intelli Uni 39 5,00 195,00
23 | Espagador losangular Prysmian Uni 12 35,00 420,00
31 | Haste terra cantoneira de ago Romagnole Uni 26 30,00 780,00
43 | Para-raios polimérico Delmar Uni 06 175,00 1.050,00
44 | Rabicho em cores 60 cm Phelps Uni 32 0,50 16,00
49 | M&o de obra - sVG 68 25,50 1.734,00

CLAUSULA SEGUNDA - DO PRAZO DE VIGENCIA

O prazo de vigéncia deste Aditivo, permanece nas mesmas condi¢des da clausula quarta do referido
Contrato.

CLAUSULA TERCEIRA — DO VALOR
Aditiva-se um total de R$ 5.500,00 (Cinco mil e quinhentos reais) palo fornecimento dos itens acima
mencionados, referente a este aditivo, incluido todas as despesas acessorias e/ou decorrentes.

CLAUSULA QUARTA - DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

RUA CEL. EMILIO GOMES, 731 — CENTRO - FONE (43) 3536-1300 ~ FAX (43) 3536-1222 — CEP 86.410-000 1
SITE: www.ribeiraoclaro.pr.gov.br - E-MAIL: licitacoes@ribeiraocIaroiigov.br




PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBEIRAO CLARO
ESTADO DO PARANA

Os valores referentes as despesas do presente aditivo correrso por conta das seguintes dotagSes
orgamentarias:

Org/ Classificagio Classificagio Fonte s ik Descrigdo
Uni Orgamentaria Econémica Despesa Recurso Descrigéo Fonte Recurso Despesa
0301 22 [61] 26 [ 1 | 23| 449051020600 | 1726 | 000 |Recursos Ordinérios (Livres) Rede de lluminagdo Pdblica

CLAUSULA QUINTA — JUSTIFICATIVA

O presente aditivo, diante da constatac&o argumentada pelo Secretario Municipal de Obras e Urbanismo,
o Sr. Antonio Carlos Chiarotti, justifica-se frente a expanséo da obra, uma vez que os itens citados sao
necessarios para a finalizagéo do projeto e posterior aprovagao pela empresa CPFL - Santa Cruz.

CLAUSULA SEXTA — DISPOSIGOES FINAIS

O fundamento legal para a prorrogagéao encontra-se no Art. 65, §1°, da Lei Federal 8.666/93, e esta sendo
aditivado conforme solicitagdo da Secretaria Municipal de Obras e Urbanismo, onde, permanecem
inalteradas as demais Clausulas e condigbes do Contrato n® 144/2013 (PMRC).

E por acharem em perfeito acordo, em tudo quanto neste instrumento particular foi lavrado, obriga-se a

cumprir o presente contrato, assinando-o na presenca de 02 (duas) testemunhas abaixo nomeadas, em
02 (duas) vias de mesmo teor e forma.

Ribeir&o Claro-PR, 03 de Qutubro de 2013.
Geraldlp Mauricio Aratijo
Prefeito Municipal — Contratante
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3 MUNICIPIO DE JACAREZINHO
ESTADO DO PARANA
REGIMENTO INTERNO
'CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE JACAREZINHOIPR
CAPITULO
DO CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

SEGAO|

Da Nalureza e Finalidade -

Ar.1° - O Conselho Municipal de Assisiéncia Social, criado nos lermos da Lei

Municipal n.® 1197 de 09 de novembro de 1995, @ org2o colegiada de cardler
i de pai winculado & estrutura do drgo
de. i Municipal da Politica

| Assistoncia Smial

SEGAO

Das cwpmnmaa

An2° - Compete a0 Consalng Municipal de Assisténcia Social

1 - Avaliar a situagao de Assisténcia Social no ambilo do municipio,

il - Fixar as direlrizas gerais da politica municipal de Assisiéncia Social, bem
como definir, cantrolar e avalar sua elaboragio @ execucio;

111 - Aprowar g poliica muricipal de Assistércia Socia, am consonancia com as

i na Lei | - LOAS:

m - Acompanhar, fiscalizar e avaliar 0s servicos de assisténcia social presta-
@as no municipio entidades publica e privadas;

V- Cacasirar as Instiuicoes de assistencia social atuanies nd municpio, bem
como manter o regisiro de todas a5 agdes, projetos, planas, relatdros, pesquisas
entre oulros;

¥ - Elabarar e aprovar o ragimento intema;

VI - Publicar suas resolugdes e demais atos adminislrativos no orgao oficial de
divulgaciio dos alos municipais,

VI - Manter convengao com os Conselnc
Unizo e oulros municipios, bem coma

de Assisténcia Social do Estado,

Colegiado adotar as decisbes cabiveis;

Vil - executar oulras compeléncias que lhe sejam atribuldas.

Art11 - As Comissdes Temiticas, de natureza permanente e os Grupos de
Trabaiho, de natureza tempordria, tem por finalidade subsidiar o Golegiada no cum-
primento de sua competéncia.

§ 17- As ComiasBes Tamticas & 0s Grupas de Travalho sero constiuidos de
forma paritdria.

§ 2 - A quslcuer conselheirs & facuitado paricipar das reunides de qualquer
Comissac ou Grupo de Trabalho, com dirello & voz.

§3° - O'CMAS contara com as seguintes ComissBes Tematicas:

1. Comissao de Polftica da Assisténcia Social, com a atribuiglo de subsidiar o
CMAS no cumprimento das competéncias referidas nos incisos | a Vi, 1X, X, XI, XIil
@ XIV do Artigo 18 da LOAS;

. Comiss3o de Mormas da Assisténcla Social, com a atribuigao de subsidiar o
CMAS no cumprimanto das competéncias referidas nos incisos | a VI Xl e XIV do
Artigo 18 da LOAS;

1il. Comissdo de, Financiamanio & Drgamenlu da Assisténcia Social, com a
atribuigao de subsidiar o CMAS no cumprimento das competéncias referidas nos
incisos I, V. V1, VI, IX, X, XI, X\I]aXIVdﬂAmm 18 da LOAS.

§ 4 - Os Grupos da Trabslho sardo canstituidos com o abjelvo de processar
andlise, elaborar pmwslss pareceres e ummnapam que subsidiem 8 d deci-
3885 da Pieniris, em eles das d L ou
que Justiiquem tratamenta Qﬁemwado

A12 - As Comissbes Tematicas ou Grupos de Trabalho serfia constituldas por
membros indicados pelo Plenaria e designados pelo Presidents do Conselho.

§ 1° - As Comissdes Temaficas ou Grupas de Trataino serdo dingides por um
coordenadar @ um relator, eleilos entre os membros.

§ 2° - As Comissbes sersa formadas paritariamente. devendd ainds ser com-
posia por conselheiras titulares @ suplentes.

§ 3 - Os Grupos de Trabalho paderdo ser compostas por conelheiros & convi
dados do CMAS,

-An.13 - O Conselho Municipal de Assisiéncia Social poderd convidar: entidas| |

atraem a drea da Assisténcia Socil, propando convénias de mutua cocperagio
na forma da lei; -

Vil - Zelar pela efelivagio do sistema desceniralizado @ participativo de
ass\slhnc\a social;

© avaliar a gestdo
e ndeumpenm de projetos & programas aprovados;

X - Aluar na formagao de estralégias @ contrale da execugto da assistdnia no
municipio;

XI- Gancelar o registro de enlidades e organizagdes de Assisténcia Social que
incormem em iregularitades na oplicag de recursos publicos, em conformidade
com o disposto no ar. 36, da Lms

XIl - Orientar & eo
Municipal de Assisténcla Soclal(FMAS).

Xill - Aprovar o8 programas anuis € plurianuais do Funda Municipal de Assis-
téncia Social(FMAS). previstos nos art. 1B, inciso XI, e 19, incisa XIV da LOAS;

XIV - Definir critérios de qualidade para o funcionamenta dos servigos de
Assisi#ncia Social piblicos e privados no dmbilo municipal;

1 de Assiste i 5 0 A

CAPITULO 1|

DA ORGANIZACAD

SECAOI

, bem como o3

do Fundo

iselho Nacio-

Con
2 da Lei Federal 8,742,

Gomposigan

AL3® - O Conselho Municipal de Assisténcia Social [CMAS) & compasta por 12
(doze) membros e respectivos  suplentes, nomeados pelo Prefeilo Municipal,
sondo eles:

1 - & (seis) representantes de livre escolha do Chele do Poder Executivo
Mt-lrlr.«?a

- 6 (sels) representantes da sociedade civil eleilos na Conferéncia ou em

auemu\mg fostiuida para este fim.

des, cientistas @ técnicas para calaboraram em estudos, pasquisas ou
participarem de Grupos de Trabalho insiituidos na Ambilo do proprio Canseiha
Municipal de Assisténcia Social,

Art.14 - As Comissdes podardo convidar pessoa ou representante de érodo
federal, esiadual ou municipal, empresa privada, sindicato & entidades da socieda-
de civil, para comparacer &3 reunides e prestar informagdes.

ATL18 - Gonsideram-se colaboratores do Conselho Municipal de Assisténcia

% MUNICIPIO DE JACAREZINHO
ESTADO DO PAI

REGIMENTO INTERNO CONSELHO MUNICIPAL DE w"mlo
JACAREZINHOPR
CAPITULO
DA INSTITUIGAD
Art. 1° - © presente Regimeno Intemo regula e dispBe sobre a compasiclo,
mwﬂaﬁn objetivos, nnncupuus direlrizes e estabelece as alribuigdes do Conse-
cfizdo pela L 173712008,

CAP\TULO ]
DOS OBJETIVOS E DIRETRIZES
— A 2% - O Conselho Municipal de Habitagla de Jacarezinho & um érglio com
cardler normativo, consultiva & deliberativo que abjetiva acompanhar, avaliar o
propor Politica Municipal de Habilaglo. O Gnniu\ho Municipal de Habitagéo de
Jacarezinha terd como objetivas @ diretrizes:
| -Viabilizar & promover o acesso & maradia com condighes da habitabilidade,
dando prioridade para familias de baixa renda:
il - Anticular @ apoiar a atuago das enlidades e érgéos que desempenhem
5 no umdn de habilaglia,
agdo de programes e projetos habitacionsis que contemplem a
melhoria ﬂaquil-daﬂ de vida da populagao de baixa renda e que contribuam para
geragao de ompregos;
- Integragéo dos programas habitacionais com investimentos em sanea-
mento, infragsirutura ¢ equipamentos relacionsdos & habiagio
V - Implantagia de polilicas de acesso & tera urbana recessdrias 303 progra-
mas, cojetivando o plano desenvalvimento das fungoes socias  da propriadado:

- Incentivo a0 das droas néo
exislenles no perimetro urbano;
Vil - Permitic & das agh  demans-

trando uma atitude de democracia;

VIl - Desenvalver Irabaihos dentro da uma postura de néo permilr especula-
¢do imabiliana urbana,

1X - Racionalizagao de recurses.

CAPITULO Iil

DAS COMPETENCIAS

1. "~ Comple =0 Corsaha Wanicioal da Habitacko de Jscaracinio:

- aprovar as diretrizes, pricridades, estratégias e instrumentos da Poliica

Muﬂlavﬁ\ I!lH-hhc.éu de ntumsss Social;

Sacial, entre oulras, as m:ulu:pﬂl‘s da ensino, pesquisa e cultura,
da

= ONG' P

& privada, prestadores & mu!ms da Assisléncia Social,

CAPITULO Il

SEGAO|

Do Funcionamento

A1 - O conselha Municipsl de Assisténcia Social (CMAS) reunir-se-3, ardina-
riamenta, uma vez por més, por canvocagha de seu Presidente ov, extraordinaria-
mente, medianie convocagio de seu Presidente ou de 1/3(um lerga) de seus
membros, observado o prazo de 24 horas de anlecedéncia para sua convocagéo.

§1°- O plendrio do Conselho instalar-ss-4 e deliberara havendo quorum minimo
de melade mais um de seus membros.

Ad 3

Art.18 - O3 trabalhos do Conseihd terdo a seguinte seqéncia:

1 - leitura, volagio @ aprovacio da ala da reuniiio anterior,

I - aprovacio da ordem do dia;

11l - apresentagio, discussio e volagéo das matérias;

I¥ - comunicagéo breves e franqueamenta da palavra;

V= encarramento.

Aft18 - A cada reuniSo sera lavrada ala, com exposigio sucinta dos traba-
Ihos, conclusdes e dnllmnqén & qual devera ser arquivada posteriarmanta na
Secrataria Execuliv

ALZ0 - A8 datas de real\zmo das reuniGes ordindrias do conselho seréo

poden-

das entdades deve-
A ser d.vu\pm ‘com anecedéncia de 15 (quinze) dias da sua mi!\za;ao alravés
de Edital Plbica.

Ar.5" - Os membros do CMAS e seus suplentes tersc mandato de 02(dois)

anos, permitida recondugdo.

ALE® - A sociedada civil e 0 poder publico poderdo, & qualq-.lar tempo, rualmr
a substituigao de 5aUS TespeCctves representantes, e comunicagao formal
or escrito, digida & presidéncia do CMAS.

SEGAD Il

Diretoria

AL - O Presidente e o Vice-Presidente do CMAS serao escolhidos denlre os
seus membros, observado o ¢rilério da allernativa, a cada periodo.

An1.8° - Ao presidente do CMAS incumbe, sem prejuizo de oulras atribuigdes
previstas em Lei ou reguiamenta:

I - cumpir @ zelar pela efetivacio das decisbes da Plendra do CMAS,

I - representar judicial e extrajudicialmente o canselha;

i1l - convocar e presidic as reuniBes do Consetho,

IV - submeter a paula & aprovagdo da plendria;

V - submeter, & apreciagio da Plendria, a programagio orgamentaria e a
exacugio fisico-financeira do Conssiha;

VI~ submeler & apreciagBo da plenaris e/ou da mesa diretora, 0% convites para
representar o CMAS em aventos externos, afidalizando & reprasentagio;
Vil - divulgar assuntos deliberados pelo Conselno;

Vil - dacidir sabre as questdes de ordem;
ALY - Ao vice-presidents incumbe:

| - substluir o presidente em suas ausinGas, e, em caso da vacancia, lé que
8@ faga um novo processo de escolha;

W suxiar o presidente no cumprimento de suss atibaigoes:
rcer as alribuigBes que e forem conferidas pela plendria
Atto0 GMAS canlars com uma Secrelaria Execuliva, direlamente subordi-
nada & Presidéncia do Consel

§ 17 - A Secreldria Executlva mmua gam o apeio do una equipe trica 8

quadrado
requisiios de outros Brgdos da iminiaacho Flbica o e Gonformidada com .
Conselho Municipal

para cumpr 50
de Assisléncia Socal,

§2° - 520 compeléncias da Secretirla Execuliva:
1 - secretariar as plenarias do conselho;

11 - responsabilizar-se pelas atas das plenérias jurlo a Secrelaria

Ill - promover e praticar os alos de gestso administrativa necesnriu: a0

desempenha das atividades do CMAS & dos 6rgacs integrantes de sua estrulura;
1V - dar suporte técrico-operacional para o Conselh, com vistas a subsidiar
93 realizages dus reunides do Colegiad:
V- dar al & Comissdes Te da Trabalha;
VI - levantar e sshmallza( as informagBes que permilam & Prasidéncia e a0

do ser inlerrompida para pmsugumﬁnln em data e hora.

CAPITULO IV

Dos Canselheiros '

Art.21 - Compele aos conselheiros:

| - participar do plenaria e das comissBes ou grupos de trabalho para os quals
forem designadas, manifestando-se respeito de matérias em discussEo;

1l - requerer a votagao de malérias em discussio;

il - prapor & criago de comissdes ou grupos de trabaiho e Indicar names,
para as mesmas;

IV - deliberar sobre as propostas, pareceres & recomendagbes emilidos pelas
comissdes ou grupo de trabalho;

V - requisitar a Secretéria Executiva e 303 demais membros do Conselna todas
&s informagdes que julgarem pertinenies para o desempenho de suas fungdes.

VI - exacular aulras atividades que lhes sejam avibuidas pelo Presidente ou
palo conselho;

VIl - parficipar de eventos de capacilagio o aperfeigaamenta na 4rea de
assistincia socisl;

Vil - participar das canferencias nacional, estadual, regional e municipal da
Assistincia, quanda delegados. ©

1X - propor alleragBes no Regimento do CMAS;

X - volar e ser volado para cargos do Conselha.

CAPITULO V

Das Disposibes Gerais

22-

=0 faltar
1ivas ou a G(seis) altemados salvo guando justificads.

§1° - O quarum minimo para realizagao das reunides ordinérias ou extraordind-
rias do Conselho serd de metade mais um de seus membros em primeira convoca-
¢40 & em segunda convocagao, apds vinte Mminulos, 120 serd exigido quorum.

§2°-Serd , ou brgo, quando da
auséncia recomente e injustificada do conselheiro nas reunides ou comissdes,
selicitanda providéncias.

Ar.23 - O presente nglmnmn Interna podard ser allerada pelo Conselho Muni-

cipal d¢ Lei Municipal n* 1187/
1995 ou suas alleracdes.

ArL. 24 - Os casos omissos deste Regimento Intemo serdo resolvidos pelo
Conselho Municipal de Assisténcia Social, em asssmbléia com um minimo de 2/3
(dels lergos) dos membros.

Art. 2! Este Raglmenm Inlemo enlra em vigor na dala de sua pubﬂ:aﬁo

i Sebastiao,
autubra de 2013,

Sergio Eduardo Emygdio de Faria
. Prefeito Municipal

- da Polilica Murldpu\ de HENH:;&B de Inte-
resse Social, L
de Interesse Social - FMHIS;

1l - baixar nermas regulamentares relafivas 2o Fundo Municipal de Habitagia
de Interasse Social - FMHIS e diamir dividas quanio & sua aplicagdo;

\mnm:sc Social - FMHIS, dispondo sobre a aplicacao di
aprovar o3 planos anuais e plurianusis de investimento, em consonancia com a
Iwgls\igé- faderal pertinente;
- aprovar parémelros o critérios de distribuigao guoglaﬁna de recursos,
i na minimo, as eop de rBﬂdi da
populasa, a principio da
recursos do Fundo Municipal de habitagio de Interesse Social - FMHIS

Vi - dofinir a5 condigbes basicas de empréstimos e inanciamentos com racur-
508 transferidos pelo Fundo Municipal de Habitagao de Interesse Social - FMHIS:

Vil - eslabelecer as normas basicas para a concessao de sul

Vill - deliberar sabre a3 normas para ragista e controle das nusrngﬂa com
recursos do Funda Municipal de Habilagtio de Interesse Social - FMHIS,

IX - adotar as providéncias cabiveis para comegan de alos e falos que prejudi-
quem o desempenho & o cumprimenta das finalidades no Gue CONCEME 308 rBCuT
s0s do Fundo Municipal de Habitaco de Intéresse Social - FIMHIS:

. X-aprovar as contas 66 -FMHIS;

X1 - elaborar seu Regimanto Inlema.

Art. 4° - O Conselho Municipal de Hauu;an supervisionard o Fundo Municipal
de Habdam wmu\mdﬂm

Municipal da Habitagdo, de acondo com ca crbrios defidon s L " 173712008,
&m cansondncia com a polilica municipal de habitago;

i inhar e aprovar, & proposta de
seu plana de metas,

] - aprovar as cortas do Funda antes de sev envia aos dxglios de controle intemo,

V- dirimir ddvidas quanto & aplicagao das sirelrizes o normas relativas 2o FMH
nas malérias de sua compelincia:

V - dehinit normas, pracedimentos e condigbes aperacionais.

Vi - fixar a remuneracio do drgio operador da FAH,

Wil - divulgar no Didrio Oficial do Municipio as decisbes, andlises das contas do
FMH & pareceres emitidos.

CAPITULO IV

DA COMPOSICAO, ORGANIZAGAO E FUNCIONAMENTO

Art. 5° - A compasicio da Conselho municpal de Habilagdo respeilara o defi-
nido na sua Lei de criagao slou alleragdes posteriores.

Parégrafo Unico - Para cada membro ttular do Consetho Muricipal de Habita-
580 correspondard um membro suplente, podendo o mesmo ser indicado pelo
préprio litular @ registrada em ala de reunizo.

M 6° - Cada membro do Conselho Municipal de Habitagso tera direilo a um

ico volo na sesso plendria, nélc sendo permitido volo por procuracao.

Pariglx(n Unico - O conselheiro suplenta tera direilo a voz em lodas as reuni-

woto somente

do FMH e de.

o umr devidamenl justficaca.
ALT°-0

03 (rée) anos, permitid rconcugao uma drica vez por Im! periodo.

Consel
m-d-amn muaﬁn da entdade ou autondade w ‘apresentada ao Conselho,

§1°-As M I de Habitagdo deverdo

subslillir seus itul o 05 mesmos falta-

rem a (rés (03) reunides consecutivas ou cinco (05) allemacas.

An. @ - A diretoria execuliva sera compesia pelo: Presidente, Vice-Prosidonte
© Primeirs-secratirio. .

- Os membros do Canselo Municipal de Habitagho que comporao esta

Direloria serdo eleilos pelos conselheiros em exercicio, par vola de pelo menos
50% mais um.

§ 2° - A direlonia sera eleita por -ﬂsm\"u. enire os membros titulares do
GConsslno, com mandsta de trés ancs, podendo haver reeleigao uma dnica vez.

§ 2 - Compete 2o Presidente:

| - Gonvocar e presidir as reunides do Consetho Municipal de Habitagso @ da
Diretoria Executiva do mesmo;

i1 - Reprasentar.o Consolho Municipal de Habitagso juticial slou
extrajudiclaimente;

il - Assinar emitir assumir em

com o Secretério Municipal de Obras, Servigos Urbanos e Habstagio;

@ CAMARA MUNICIPAL DE JACAREZINHO
ESTADO DO PARANA

(Projeto de Resolugdo 8/2013)

RESOLUGAQ 4/2013, de B de outubro de 2013,

Altera dispositivos de Regimento Interna da Camara Munici-
pal de Jacarezinho.

A Camara Municipal de Jacarszinho, Estado do Parana, apro-
vou, @ eu, Presidents, promulgo a seguinte Resolugdo:

Art. 1°. Q inciso VI do Artigo 78 do Regimento Interno da Ca-
mara Municipal de Jacarezinho passa a vigorar com a seguinte
redagdo:

"Art. 78

-]
VI - formular imanio sejam soli infor-

CONSORCIO PUBLICO IN
PIONEIRO - CISNORPI
CNPJ N°, 00.476.612/0001-55

DONORTE

EXTRATO DE CONTRATO N°. 11/2013

CONTRATADA: PROTEC EXPORTINDUSTRIA, COMERCIO, IMPORTA-
GAO E EXPORTAGAD DE EQUIPAMENTOS MEDICOS HOSPITALARES
LTDA., CNPJ s0b 0 n.* 06.207.441/0001-45

OBJETO: O presente conlralo lem coma objelo 3 aquisicio de mate-
riais hospitalares, medianle o sistema de registro de pregos.

'VALOR DO CONTRATO: RS 128,00 {Cento e vinte e nove reais).

VIGENCIA: 2310812013 alé 22108/2014.

FORQ: Comarca de Jacarezinha - Parana

Jagarezinho, 08 de oulubro de 2013,

Jodo Mattar Olivato
Presidente

Crisleini Carulla
Diretora Executiva

‘magdes ao Prefeito Municipal sobre assuntos

Art. 2°. Fica revogado o inciso X do § 3°. do Artigo 11[! do
Regimento Interno da Camara Municipal de Jacarezinho.

Art, 3°. Ficam acrescidos 2o § 4°. do Artigo 110 do Regimento
Interno os incisos | e I, com a seguinte redagao:

"Art. 110

[] i

§ 4° Serao escritos e dirigidos ao Presidente os requeri-
mentos que versarem sobre:

| - licenga de Vereador, ressalvada a hlpblese refenda no §
3°,, inciso |l deste Artige;

Il - informagdes soliciladas ao Prefeito ou por seu.intermé-
dio, ou a entidades publicas ou particulares.”

Art 4°, Esta Resolugfio entra em vigor na data ue sua publicagdo.

Palacio Sac binete da Py da Caémara
Municipal de Jacarezinho/PR, B de outubro de 2013.
DIOGOAUGUSTOBIATOFILHO RICARDO TONET

Presidente Primeiro Secretario

CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO NORTE
PIONEIRO - CISNORPI
CNPJ N°. 00.476.612/0001-55

EXTRATO DE CONTRATO N°. 125i2013

CONTRATADA: ORTOPEDIA PARANA LTDA-ME, GNPJ sob o n.®
76.183.128/0001-08

OBJETO: Aquisicio de drleses e proleses

VALOR: RS 24.420,12 (Vints & quairo mil quatrocentos e vinle reais
¢ doze cenlavos).

VIGENCIA: 04/10/2013 a 03/10/2013

FORO: Comarca de Jacarezinho - Parana

Jacarazinho, 08 de oulubro de 2013,

Crisleini Carulla
Diretora Executiva

Joda Mattar Olivato
Presidente

IV - Convacar as Conferéncias Municipais de Habilag3o juntamente com
o Conselho.
§ 4° - Compete a0 Vice-Presidents:
1+ Substituir o Presidente em seus impedimentos lemporarios ou definiivos;
Il - Assessorar o Presiente no desempenho de suas fungBes
§ 5" Competa a0 1° Secretbrio:

I Encarregar.se da

ia do Conselho

pela guarda do Conselho Municial

n
de Habitagao,

Wit - Lavar 23 atas @ (azer  lsura das meamas

Arl. 10 - A Assembiéia Geral, lormada pelos miembros titulares do Conselha
Muﬂlupd ds Habitagao,

| - Paricipar de tadas as discussfes e deiberagdes do Conselho;

1 - Votar as praposigSes submetidas  delizeragio do Conselho:

1il - Apresentar propasigoes, requerimentos, mogdes e questdes de order;

1V - Gomparecer &5 reuniges nas datas & hordrios pré-fixados;

V' Paricpar dos comianios te rabelho;

- Quedecer as narmas regimantais;

L Aprasanear relificagbes & impugnagBes &s atas;

Vill- Justificar seu volo, quando for o caso.

CAPITULO V

DAS REUNIOES

A, 11 - O Consetho Municpal de Habitagio se reunird limestraimente, com
datas pré-fixadas, confimadas com um 01 (um) Gia de anlecedancia alravés de e-
mail ou lelefonema.

§ 1° - As reunides terio duragdo maxima de uma hora e trinta minulos.

§2°-0 quonum minima para realizagio das reunides ardinanas ou extraordin-
rias do Conselho serd de mmu- mais um de seus memoros em primia conve-
cagao e em segunda o0 serd de reunifio
acontega no prazo minimo de 24 :mra @ qualio) horas.

A, 12 - As decisbes do Conselha Municipal de Habitag3o serdo tomadas pela
maioria dos membros presentes e ser§o consubstanciadas em Resolughes que
doverto ser abjelo do ampla o sistemitica dinigacdo.

ho

Conse lavrada
e exposicao s«:\rﬂ dos trabalhos, concluses & damura;ﬁas que
devera ser sprovada pelos
arquivada na Suutllnﬁ du Conselho.
CAPITULO
DAS msms:coss GERAIS L
Art. 14 -0 Cy i rever o Plano

CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO NORTE
PIONEIRO - CISNORPI
CNPJ N° 00.476.612/0001-55

EXTRATO DE CONTRATO N°. 12012013

CONTT—!ATA.DA PRO-RAD CONSULTORES EM RADIOPROTEGAO S/8
LTDA, CNPJ s0b o n° 87.388.086/0001-74, representado pelo Sr, ALWIN
WILHELM ELBERN, portador da Cédula de Identidade RG n® 6073042761,

OBJETO: Prestagdo de servico de dosimetria de radiagiio e conces-
s8o do direito ao uso de dosimatros.

VALCOR: RS 1.580,00 (Um mil quinhentos e novenla reais),

VIGENCIA: 15/11/2013 a 14/11/2014

FORO: Gomarca de Jacarezinho - Parand .

Jacarezinho, 09 de oulubro de 2013.

Jodio Mattar Qlivalo
Presidenle

Crislaini Carulla
Diretora Execuliva

&% PREFEITURAMUNICIPAL DE RIBEIRAO CLARO
@% ESTADO DO PARANA

EXTRATO DO 1 TERMO ADITIVO AO CONTRATO
N* 144/2013 (PMRC)
PREGAOQ PRESENCIAL N° 076/2013 (PMRC)

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE RIBEIRAD CLARO - PARANA
- CNPJ/MF: 75.449.579/0001-73

CONTRATADA: TANIA CRISTINA MUN&Z CALDONAZZO-ME
CNPJ/MF: 78.161.031/0001-11.

OBJETO: A conlratagiio de empresa especlal\zada em servi-
gos eléfricos para a finalizagZo da instalagio de Rede Elétrica
de Baixa e Alta Tensao com fornecimenlo integral de materiais,
no Distrilo Industrial "Geraldo Aradjo”, néste municipio.

VALOR: R$ 5.500,00 (cince mil e quinhentos reais)

FUNDAMENTO LEGAL: Artigo 65, §1° da Lei Federal B.666/93
de 21 de Junho de 19383,

Ribeirdo Claro-PR, 09 de Qutubra de 2013,

Geraldo Mauricio Araijo
Prefeito Municipal

0. realizanda reunides de avaliagsd par selor de abrangénca,
cujas conclusdes deverdo ser consolidadas em uma reunldo do Conseho, que
aakzard a operacionalzago do Plano Municipalde Hablaao.

Art. 15 - Os membros do Conselho exercerdn o mandalo sem receber nenhum

pade ser para

M 16 - Cabera ao T
do Conselho Municipal de Habitaggo,

An. 17 - O presente Regimento Intemo podera ser allerado pelo Conselho
Municipal de Habitaglo, desde que em cansananca com a Lei Municipal o 17371
2006 ou suas alleragBes.

Art. 18 - Para modificagao da Lel de Griagio do Conselho a proposia de
alteragio terh que ser aprovada pelo Conselna Municipal de Habilaglo, Cmara
Mun\:lpzi de Vereadores & homologada pelo Prfeito Municipal.

Art. 19 - Os casos omissos desie Regimento Intema serdo resolvidos pelo
Consaiho Mun»clnax nv Habilagao, em assembléia com um minimo de 213 (dois
lergos) dos memt

Art. 20 - O (;onselno Municipal de Habiia¢2o terd acesso ao cadasim do
patriménio imebilia para desenvol-

Art. 21 - © Gonselho deliberar sobra poiiticas de subsidios nos seguintes
termos: Concessdo de subsidios para assegurar habilaio exclusivamente aos
prmanﬂmlsmm m familiar de alé 5 salérios minimos.

- Esle Ragimento Interno entra em vigor na data de sua publicacio.

Palbeio 320 Sam:!lan Gabinete do Prafello Municipal de Jacarezinho, 08 de
outubro de 2013.

Sergio Eduardo Emygdio da Faria
Prefeito Municipal




