PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBEIRAO CLARO

- ESTADO DO PARANA — o ” 4 ?G‘
RUA CEL. EMILIO GOMES, 731 - CENTRO — FONE (43) 3536-1300 — FAX (43) 35361222 - CEP 86.410-000 L0 Se¥ \ -
SITE: www.ribeirnoclaro.pr.gov.br - e-mail recursoshumanos @ ribeiraoclaro.pr.gov.br R'BEIRAO E‘:ﬁ'ﬁ’g

PORTARIA N° 586, DE 25 DE ABRIL DE 2018.

Autoriza a abertura de Processo Seletivo
Simplificado objetivando a contratagéo temporaria de
Médico Clinico Geral e Professor de Lingua
Estrangeira, para atender necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, conforme previsto no
inciso V do art. 2° da Lei Complementar n.°
005/2006.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RIBEIRAO CLARO, ESTADO DO PARANA, usando
das atribuigbes que Ihe sdo conferidas pelo art. 60, VI, da Lei Organica Municipal,

Considerando o aviso prévio concedido pela médica Latife Ibrahim Mogharbel,
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informando que, em trinta dias, a contar de 24 de abril, estara deixando o emprego publico de Médico
Clinico Geral que exerce nesta Municipalidade; considerando os termos do Oficio n.° 70/2019, da
Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura, solicitando a abertura de Processo Seletivo Simplificado
para o emprego de Professor de Lingua Estrangeira, tendo em vista que professora ocupante deste
emprego devera afastar-se de suas fun¢bes para gozo de licenca matermidade; considerando o
disposto no art. 37, IX, da Constituicdo Federal vigente bem como as disposicbes da Lei
Complementar n.° 005, 29 de margo de 2006, que dispde sobre a contratagéo por prazo determinado
para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico, no @ambito deste municipio;
considerando que o art. 2° da Lei Complementar n.® 005/2006, estabelece as situagbes de contratacéo
que caracterizam necessidade temporaria de excepcional interesse publico; considerando que o inciso
V daquele art. 2° estabelece como necessidade temporaria de excepcional interesse publico a
contratacdo de pessoal substituto para atender especificamente as areas de saude e educacgéo, a fim
de suprir as auséncias temporarias de servidores em decorréncia de licencas legalmente concedidas,
por motivo de doenga, aposentadoria, demissado e exoneragao.

RESOLVE:

Art. 1° Autorizar a abertura de Processo Seletivo Simplificado objetivando a contratagdo
de Médico Clinico Geral e Professor de Lingua Estrangeira para atender necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, conforme previsto no inciso V do art. 2° da Lei Complementar n.°
005/2006.

Art. 2° Os procedimentos e critérios a serem observados no Processo Seletivo
Simplificado constardo de Edital proprio, e atenderdo aos principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e eficiéncia e ao disposto na Lei Complementar n.° 005/2006.
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