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PORTARIA N° 583, DE 22 DE ABRIL DE 2019.

Autoriza a abertura de Processo Seletivo
Simplificado objetivando a contratagdo de Médico
Generalista e Psicologo para atender necessidade
temporaria de excepcional interesse publico, por
tempo determinado, conforme previsto no inciso V do
art. 2° da Lei Complementar n.® 005/20086.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RIBEIRAO CLARO, ESTADO DO PARANA, usando
das atribuicées que Ihe s&o conferidas pelo art. 60, VI, da Lei Organica Municipal,

Considerando a solicitacdo apresentada pela Secretaria Municipal de Satde por meio
do Oficio n.° 069/2019-SMS, de 11.04.2019, para realizagdo de Processo Seletivo Simplificado para
contratagdo de substituto da servidora Fernanda Alonso Walter, ocupante do emprego publico de
Médico Generalista, que se encontra afastada de suas atividades laborais para tratamento médico:
considerando a solicitagdo apresentada pela Secretaria Municipal de Educacédo e Cultura, para
contratagdo de um profissional para atuar como substituto da servidora Aline Oliveira Manfio, que foi
exonerada do emprego publico de Psicélogo em 30/03/2019; considerando o disposto no art. 37, IX,
da Constituicdo Federal vigente bem como as disposi¢cdes da Lei Complementar n.° 005, 29 de marco
de 2006, que dispde sobre a contratagdo por prazo determinado para atender a necessidade
temporaria de excepcional interesse publico, no ambito deste municipio; considerando que o art. 2° da
Lei Complementar n.° 005/2006, estabelece as situagdes de contratagdo que caracterizam
necessidade temporaria de excepcional interesse publico; considerando que o inciso V daquele art. 2°,
estabelece como necessidade temporaria de excepcional interesse publico a contratacdo de pessoal
substituto para atender especificamente as areas de saude e educacéo, a fim de suprir as auséncias
temporarias de servidores em decorréncia de licencas legalmente concedidas, por motivo de doenga,
aposentadoria, demissdo e exoneragao.

RESOLVE:

Art. 1° Autorizar a abertura de Processo Seletivo Simplificado objetivando a contratagéo
de Médico Generalista e Psicdlogo para atender necessidade temporaria de excepcional interesse
publico, conforme previsto no inciso V do art. 2° da Lei Complementar n.° 005/20086.

Art. 2° Os procedimentos e critérios a serem observados no Processo Seletivo
Simplificado constar&o de Edital proprio, e atenderdo aos principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e efieiéncia-e ao disposto na Lei Complementar n.° 005/2006.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigdrna data de sua publicacéo.
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