PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBEIRAO CLARO
ESTADO DO PARANA

RUA CEL. EMILIO GOMES, 731 - CENTRO — FONE (43) 3536-1300 — FAX (43) 3536-1222 - CEP 86.410-000
SITE: www.ribeiraoclaro.pr.gov.br - e-mail: gabinete@ribeiraoclaro.pr.gov.br MUNICIPIO DE

RIBEIRAO CLARO

EDITAL DE CONVOCAGAO

O PREFEITO MUNICIPAL DE RIBEIRAO CLARO, ESTADO DO PARANA,
usando das atribuicbes que lhe sao conferidas pelo art. 60 VI, da Lei Organica Municipal,
considerando o resultado final do Concurso Publico aberto pelo Edital n.° 001/2018,
considerando que o referido Concurso Publico encontra-se vigente, tendo seu prazo de validade,
por doze meses; considerando que a abertura de vagas naquele certame, se deu
exclusivamente para os empregos de Agente de Combate a Endemias, Dentista — PSB, Médico
Clinico Geral, Médico Generalista — ESF e Professor de Artes; considerando os termos do
protocolado sob n° 005779/2018 de 04 de dezembro de 2018, da Secretaria Municipal de Saude.

RESOLVE

Convocar a candidata Carolina Lorejam Crespo, portadora da CIRG n.° 8.435.035-
4, aprovada em 1° lugar no Concurso Publico de Médico Clinico Geral, conforme Edital n.°
001/2018, para apresentagao da documentagéo especificada no Anexo | deste Edital, até o dia

02 de janeiro de 2019, no Setor de Recursos Humanos desta Municipalidade, localizado na Rua
Cel. Emilio Gomes, 731.

A admisséo sera efetivada em 03 de janeiro de 2019, ap6s a avaliagdo médica e
emissao do Aso Admissional.
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CONCURSO PUBLICO N.° 001/2018.
EDITAL DE CONVOCACAO

e Fotocopias

|.Identidade, CPF, Titulo de Eleitor, acompanhado de comprovante de votagdo nas ultimas
eleigbes ou justificagdo na forma da lei, certiddo de nascimento (se for solteiro) ou certidao de
casamento (se for casado), certiddo de nascimento de filhos menores de 14 anos (caso possua),
acompanhada do cartdo da crianga (idade até 6 anos) e da declaragdo de matricula e frequéncia
escolar (idade entre 7 e 14 anos);

Il.Extrato do PIS/PASEP emitido pela Caixa Econémica Federal, exceto em caso de primeiro
emprego e auséncia de inscri¢ao (NIT), quando a Administragdo Municipal sera responsavel por
solicitar o cadastramento do candidato a ser admitido;

lIl.Comprovante de Residéncia (conta de agua, luz ou telefone);

IV.Comprovante de escolaridade exigida para o emprego.

e Documentos Originais:

|.Certiddo negativa de Antecedentes Criminais;
11.01 foto 3 X 4 recente e colorida;

lll.Declaragao de que nao tenha sido demitido por justa causa ou a bem do servigo publico, ou,
ainda, ter sido condenado por ato de improbidade administrativa, nos ultimos cinco anos, fato
que devera ser comprovado mediante a apresentacdo de documento comprobatério do
respectivo 6rgao publico, caso ja tenha atuado na condigéo de servidor publico;

IV.Declaragao de que nao percebe proventos de aposentadoria, que implique acumulagdo com a
remuneragdo do emprego publico a que estd sendo convocado, excetuadas as hipdteses
previstas no art. 37, inciso XVI e XVIl da Constituicao Federal vigente;

V.Declaragao de que ndo ocupa outro cargo ou emprego publico, excetuadas as hipoteses
previstas no art. 37, inciso XVI e XVII da Constituicido Federal vigente, quando devera ser
indicada a carga horaria semanal, a compatibilidade de horarios e a atencdo aos limites
remuneratdrios estipulados pelo inciso Xl do art. 37 da CF; JL/\

Vl.Declarag¢ao de Bens e Valores. -




