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PORTARIA N° 63, DE 30 DE JANEIRO DE 
2017. 

 
Autoriza o uso temporário das dependências do 
Balneário da Cachoeira do Espírito Santo localizado 
no Distrito Administrativo da Cachoeira do Espírito 
Santo. 

 
O PREFEITO MUNICIPAL DE 

RIBEIRÃO CLARO, ESTADO DO PARANÁ, 
usando das atribuições que lhe são conferidas pelo 
art. 60, VI, da Lei Orgânica Municipal, 
 

RESOLVE: 
 
Art. 1° Conceder, pelo período de 

60 (sessenta) dias, autorização de uso temporário 
das dependências do bar, orla, área de lazer, 
churrasqueiras, camping, restaurante e 
estacionamento do Balneário da Cachoeira do 
Espírito Santo localizado no Distrito Administrativo 
da Cachoeira do Espírito Santo, nos termos do 
artigo 97, §4º, da Lei Orgânica Municipal.  

 
Art. 2º O autorizatário é responsável 

pela manutenção integral do bem, bem como por 
eventuais danos que nele ou em terceira pessoa 
venham ocorrer face da sua utilização. 

 
Art. 3º A fim de atender o constante 

nesta Portaria, será formalizado Termo de 
Autorização de Uso de Bem Público, que limitará os 
termos desta outorga, obrigando-se a seu estrito 
cumprimento, sob pena de revogação. 

 

Art. 4º Esta Portaria entra em vigor 
na data de sua publicação, surtindo seus efeitos 
administrativos em 30 de janeiro de 2017.  

  
Edifício da Prefeitura Municipal de 

Ribeirão Claro, Estado do Paraná, em 30 de janeiro 
de 2017. 

 
 

MÁRIO AUGUSTO PEREIRA 
PREFEITO MUNICIPAL 

 

 
 

PORTARIA Nº 064, DE 27 DE JANEIRO 
DE 2017. 

 

Concede adicional de insalubridade ao servidor José 
Antônio Martins, ocupante do emprego público de Auxiliar 
de Serviços Gerais. 
 
  O PREFEITO MUNICIPAL DE 
RIBEIRÃO CLARO, ESTADO DO PARANÁ, usando das 
atribuições que lhe são conferidas pelo art. 60, VI, da Lei 
Orgânica Municipal, considerando a caracterização como 
insalubre quanto ao risco biológico (lixo urbano) das 
atividades de limpeza executadas pelo servidor José 
Antônio Martins, lotado no Ginásio de Esportes Municipal, 
conforme exarado no LTCAT – Laudo Técnico de 
Condições Ambientais de Trabalho, Biênio 2016/2017, 
apresentado pela empresa Piccinini Saúde Ocupacional; 
considerando o disposto no Anexo 14 da NR-15, 
aprovada pela Portaria n.º 3.214/78, do Ministério do 
Trabalho e Emprego.  
  RESOLVE 
  Art. 1º. Conceder adicional de 
insalubridade, grau máximo, de conformidade com o 
Anexo 14 da NR-15, ao servidor José Antônio Martins, 
matrícula 1081/2, responsável pela execução da limpeza 
no Ginásio de Esportes Municipal, por exposição 
ocupacional a risco biológico (lixo urbano). 
  Art. 2º. A presente Portaria entra em 
vigor na data sua publicação, surtindo seus efeitos 
administrativos e financeiros em 1º de janeiro de 2017. 
 
  Edifício da Prefeitura Municipal de 
Ribeirão Claro, Estado do Paraná, em 27 de janeiro de 
2017. 

 
 

MÁRIO AUGUSTO PEREIRA 
PREFEITO MUNICIPAL 

 

 

 
Diário Oficial Eletrônico do Município de Ribeirão Claro 

Lei Municipal nº 1003/2013, de 17 de Dezembro de 2013.  

Mário Augusto Pereira 
Prefeito Municipal 
Afonso Dejaval da Silva 

Secretário Municipal de Administração 
Murilo Junior Diniz 

Departamento de Informática - Diagramador 
Setor responsável pela edição, publicação e assinatura 
digital. 

Rua Coronel Emílio Gomes, 731 CEP: 86410-000 
Fone: (43) 3536-1300 - Ramal: 221 / Fax: (43) 3536-1222 
Ribeirão Claro - Paraná 
Email: diariooficial@ribeiraoclaro.pr.gov.br 
Site: www.ribeiraoclaro.pr.gov.br 
 

http://www.ribeiraoclaro.pr.gov.br/
mailto:diariooficial@ribeiraoclaro.pr.gov.br
http://www.ribeiraoclaro.pr.gov.br/


DIÁRIO OFICIAL ELETRÔNICO 
MUNICÍPIO DE RIBEIRÃO CLARO - PR 

 

  www.ribeiraoclaro.pr.gov.br De acordo com a Lei Municipal nº 1003/2013 
Ribeirão Claro – PR, Terça-Feira, 31 de Janeiro de 2017. Ano IV Edição nº 664 Pág. 2 / 5 

ATOS DOS PODERES EXECUTIVO E LEGISLATIVO 
 

DIÁRIO OFICIAL CERTIFICADO DIGITALMENTE 
A Prefeitura Municipal de Ribeirão Claro dá garantia da autenticidade deste documento, desde que visualizado através do site www.ribeiraoclaro.pr.gov.br 

PORTARIA Nº 065, DE 30 DE JANEIRO 
DE 2017. 

 

Determina o retorno do servidor Adriano Benfica dos 
Santos ao emprego de origem. 
 
  O PREFEITO MUNICIPAL DE 
RIBEIRÃO CLARO, ESTADO DO PARANÁ, usando das 
atribuições que lhe são conferidas pelo art. 60, VI, da Lei 
Orgânica Municipal, considerando os princípios da 
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e 
eficiência previstos no caput do art. 37 da Constituição 
Federal vigente, e que devem ser observados pela 
Administração Pública; considerando que a investidura 
em cargo ou emprego público depende de aprovação 
prévia em concurso público, conforme disposto no inciso II 
do referido artigo; considerando que foi constatado pela 
atual Administração que o servidor Adriano Benfica dos 
Santos, ocupante do emprego público de Auxiliar de 
Serviços Gerais está exercendo há vários anos a 
atividade de Vigia Noturno; considerando que tal situação 
configura desvio de função e afronta ao princípio 
constitucional de acesso ao emprego público, mediante 
aprovação prévia em concurso público. 
  RESOLVE 
  Art. 1º. Determinar o retorno do servidor 
municipal Adriano Benfica dos Santos, matrícula 1219/0, 
ao emprego público de Auxiliar de Serviços Gerais. 
  Parágrafo único. Fica proibido o 
exercício de quaisquer atividades pelo servidor de que 
trata o caput, que não sejam as estabelecidas para o 
emprego de origem. 
  Art. 2º O não retorno do servidor ao 
emprego público de Auxiliar de Serviços Gerais, ensejará 
a abertura de Processo Administrativo Disciplinar por 
abandono de emprego, podendo haver a demissão por 
justa causa nos termos do art. 482, “i”, da Consolidação 
das Leis do Trabalho. 
    Art. 3º. A presente 
Portaria entra em vigor na data sua publicação. 
 
  Edifício da Prefeitura Municipal de 
Ribeirão Claro, Estado do Paraná, em 30 de janeiro de 
2017. 

 
 

MÁRIO AUGUSTO PEREIRA 
PREFEITO MUNICIPAL 

 

 

 
 
 
 
 
 

PORTARIA Nº 066, DE 30 DE JANEIRO 
DE 2017. 

 

Nomeia a servidora Adriana Lúcia Collione Roberto para o 
exercício de função gratificada, nos termos da Lei 
Complementar n.º 091, de 16 de dezembro de 2014. 
 
  O PREFEITO MUNICIPAL DE 
RIBEIRÃO CLARO, ESTADO DO PARANÁ, usando das 
atribuições que lhe são conferidas pelo art. 60, VI, da Lei 
Orgânica Municipal,  
 
  Resolve 
 
  Art. 1º. Nomear, a partir de 1º de 
fevereiro de 2017, nos termos da Lei Complementar n.º 
091, de 16 de dezembro de 2014, a servidora municipal 
Adriana Lúcia Collione Roberto, portadora da CIRG n.º 
5.155.120-6 /PR, para exercer a função gratificada de 
Chefe do Departamento Administrativo da Secretaria 
Municipal de Saúde, símbolo FG-04. 
 
  Art. 2º. A presente Portaria entra em 
vigor na data sua publicação, surtindo seus efeitos 
administrativos em 1º de fevereiro de 2017. 
 
  Edifício da Prefeitura Municipal de 
Ribeirão Claro, Estado do Paraná, em 30 de janeiro de 
2017. 
 
 

MÁRIO AUGUSTO PEREIRA 
PREFEITO MUNICIPAL 

 

 
 

PORTARIA Nº 067, DE 30 DE JANEIRO 
DE 2017. 

 

Determina o retorno do servidor José Carlos Pereira ao 
emprego de origem. 
 
  O PREFEITO MUNICIPAL DE 
RIBEIRÃO CLARO, ESTADO DO PARANÁ, usando das 
atribuições que lhe são conferidas pelo art. 60, VI, da Lei 
Orgânica Municipal, considerando os princípios da 
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e 
eficiência previstos no caput do art. 37 da Constituição 
Federal vigente, e que devem ser observados pela 
Administração Pública; considerando que a investidura 
em cargo ou emprego público depende de aprovação 
prévia em concurso público, conforme disposto no inciso II 
do referido artigo; considerando que foi constatado pela 
atual Administração que o servidor José Carlos Pereira, 
ocupante do emprego público de Auxiliar de Serviços 
Gerais estava exercendo na gestão anterior a atividade de 
Motorista; considerando que tal situação configura desvio 
de função e afronta ao princípio constitucional de acesso 
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ao emprego público, mediante aprovação prévia em 
concurso público. 
 
  RESOLVE 
 
  Art. 1º. Determinar o retorno do servidor 
municipal José Carlos Pereira, matrícula 1172/0, ao 
emprego público de Auxiliar de Serviços Gerais. 
 
  Parágrafo único. Fica proibido o 
exercício de quaisquer atividades pelo servidor de que 
trata o caput, que não sejam as estabelecidas para o 
emprego de origem. 
 
  Art. 2º O não retorno do servidor ao 
emprego público de Auxiliar de Serviços Gerais, ensejará 
a abertura de Processo Administrativo Disciplinar por 
abandono de emprego, podendo haver a demissão por 
justa causa nos termos do art. 482, “i”, da Consolidação 
das Leis do Trabalho. 
   
  Art. 3º. A presente Portaria entra em 
vigor na data sua publicação. 
 
  Edifício da Prefeitura Municipal de 
Ribeirão Claro, Estado do Paraná, em 30 de janeiro de 
2017. 

 
 

MÁRIO AUGUSTO PEREIRA 
PREFEITO MUNICIPAL 

 

 
 
 

PORTARIA Nº 068, DE 30 DE JANEIRO 
DE 2017. 

 

Transfere a servidora Lucileide Vitoriano de Oliveira, para 
prestar serviços no Velório Municipal. 
 
  O PREFEITO MUNICIPAL DE 
RIBEIRÃO CLARO, ESTADO DO PARANÁ, usando das 
atribuições que lhe são conferidas pelo art. 60, VI, da Lei 
Orgânica Municipal, considerando os termos do 
requerimento protocolado sob n.º 00371/2017, 
apresentado pela servidora Lucileide Vitoriano de Oliveira; 
considerando que a servidora solicita a sua transferência 
de Setor, por conta de seu estado de gravidez, e 
recomendação médica para que seja remanejada para 
atividade que demande menos esforço físico e exposição 
ao excesso de sol; considerando a avaliação realizada 
pelo médico do trabalho desta Municipalidade, conforme 
atestado datado de 23 de janeiro de 2017. 
 
  RESOLVE 
   

Art. 1º. Transferir, a servidora Lucileide Vitoriano de 
Oliveira, matrícula, 1588/1, para prestar serviços durante 
o período de sua gestação, no Velório Municipal. 
 
  Art. 2º. A presente Portaria entra em 
vigor na data sua publicação. 
 
  Edifício da Prefeitura Municipal de 
Ribeirão Claro, Estado do Paraná, em 30 de janeiro de 
2017. 

 
 

MÁRIO AUGUSTO PEREIRA 
PREFEITO MUNICIPAL 

 

 
 

AVISO DE LICITAÇÃO 
 
PREGÃO PRESENCIAL Nº 001/2017 (PMRC) 

– REGISTRO DE PREÇOS 
 

O MUNICÍPIO DE RIBEIRÃO 
CLARO, ESTADO DO PARANÁ, torna público que fará 
realizar às 08:50 horas do dia 09 de Fevereiro de 2017, 

no Salão Nobre da Prefeitura, sito à Rua Coronel Emílio 
Gomes, nº 731, Centro, CEP 86.410-000, Ribeirão Claro, 
Estado do Paraná, SESSÃO PÚBLICA DE PREGÃO 
PRESENCIAL PARA REGISTRO DE PREÇOS, sob o 
regime de MENOR PREÇO POR ITEM, objetivando a 
concessão à pessoa jurídica, habilitada para 
transporte coletivo, na área de transporte escolar, 
destinados à zona rural e urbana do município de 
Ribeirão Claro, Estado do Paraná, para prestar 
serviços à Secretaria Municipal de Educação e 
Cultura, conforme percursos, quilometragens e 
valores máximos contidos no termo de referência, 
bem como nas condições estabelecidas pela Lei 
Municipal n° 143/99  e pelo Regulamento do 
Transporte Escolar, compreendendo 205 dias letivos 
do ano de 2017, conforme descrição no Edital de 
Pregão Presencial nº 001/2017 (PMRC) e seus anexos. 
 

A pasta técnica, com o inteiro teor 
do Edital, poderá ser examinada no endereço 
supramencionado a partir do dia 30 de Janeiro de 2017 no 
horário comercial, e, solicitada mediante Requerimento 
pelo E-mail licitacoes@ribeiraoclaro.pr.gov.br ou 

acessar através do site do município, 
www.ribeiraoclaro.pr.gov.br. 

 
Ribeirão Claro-Pr, 27 de Janeiro de 2017. 

 
 

Jéssica Camila de Mello 
Pregoeira Substituta 
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EXTRATO DE CONTRATO Nº 003/2017 – (PMRC) 
PREGÃO PRESENCIAL Nº 120/2016 (PMRC) 

 
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE RIBEIRÃO CLARO – 
PARANÁ - CNPJ/MF: 75.449.579/0001-73 
CONTRATADA: TANIA CRISTINA MUNIZ CALDONAZZO – 
ME - CNPJ/MF: 78.161.031/0001-11 
OBJETO: A possível contratação de empresa especializada 
em engenharia elétrica, com fornecimento de material e 
serviços elétricos para execução de extensão de rede de 
baixa tensão em vias públicas desta cidade de Ribeirão Claro 
que estão sem iluminação pública. 
PAGAMENTO: Em até 15 (quinze) dias consecutivos, após a 
entrega dos produtos mediante apresentação de Nota Fiscal, 
juntamente com a Prova de Regularidade relativa à 
Seguridade Social - INSS e Certificado de Regularidade do 
FGTS e Certidão Negativa de Débitos trabalhistas - CNDT. 
VIGÊNCIA: 30 de Janeiro de 2017 a 29 de Maio de 2017. 
ASSINATURA: 27 de Janeiro de 217. 
FORO: Ribeirão Claro, Estado do Paraná. 
 

Ribeirão Claro, 27 de Janeiro de 217. 
 

Mário Augusto Pereira 
Prefeito Municipal 

 

 
 

EXTRATO DO I TERMO ADITIVO AO CONTRATO 
Nº 001/2016 – (PMRC) 

DISPENSA DE LICITAÇÃO POR INEXIBILIDADE 
Nº 001/2016 (PMRC) 

 
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE RIBEIRÃO CLARO – 
ESTADO DO PARANÁ - CNPJ/MF: 75.449.579/0001-73 
CONTRATADO: COPEL TELECOMUNICAÇÕES S.A. - 
CNPJ/MF: 04.368.865/0001-66 
OBJETO: A contratação de empresa para a prestação de 
serviços de Intercomunicação com a internet 100% via fibra 
ótica, pelo sistema de banda larga com ultra velocidade de 
acesso, ou seja 100 Mbps real, com consumo ilimitado para 
download ou para upload simétricos, sem limite de tempo, 
através do Plano Estadual de Banda Larga para atender as 
necessidades da Administração Pública Municipal e o 
Programa de Inclusão Digital. 
VALOR: R$ 105.986,04 (cento e cinco mil, novecentos e 
oitenta e seis reais e quatro centavos). 
VIGÊNCIA: 28 de janeiro de 2017 a 27 de janeiro de 2018 
FUNDAMENTO LEGAL: Artigo 57, Inciso II da Lei Federal 
8.666/93. 
FORO: Ribeirão Claro, Estado do Paraná. 
 

Ribeirão Claro, 27 de Janeiro de 2017. 
 

Mario Augusto Pereira 
Prefeito Municipal 

 

 
 
 
 
 

AVISO DE LICITAÇÃO – RETIFICAÇÃO 
 

PREGÃO PRESENCIAL Nº 001/2017(PMRC) 
 

PARTICIPAÇÃO – REGISTRODEPREÇO 

 

A Pregoeira Substituta do Município de 
Ribeirão Claro, Estado do Paraná, comunica aos 
interessados que o Pregão Presencial nº 001/2017 
(PMRC), previsto para ser realizado no dia 09 (nove) de 
Fevereiro de 2017, que tem por objetivo a concessão 
à pessoa jurídica, habilitada para transporte 
coletivo, na área de transporte escolar, destinados 
à zona rural e urbana do município de Ribeirão 
Claro, Estado do Paraná, para prestar serviços à 
Secretaria Municipalde Educação e Cultura, 
conforme percursos, quilometragens e valores 
máximos contidos notermo de referência, bem como 
nas condições estabelecidas pela Lei Municipal n° 
143/99 e pelo Regulamento do Transporte Escolar, 
compreendendo 205 dias letivos do ano de 2017, 
conforme descrição no Edital de Pregão Presencial 
nº 001/2017 (PMRC) e seus anexos, publicado às fls 
18 da Edição 1853, do Jornal Pérola do Norte, 
datado de 28 de Janeiro de 2017 foi PRORROGADO 
para às 09:00 (nove) horas do dia 10 (dez) de 
Fevereiro de 2017, em razão da alteração na data de 
realização do Processo Licitatório. 

 

A pasta técnica, com o inteiro teor do Edital, 
poderá ser examinada no endereço supramencionado a 
partir do dia 31 de Janeiro de 2017 no horário 
comercial, e, solicitada mediante requerimento pelo e-
mail licitacoes@ribeiraoclaro.pr.gov.br ou acessar 

através do site do município, 
www.ribeiraoclaro.pr.gov.br. 
 

Ribeirão Claro-Pr, 30 de Janeiro de 2017. 
 
 

Jéssica Camila de Mello 

Pregoeira Substituta 
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AVISO DE LICITAÇÃO 
TOMADA DE PREÇOS Nº 001/2017 – SAAE 

 
OBJETO: Contratação de empresa especializada na 
locação de 04 banheiros químicos para serem utilizados 
nos dias de carnaval, 10 banheiros químicos para serem 
utilizados na Cavalgada Ecológica do Patrimônio dos Três 
Corações, 04 banheiros químicos para serem utilizados 
no Evento Ação Social Municipal e 50 banheiros químicos 
e 01 container com cabines com chuveiros elétricos, 
durante o evento da FESCAFÉ em julho de 2017 no 
Centro de Eventos Municipal, incluindo transporte, 
montagem, desmontagem, e manutenções diárias. 
DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: 11001 – 
17.512.0017.2082 – 3.3.90.39.00.00- Fonte: 1.0076 
– Recurso Próprio – Exercício Corrente. 
ENTREGA DOS ENVELOPES: Dia 15 de fevereiro 
de 2017, até às 13h30min.  
ABERTURA: Dia 15 de fevereiro de 2017, às 
14h00min.  

LOCAL DE ABERTURA: Sede do Serviço Autônomo 
de Água e Esgoto – SAAE - Rua Wilson Rodrigues 
de Oliveira, 522 – Ribeirão Claro – PR 
EDITAL E INFORMAÇÕES:   
www.saaeribeiraoclaro.com.br e 
saaecompras@brturbo.com.br  
Fone (43) 3536-1178 das 08h00min às 10h30min e das 13h30min 
às 16h30min 

 
Ribeirão Claro, 30 de janeiro de 2017. 

 
 

Rosana Maria Sasdelli Nogueira 
Presidente da Comissão Permanente de 

Licitação do SAAE 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

Extrato da Dispensa de Licitação por Limite 
n.º 001/2017 – (SAAE) 

 

Favorecido: Mecaltec Indústria e Comércio LTDA. 
Documentos: CNPJ/MF n.º 66.977.489/0001-64 
Objeto: Aquisição de diversas peças e ferramentas a 
serem utilizadas pelos servidores da Divisão de Redes e 
Ramais e na Estação de Tratamento de Água do Serviço 
Autônomo de Água e Esgoto de Ribeirão Claro, Estado do 
Paraná, em favor de Mecaltec Indústria e Comércio 
LTDA.- (CNPJ nº 66.977.489/0001-64), conforme 
orçamento anexo. 
Valor: R$ 3.954,00 (três mil novecentos e cinquenta e 

quatro reais). 
Dotação Orçamentária: 11.001 - 17.512.0017.2081 - 
3.3.90.30.00.00 
Fonte de Recursos: 1.0076 – Recurso Próprio – Exercício 
Corrente. 
Fica a dispensa devidamente RATIFICADA E 

APROVADA e, todos os seus termos e 
atos. 

PUBLIQUE-SE. 
 

Ribeirão Claro, 30 de janeiro de 2017. 
 
 

Mauro Moreton 
Diretor do SAAE 

 

 
 
 

SERVIÇO AUTÔNOMO DE ÁGUA E ESGOTO 

– SAAE DE RIBEIRÃO CLARO-PR 
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– SAAE DE RIBEIRÃO CLARO-PR 
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