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GERALDO MAURICIO ARAUJO
Prefeito Municipal

PORTARIA N. °© 936, DE 26 DE JULHO DE
2016.

Concede gratificacdo a professora municipal Maira
Fernanda da Silva, pelo seu deslocamento até a Escola
Rural Municipal Professora Ana Pinheiro, consoante
redagdo do art. 16 da Lei Municipal n. ° 123, de
17.11.1998.

0] PREFEITO MUNICIPAL DE
RIBEIRAO CLARO, ESTADO DO PARANA,
usando das atribuicdes que lhe s&o conferidas pelo
art. 60, VI, da Lei Orgéanica Municipal, e
considerando os termos do Oficio n. © 067/2016, de
21 de julho de 2016, emanado da Secretaria
Municipal de Educagéo e Cultura.

Resolve

Art.  1° Conceder a professora
municipal Maira Fernanda da Silva, matricula
1492/3, gratificacdo correspondente a 0,33 (zero
virgula trinta e trés) da referéncia salarial um da
Classe A da Tabela de Vencimentos do Magistério
Municipal, pelo seu deslocamento até a Escola
Rural Municipal Professora Ana Pinheiro,
consoante disposi¢do contida no art. 16 da Lei
Municipal n.° 123, de 17 de novembro de 1998,
com a redacao que lhe foi dada pelo art. 1° da Lei
n.° 276, de 20 de junho de 2006.

Art. 2°. A presente portaria entra em
vigor na data de sua publicagdo, surtindo seus
efeitos financeiros a partir de 22 de julho de 2016.

PORTARIA N° 937, DE 26 DE JULHO DE
2016.

Institui o Forum Municipal permanente de Educacdo —
FME — de Ribeirdo Claro — PR.

(0] PREFEITO MUNICIPAL DE
RIBEIRAO CLARO, ESTADO DO PARANA, usando das
atribuicBes que Ihe sdo conferidas pelo art. 60, VI, da Lei
Orgéanica Municipal;

Considerando a Portaria n° 1.407, do
Ministério da Educacado, de 14 de dezembro de 2010, a
Lei Federal n°® 13.005, de 25 de junho de 2014, que
aprova o Plano Nacional de Educacgdo e a Lei Municipal
n° 1.128, de 16 de junho de 2015 que aprova o Plano
Municipal de Educacéo;

Considerando a necessidade de
institucionalizar mecanismos de planejamento
educacional participativo que garantam o didlogo como
método e a democracia como fundamento;

Considerando a necessidade de
traduzir, no conjunto de ag8es da Secretaria Municipal de
Educacdo e Cultura, politicas educacionais que
assegurem a democratizagdo da gestdo e a qualidade
social da educacéo;

Considerando as deliberacdes da
Conferéncia Nacional de Educagéo de 2010;

Considerando a solicitagdo formulada pela
Secretaria Municipal de Educac¢éo e Cultura, por meio do
oficio n® 63/2016 de 06 de julho de 2016;

RESOLVE:

Art. 1° - Instituir no municipio de
Ribeirdo Claro — PR o Forum Municipal de Educacéo -
FME - de carater permanente, e coordenado pela
Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura;

Art. 2° - O FME tem por finalidade:
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| - Coordenar amplo debate com a
sociedade a respeito das questdes educacionais, com
vistas ao acompanhamento, avaliacdo e execuc¢do das
politicas educacionais propostas no Plano Municipal de
Educacéo;

Il - Congregar representantes de 6rgéos
publicos e entidades privadas com interesse e atuacéo
educacional no Municipio de Ribeirdo Claro, para
monitoramento do Plano Municipal de Educacéo;

Il - Divulgar os resultados do
monitoramento e das avaliacdes nos respectivos sitios
institucionais da internet;

IV - Analisar e propor politicas publicas
para assegurar a implementacdo das estratégias e o
cumprimento das metas do PME;

V — Planejar e organizar espacos de
debates sobre a politica municipal de educacéo;

VI — Acompanhar, junto a Céamara
Municipal de Vereadores, a tramitacdo de projetos
legislativos relativos a politica municipal de educacao;

VIl - Realizar as Conferéncias
Municipais de Educagdo com garantia de ampla
participacdo da sociedade interessada;

VIIl - Analisar e propor a ampliacdo
progressiva do investimento publico em educacéo,
podendo ser revista, conforme o caso, para atender as
necessidades financeiras do cumprimento das demais
metas do PME;

IX - Elaborar seu Regimento Interno.

Art. 3° - O regimento do Forum
Municipal de Educagdo, a ser aprovado pela maioria
simples de seus membros, apresentara as estruturas, 0s
procedimentos, as normas de funcionamento, dentre
outros aspectos, observadas as disposicdes da presente
Portaria;

Art. 4° - O Forum Municipal de
Educacdo sera integrado por membros representantes,
titulares e suplentes, dos seguintes érgaos, entidades e
classes profissionais:

| — Conselho Municipal de Educacéo;

Il — Conselho Municipal de Alimentagéo
Escolar;

Il —  Conselho Municipal de
Acompanhamento e Controle Social do Fundo de
Manutenc@o e Desenvolvimento da Educacdo Bésica e
Valorizac&o dos Profissionais da Educacdo — Conselho do
FUNDEB;

IV — Associacdo de Pais, Mestres e
Funcionarios;

V — Secretaria Municipal de Assisténcia
e Desenvolvimento Social;

VI — Poder Legislativo;
VII — Advogados;

VIl — Associagdo de Pais e Amigos dos
Excepcionais de Ribeirdo Claro;

IX — Professores do ensino fundamental
(séries finais);

X — Professores do ensino médio;
XI — Diretores das escolas estaduais;
Xll — Diretores das escolas municipais;

Xl — Supervisores das escolas
municipais;

XIV — Professores dos anos iniciais do
ensino fundamental e educacéo infantil;

XV — Professores da Educagdo de
Jovens e Adultos;

XVI — Secretaria Municipal de Saude;
XVII — Lar da Crianga Jesus Amigo.

§ 1° - O FME ter4 ainda como membro
permanente o (a) Secretario (a) Municipal de Educacao e
Cultura;

§ 2° - Os membros do FME poderdo
definir critérios para a inclusdo de outros 0Orgédos,
entidades e classes profissionais;

§ 3° - A nomeacdao sera formalizada por
ato do Chefe do Poder Executivo, que indicard os
representantes titulares e suplentes do Férum Municipal
de Educacéo.

Art. 5° - Sempre que se faca
necessario, em fungcdo das especificidades dos temas
debatidos, poderdo ser convocados para participagdo no
Forum, especialistas ou estudiosos, a titulo de consultoria.

Art. 6° - O FOrum ter4d acesso as
informag0es e estatisticas educacionais, administrativas e
financeiras necessarias para 0 bom desempenho do seu
trabalho.
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Art. 7° - O FME e as conferéncias
municipais de educacdo estardo administrativamente
vinculados a Secretaria Municipal de Educacdo, e
receberdo suporte técnico e administrativo para garantir
seu funcionamento.

Art. 8° - O Forum tera funcionamento
permanente e reunir ordinariamente a cada 04 (quatro)
meses ou extraordinariamente nos termos do Regimento
Interno;

Art. 9° - O detalhamento da
constituicdo, organizagdo e funcionamento do Forum
Municipal de Educagdo — FME é objeto do respectivo
Regimento Interno;

Art. 10 - A participagdo no Forum
Municipal de Educacdo sera considerada de relevante
interesse publico e ndo sera remunerada.

Art. 11 — O representante do Férum que
for funcionario municipal ter4 sua falta abonada no
respectivo servico ao qual esta vinculado, caso haja
coincidéncia de horarios com os trabalhos realizados pelo
Foérum;

Art. 12 — Esta Portaria entrara em vigor
na data de sua publicacao;

Edificio da Prefeitura Municipal de
Ribeirdo Claro, estado do Parana, em 26 de julho de
2016.

GERALDO MAURICIO ARAUJO
PREFEITO MUNICIPAL

mil, setecentos e vinte e oito reais e um centavo).
FUNDAMENTO LEGAL: Artigo 65, inciso |, alinea “b”, da
Lei Federal 8.666/93.

FORO: Ribeirdo Claro, Estado do Parana.

Ribeirdo Claro, 26 de Julho de 2016.

Geraldo Mauricio Araudjo
Prefeito Municipal

EXTRATO DO IV TERMO ADITIVO -
REEQUILIBRIO ECONOMICO - (PMRC)
PREGAO PRESENCIAL N° 077/2015 — REGISTRO
DE PRECOS (PMRC)

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 090/2015
REDUCAO DE VALORES

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE RIBEIRAO CLARO —
ESTADO DO PARANA - CNPJ/MF: 75.449.579/0001-73
CONTRATADO: AUTO POSTO CHAMMAS LTDA -
CNPJ/MF: 09.328.660/0001-70

OBJETO: A possivel aquisi¢do de até 120.000 litros de
gasolina comum e de até 50.000 litros de etanol, para
abastecimento dos veiculos que compdem a frota
Municipal, de maneira fracionada, nos tanques dos
veiculos, maquinas e equipamentos, toda vez que se fizer
necessario, no horario normal de funcionamento do
Revendedor Varejista (Postos de Revenda).

VALOR: Reduz-se valor total de R$ 15.728,01 (quinze

EXTRATO DE CONTRATO N° 0572016 — (PMRC)
PREGAO PRESENCIAL N°057/2016 - (PMRC)

CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DO
MUNICIPIO DE RIBEIRAO CLARO — PARANA

CNPJ/MF: 09.268.008/0001-08

CONTRATADA: GRAFICA E EDITORA VALENTE
FARTURA LTDA - ME

CNPJ/MF: 02.364.672/0001-01

OBJETO: A possivel aquisicdo de materiais gréaficos
diversos, para utilizacdo na Secretaria Municipal de
Saude deste municipio, seus Departamentos e Unidades.
VALOR: R$ 21.610,00 (vinte e um mil, seiscentos e dez
reais).

PAGAMENTO: A vista, em 15 (quinze) dias consecutivos,
apos realizacdo dos servicos mediante apresentacao de
Nota Fiscal, juntamente com a Prova de Regularidade
relativa & Seguridade Social - INSS e Certificado de
Regularidade do FGTS e Certiddo Negativa de Débitos
trabalhistas - CNDT.

VIGENCIA: 27 de Julho de 2016 a 26 de Julho de 2017.
ASSINATURA: 26 de Julho de 2016.

FORO: Ribeirdo Claro, Estado do Parana.

Ribeirdo Claro, 26 de Julho de 2016.

Geraldo Mauricio Arauljo
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO N° 0582016 — (PMRC)
PREGAO PRESENCIAL N°057/2016 - (PMRC)

CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DO
MUNICIPIO DE RIBEIRAO CLARO — PARANA

CNPJ/MF: 09.268.008/0001-08

CONTRATADA: PONTUAL CARIMBOS, IMPRESSOS E
COMUNICACAO VISUAL LTDA

CNPJ/MF: 17.828.846/0001-17

OBJETO: A possivel aquisicido de materiais gréaficos
diversos, para utilizagdo na Secretaria Municipal de
Saude deste municipio, seus Departamentos e Unidades.
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VALOR: R$ 18.316,14 (dezoito mil, trezentos e dezesseis
reais e quatorze centavos).

PAGAMENTO: A vista, em 15 (quinze) dias consecutivos,
apos realizagdo dos servicos mediante apresentagdo de
Nota Fiscal, juntamente com a Prova de Regularidade
relativa & Seguridade Social - INSS e Certificado de
Regularidade do FGTS e Certiddo Negativa de Débitos
trabalhistas - CNDT.

VIGENCIA: 27 de Julho de 2016 a 26 de Julho de 2017.
ASSINATURA: 26 de Julho de 2016.

FORO: Ribeirdo Claro, Estado do Parana.

Ribeirdo Claro, 26 de Julho de 2016.

Geraldo Mauricio Araujo
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO N° 0592016 — (PMRC)
PREGAO PRESENCIAL N° 057/2016 - (PMRC)

CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DO
MUNICIPIO DE RIBEIRAO CLARO — PARANA

CNPJ/MF: 09.268.008/0001-08

CONTRATADA: LIVINA APARECIDA ROSA
03814367995

CNPJ/MF: 24.231.850/0001-69

OBJETO: A possivel aquisicdo de materiais graficos
diversos, para utilizagao na Secretaria Municipal de
Saude deste municipio, seus Departamentos e Unidades.
VALOR: R$ 12.162,06 (doze mil, cento e sessenta e dois
reais e seis centavos).

PAGAMENTO: A vista, em 15 (quinze) dias consecutivos,
apos realizagcdo dos servicos mediante apresentagdo de
Nota Fiscal, juntamente com a Prova de Regularidade
relativa & Seguridade Social - INSS e Certificado de
Regularidade do FGTS e Certiddo Negativa de Débitos
trabalhistas - CNDT.

VIGENCIA: 27 de Julho de 2016 a 26 de Julho de 2017.
ASSINATURA: 26 de Julho de 2016.

FORO: Ribeirdo Claro, Estado do Parana.

Ribeirdo Claro, 26 de Julho de 2016.

Geraldo Mauricio Araljo
Prefeito Municipal
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AVISO DE DECISAO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO
PREGAO PRESENCIAL N° 058/2016 (PMRC)
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 131/2016

GERALDO MAURICIO ARAUJO, Prefeito do Municipio de Ribeirdo Claro, Estado do Parana, no uso de
suas atribuicdes legais, torna publico para todos os efeitos e fins legais, principalmente para a intimagdo das partes, terceiros
e eventuais interessados que HOMOLOGOU, o processamento do Pregdo Presencial n° 058/2016 (PMRC), realizado no dia
26 de julho de 2016 (Lances e Habilitago), objetivando A POSSIVEL AQUISICAO DE 2.660 (DOIS MIL, SEISCENTOS E
SESSENTA) QUILOS DE FILME DE POLIETILENO DE BAIXA DENSIDADE, LEITOSO, COM IMPRESSAO EM 05
(CINCO) CORES, MEDINDO 75 (SETENTA E CINCO) MICRAS DE ESPESSURA, 31 (TRINTA E UM) CENTIMETROS DE
LARGURA, 26 (VINTE E SEIS) CENTIMETROS DE DIAMETRO EXTERNO E 76 (SETENTA E SEIS) CENTIMETROS DE
DIAMETRO INTERNO, PARA USO NA EMBALAGEM DE LEITE PELO PASTEURIZADOR MUNICIPAL, ficando assim
ADJUDICADO o PREGAO PRESENCIAL, em favor da empresa ROMA COMERCIAL LTDA - ME (CNPJ: 21.348.054/0001-
12), por ter satisfeito os procedimentos dentro das formalidades legais e apresentado propostas convenientes aos interesses
da administracéo:

ITEM DESCRICAO MARCA | APRES | QTDE VL?R;{)NIT VLR(;SO;)TAL
FILME DE POLIETILENO DE BAIXA DENSIDADE,
LEITOSO COM IMPRESSAO EM 5 CORES,
MEDINDO 75 MICRAS DE ESPESSURA, 31 CM DE .

L LARGURA, 26 CM DE DIAMETRO EXTERNO E 76 ROMA Uni 2.660 21,30 56.658,00
CM DE DIAMENTRO INTERNO - INCLUSIVE
CLICHE.
TOTAL GERAL 56.658,00

Junte-se ao procedimento
Publique-se,

Ribeir&o Claro-Pr, 26 de julho de 2016.

Geraldo Mauricio Aradjo
Prefeito Municipal
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DECRETO N° 490/2016

SUMULA: Nomeia Diretoria e Conselheiros do Conselho Municipal de Esportes e Lazer do Municipio
de Ribeirdo Claro, Biénio 2016/2018.

B O PREFEITO MUNICIPAL DE RIBEIRAO CLARO, ESTADO DO PARANA, USANDO DAS
ATRIBUICOES QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LEl,

DECRETA :

Artigo 1°. Ficam nomeados para comporem o Conselho Municipal de Esportes e Lazer do Municipio de
Ribeirdo Claro, as Entidades/Instituicbes e os membros abaixo discriminados, para o Biénio 2016/2018:

Representantes do Departamento Esportivo:

. Titular: Esmeraldo Ricardo, RG 7.368.418-8 SSP/PR, CPF 863.416.269-91, residente a Rua José
Chammas Cassar, 148, nesta cidade;

] Suplente: Edilaine Cavalhiéri Faganelli, RG 8.930.377-0 SSP/PR, CPF 059.113.859-02,
residente a Rua Prefeito Francisco Paladino, 151, Jardim José Alves Pereira, nesta cidade.

Representantes do Poder Executivo:

= Titular: Didgenes Gongalves dos Santos, RG 7.830.500-2 SSP/PR, CPF 005.314.549-67,
residente a Chacara Morada do Sol, Rodovia Francisco Paladino, Km 02, nesta cidade;

= Suplente: Luiz Cesar Ziroldo, RG 4.058.536-2 SSP/PR, CPF 584.499.309-87, residente a Rua
Professora Lourdes Rocha David, Vila Carlos Storti |l, nesta cidade.

Representantes de Equipes Esportivas - Futebol:

= Titular: José Roberto Martins, RG 9.228.980-0, CPF 076.028.589-64, residente no Bairro Sete
Voltas, nesta cidade;

= Suplente: Emerson José Mendonca, RG 7.858.754-7 SSP/PR, CPF 034.982.689-70, residente A
Rua Manoel Amaral de Oliveira, 108, nesta cidade.

Representantes de Equipes Esportivas - Ciclismo:

] Titular: Paulo Sérgio Gongalves, RG 45.506.595-0 SSP/SP, CPF 048.422.729-70, residente no
Sitio Ribeirdo da Cruz, Bairro Sdo Sebastido, nesta cidade;

] Suplente: Luiz Augusto Gongalves, RG 30.825.999-3 SSP/SP, CPF 279.908.368-40, residente a
Rua José Botelho, 119 Centro, nesta cidade.

Representantes do Grupo da Melhor Idade:

= Titular: Leonice Forti Marim, RG 10.986.862-6, CPF 014.745.339-90, residente a Rua Marechal
Floriano Peixoto, 342, Centro, nesta cidade;

= Suplente: Maria Cristina Carvalho, RG 10.553.147 SSP/SP, CPF 027.020.479-20, residente a
Rua doutor Vicente Machado, 1.153, centro, nesta cidade.

Representantes dos Professores de Educacéo Fisica:

= Titular: Gilmar Lourengo, RG 2.206.168-2 SSP/PR, CPF 366.999.349-53, residente a Rua
Coronel Joaquim Ribeiro Gomes, 1.047, centro, nesta cidade;

= Suplente: Andreia Gavioli, RG 6.735.942-9, CPF 027.210.939-83, residente a Rua dos
Expedicionérios, 756, centro, nesta cidade.

Representantes de Clubes Sociais e Recreativos: Clube dos Quarenta:

] Titular: Feliph Augusto Demeu, RG 8.970.246-1, CPF 049.997.909-55, residente a Rua
Professora Lourdes Rocha David, 251, centro, nesta cidade;

= Suplente: Rodrigo Lucio Silverio de Morais, RG 6.838.907-0, CPF 023.399.009-54, residente a
Rua Antonio Cirelli, 264, Centro, nesta cidade.

Representantes de Clubes Sociais e Recreativos: CRAND — Clube Recreativo Aguatico Nazen

David:
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= Titular: Ademir José Fortini, RG 5.014.404-6 SSP/PR, CPF 699.831.949-53, residente a Rua
Alfeu Baggio, 290, centro, nesta cidade;

] Suplente: Everson Luis Baggio, RG 6.187.427-5, CPF 914.231.049-00, residente a Rua Major
Joao Leonel de Carvalho, Centro, nesta cidade.

Representantes de Clubes Sociais e Recreativos - Associacdo Ribeirdo-Clarense de Canoagem —

ARCCA:

= Titular: Reinaldo Bellia, RG 1.329.546, CPF 207.773.379-91, residente a Rua Dom Pedro I, 235,
centro, nesta cidade;

] Suplente: Aparecido Marcos Cornélio, RG 3.151.541-6, CPF 365.129.749-72, residente a Rua
Professora Lourdes Rocha David, 139, Vila Carlos Storti I, nesta cidade.

Representantes de Clubes Sociais e Recreativos Associacdo Atlética dos Menores Ribeirdo-
clarenses- AAMRC:

] Titular: Eberval Antonio Marques, RG 6.233.151-8 SSP/PR, CPF 935.104.389-49, residente a
Rua doutor Raul Hondrio Felipe, 853, nesta cidade;

L] Suplente: Osvaldo José Ziroldo, RG 3.750.074-7 SSP/PR, CPF 529.019.479-72, residente a Rua
Altamiro Batista de Araujo, 152, Vila Carlos Storti Il, nesta cidade.

Representantes de Clubes Sociais e Recreativos Associacdo dos Corredores de Ribeirdo Claro —

ASCOR:

] Titular: Rodrigo Jorge da Silva, RG 29.642.879-6 SSP/SP, CPF 004.184.499-88, residente a Rua
doutor Vicente Machado, 601, nesta cidade;

] Suplente: Fabiano Aparecido do Lago, RG 13.310.777-0 SSP/PR, CPF 097.967.859-51,
residente a Rua Marechal Deodoro da Fonseca, 148, nesta cidade.

Representantes da Imprensa local:

= Titular: Vanderlei Pioli, RG 4.637.120-8 SSP/PR, CPF 667.018.729-72, residente a Rua Princesa
Izabel, 126, Bairro Sagrado Coracgéo de Jesus, nesta cidade;

= Suplente: Felisardo Zeferino Codonhoto Filho, RG 6.993.189-8 SSP/PR, CPF 023.920.009-80,
residente a Rua Coronel José Botelho, 416, Centro, nesta cidade.

Artigo 2° - A Diretoria do Conselho Municipal de Esportes e Lazer ficou assim constituida: Presidente:
Gilmar Lourenco; Vice-Presidente: Paulo Sérgio Gongalves; Secretario: Reinaldo Bellia; Tesoureiro: Osvaldo José
Ziroldo.

Artigo 3° - O presente Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, ficando revogadas todas as
disposicdes em contrario.

Edificio da Prefeitura Municipal de Ribeirdo Claro, Estado do Parand, 26 de julho de 2016.

GERALDO MAURICIO ARAUJO
PREFEITO MUNICIPAL
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www.ribeiraoclaro.pr.gov.br De acordo com a Lei Municipal n® 1003/2013

ATOS DOS PODERES EXECUTIVO E LEGISLATIVO
Republicacao das Leis Municipais n° 51/97 e n° 424/95

Venho por meio deste, solicitar a republicacdo das Leis Municipais n°
51/1997 e n° 424/1995, diante da necessidade da publicacdo destas em Diério
Oficial Digital.

As mesmas seguem em anexo neste diario.

Cristiane Regina Sasdelli Amadeu
Chefe de Departamento de Tesouraria

& Cerfificagéo Digital & wm conjurto de
Ic P tecnologias e procedimentos gue visam
- garartir a wvalidade de um Cedificado
BraS“ Digital, = ICP-BRASIL & & infraestruturs
Legal Brasileira para Cerificacio Digital,
. de acordo com a Medida Provisdria 2200
gue estabelece e normatiza  estas
b cartitonn g CONGICHEE,

Sendo assim, =80 considerados legalmente walidos, no
amhito nacional, apenas o3 cedificados  emitidos ﬁ:u:ur
autoridades cerificados credenciadas junto & ICP-BRASIL.
Com o uso de Cedificadoz Digitaiz & possivel apostar
azsinaturas digitaiz em argquivos digitais e assim atribuir-lhe o
statuz de documento walido & original também de acardo com

aleil1.419.
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L E I 424/95

SUMULA: Cria o Conselho Municipal de Assistén
cia Social, a Conferéncia Municipal /
de Assisténcia Social e o Fundo Muni-
cipal de Assisténcia Social e da ou-/

tras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE RIBEIRAO CLARO, ESTADO
DO PARANA, APROVOU E EU, PREFEITO MUNICIPAL, SANCIONO A SEGUINTE LEI:

cAPfTULO I
DAS DEFINICOES E OBJETIVOS

ARTIGO 12 - A assisténcia social, direito do
cidaddo e dever do Estado, é politica de seguridade social nado contri
butiva que prové os minimos sociais, realizada atraves de um conjunto
de agSes da iniciativa publica e da sociedade, para garantir o atendi
mentc as necessidades basicas.

ARTIGO 22 - S3o consideradas Instituigdes de
Assisténcia Social aquelas que prestam, sem fins lucrativos, atendi-/
mento e assessoramento aos beneficidrios abrangidos por esta Lei, / /
além daquelas que atuam na defesa e garantia dos direitos dos benefi-
ciarios quanto a Assisténcia Social, tendo por atividade principal u-
ma ou mails das seguintes agles:

I)- a protegio & familia, a maternidade, a in

fancia, a adolescéncia e a velhice:

II)- o amparo as criangas e adolescentes caren
tes:

ITI)- a promogdo e integragdo ao mercado de tra
balhos

IV)- a habilitagdo e a reabilitacgdo das pes- /
soas portadoras de deficiéncia e a promo-
c8o de sua integracgédo a vida comunitaria.

ARTIGO 32 - As instituig¢des de assisténcia so
cial é facultado o reconhecimento do cardter de utilidade publica, a-
través de processo legislativo prdprio, conforme o disposto na legis-
lagdo municipal.

cAPITULO II

DA CONFERENCIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL

ARTIGO 42 - Fica instituida a Conferéncia Mu-
nicipal de Assisténcia Social, érgdo colegiado de carater deliberati-
vo e de composigdo paritaria, constituida por delegados~-representan-/
tes das instituicBes assistenciais, das organizag¢des comunitarias, //

- . . . . . . ’ . n . ~
sindicais e profissionais do Municipio de Ribeirdo Claro, e do Poder
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nariamente, sob coordenagdo do Conselho Municipal de Assisténcia So-/
cial, mediante regimento interno proprio.

ARTIGO 52 - A Conferéncia Municipal de Assisténcia
Social sera convocada, ordinariamente, pelo Conselho Municipal de As-
sisténcia Social no periodo de até 90 (noventa) dias anteriores ao //
término da gestd3o deste.

PARAGRAFO UNICO: Em caso de ndo convocagio por par-

te do Conselho Municipal de Assisténcia Social no prazo referido no /
"caput" deste artigo, a iniciativa podera ser realizada por 2/3 das /
instituigdes registradas no Tonselho Municipal de Assisténcia Social,
que formard3o comissdo paritdria para coordenagdo e organizagio da con
feréncia.

ARTIGO 62 ~ Os delegados e suplentes da Conferéncia

Municipal de Assisténcia Social serdo eleitos mediante reunides pro-/
prias das instituigSes convocadas para este fim especifico, sob a o-
rientagdo do Conselho Municipal de Assisténcia Social, no periodo de
60 (sessenta) dias anteriores a data de realizagdo da conferéncia, //
sendo garantida a participac¢do de um representante de cada institui-/
¢do, com direito a voto.

ARTIGO_72 -~ Os representantes do Poder Executivo na

Conferéncia Municipal de Assisténcia Social, em nimero de trés, serdo
indicados pelo chefe do respectivo Poder, mediante oficio enviado ao
Conselho Municipal de Assisténcia Social, no prazo de cinco dias ante
riores a realizacdo da Conferéncia.

ARTIGO 82 - Compete a Conferéncia Municipal de As-~/

sisténcia Social: '

a)- avaliar a situagdo da Assisténcia Social no Mu-
nicipio;

b)- fixar as diretrizes gerais da politica munici-~/
pal de assisténcia social para o biénio subse~/
quentes

c)- eleger os representantes efetivos e suplentes /
da sociedade civil no Conselho Municipal de As-
sisténcia Social para o biénio seguinte;

d)- avaliar e confirmar as decis8es administrativas
do Conselho Municipal de Assisténcia Social, //
quando provocadas

e)~- elaborar seu regimento interno;

f)- aprovar e dar publicidade as suas resolug¢des, /
registradas em documento final.

ARTIGO 92 - O Regimento Interno da Conferéncia Muni

cipal de Assisténcia Social dispora sobre a forma do processo eleito-
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sisténcia Social, obervado o parametro estabelecido nos artigos 11, /
14, 15, 16 e 24 desta Lei.
capfTULO III

DO CONSELHO MUNICIPAI, DE ASSISTENCIA SOCIAL

SECAO I
DA CONSTITUICAO E COMPOSICAO

ARTIGO 10 - Fica instituido o Conselho Municipal de

Assisténcia Social, drg8o colegiado de carater deliberativo permanen-
te e de composigio paritaria, vinculado a estrutura do Srgio de Admi-
nistrag8o Municipal responsavel pela Coordenagdo da Politica Munici-/
pal de Assisténcia Social.

ARTIGO 11 - O Conselho Municipal de Assisténcia So-/
cial sera composto por doze membros e respectivos suplentes, nomeados
pelo Prefeito Municipai, com mandato de dois anos, permitida uma re-/
condugdo, sendo:

I) - 6 (seis) representantes da Sociedade Civil e //

respectivos suplentes, eleitos na Conferéncia /
Municipal de Assisténcia Social, oriundos dos /
seguintes segmentos:
a)~- um representante de clube de servigo;
b)- um representante das entidades filantrdpi-/
cas;
c)- um representante dos trabalhadores rurais:
d)- um representante da Ordem dos Advogados do
Brasils
e)- um representante da Associagdo Comercial e
Industrial de Ribeirdo Claros
f)- um representante da Associagdo Esportiva e
Recreativa.
II) - 5 (cinco) representantes do Poder Executivo es-
colhidos pelo Chefe do Executivo Municipal, sendo Ol (um) ligado a e-
ducagdo, 01 (um) a saide, 01 (um) & assistdncia social, 0l (um) a as-
sociagdo dos servidores municipais e 01 (um) ligado a uma autarquia /
municipal, respeitadas as disposic¢Bes contidas no paragrafo uUnico des
te artigo.
PARAGRAFO UNICO: O titular do Orgdo Publico Munici-/

pal responsavel pela coordenagdo da Politica Municipal de Assisténcia

Social, na qualidade de representante do Executivo Municipal, sera //
membro nato do Conselho Municipal de Assisténcia Social.

SECA0 11

DA COMPETENCIA
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ARTIGO 12 - Compete ao Conselho Municipal de Assis
téncia Social:

I)- estabelecer as prioridades da politica munici-
pal de Assisténcia Social e aprovar o Plano Municipal Anual de Assis-
téncia Social, de acordo com as diretrizes gerais aprovadas na Confe-
réncia Municipal de Assisténcia Social;

II)~- atuar na formulacido de estratégia e controle /
da execugdo da Politica de Assisténcia Social do Municipios

III)- inscrever e fiscalizar as instituigBSes de as-/
sisténcia social atuantes no Municipio;

IV)- organizar as agles e regular a prestagio de //
servigos de natureza publica e privada no campo de assisténcia social

V) - acompanhar, avaliar e fiscalizar os servicos /
de assisténcia social prestados a populagdo pelos érgdos, entidades /
governamentais e ndo governamentais do municipio:

VI)- definir critérios de qualidade para o funciona
mento dos servigos de assisténcia social publicos e privados no &mbi-
to municipals

VII)- apreciar e aprovar proposta orgamentdria da as
sisténcia social a ser encaminhada ao drgdo da Administragdo Publica
Municipal responsavel pela coordenagdo da Politica de Assisténcia So-
cials ‘

VIII)~- propor, aprovar e acompanhar a execugido orca-/
mentaria e financeira dos recursos vinculados ao Fundo Municipal de /
Assisténcia Social

IX)- convocar e coordenar a cada dois anos, ou ex-
traordinariamente, por maioria absoluta de seus membros, a Conferén-
cia Municipal de Assisténcia Social;

X)~- propor a formulagdo de estudos e pesquisas /
com vistas a identificar situagfes relevantes e a qualidade dos servi
gos de assisténcia socialg

XI)- propor critérios para a celebrag¢io dos contra-
tos ou convé@nios entre o setor publico e as instituigBes assistenci-/
ais privadas que prestam servigos de assisténcia social no ambito mu-
nicipal;

XI1)- acompanhar e avaliar a gestdo dos recursos des
tinados a programas de assisténcia social, bem como os ganhos sociais
e o desempenho dos programas e projetos aprovados:

XITII)- acompanhar as condigles de acesso da populagao
usuaria de assisténcia social, indicando as medidas pertinentes a cor
regdo de execugdes constatadas, atendendo os dispostos nos artigos 22
e 23 da Lei Federal ne 8.742/93:

XIV)- elaborar e aprovar seu Regimento Interno;

RUA CEL. EMILIO GOMES, 731 — FONE: (043) 736-1300 — FAX: (043) 7361119 — CEP 86410-000 — RIBEIRAO CLARO - PR




PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBEIRAO CLARO

XV)- publicar no érg8o oficial de divulgacdo do /
Municipio suas resolugdes administrativas, bem como as contas do Fun-
do Municipal de Assisténcia Social e os respectivos pareceres emiti-/
dos.

SECAO III
DA ESTRUTURA E FUNCIONAMENTO

ARTIGO 13 - O Conselho Municipal de Assisténcia /
Social possuira a seguinte estrutura:

I)~- Secretariado Executivo, composto por Presiden
te, Vice-Presidente, 1° Secretdrio e 2° Secretdrio;

II)- ComissBes, constituidas por resolucdo do Ple-
narios

III)- Plenario.

ARTIGO 14 ~ O Conselho Municipal de Assisténcia /
Social sera presidido pelo titular do érgdo piblico responsdvel pela
coordenagio da politica municipal de assisténcia social e secretaria-
do por um dos conselheiros representantes da sociedade civil, escolhi
do entre seus pares.

ARTIGO 15 - O Conselho Municipal de Assisténcia /
Social instituird seus atos através de resolugdes aprovadas pela maio
ria de seus membros.

ARTIGO 16 - Cada membro do Conselho Municipal de
Assisténcia Social tera direito a um uUnico voto na sess3o plenaria,

ARTIGO 17 - Todas as sessOes do Conselho Munici-/
pal de Assisténcia Social ser3o publicadas e precedidas de ampla di~/
vulgagdo.

PARAGRAFO ﬁNIgg: As resolugles do Conselho Munici

pal de Assisténcia Social, bem como os temas tratados em plendrio, na
diretoria e nas comissBes, ser3o objeto de ampla e sistematica divul-
gagao.

ARTIGO 18 - O Conselho Municipal de Assisténcia /
Social reunir-se-a ordinariamente a cada més e, extraordinariamente,
sempre que convocado por seu secretariado executivo ou por maioria de
seus membros.

ARTIGO 19 - O Regimento Interno do Conselho Muni-
cipal de Assisténcia Social fixara os prazos legais de convocagdo e /
fixac8o de pauta das sessBes ordindrias e extraordinadrias do plenario,
além dos demais dispositivos referentes as atribuigSes do secretaria-
do executivo, das comissdes e do plenario e de cada um de seus mem- /
bros.

ARTIGO 20 - O Executiwo Municipal prestard o / /
apoio administrativo necessario ao funcionamento do Conselho Munici-/

pal de Assisténcia Social.
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ARTIGO 21 -~ Para melhor desempenho de suas fungSes
o Conselho Municipal de Assisténcia Social poderd recorrer a pessoas
e instituigles, mediante os seguintes critérios:

I - consideram~se colaboradores do Conselho Muni-
cipal de Assisténcia Social as institui¢Ses formadas de recursos huma
nos para assisténcia social e as entidades representativas de profis-
sionais e usuarios dos servigos de assisténcia social, sem embargo de
sua condigdo de membro;

II - Poderdo ser oonvidadas pessocas ou instituiges
de notéria especializaglo para assessorar o Conselho Municipal de As-

sisténcia social em assuntos especificos.

SECAO IV
DO MANDATO DE CONSELHEIRO

ARTIGO 22 - Os membros efetivos e suplentes do /
Conselho Municipal de Assisténcia Social serdo nomeados por ato do //
Prefeito Municipal, conforme critérios instituidos no artigo 92 e 10
desta Lei, para mandato de dois anos, permitida uma recondugdo.
ARTIGO 23 - O exercicio da fung8o do Conselheiro
€ considerado servigo publico relevante e ndo serd remunerado.

ARTIGO 24 - Os membros do Conselho Municipal de )
Assisténcia Social poder8o ser substituidos mediante solicitagio da /
institui¢3o ou autoridade publica a qual estejam vinculados, apresenta
da ao Conselho Municipal de Assisténcia Social, o qual fara a comuni-
cagdo do ato ao Prefeito Municipal.

PARAGRAFO UNICO: Os membros representantes do Po-

der Executivo Municipal s3o demissiveis "ad nutum" por ato do Prefei-
to Municipal.
ARTIGO 25 - Perderd o mandato o Conselheiro que:
I)- desvincular-se do 6rgdo de origem de sua repre
sentacgdo;

II)- faltar trés reuniles consecutivas, ou cinco in
tercaladas, sem justificativa, cujo forma serd
prevista no Regimento Interno do Conselho;

III)- apresentar reunincia ao Plenario do Conselho,
que sera lida na sess8o seguinte ao da sua re
cépgdo na Secretaria do Conselho;

IV)- apresentar procedimento incompativel com a /
dignidade das fungdes:

V)~ for condenado por sentenga irrecorrivel, por /
crime ou contravengdo penal.
PARAGRAFO UNICO: A perda do mandato se dard por de

liberag8o da maioria dos compomentes do Conselho, em procedimento ini-

Eiado mediante provoeaddo de integrante do Conselho Municipal, do Mi-/
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nistério Publico, ou de qualquer cidaddo, assegurada a ampla defesa.

ARTIGO 26 - Nos casos de renuncia, impedimento ou
falta, os membros efetivos do Conselho Municipal de Assisténcia So-~/
cial ser8o substituidos pelos suplentes, automaticamente, podendo es
tes exercerem os mesmos direitos e deveres dos efetivos.

ARTIGO 27 - As entidades ou organizagles represen-
tadas pelos conselheiros faltosos deverdo ser comunicadas a partir /
da segunda falta consecutiva, ou quarta intercalada, através de cor-
respondéncia do Secretariado Executivo do Conselho Municipal de As-/
sisténecia Social.

ARTIGO 28 - Perderd a representagio a instituig8o
que:

I - extinguir sua base territorial de atuagdo no /
Municipio de Ribeir3o Claro;

ITI - tiver sido constatado, em seu funcionamento, /
irregularidade de acentuada gravidade que torne incompativel sua re-
presentagdo no Conselho Municipals

I1I - sofrer penalidade administrativa reconhecida-/
mente dgrave.

PARAGRAFO UNICO: A perda da representagfo se dara
por deliberagdo da maioria dos componentes do Conselho, em procedi-
mento iniciado mediante provocagdo de integrante do Conselho Munici-
pal, do Ministério Piblico ou de qualquer cidad3o, assegurada a am-/
pla defesa.

capfTULO IV

FUNDO MUNICIPAL DE ASSITENCIA SOCIAL

ARTIGO 29 - Fica criado o FUNDO MUNICIPAL DE ASSIS
TENCIA SOCIAL, érgd8o permanente da administragdo financeira/orgamen-
taria, que sera gerido sob a orientac¢do e controle do Conselho Muni-
cipal de Assisténcia Social e permanecerd vinculado ao drgdo da admi
nistragdo publica responsavel pela coordenagdo da Politica Municipal
de Assisténcia.
ARTIGO 30 - As receitas componentes do Fundo Muni-
cipal de Assisténcia Social ser8o provenientes de:
I - dotagdo especifica consignada no orgamento mu-
nicipal para o Fundo:
I1 - .erbas repassadas pelo Conselho Nacional e Es-
tadual de Assisténcia Social e de outros orglos oficiais;
III - doacSes, auxilios, contribuig¢les, legados e ou
tros recursos que lhe sejam destinados;:
IV)- rendas eventuais, inclusive as resultantes de
\ﬂ.o’ii—tos e a lica ses financeirasl’AX: (043) 7361119 — CEP 86410.000 — RIBEIRAO CLARO - PR ————l

RUA CEL. EMILIO GOMES, 731 — FONE: (043) 736-1300 —




PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBEIRAO CLARO

ARTIGO 31 - O funcionamento e administragdo do Fun
do Municipal de Assisté&ncia Social ser8o objeto de regulamentagdo /
pelo Executivo Municipal, ouvido o Conselho Municipal de Assistén-/

cia Social.
CAPITULO V_

DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITéRIéé

ARTIGO 32 - Para a realizagdo da primeira Conferén-
cia Municipal de Assisténcia Social serd instituida pelo Poder Exe-
cutivo Municipal, no prazo de trinta dias da publicag¢do da presente
Lei, comiss8o paritaria responsavel pela sua convocagdo e organiza-

¢do, mediante elaboragdo do Regimento Interno.

ARTIGO 33 - O Executivo Municipal dard posse ao pri
meiro Conselho Municipal de Assisténcia Social no prazo maximo de /
trinta dias, a contar da data de realizagdo da primeira Conferéncia

Municipal de Assisténcia Social.

ARTIGO 34 - Esta Lei entrard em vigor na data de /

sua publicacdo, revogadas as disposigSes em contrario.

Edificio da Prefeitura Municipal de Ribeirdo Claro,

Estado do Parana, em 18 (dezoito) de dez ro de 1.995 (Um mil nove

centos e noventa e cinco).-

4/76 Vo dl/

JOA® CARLOS BONATO
PREFEITO MUNICIPAL
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LEI N.” 051/97

’ A CAMARA MUNICIPAL DE RIBEIRAO CLARO,
ESTADO DO PARANA, APROVOU E EU, PREFEITO MUNICIPAL SANCIONO A
SEGUINTE LEL

SUMULA : Cria Fundo Municipal de Sadde e da
outras providéncias.

Art. 1° - Fica instituido o FUNDO MUNICIPAL DE
SAUDE (FMS) de conformidade com as Leis n.°s 8.080/90 de 19/09/90 e 8.142/90 de
20/12/90 , que tem por objetivo criar condigdes financeiras e de geréncia dos recursos
oriundos da Unido, do Estado, do Municipio ou de outras fontes, destinados a execug#o,
ao controle e a coordenagdo das agdes de sande desenvolvidas pela Secretaria Municipal
de Promogdo Social e Saude.

PARAGRAFO UNICO - O FMS serd administrado pela
Secretaria Municipal de Finangas e tera o Secretario de Saude ou seu suplente como
ordenador das despesas.

Art. 2° - Os recursos do FMS serdo geridos através de uma
Junta de Administragdo (JA) integrados por trés membros, sob a supervisio direta do
Secretario Municipal de Sande.

§ 1° - Os integrantes da junta serdo nomeados, juntamente
com seus suplentes, pelo Prefeito, mediante indicagdo do Secretario de Saude, dentre os
servidores da Secretaria de Promog#o Social e Satude e da Secretaria de Finangas.

§ 2° - Os membros serdo substituidos em suas faltas e
impedimentos por seus suplentes.

Art. 3° - Sdo atribui¢Ges da Junta de Administragio:

I- gerir os recursos do Fundo Municipal de Sande

(FMS) e fixar as suas diretrizes operacionais de
acordo com as politicas de aplicagio estabelecidas
pelo Conselho Municipal de Saiide (CMS);

1 elaborar o Plano de Aplicagdo, a proposta

orgamentaria dos recursos do FMS e sua programagio
financeira, submetendo-a ao Consetho Municipal de

Saude;

Art. 4° - Sdo receitas do Fundo Municipal de Satde (FMS):

I- as transferéncias oriundas do orgamento da Unido
como decorréncia do que dispde a Constituigdo
Federal;

- as transferéncias oriundas do or¢amento do Estado;

III-  as transferéncias oriundas das receitas do municipio,
como decorréncia do que dispde a Lei Orgénica do
Municipio;

IV- o produto de convénios firmados com outras

entidades financiadoras;
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V - o produto de arrecadagdo de taxas institnidas pelo
Poder Piblico Municipal no ambito do Sistema Unico
de Saade (SUS) para o custeio de gastos com o
exercicio regular do poder de policia, acrescidas das
multas e juros decorrentes de atraso no seu
recolhimento;

VI - o produto de arrecadagdo de taxas, multas e juros de

mora decorrentes de infragSes ao Codigo de Saude;

VII - doagdes em espécie feitas diretamente para o FMS;

VIII - os rendimentos e os juros de aplicagdes financeiras.

Art. 5° - Os recursos do Fundo Municipal de Satide (FMS)
serdo contabilizados como Receita Orgamentéria do Municipio.

§ 1° - Os recursos financeiros do FMS serdo movimentados
através de conta bancaria propria denominada Fundo Municipal de Saide.

§ 2° - Os recursos oriundos de convénio especifico serdo
movimentados, quando exigido pelo convenente - financiador, em conta especial,
denominada FMS -, seguida de complemento que identifique o convénio respectivo.

§ 3° - As verbas oriundas das receitas proprias do municipio
serdo repassadas para a conta do Fundo Municipal de Saide (FMS), observada a
programagio financeira de desembolso da Secretaria Municipal de Finangas, no sexto
(6°) dia util de cada més, independentemente de solicitagio do Secretario Municipal da
Saude.

§ 4° - ndo se inclui no paragrafo anterior, as receitas
discriminadas nos itens V e VI do artigo 4°, que serdo recebidas diretamente a crédito da
conta do Fundo.

Art. 6° - Constituem ativos do Fundo Municipal de Satde :

I- disponibilidades monetarias em bancos ou em caixa
especial oriundas das receitas especificadas;

II- direitos que porventura vier a constituir;

Il1- bens moveis e imoveis que forem destinados ao
Sistema Unico de Satide - SUS, sob gestio do
municipio;

IV-  bens moveis e imoveis doados, com ou sem oOnus,
destinados ao Sistema Unico de Saide (SUS) do
municipio.

PARAGRAFO UNICO- Anualmente se processard o
inventario dos bens e direitos vinculados ao FMS.

Art. 7° - Constituem passivos do Fundos Municipal de
Saude(FMS) as obrigagdes de qualquer natureza que porventura o municipio venha
assumir para a manutengdo do Sistema Unico de Sande (SUS) sob gestdo do municipio.

Art. 8° - O orgamento do Fundo Municipal de Satde (FMS)
evidenciara as politicas e o programa de trabalho governamentais, previstos no Plano
Municipal de Saide - PMS -, no Plano Plurianual - PP, na Lei de Diretrizes
Orgamentarias -LDO e nos principios da universidade e do equilibrio.

§ 1° - O orgamento do FMS integrard o org¢amento do
municipio, em obediéncia ao principio da unidade.

§ 2° - O orgamento do FMS observara, na sua elaboragdo e na
sua execugdo, os padrdes e normas estabelecidas na legislagdo pertinente. "‘
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Art. 9° - A execugdo do Plano de Aplicagdo dos recursos do
Fundo Municipal de Saide (FMS) sera contabilizada pela Secretaria de Finangas e seus
resultados constardo do Balango Geral do Municipio.

PARAGRAFO UNICO - Os balancetes mensais e demais
relatorios emitidos pela Secretaria de Finangas evidenciardo as receitas e despesas do
FMS de forma a permitir o seu controle ¢ propiciar o acompanhamento administrativo de
sua gestdo.

Art. 10 - A despesa do Fundo Municipal de Satde (FMS) é
constituida de:

I- financiamento total ou parcial de programas

integrados de saitde desenvolvidos pela Secretaria
Municipal de Promogdo Social e Saide ou por ela
coordenados, conveniados ou contratados;

II- gastos com pessoal vinculados as unidades

executadoras do Sistema Unico de Saade (SUS), sob a
gestio do municipio;

III-  pagamento a pessoas fisicas ou juridicas, prestadoras

de servigos, pela execugfio de programas, projetos e
agdes especificas do setor saude, observado o disposto
no § 1° do art. 199 da Constituigdo Federal;

IV-  aquisigio de material permanente, de consumo e de
outros insumos necessarios ao desenvolvimento dos
programas;

V - construgdo, reforma, ampliagdo, aquisi¢do ou locagdo

. de imdveis para adequagiio da rede fisica de prestagdo
de servigos de saude;

VI-  desenvolvimento e aperfeicoamento dos instrumentos
de gestfio, planejamento, administragio e controle das
acdes de saude;

VII- desenvolvimento de programas de capacitagio e
aperfeigoamento de Recursos Humanos;

VIII - atendimento de despesas diversas de carater urgente e
inadidvel, necessarias a execugdo das a¢Bes de saide.

Art. 11 - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagio,

revogadas as disposigdes em contrario.

Edificio da Prefeitura Municipal de Ribeirdo Claro, Estado do

Parana, aos quinze(15) dias do més de agosto de mil novecentos e noventa e sete (1997).
o

RUA CEL., EMILIO GOMES, 731 — FONE: (043) 736-1300 — FAX: (043) 7361119 — CEP 86410-000 — RIBEIRAO CLARO - PR




	Edição 550 - Diário Oficia
	LEI FMAS
	LEI FMS

		2016-07-27T16:25:14-0300
	MUNICIPIO DE RIBEIRAO CLARO:75449579000173




