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GOVERNO MUNICIPAL

EXTRATO DO | ADITIVO AO TERMO FOMENTO N° 01/2024
PMRC/SANTA CASA DE MISERICORDIA

ESPECIE: | Aditivo ao Termo de Fomento n° 01/2024 que celebram entre si o Municipio de Ribei-
rado Claro, CNPJ/MF. 75.449.579/0001-73, Fundo Municipal de Saude, CNPJ/MF
09.268.008/0001-08 e a Santa Casa de Misericordia de Ribeirdo Claro, CNPJ/MF:
80.724.586/0001-76.
OBJETO: O presente | Aditivo ao Termo de Fomento n° 01/2024 tem por finalidade a transferén-
cia de recursos financeiros do Municipio com a finalidade cobrir despesas com servi¢os técnicos
profissionais da Entidade Santa Casa de Misericérdia conforme previsto no Plano de Trabalho e
plano de aplicacdo, para cumprir as exigéncias de Normas de Vigilancia Sanitaria que regem o
setor hospitalar, e, especialmente no cumprimento de requisitos técnicos estabelecidos pelo Ter-
mo de Ajuste de Conduta (TAC).
DESPESA: Os recursos decorrentes do presente Termo no valor de R$ 100.000,00 (cem mil re-
ais), que correrdo a conta de recursos alocados no orcamento municipal, na classificagdo orca-
mentaria 1001.10.301.0015.2.071.3.3.50.43.99.99, conforme cronograma de desembolso.
As demais clausulas do Termo de Fomento n° 01/2024 permanecem inalteradas.
DATA DA ASSINATURA: 21 de fevereiro de 2024.
SIGNATARIOS: JOAO CARLOS BONATO, Prefeito Municipal de Ribeirdo Claro, CINTIA C. R.
CHIAROTTI, Secretaria Municipal de Saude e ALCIONE MARQUES FERNANDES, Presidente da
Santa Casa de Misericordia.

OF. N° 010/2024/VISA Ribeirdo Claro, 21 de Fevereiro de 2024.

A Sua Exceléncia
Senhor Prefeito
Joao Carlos Bonato

Prezado Senhor

Encaminhamos por meio deste, o texto referente a aprovacdo do cadastro 001/2024 para
publicagdo em Jornal Oficial do Municipio de Ribeirdo Claro, referente a aquisicdo e
comercializagio de medicamentos a base de RETINOIDES DE USO SISTEMICO - LISTA C2 DA
PORTARIA 344 DE 12 DE MAIO DE 1998 — ANVISA, pela Empresa: FARMACIA M. L. ARAUJO
LTDA, nome fantasia: FARMAIS

Segue o texto:

“A Secretaria Municipal de Saude e Vigilancia Sanitaria Municipal concede: Aprovagdo do
Cadastro 001/2024 a Empresa FARMACIA M. L. ARAUJO LTDA, nome fantasia FARMAIS, CNPJ
N°09.654.830/0001-07, sito a Rua Dr. Jodo Pessoa n°® 470 — Centro - Ribeirdo Claro 86.410-
000 - PR, para aquisicdo e comercializacdo de medicamentos a base de retindides de uso
sistémico — lista C2 da Portaria N° 344 de 12 de Maio de 1998 — ANVISA”.

Sem mais para 0 momento
Atenciosamente,
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Nildiceia da Silva Cintia C.R. Chiarotti
Dep. de Vigilancia Sanitaria Secretaria Municipal de Saude

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N° 001/2024 - RETIFICADO

A Prefeitura Municipal de Ribeirdo Claro, Estado do Parand, nos termos da Lei Federal
n.c 11.788, de 25 de setembro de 2008, e da Lei Municipal n.° 668, de 22 de julho de 2010, com
suas alteragbes, faz saber que se encontram abertas as inscricbes para a Selegédo de Estagiarios,
na forma regulamentada por este Edital e por seu Anexo, sendo sua execuc¢ao de responsabilida-
de da Comisséo instituida pela PORTARIA N.° 1.512, DE 16 DE FEVEREIRO DE 2024.

1 — DAS DISPOSICOES GERAIS

1.1 O presente Edital se destina a abertura de inscricbes de Processo Seletivo Simplificado, EX-
CEPCIONALMENTE através da Andlise de Titulos para selegéo de estagiarios que desenvolveréo
atividades nas dependéncias da Prefeitura Municipal, nas Secretarias Municipais, nos CMElIs e
Escolas Municipais de Ribeirdo Claro, nos termos da Lei Federal n.° 11.788/2008, visando compor
cadastro de reservas de vagas de estagiarios que estejam cursando:

Nivel Curso Vagas
Administracdo de Empresas Cadastro de Reserva
Direito Cadastro de Reserva
Ciéncias Bioldgicas (licenciatura) Cadastro de Reserva

o Educacéo Fisica (licenciatura) Cadastro de Reserva

DireitoSu- = -

perior Egjucl:a}gao. Espgual Cadastro de Reserva
Historia (licenciatura) Cadastro de Reserva
Letras (licenciatura) Cadastro de Reserva
Matematica (licenciatura) Cadastro de Reserva
Pedagogia (licenciatura) 2 + Cadastro de Reserva

1.1.1. O Cadastro de Reserva destina-se a eventual abertura de vagas de estagio remunerado,
conforme demanda da administragdo municipal, considerando as atividades pertinentes e compa-
tiveis com o curso do candidato.

1.2. O estagio nédo cria vinculo empregaticio de qualquer natureza, conforme disposto no art. 2°, 8§
2°, da Lei Municipal n.° 668/2010, e a sua concessao dar-se-4 mediante Termo de Compromisso
de Estagio celebrado entre o estudante e o Poder Executivo Municipal, com a interveniéncia obri-
gatdria da Instituicdo de Ensino.

1.2.1. Ao contrato de estagio aplicam-se, obrigatoriamente, os preceitos dispostos na Lei Federal
n°. 11.788, de 25 de setembro de 2008.
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1.2.2. O Estagiéario tera direito a recesso de 30 (trinta) dias, remunerado com valor da bolsa-
auxilio, a ser gozado preferencialmente durante suas férias escolares, sempre que o0 estagio tenha
duracdo igual ou superior a 1 (um) ano, ou proporcional aos dias trabalhados.

1.3. O valor mensal da Bolsa Auxilio a ser concedido ao estagiario contratado em conformidade
com os termos deste Edital sera proporcional a carga horaria de estagio, sendo:

a) R$ 657,32, para carga horaria diaria de 4 (quatro) horas e 20 (vinte) semanais;
b) R$ 986,02, para carga horaria diaria de 6 (seis) horas e 30 (trinta) semanais.

1.4. Seré& concedido ao estagiario, independentemente da carga horéria de estagio, auxilio trans-
porte no valor mensal de R$ 22,51.

1.5. Aos estudantes participantes na condicdo de Pessoa com Deficiéncia, ficara assegurado o
percentual de 10% (dez por cento) das oportunidades de estagio ofertadas, nos termos da Lei
Federal n.° 11.788/2008.

2 — DO CRONOGRAMA DE ATIVIDADES E SUAS ETAPAS
2.1 Este Processo Seletivo obedecerd ao seguinte cronograma, cujos atos serdo devidamente

publicados no Diario Oficial Eletrénico e na pagina de Concursos Publicos disponiveis em
www.ribeiraoclaro.pr.gov.br, link ACESSO AO CIDADAO:

DESCRICAO DA ATIVIDADE DATA E/OU PERIODO
Inscricbes no site do municipio de Ribeirdo Claro | De 20 de fevereiro a 10 de mar¢o de
(www.ribeiraoclaro.pr.gov.br) 2024
Homologacéo das inscricbes Até o dia 12/03/2024

Periodo para interposicdo de recursos contra homolo-
gacdo das inscricbes
Resultado dos recursos e homologagéo final das ins-
cricdes pOs-recursos

De 13 a 14/03/2024

Até o dia 18/03/2024

Publicacdo preliminar do resultado final Até o dia 20/03/2024
Periodo para interposicdo de recursos contra o resul- | 2 (dois) dias Uteis ap6s a publica-
tado ¢cdo do resultado

Até 3 (trés) dias uteis ap6s o fim do
prazo parainterposicao de recursos
Publicacéo do resultado final oficial e homologacdo do | Até 2 (dois) dias uteis apds a publi-
Processo Seletivo cacdo decisdo/respostas recursos

Publicac&o decisdo/respostas recursos

3 - DAS INSCRICOES

3.1. As inscri¢des serdo isentas de cobranga de taxa, podendo ser realizadas no periodo de 20 de
fevereiro a 10 de marco de 2024, no site deste municipio, no seguinte endereco eletrénico:
www.ribeiraoclaro.pr.gov.br.

3.2. Ap6s este periodo, 0 municipio ndo aceitar4 mais inscri¢oes.
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3.3. Eventuais falhas nas informag6es constantes do formulério de inscricdo sédo de inteira res-
ponsabilidade do candidato.

3.4. A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e a tacita aceitacdo das normas e condi-
¢Oes estabelecidas neste edital e nas normas legais pertinentes, bem como em eventuais adita-
mentos, comunicados e instru¢des especificas para a realizacdo do processo seletivo, acerca dos
quais ndo podera alegar desconhecimento.

3.5. Quaisquer alteragdes no presente Edital serdo devidamente publicadas no Diario Oficial Ele-
tronico e na pagina_de Concursos Publicos disponiveis em www.ribeiraoclaro.pr.gov.br, link
ACESSO AO CIDADADO.

3.6. S&o requisitos para inscricdo e contratacao:

a) Ter até a data de emissédo do Termo de Compromisso de Estagio, idade minima de 16 (de-
zesseis) anos;

b) Residir no municipio de Ribeirdo Claro;

c) Na data da emissao do Termo de Compromisso de Estagio, estar regularmente matricula-
do e frequentando um dos cursos previstos no Capitulo 1 deste Edital, no ano letivo de
2024;

d) Estar cursando do primeiro ao penultimo semestre da graduacdo, no caso de Ensino
Superior;

e) Nao estar cursando somente dependéncias;

f) N&ao ter realizado estagio na Prefeitura Municipal de Ribeirdo Claro, por periodo igual ou
superior a 2 (dois) anos, ininterrupto ou intercalado, exceto se portador de necessidades
especiais, conforme redacgéo do art. 5° e paragrafo Gnico da Lei Municipal n. © 668/2010.

3.7. Serdo admitidos recursos quanto as inscricbes num prazo maximo de 02 (dois) dias Uteis
apos a homologacgé&o/publicacdo das inscricdes, o qual devera ser interposto exclusivamente pelo
e-mail recursoshumanos@ribeiraoclaro.pr.gov.br, devidamente fundamentado.

3.8. Para os candidatos “PcD” - Pessoa com deficiéncia é assegurado 10% das vagas previstas
no presente processo seletivo, desde que as atribuicbes das mesmas sejam compativeis com a
deficiéncia de que séo portadores, que sera verificada através de exame médico no ato da convo-
cacao, nos termos da Lei Federal n°® 11.788/2008.

3.9. N&o serdo considerados como deficiéncia visual os distlrbios de acuidade visual passivel de
correcdo como, por exemplo, miopia, astigmatismo etc.

3.10. O candidato “PcD” - Pessoa com deficiéncia devera declarar na inscri¢cdo, a espécie e o grau
ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente na Classificacao Inter-
nacional de Doengas — CID.

3.11. A pessoa com deficiéncia que ndo declarar essa condicdo no ato da inscricdo, ndo podera
posteriormente apresentar recurso em favor de sua situacao.

3.12. O candidato que optar em concorrer as vagas para pessoas com deficiéncia devera apre-
sentar até o dia 10 de marco de 2024, junto ao setor de Recursos Humanos da Prefeitura Munici-
pal de Ribeirdo Claro, laudo médico detalhado, expedido nos ultimos 12 (doze) meses, atestan-
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do a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente
da Classificacéo Internacional da Doenca — CID.

3.13. Na falta do relat6rio médico ou ndo contendo este as informacdes acima indicadas, o reque-
rimento de inscrigdo sera processado como de candidato ndo deficiente, mesmo que declarada tal
condicao.

3.14. Os candidatos “PcD” - Pessoa com deficiéncia participardo da selecdo em igualdade de
condigbes com os demais candidatos no que se refere aos critérios de aprovacao.

3.15. As vagas definidas neste edital, que nao forem providas por falta de candidatos “PcD” - Pes-
soas com deficiéncia - aprovados seréo preenchidas pelos demais candidatos, observada a ordem
geral de classificagéo.

3.16. Se convocado, o candidato sera submetido a exame acerca de sua condi¢cdo de Pessoa com
Deficiéncia, bem como o grau de compatibilidade com as atividades a serem exercidas, a ser rea-
lizado por médico do trabalho do Municipio, que emitir4 parecer observando:

a) as informacgdes prestadas pelo candidato no ato da inscrigéo;

b) a natureza das atribui¢cdes e tarefas essenciais as atividades a desempenhar;

c) a viabilizacdo das condi¢cdes de acessibilidades e as adequacdes do ambiente de estagio na
execucdo das atividades;

d) a possibilidade de uso, pelo candidato, de equipamentos e outros meios que habitualmente
utilize em seu auxilio;

e) a Classificacao Internacional de Doenca CID e outros padrfes reconhecidos nacional e interna-
cionalmente.

4 — DA HOMOLOGAGCAO DAS INSCRICOES
4.1. Seré& divulgada até o dia 12 de margo de 2024 a homologacao das inscri¢cdes, que sera devi-

damente publicada no Diario Oficial Eletronico e na pagina de Concursos Publicos disponiveis em
www.ribeiraoclaro.pr.gov.br, link ACESSO AO CIDADAO.

4.2. Os candidatos terdo 02 (dois) dias Uteis, contados a partir da publicacdo da homologacao das
inscricdes, para interpor recurso junto a Comissao de Processo Seletivo, nomeada pela Portaria
n.° 1.512, no que tange a homologagéo das inscricdes. O recurso a ser direcionado & Comisséo
de Processo Seletivo devera ser interposto exclusivamente pelo e-mail recursoshuma-
nos@ribeiraoclaro.pr.gov.br, devidamente fundamentado.

4.3. Até o dia 18 de marco de 2024 serdo publicados no Diario Oficial Eletronico e na pagina de
Concursos Publicos disponiveis em www.ribeiraoclaro.pr.gov.br, link ACESSO AO CIDADAO, os
resultados de eventuais recursos impetrados de acordo com o item 4.2 e a homologacéo final dos
inscritos.

5 — DA PROVA DE TITULOS

5.1. O presente Processo Seletivo Simplificado consiste na andlise de titulos referentes a escola-
ridade, aperfeicoamento académico e tempo de servigco e/ou experiéncia.
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5.2. No ato da inscricdo o candidato devera informar, além da escolaridade minima exigida, os
demais titulos referentes ao aperfeicoamento académico e tempo de servico e/ou experiéncia,
caso tenha.

5.3. Serédo validos como titulagdo para este processo somente os documentos alistados no item
5.6.

5.4. O candidato, quando convocado, devera apresentar a Secretaria Municipal de Educacao e
Cultura, copia simples dos titulos informados no ato da inscricdo, acompanhados da via original,
sob pena de desclassificacdo do presente processo.

5.5. Em nenhum momento o candidato poderd alegar desconhecimento dos itens deste edital,
visto que é de sua responsabilidade a leitura atenta antes de fazer sua inscrigdo, sendo que ao se
inscrever aceita tacitamente as condi¢cdes expressas neste.

5.6. Serdo considerados como titulos habeis & pontuacdo somente os titulos especificados no
qguadro a seguir, cuja avaliagdo observaréa rigorosamente os limites de pontuacdo abaixo descritos:

ENSINO SUPERIOR - GRADUACAO

TITULOS PONTUACAO Mi- PONTUAQAO
NIMA MAXIMA
Académico em graduacgéo (Bacharel ou Licenciatu- 70 70
ra) para atuar na area pretendida.
Cursos de aperfeicoamento* na area pretendida 05 20
(bloco de 20 horas) (05 pontos a cada 20 horas)
Tempo de servigo/experiéncia** na area devida- 05 10

mente comprovado, tendo como data-limite a pu-
blicacéo deste edital. Tempo de servico exercido
na fungéo: 05 pontos a cada 06 meses comple-
tOS***

TOTAL Méaximo de
100 pontos

* SO serdo validados certificados de cursos de aperfeicoamento que tenham sido realizados até a
data de publicagdo deste Edital. Para fins de esclarecimentos, o candidato podera apresentar cer-
tificados com qualquer valor de carga horéria, desde que a jungéo de tais totalize 20 (vinte) horas,
para afericdo da pontuacdo necessaria.

** A comprovacao do tempo de servico e/ou experiéncia devera ser feita através da apresentacao
de declaracdo de empresas e/ou contratos de trabalho e/ou contratos de estagio e/ou outros mei-
0s comprobatorios utilizados pelo local em que o estagiario tenha tempo habil a comprovar.

*** SO serao contabilizados tempo de servico/experiéncia com tempo minimo completo de 06 me-
ses; 0 tempo que ndo contabilizar o exigido sera descartado.

5.7. O candidato deve ter ciéncia de que toda titulacdo informada na inscricdo devera ser compro-
vada quando convocado pelo Departamento de Recursos Humanos, sob pena de desclassifica-
cdo, momento em que ndo podera alegar desconhecimento dos itens, pois até a data de fecha-
mento das inscricdes 0 mesmo poderd alterar e/ou excluir sua inscrigdo.
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5.8. A Prefeitura do Municipio de Ribeirdo Claro ndo se responsabiliza por qualquer informagéo
prestada pelo candidato no ato da inscricdo, devendo o mesmo arcar com as consequéncias de-
correntes pertinentes a eventuais erros, fraudes ou omissoes.

6. DA CLASSIFICACAO E CRITERIOS DE DESEMPATE

6.1. Os candidatos seréo classificados em lista nominal, na ordem decrescente de classificacao.

6.2 A avaliagédo da prova de titulos sera feita na escala de no maximo 100 (cem) pontos.

6.3. Os resultados do processo seletivo serdo publicados no Diario Oficial do Municipio de Ribei-
réo Claro através do endereco eletrénico < www.ribeiraoclaro.pr.gov.br >.

6.4. Em casos de empate serdo aplicados os seguintes critérios de desempate:

a) maior idade;

b) maior pontuacdo em cursos de aperfeicoamento;

¢) maior pontuacdo em tempo de servigo e/ou experiéncia na area pretendida;
d) sorteio na presenca dos interessados.

6.5. Transcorridos os prazos previstos no CRONOGRAMA DE ATIVIDADES constante do
item 2 deste Edital, a classificacdo final do candidato com a pontuacdo total obtida, sera
divulgada por meio de edital proprio, DEVIDAMENTE PUBLICADO NO DIARIO OFICIAL ELE-
TRONICO E NA PAGINA DE _CONCURSOS _PUBLICOS disponiveis em
www.ribeiraoclaro.pr.gov.br, link ACESSO AO CIDADAO.

7 - DA CONVOCAGAO PARA PREENCHIMENTO DA VAGA

7.1. Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas a Pessoas com Deficiéncia, es-
tas serdo preenchidas pelos demais candidatos, com estrita observancia da ordem classificatéria.

7.2. A convocagédo dos candidatos aprovados obedecera obrigatoriamente a ordem classificatoria.

7.3 A convocacdo para preenchimento das vagas sera realizada mediante Edital a ser publi-
cado no Diario Oficial Eletrénico E NA PAGINA DE CONCURSOS PUBLICOS disponiveis em
www.ribeiraoclaro.pr.gov.br, link ACESSO AO CIDADAO, cuja c6pia sera enviada no endereco
de e-mail declarado pelo candidato no requerimento de inscricdo. Além do envio de cépia
do Edital, havera contato telefénico informando o candidato de sua convocacao.

7.4. O ndo comparecimento na data e local indicado, ou a falta de apresentacdo de quaisquer dos
documentos necessarios a emissdo do Termo de Compromisso de Estagio, implicara na elimina-
¢ao do candidato do processo seletivo.

7.5. E responsabilidade do candidato, manter seu endereco residencial, endereco eletrénico
e telefones atualizados para viabilizar 0os contatos necessarios, sendo de sua inteira res-
ponsabilidade os prejuizos advindos da ndo atualizacdo desses dados.

8 — DA CELEBRACAO DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO

DIARIO OFICIAL CERTIFICADO DIGITALMENTE

A Prefeitura Municipal de Ribeirdo Claro da garantia da autenticidade deste documento, desde que visualizado através do site www.ribeiraoclaro.pr.gov.br


http://www.ribeiraoclaro.pr.gov.br/
http://www.ribeiraoclaro.pr.gov.br/
http://www.ribeiraodopinhal.pr.gov.br/
http://www.ribeiraoclaro.pr.gov.br/
http://www.ribeiraoclaro.pr.gov.br/
http://www.ribeiraoclaro.pr.gov.br/

DIARIO OFICIAL ELETRONICO
MUNICIPI0 DE RIBEIRAO CLARO - PR

De acordo com a Lei Municipal n® 1003/2013
| Ribeiréo Claro - PR, quinta-feira, 22 de fevereirode 2024. ~ AnoX|  Edigon°2338  Pag.9/14

ATOS DOS PODERES EXECUTIVO E LEGISLATIVO

8.1. A Celebracao do Termo de Compromisso de Estagio observara, entre outros dispositivos, o
disposto no inciso Il do art. 3° da Lei Municipal n. © 668/2010.

8.2. Na data e local indicados no instrumento de convocacdo, o candidato devera apresentar 0s
documentos exigidos para fins de elaboracdo do Termo de Compromisso de Estagio.

8.3. Os estagios poderao ser encerrados a qualquer tempo de forma unilateral.

8.4. O prazo de duracdo do estagio ndo podera ultrapassar a 2 (dois) anos, conforme redagéo do
art. 5° da Lei Municipal n. © 668/2010.

8.5. A jornada de estagio serd definida pela Administracdo Municipal, observado o horario de
atendimento do 6rgado de lotagédo, devendo o horario constar no Termo de Compromisso e ser
compativel com as atividades escolares, observada a carga horaria maxima de 30 (trinta) horas
semanais, de segunda a sexta-feira.

9 — DOS RECURSOS

9.1. Cabera recurso a Comissao de Processo Seletivo responsavel pela andlise dos titulos apre-
sentados, em face da ndo homologacéo da inscricdo, bem como em relagdo ao resultado prelimi-
nar do processo seletivo.

9.2. O prazo para interposicao de recursos sera de 2 (dois) dias Uteis apds a publicacdo do res-
pectivo ato, tendo como inicio da contagem o primeiro dia Gtil subsequente.

9.3. Os recursos deverdo estar devidamente fundamentados, constando o nome do candidato, a
vaga que concorre, o telefone e o enderec¢o para correspondéncia.

9.4. O requerimento devera ser fundamentado e direcionado a Comissédo de Processo Seletivo,
através do e-mail: recursoshumanos@ribeiraoclaro.pr.qov.br, que apds andlise das justificativas
deliberara a respeito.

9.5. O recurso interposto fora do prazo néo sera conhecido.
10 - DISPOSICOES FINAIS

10.1. O processo seletivo tera validade de 1 (um) ano, podendo ser prorrogado por igual
periodo.

10.2. A inscrigdo implicar4d no conhecimento das instru¢des e na aceitacao tacita das condicdes
deste processo seletivo, tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas normas legais perti-
nentes.

10.3. A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades nos documentos, verificadas a qualquer
tempo, acarretara a nulidade da inscricdo ou do Acordo de Cooperacao do estudante, sem prejui-
zo das medidas de ordem administrativa, civel ou criminal cabiveis.

10.4. E responsabilidade do candidato acompanhar todos os atos, editais e comunicados referen-
tes a este processo seletivo que sejam publicados no site do municipio de Ribeirdo Claro.
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10.5. Nao obstante as penalidades cabiveis, a Comissao de Processo Seletivo podera, a qualquer
tempo, anular a inscricdo do candidato, desde que verificadas falsidades de declarac¢ao ou irregu-
laridades.

10.6. As duvidas surgidas na aplicacao deste Edital, bem como 0s casos omissos, serao resolvi-
das pela Comisséo de Processo Seletivo e pela Procuradoria Juridica.

10.7. A aprovacao no Processo Seletivo ndo implica em obrigatoriedade na contratagdo, devendo
esta ocorrer de acordo com os critérios de oportunidade e conveniéncia e a disponibilidade or¢a-
mentario-financeira do municipio de Ribeirdo Claro.

Edificio da Prefeitura Municipal de Ribeirdo Claro, Estado do Parand, 19 de fevereiro de 2024.

JOAO CARLOS BONATO FABIO OLIVEIRA DE LUCCA
Prefeito Municipal Secretéario Municipal de Administracao e
Financas

AVISO DE CHAMAMENTO PUBLICO
EDITAL N.° 01/2024 - SEMEC/DMC
PROJETOS CULTURAIS E ARTISTICOS INDEPENDENTES

CHAMADA PUBLICA N° 001/2024 (PMRC)

O MUNICIPIO DE RIBEIRAO CLARO, ESTADO DO PARANA, através da Secretaria Mu-
nicipal de Educacéo e Cultura em conformidade com a Lei Municipal n°® 347/2007, e com o Decre-
to Municipal n°® 324/2017 , torna publico, atraves deste, que realizara o Chamamento Publico para
selecdo de Projetos Artisticos e Culturais Independentes a serem beneficiados pelo Pro-
grama Municipal de Fomento a Cultura para o exercicio de 2024. visando a participacdo de
pessoa fisica.

Os interessados deverdo apresentar a documentacdo para inscricdo de 22/02/2024 a
01/03/2024.

A sesséo publica de abertura se realizara no dia 04 de marco de 2024 a partir das 13:30
horas.

A pasta técnica, com o inteiro teor do Edital, podera ser examinada no endereco situado na
Rua Coronel Emilio Gomes, n° 858 — Centro, neste Municipio de Ribeirdo Claro, Estado do Para-
né partir do dia 22 de fevereiro de 2024 no horario comercial, das 08h:00 as 11h:00 e das 13h:00
as 17h:00, ou através de acesso pelo site: www.ribeiraoclaro.pr.gov.br.

Ribeirdo Claro-PR, 21 de fevereiro de 2024.

Jodo Carlos Bonato
Prefeito Municipal

Andréia Dias Barbosa
Secretaria Municipal de Educacédo e Cultura
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AVISO DE LICITACAO — RETIFICACAO E PRORROGACAOQ
PREGAO ELETRONICO N° 008/2024 (PMRC) — REGISTRO DE PRECOS
PARTICIPACAO: AMPLA CONCORRENCIA

A Pregoeira do Municipio de Ribeirdo Claro, Estado do Parana, comunica
aos interessados que o Pregdo Eletrbnico n°® 008/2024 (PMRC) — Registro de Precos, que tem
por objeto a futura e eventual aquisicdo de espaco modular educacional recreativo, para
equipar as Unidades de Ensino que atendem a Educacéo Infantil Educacédo no Sistema Mu-
nicipal de Ribeirdo Claro - PR , previsto para ser realizado no endereco eletrbnico
www.bnc.org.br no dia 05 de marco de 2024, foi PRORROGADO para as 9:00 (nove) horas do
dia 07 (SETE) DE MARCO DE 2024, em raz&o da necessidade de retificagdo do edital.

A pasta técnica, com o inteiro teor do Edital retificado, podera ser examinada
no endereco eletrénico supramencionado a partir do dia 22 de fevereiro de 2024, e, solicitada me-
diante requerimento pelo e-mail pregao@ribeiraoclaro.pr.gov.br ou acessar através do site do
municipio, www.ribeiraoclaro.pr.gov.br.

Ribeirdo Claro-PR, 21 de fevereiro de 2024.
Jéssica Camila de Mello
Pregoeira

AVISO DE RESULTADO DE HABILITACAO
CHAMADA PUBLICA N° 001/2024 (SMS)

JOAO CARLOS BONATO, Prefeito do Municipio de Ribeirdo Claro, Estado do
Parana, no uso de suas atribui¢cbes legais, torna publico para todos os efeitos e fins legais, princi-
palmente para a intimagdo das partes, terceiros e eventuais interessados que a empresa PRO
LIFE SERVICOS MEDICOS S/S LTDA (CNPJ N° 05.914.190/0001-76), apresentaram-se na
Chamada Publica n® 001/2024 (SMS), sendo por sua vez devidamente credenciadas.

A Chamada Publica n° 001/2024 (SMS) tem como finalidade o credenciamento
de pessoas juridicas na area de saude para a prestacdo de servicos complementares na
salde publica, contemplando consultas nas especialidades de clinico geral no exercicio de
2024 e 2025, nas redes de saude do municipio, conforme descrigdo no Edital de Chamada Pu-
blica n° 001/2024 (SMS) e seus anexos.

Junte-se ao procedimento
Publique-se,

Ribeirdo Claro-PR, 21 de fevereiro de 2024.

Joao Carlos Bonato
Prefeito Municipal

Cintia Cristina Romanha Chiarotti
Secretaria Municipal de Saude

AVISO DE RESULTADO DE HABILITACAO
CHAMADA PUBLICA N° 002/2024 (SMS)
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JOAO CARLOS BONATO, Prefeito do Municipio de Ribeirdo Claro, Estado do
Parand, no uso de suas atribuicdes legais, torna publico para todos os efeitos e fins legais, princi-
palmente para a intimacdo das partes, terceiros e eventuais interessados que as empresas F DE
CARVALHO LTDA (CNPJ N° 50.488.829/0001-53) E PRO LIFE ESRVICOS MEDICOS S/S
LTDA (CNPJ N° 05.914.190/0001-76), apresentaram-se na Chamada Publica n® 002/2024 (SMS),
sendo por sua vez devidamente credenciadas.

A Chamada Publica n° 002/2024 (SMS) tem como finalidade o credenciamento
de pessoa juridica pra prestacdo de servicos médicos profissionais na especialidade de
Pediatria, pelo periodo de 12 (doze) meses, conforme descri¢do no Edital de Chamada Publica
n° 002/2024 (SMS) e seus anexos.

Junte-se ao procedimento
Publique-se,

Ribeirdo Claro-PR, 21 de fevereiro de 2024.

Jodo Carlos Bonato
Prefeito Municipal

Gabriel Marques Lima
Agente de Contratagao

Cintia Cristina Romanha Chiarotti
Secretaria Municipal de Saude

AVISO DE RESULTADO DE HABILITACAO
CHAMADA PUBLICA N°003/2024 (PMRC)

JOAO CARLOS BONATO, Prefeito do Municipio de Ribeirdo Claro, Estado do
Paranda, no uso de suas atribuicées legais, torna publico para todos os efeitos e fins legais, princi-
palmente para a intimacdo das partes, terceiros e eventuais interessados que as empresas AS-
SOCIA(;AO DE AGRICULTORES DE PRODUTOS ORGANICOS DE RIBEIRAO CLARO (CNPJ
N° 11.943.653/0001-20), LUIZ ROGERIO UGUCCIONI (CPF N° 033.210.419-28) E MANOEL
UGUCCIONI (CPF N° 187.620.859-72), apresentaram-se na Chamada Publica n°® 003/2024
(PMRC), sendo por sua vez devidamente credenciadas.

A Chamada Publica n°® 003/2024 (PMRC) tem como finalidade aquisi¢éo de gé-
neros alimenticios diversos, preferencialmente organicos ou em processo de converséo, da
agricultura familiar e do empreendedor familiar rural, para atender a alimentac&do escolar
dos alunos regularmente matriculados nas instituicdes de ensino da rede publica munici-
pal, nos termos das Leis Federais n.° 11.947/2009, de 16 de junho 2009, e n.° 14.660/2023, de
23 de agosto de 2023, e das diretrizes das Resolucdes MEC/FNDE n.° 6/2020, de 8 de maio
de 2020, n.° 20/2020, de 2 de dezembro de 2020 e n.° 21/2021, de 16 de novembro de 2021,
conforme descri¢do no Edital de Chamada Publica n® 003/2024 (PMRC) e seus anexos.

Junte-se ao procedimento
Publique-se,

Ribeirdo Claro-PR, 21 de fevereiro de 2024.
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Joao Carlos Bonato
Prefeito Municipal

Gabriel Marques Lima
Agente de Contratacao

Andréia Dias Barbosa
Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura

CAMARA MUNICIPAL

AVISO DE DISPENSA DE LICITAGAO N°001/2024

Torna-se publico que a CAMARA MUNICIPAL DE RIBEIRAO CLARO, ESTADO DO PA-
RANA, em conformidade com o art. 75, Il, da Lei Federal n° 14.133/2021 e demais legislacées
aplicaveis, com vistas a obter propostas mais vantajosas de eventuais interessados no processo
gue pretende realizar a Aquisicdo de gasolina comum para o veiculo oficial da Camara Muni-
cipal de Ribeirdo Claro, nos respectivos quantitativos:

DESCRI-
ITEM CAO/ESPECIFICACAO UNIDADE DE MEDIDA QUANTIDADE
Gasolina, Uso: Para Automoti-
1 vos, Classificagdo: Comum, litro 400

indice De Octanagem: lad 87
Min

JUSTIFICATIVA:

I) Cumpre a Camara Municipal, no exercicio de suas fungdes, realizar diversos deslocamentos de
servidores para entrega de requerimentos, oficios, notificagbes, convites, etc, e também de verea-
dores para a realizacdo de cursos, palestras, seminarios, atos de interesse publico e para ativida-
des fiscalizatérias externas, que consistem no transporte tanto de servidores e vereadores, quanto
de bens e materiais para uso desta Casa de Leis.

II) A necessidade da contratacdo descrita no item 1 decorre do fato de que o veiculo automotor
necessita de combustivel para se deslocar.

VALOR ESTIMADO: R$ 2.868,00 (dois mil, oitocentos e sessenta e oito reais).

Eventuais interessados podem apresentar proposta de preco no prazo de 03 (trés) dias uteis,
oportunidade em que a Administracdo escolherd a mais vantajosa.

As propostas serdo recebidas pela Camara Municipal de Ribeirdo Claro, localizada temporaria-
mente no prédio da Biblioteca Publica Municipal “Prof? Iracema Serafim de Souza — Dona Sussa”,
a Rua Antonio Pires, s/ n°, Centro, Ribeirdo Claro, Estado do Parana até o dia 26/02/2024 as
17:00 horas.

O Termo de Referéncia, modelo de proposta e demais anexos da Dispensa de Licitacdo n°
001/2024 estéo disponiveis no site oficial da Camara https://cmribeiraoclaro.pr.gov.br ou através
do e-mail: compras@cmribeirdoclaro.pr.gov.br

Ribeirdo Claro-PR, 21 de fevereiro de 2024.
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Evandro Cirelli Giroldo
Agente de Contratacéo
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