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AVISO DE LICITACAO

PREGAO PRESENCIAL N°023/2021 (PMRC) —
REGISTRO DE PRECOS

PARTICIPACAQO EXCLUSIVA DE MICROEM-
PREENDEDOR INDIVIDUAL, MICRO EMPRE-
SA E/OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE
LEI N° 123/2006

O MUNICIPIO DE RIBEIRAO
CLARO, ESTADO DO PARANA, torna publico
gue fara realizar as 8:50 (oito e cinquenta) ho-
ras do dia 08 (oito) de Abril de 2021, na Sala
de Licitagcbes do Departamento de LicitacBes e
Contratos, sito a Rua Osvaldo Amaral de Olivei-
ra, n° 555, Centro, CEP 86.410-000, Ribeirdo
Claro, Estado do Parana, SESSAO PUBLICA
DE PREGAO PRESENCIAL PARA REGISTRO
DE PRECOS, sob o regime de MENOR PRECO
GLOBAL objetivando a possivel aquisicdo de
kit lanche para ser fornecido aos pacientes
em tratamento médico fora do domicilio, pelo
periodo de 12 (doze) meses, pela Secretaria
Municipal de Saude, conforme descricdo no
Edital de Pregdo Presencial n° 023/2021 (P-
MRC) — Registro de Pregos e seus anexos.

A pasta técnica, com o inteiro
teor do Edital, podera ser examinada no endere-
co supramencionado a partir do dia 24 de Marco
de 2021 no horario comercial, e, solicitada medi-
ante requerimento pelo e-mail licitaco-
es@ribeiraoclaro.pr.gov.br ou acessar através
do site do municipio,
www.ribeiraoclaro.pr.gov.br.

Ribeirdo Claro-PR, 22 de Marco de 2021.

Jaqueline de Oliveira Barao
Pregoeira Oficial
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LEIS E DECRETOS

LEI N°. 1482/2021

Sumula: Dispde sobre a criagdo do Conselho
Municipal de Acompanhamento e Controle Soci-
al do Fundo de Manutencédo e Desenvolvimento
da Educacgdo Basica e Valorizagdo dos Profis-
sionais da Educacdo — Conselho do FUNDEB,
nos termos da Lei Federal n°® 14.113, de 25 de
dezembro de 2020.

A Cémara Municipal de Ribeirdo apro-
vou e eu, JOAO CARLOS BONATO, Prefeito
Municipal, sanciono a seguinte lei:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° O Conselho Municipal de Acom-
panhamento e Controle Social do Fundo de Ma-
nutengéo e Desenvolvimento da Educagéo Basi-
ca e Valorizagdo dos Profissionais da Educagéo
do municipio de Ribeirdo Claro — CACS-
FUNDEB é criado para atender aos termos e
exigéncias da Lei Federal n°® 14.113, de 25 de
dezembro de 2020.

Art. 2° A criacdo ora proposta é efetiva-
da para atender o disposto nos artigos 34, inciso
IV, e 42 da Lei Federal n® 14.113/2020.

CAPITULO II
DA COMPOSICAO
Art. 3° O Conselho é constituido por
membros titulares de carater obrigatorio e mem-
bros facultativos, acompanhados de seus res-

pectivos suplentes, a saber:

| — Sdo membros obrigatérios na com-
posicao do Conselho:

a) 02 (dois) representantes do Poder
Executivo municipal, sendo pelo menos 01(um)
da Secretaria Municipal de Educacdo ou 6rgéo
educacional equivalente;

b) 01 (um) representante dos profissio-
nais do magistério das escolas de educagéo
infantil e ensino fundamental pertencentes a re-
de municipal de ensino;

c) 01 (um) representante dos diretores
das escolas de educacao infantil e ensino fun-
damental pertencentes a rede municipal de ensi-
no;

d) 01 (um) representante dos servidores
técnico-administrativos pertencentes ao quadro
da Secretaria Municipal de Educacdo ou 6rgao
educacional equivalente;

e) 02 (dois) representantes de pais de

alunos da rede municipal de ensino.

Art. 4° Devem compor ainda o Conse-
Iho Municipal do FUNDEB, quando houver no
Municipio:

a) 01 (um) representante do Conselho
Tutelar;

b) 01 (um) representante do Conselho
Municipal de Educacéo;

c) 01 (um) representante da escola de
campo;

d) 02 (dois) representantes de organi-

zacdes da sociedade civil.
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§ 1° As organizagOes da sociedade civil
a que se refere a alinea “d” do artigo 4° devem
possuir as seguintes caracteristicas:

| — devem ser organizadas como pes-
soas juridicas sem fins lucrativos;

Il — desenvolver atividades direcionadas
a populacdo do Municipio;

Il = devem estar funcionando ha pelo
menos 01 (um) ano;

IV — ndo podem figurar como beneficia-
rias de recursos fiscalizados pelo Conselho ou
como contratadas da Administracdo do Munici-

pio a titulo oneroso.

Paragrafo Unico. Para cada membro
previsto neste artigo, devera ser eleito um su-
plente.

Art. 5° Se a rede municipal de ensino ti-
ver alunos matriculados no ensino fundamental
regular com idade superior a 16 (dezesseis) a-
nos ou emancipado, devera haver, na composi-
¢do do Conselho, 02 (dois) representantes des-
tes alunos.

Paragrafo Unico. Ndo havendo alunos
nas condi¢des estabelecidas no caput deste arti-
go, 0 Municipio podera, a seu critério, permitir a
presenca de aluno com idade inferior a prevista
no caput deste artigo para acompanhar as ses-
sbes, apenas com direito a voz.

CAPITULO 1l
DA INDICACAO, IMPEDIMENTOS E DURA-
CAO DO MANDATO

Art. 6° Os membros do Conselho serdo
indicados mediante os seguintes critérios:

| — os representantes do Poder Executi-
vo serdo indicados diretamente pelo Prefeito
Municipal;

Il — por Assembleia da respectiva cate-
goria, quando se tratar dos representantes de
diretores escolares, professores e servidores
administrativos;

Il — a Associacao de Pais, Professores
e Funcionérios - APMF deveré indicar os repre-
sentantes dos pais de alunos.

§ 1° Os representantes do artigo 4°, ali-
neas “a”’, “b”, “d”, serdo indicados, respectiva-
mente, pelos membros do Conselho Tutelar,
pelo Conselho Municipal de Educacdo e pelas
autoridades maximas das organiza¢cfes da soci-

edade civil representativas, quando houver.

§ 2° Os representantes da escola de
campo serdo indicados em reunides especificas

da comunidade escolar.

Art. 7° Para cada representante titular
devera ser indicado um representante suplente,
representante da mesma categoria ou segmento
social com assento, no conselho, que substituira
o titular em seus impedimentos temporarios,
provisorios e em seus afastamentos definitivos,

ocorridos antes do fim do mandato.
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Art. 8° Indicados os respectivos repre-
sentantes das classes, entidades e escolas, nos
termos dos artigos 6° e 7°, o Chefe do Poder
Executivo, por meio de Decreto especifico, no-
meara os conselheiros, indicando o periodo de
mandato, que sera de 30/03/2021 a 31/12/2022.

Paréagrafo unico. A eleicdo ou indica-
¢do dos representantes titulares das classes e
entidades que compdem o Conselho e seus su-
plentes devera ocorrer no periodo de 01/12/2022
a 20/12/2022, de modo que o Decreto seja publi-

cado até o final do més.

Art. 9° Sdo impedidos de integrar o
Conselho:

| — o(a) Prefeito(a), Vice- Prefeito(a) e
Secretarios(as) Municipais, bem como seus con-
juges e parentes consanguineos ou afins até o
terceiro grau;

Il — tesoureiro, contador ou funcionario
de empresa de assessoria ou consultoria que
prestem servicos relacionados a administragédo
ou ao controle interno de recursos do Fundo,
bem como seus cbnjuges, parentes consangui-
neos ou afins, até o terceiro grau;

lll - estudantes que n&o sejam emanci-
pados;

IV - pais de alunos que:

a) exercam cargos ou func¢des publicas
de livre nomeacdo e exoneracdo na estrutura

organizacional do Municipio;

b) prestem servicos terceirizados no

ambito do Poder Executivo municipal.

Art. 10 O mandato dos membros do
Conselho do FUNDEB sera de 04 (quatro) anos,
vedada a recondugédo para o préximo mandato, e
tera inicio na data de 1° de janeiro do terceiro
ano de mandato do Prefeito e término em 31 de
dezembro do segundo ano do mandato posteri-
or.

Art. 11 O Prefeito sucessor ndo podera
substituir os membros do Conselho, represen-
tantes do Poder Executivo municipal, salvo se o

representante se desligar do quadro de pessoal.

Paragrafo Unico. Os demais conselhei-
ros também néo poderdo ser substituidos duran-
te o mandato, salvo houver solicitacdo de sua
retirada do Conselho ou houver a destituicdo do
conselheiro, nos termos do que dispuser o Re-
gimento Interno.

CAPITULO IV
DA PRESIDENCIA E REUNIOES

Art. 12 O Presidente do Conselho sera
eleito pelos seus pares na primeira reunido do
colegiado, sendo impedido de ocupar a funcdo
os dois representantes indicados pelo Poder

Executivo municipal.

Paragrafo Unico. O(a) Presidente do
Conselho indicard diretamente o(a) seu(sua)

Vice-Presidente, que o(a) substituirA em suas
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faltas e impedimentos, bem como o(a) Secretéa-
rio(a) dentre os conselheiros, salvo se o 6rgao
da educacao municipal disponibilizar um servidor
para esta funcéo.

Art. 13 O Conselho do FUNDEB reunir-
se-a ordinariamente uma vez por bimestre, e
extraordinariamente sempre que necessario, por
convocacgdo da Presidéncia e, neste caso, indi-
cando a pauta de discussao, cujo tema devera

ser prioritario.

Art. 14 As deliberacbes serdo tomadas
por maioria dos membros presentes, cabendo ao
Presidente o voto de qualidade nos casos em

que houver empate.

Art. 15 Das reunides ordinérias e extra-
ordinarias deverda ser lavrada ata, com a indica-
cdo das pessoas presentes e descricdo sumaria
das discussbes, a qual devera ser aprovada pe-
los membros na mesma reunido ou na préxima.

CAPITULO V
DAS ATRIBUICOES

Art. 16 Sé&o atribuicbes do Conselho
Municipal do FUNDERB:

| — elaborar parecer sobre as presta-
¢bes de contas de utilizacdo dos recursos do
Fundo, o qual devera ser apresentado ao Poder
Executivo municipal em até 30(trinta) dias antes
do vencimento do prazo para a prestacdo de

contas ao Tribunal de Contas do Parana;

Il — examinar regularmente os registros
contabeis e demonstrativos gerenciais mensais e
atualizados relativos aos recursos repassados
ou retidos na conta do Fundo;

Il — supervisionar o censo escolar anu-
al, emitindo parecer a respeito;

IV — acompanhar a elaboragéo da pro-
posta orgamentéria anual;

V — acompanhar a aplicagdo dos recur-
sos federais transferidos a conta do Programa
Nacional de Transporte Escolar — PNATE, emi-
tindo parecer a respeito;

VI — analisar e acompanhar a aplicacéo
dos recursos federais transferidos mediante o
Programa de AcGes Articuladas — PAR, bem
como outros recursos federais transferidos em
programas voluntarios do FNDE/MEC.

VIl — acompanhar a aplicacdo dos re-
cursos do FUNDEB transferidos e/ou aplicados
nas instituicbes comunitarias, confessionais ou
filantropicas sem fins lucrativos e conveniadas

com o0 municipio.

Art. 17 Para o cumprimento de suas a-
tribuicbes, o Conselho podera, sempre que en-
tender necessério:

| — apresentar a Camara Municipal, ao
Tribunal de Contas do Estado ou ao Ministério
Publico manifestacdo formal acerca dos registros
contabeis e dos demonstrativos gerenciais do
Fundo, dando ampla transparéncia ao documen-

to no sitio eletrénico do Municipio;
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Il = convocar, por decisdo da maioria de
seus membros, o(a) Secretario(a) Municipal da
Educacdo ou a autoridade educacional compe-
tente para prestar esclarecimentos acerca do
fluxo de recursos e da execucdao das despesas
do Fundo, devendo a autoridade convocada a-
presentar-se em prazo nao superior a 30 (trinta)
dias, ou em prazo menor, se justificada a urgén-
cia;

Il - requisitar, ao Poder Executivo, a
cOpia de documentos, os quais deverdo ser con-
cedidos em prazo ndo superior a 30 (trinta) dias,
referentes a:

a) licitacdo, empenho, liquidacdo e pa-
gamento de obras e servicos custeados com 0s
recursos do Fundo;

b) folhas de pagamento dos profissio-
nais da educacao, as quais deverdo discriminar
agueles em efetivo exercicio na educacéao infantil
e ensino fundamental, incluindo os que estdo em
disponibilidade em instituicdes conveniadas;

C) convénios com as instituicoes;

d) outras informag¢des necessérias ao
desenvolvimento de suas atribuicdes.

IV realizar visitas para verificar, in loco,
entre outras questdes pertinentes:

a) o desenvolvimento regular de obras e
servicos efetuados nas instituicbes escolares
com recursos do Fundo, ou em construgdes com
recursos financeiros do FNED/MEC;

b) a adequacédo do servico de transpor-

te escolar;

c¢) a utilizacdo dos bens adquiridos com
recursos do Fundo em beneficio do sistema ou

da rede municipal de ensino.

Art. 18 O Conselho atuara com auto-
nomia em suas decisdes, sem vinculagcdo ou

subordinacédo institucional ao Poder Executivo

municipal.
CAPITULO V
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS
SECAO|

DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS
Art. 19 O Municipio devera providenciar
a composicdo do novo Conselho do FUNDEB,
nos termos desta Lei, até a data de 31 de marco
de 2021, emitindo Decreto com os nomes e iden-

tificagdo de cada membiro titular e suplentes.

Paragrafo Gnico. O mandato dos
membros no novo Conselho encerrar-se-4 na
data de 31 de dezembro de 2022, sendo vedada
a recondugcdo para 0 novo mandato de

04(quatro) anos.

Art. 20 O Municipio devera encaminhar
a composicdo do novo Conselho ao CACS
FUNDEB até a data de 31 de marco de 2021,

conforme orientagdo deste 6rgéo.

Art. 21 De 01/12/2022 a 20/12/2022 de-
vera haver a indicacdo dos novos conselheiros
para 0 mandato de 04 (quatro) anos, com inicio

na data de 1° de janeiro de 2023 e encerrando
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em 31 de dezembro de 2026, vedada a recondu-

¢cdo para o préximo mandato.

Art. 22 O regimento interno do Conse-
Iho devera ser atualizado e aprovado no prazo
maximo de até 30 (trinta) dias apds a posse dos
Conselheiros.
SECAO I
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 23 A atuacdo dos membros do
Conselho do FUNDEB:

| — ndo é remunerada,;

Il - é considerada como atividade de re-
levante interesse social,

lll — assegura isencdo de obrigatorieda-
de de testemunhar sobre informacdes recebidas
ou prestadas em razdo do exercicio de suas
atividades de conselheiro e sobre pessoas que
Ihes confiarem ou deles receberem informacdes;

IV — fica vedado, quando os conselhei-
ros forem representantes de professores, direto-
res ou de servidores de escola publica no curso
do mandato:

a) a exoneracdo, a demissdo do cargo
ou emprego sem que haja justa causa, ou a
transferéncia involuntaria de estabelecimento de
ensino em que atuem;

b) a atribuicdo de falta injustificada ao
servigo em funcéo das atividades do Conselho;

¢) o afastamento involuntario injustifica-
do da condicdo de conselheiro antes do término

do mandato para o qual tenha sido designado.

Art. 24 O Conselho Municipal do FUN-
DEB atuard com autonomia, sem vinculacdo ou
subordinacdo institucional ao Poder Executivo
municipal, e sera renovado periodicamente, ao

final de cada mandato de seus membros.

Art. 25 Cabera ao Poder Executivo mu-
nicipal garantir as condigbes de infraestrutura e
de apoio material e de pessoal para o funciona-
mento regular do Conselho, bem como disponibi-
lizar em sitio eletrénico informagfes atualizadas
sobre a composi¢do e o funcionamento do Con-
selho, incluidos:

| — nome dos conselheiros e das entida-
des ou segmentos que representam;

Il — correio eletrdnico ou outro canal de
contato direto com o Conselho;

Il — ata das reunides;

IV — relatérios e pareceres;

V — outros documentos produzidos pelo

Conselho;

Art. 26 Esta lei entrara em vigor na data
de sua publicacdo, revogando-se a Lei n° 375,
de 29 de agosto de 2007.

Prefeitura Municipal de Ribeirdo Claro,
Estado do Parana, em 22 de marco de 2021.

JOAO CARLOS BONATO
Prefeito Municipal
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LEI N° 1483/2021

Inclui valor na acdo no Exercicio de 2021 ao Anexo da Lei
Municipal n°1266 de 14 de novembro de 2017 que trata do Plano
Plurianual para o Quadriénio 2018-2021 e da outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE RIBEIRAO CLARO, ESTADO DO PARANA, USANDO DAS
ATRIBUICOES QUE LHES SAO CONFERIDAS POR LEI, APROVOU E EU, PREFEITO MUNICIPAL,
SANCIONO A SEGUINTE LELI:

Art. 1° — Fica incluido para o Exercicio de 2021 ao Anexo da Lei Municipal n°1266 de 14 de
novembro de 2017 que trata do Plano Plurianual para o Quadriénio 2018-2021, a acdo abaixo indicada:

Programa 0012 — Desenvolvimento rural sustentavel

Objetivo: Ofertar a introducdo de praticas mais lucrativas e sustentaveis ao produtor rural, promo-
vendo a cooperacéo e associacdo entre produtores e o incentivo a melhorias na producgéo e comer-
cializagao.

Org&o: 06 — Secretaria Municipal de Agricultura, Pecuaria, Pesca e Abastecimento

Unidade: 01 — Departamento de Agricultura, Pecuaria e Abastecimento

Funcédo: 20 — Agricultura

Subfunc¢ao: 608 — Promoc¢ao da Producéo Agropecudria

Cdédigo |Acao Produto
P 188 E’awmenta(;ao Poliédrica da RM 119 — Sebasti- 21 — Pavimentacéo de Vias
a0 Abreu
Ano Valor Meta
2018 0,00 0,000
2019 0,00 0,000
2020 575.373,95 0,000
2021 28.658,39 2.113,590
Unidade de Medida 3 — Metros Lineares
Art. 2° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacéo.
Edificio da Prefeitura Municipal de Ribeirdo Claro, Estado do Parana em 22 de marco de
2021.

JOAO CARLOS BONATO
PREFEITO MUNICIPAL
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LEI N° 1484/2021

Inclui nova agéo ao Anexo Il da Lei Municipal n°® 1469 de 23 de
novembro de 2020 que trata das Diretrizes Orcamentéarias para o
Exercicio de 2021 e da outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE RIBEIRAO CLARO, ESTADO DO PARANA, USANDO DAS
ATRIBUICOES QUE LHES SAO CONFERIDAS POR LEI, APROVOU E EU, PREFEITO MUNICIPAL,
SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art. 1° — Fica incluido ao Anexo Il da Lei Municipal n® 1469 de 23 de novembro de 2020, Lei
de Diretrizes Or¢camentarias para o Exercicio de 2021, a ac&o abaixo indicada

Programa 0012 — Desenvolvimento rural sustentavel

Objetivo: Ofertar a introducdo de praticas mais lucrativas e sustentaveis ao produtor rural, promo-
vendo a cooperacéo e associagado entre produtores e o incentivo a melhorias na produgédo e comer-
cializacéo.

Org&o: 06 — Secretaria Municipal de Agricultura, Pecuaria, Pesca e Abastecimento
Unidade: 01 — Departamento de Agricultura, Pecuaria e Abastecimento

Funcédo: 20 — Agricultura
Subfuncéo: 608 — Promocéao da Producdo Agropecuaria

Cdédigo Acdo Produto
P 188 E’avimenta(;éo Poliédrica da RM 119 — Sebasti- 21 — Pavimentacéo de Vias
ao Abreu
Ano Valor Meta
2021 28.658,39 2.113,590
Unidade de Medida 3 — Metros Lineares

Art. 2° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacéo.

Edificio da Prefeitura Municipal de Ribeirdo Claro, Estado do Paranid em 22 de marco de
2021.

JOAO CARLOS BONATO
PREFEITO MUNICIPAL
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LEI N° 1485/2021

Autoriza o Poder Executivo Municipal a abrir no corrente exercicio,
Crédito Adicional Especial e da outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE RIBEIRAO CLARO, ESTADO DO PARANA, USANDO DAS
ATRIBUICOES QUE LHES SAO CONFERIDAS POR LEI, APROVOU E EU, PREFEITO MUNICIPAL,
SANCIONO A SEGUINTE LELI:

Art. 1° — Fica o Poder Executivo Municipal, autorizado a abrir no Orgamento Geral do Muni-
cipio, Exercicio 2021, Crédito Adicional Especial, no valor de R$ 28.658,39 (vinte e oito mil seiscentos e
cinquenta e oito reais e trinta e nove centavos), conforme especifica 0 Programa de Trabalho abaixo:

06.00-SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA, PECUARIA, PESCA E ABASTECIMENTO
06.001-Departamento de Agricultura, Pecuéria e Abastecimento.
20.608.0012.1.188-Pavimentacédo Poliédrica na RM 119 — Sebastido Abreu
4.4.90.51.00—0bras e Instalacdes

Fonte:3000-Recursos Ordinarios (Livres)-Exercicios Anteriores 28.658,39

Art. 2° - Para dar cobertura ao crédito aberto no artigo anterior é indicado como recurso, o
disposto no 81° do artigo 43 da Lei Federal n° 4.320/64, sendo:

[) o proveniente do superdvit financeiro apurado no Balango Patrimonial do Exercicio Finan-
ceiro de 2020, no valor de R$ 28.658,39 (vinte e oito mil seiscentos e cinquenta e oito reais e trinta e no-
ve centavos), na fonte de recursos 000-Recursos Ordinarios (Livres).

Art. 3° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacao.

Edificio da Prefeitura Municipal de Ribeirdo Claro, Estado do Parana em 22 de marc¢o de
2021.

JOAO CARLOS BONATO
PREFEITO MUNICIPAL
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SECRETARIA DE TURISMO E MEIO
AMBIENTE

SECRETARIA DE TURISMO E MEIO AMBIENTE

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 006/2021

Edital de selecdo publica de entidade privada sem fins lucrativos
com o objetivo de celebrar Termo de Colaboracéo destinado a
transferéncia de recursos financeiros com finalidade de auxilio e
protecdo aos animais abandonados do municipio de Ribeirdo
Claro.

O Municipio de Ribeirdo Claro, Estado do Parand, por intermédio da Secretaria de Turismo e Meio Am-
biente situada a Rua Coronel Emilio Gomes, n°® 731, torna publico o processo de selecdo de entidade
privada sem fins lucrativos para a celebragcédo de termo de Colaboracao destinado a transferéncia de re-
cursos financeiros com a finalidade de auxilio e protecdo aos animais abandonados no municipio de Ri-
beirdo Claro, a ser realizado com recursos préprios, conforme as disposicfes contidas na forma dos arti-

gos 135 e 171 da Lei Organica Municipal, as disposicfes da Lei Federal n® 13.019/14.

1- DO OBJETO
1.1 O presente edital tem como objeto selecionar entidade executora, sem fins lucrativos, para exer-
cer atividades de protecdo e auxilio aos animais abandonados do municipio, principalmente no que se

refere a alimentacéo e castracdo desses animais.

2- DESCRICAO

Com o aumento do nimero de animais abandonados nas ruas do municipio, principalmente ca-
chorros e gatos, ha a necessidade do controle desta populagéo e cuidados aos existentes. Muitas pesso-
as criam animais, mas por diversos motivos, acabam os abandonando ou abandonando seus filhotes.
Essa atitude provoca o aumento desenfreado de bichos sem moradia soltos nas ruas do municipio. Os
animais soltos podem causar acidentes, espalhar doencas e sujeira, até mesmo afetar a seguranca publi-
ca. H& a necessidade de controle do nimero da populacdo de animais. Fato este que pode ser conside-

ravelmente alcancado através da castracdo. Nao havendo procriacdo, evita que no futuro essa populacao
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se multiplique. E tendo animais abandonados, também ha a necessidade de alimenta-los. Para que fi-

guem fortes e saudaveis, possibilitando até uma futura adog¢éo.

3-PERFIL DA ENTIDADE

3.1 Poderéo participar desse processo de habilitacdo entidades privadas sem fins lucrativos que compro-
vem a atuagao nos ultimos 2 (dois) anos, conhecimento e reconhecimento na atuagdo com auxilio e pro-
tecdo aos animais abandonados.

3.2 A confirmacgéo do disposto 3.1, podera ser através de apresentacdo de instrumentos similares com
orgdos e entidades da Administragdo Publica, relatérios de atividades desenvolvidas, arquivos, fotos e
reportagens.

4-DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

4.1 Poderéo participar do processo, entidades de natureza privada sem fins lucrativos, que atendam a
todas as exigéncias contidas no edital, desenvolvendo atividades de auxilio e protecdo aos animais a-
bandonados do municipio de Ribeirdo Claro.

4.2 E vedada a participacdo nessa selecéo entidades que se encontrem em uma ou mais das seguintes
situacles:

4.2.1 Cumprindo penalidades de suspensao ou que tenha sido declarada inidbnea, por quaisquer 6rgaos
publicos federal, estadual ou municipal;

4.2.2 Entidades impedidas de receber recursos municipais, estaduais e/ ou federais;

4.2.3 Entidades cujo objeto social nao se relacione as caracteristicas do objeto ou que néo disponham de
condi¢Bes técnicas para execuc¢do do termo de colaboragéo;

4.2.3 Entidades que ndo comprovem ter desenvolvido, nos ultimos dois anos, atividades referentes a ma-
téria objeto do termo de colaboragao.

4.2.4 Entidades que tenham, em suas rela¢des anteriores com a Administracdo Publica do Municipio de
Ribeirdo Claro, incorrido em pelo menos uma das seguintes condutas:

4.2.4.1 Omisséo no dever de prestar contas;

4.2.4.2 Descumprimento injustificado do objeto de convénios, contratos de repasse ou termos de parceri-
a,

4.2.4.3 Desvio de finalidade na aplicacao dos recursos transferidos;

4.2.4.4 Ocorréncia de dano ao Erario;
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4.2.4.5 Pratica de outros atos ilicitos na execuc¢ao de termo de colaboracgéo, contratos de repasse ou ter-

mos de parceria;

4.2.5 Possuam em seus quadros profissionais:

4.2.5.1 Integrantes da Comisséo Técnica de Avaliacao;

4.2.5.2 Proponentes ou seus representantes legais, coordenadores de projetos ou outros membros da
instituicdo que tenham vinculos diretos com os profissionais referidos no subitem

4.2.5.3 Dirigentes que sejam membros do Poder Executivo, Legislativo, Judiciario e do Ministério Publico,

bem como seus respectivos cdnjuges, do Municipio de Ribeirdao Claro.

5-DA IMPUGNACAO DO ATO CONVOCATORIO

5.1. Até 02 (dois) dias uteis anteriores a data fixada para recebimento das propostas, qualquer pessoa
podera solicitar esclarecimentos, providéncias ou impugnar o Ato Convocatério da Chamamento Publico
para Selecdo de Propostas, devendo protocolar o pedido no Setor de Protocolo da Prefeitura Municipal
de Ribeirdo Claro, ndo sendo admitido impugnacdes, esclarecimentos ou providéncias apresentadas via
FAX e vencidos os respectivos prazos legais.

5.1.1. A peticdo sera dirigida ao Orgédo Técnico, que decidird no prazo de até 01 (um) dia Util, anterior &
data fixada para recebimento das propostas.

5.1.2. Acolhida a peticdo contra o Ato Convocatério, sera designada nova data para a realizacéo do cer-
tame.

5.1.3. Decaira do direito de solicitar esclarecimentos, providéncias ou impugnar os termos deste Edital,
por falhas ou irregularidades, a Proponente que néo o fizer até o 2° (segundo) dia util que anteceder a
data de realizacdo da sele¢do das propostas, hipétese em que tal comunicagdo nédo tera efeito de recur-
so.

5.2. A impugnacéo feita tempestivamente pela Proponente ndo o impedir4 de participar do processo licita-
tério.

5.3. Qualquer modificacdo no Edital exige divulgacdo pelo mesmo instrumento de publicacdo em que se
deu o texto original, reabrindo-se o prazo inicialmente estabelecido, exceto quando, inquestionavelmente,

a alteracdo néo afetar a formulacdo das propostas.

6-PROPOSTAS
6.1 A proposta de trabalho deve ter como foco o desenvolvimento de atividades de protecdo e auxilio aos
animais abandonados no municipio de Ribeirdo Claro, principalmente relacionado a alimentacdo e cas-

tracdo dos animais.
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6.2 As propostas deverdo ter objetivos e metas claras, passiveis de controle e acompanhamento de re-

sultados.

7- DOS RECURSOS FINANCEIROS

7.1 Para a realizacéo das atividades previstas neste edital, a Prefeitura Municipal de Ribeirdo Claro, atra-
vés da Secretaria de Turismo e Meio Ambiente destinara a quantia de R$ 30.000,00 (trinta mil reais).

7.2 As despesas decorrentes deste Termo de Colaboragéo correrdo por conta de recursos Orcamentarios

préprios Secretaria Municipal Turismo e Meio Ambiente, como segue:

Org/ | Classificagdo Orcamentéria | Classificacéo Des- Fonte Descricdo Fonte | Descricdo
Uni Econdmica pesas | Recurso | Recursos Despesas
1202 | 18 | 542 | 0008 | 2| 104 | 3.3.50.43.99.99 | 1748 | 000 Recursos Ordina- | Demais  Enti-

rios (Livre)

dades do Ter-

ceiro Setor

7.3 A entidade selecionada firmara termo de colaboracdo com a Prefeitura Municipal de Ribeirdo Claro,
através da Secretaria de Turismo e Meio Ambiente a partir da data de assinatura do mesmo, até 31 de
dezembro de 2021.

8-DA APLICACAO DO RECURSO
8.1 A aplicacdo do recurso deve ser com a¢gBes compativeis ao que pede o presente edital;
8.2 Quando for o caso, a entidade devera especificar outras formas de parceria e outras fontes de finan-

ciamento para a sua operacionaliza¢ao;

8.3 Os recursos repassados deverdo ser depositados e movimentados em conta corrente especifica de
instituicdo financeira oficial. Enquanto ndo empregados em sua finalidade, os recursos deverao ser apli-
cados, financeiramente, nos termos do art. 116, § 4°, da Lei n°® 8.666, de 21 de junho de 1993;

8.4 E vedada a inclus&o, tolerancia ou admissdo das despesas que prevejam ou permitam:

8.4.1 A utilizacdo dos recursos repassados por forca do Termo de colaboracdo, em finalidade diversa do
objeto e de forma estabelecida no Plano de Trabalho, ainda que em carater de emergéncia;

8.4.2 Pagamento de profissionais ndo vinculados a execucédo do projeto;

8.5 A liberagéo do recurso dar-se-4 somente apos a publicagdo do extrato do termo de colaboragéo;
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8.6 O pagamento sera parcelado, de acordo com o cronograma de desembolso aprovado;

8.7 Para a aquisicdo de bens e contratos de servi¢co, as entidades privadas, sem fins lucrativos, deveréo
realizar, no minimo, cotacao prévia de precos no mercado, observados os principios da impessoalidade,
moralidade e economicidade;

8.8 A entidade devera restituir a Prefeitura Municipal de Ribeirdo Claro, eventual saldo de recursos, inclu-
sive rendimentos da aplicacdo financeira, na data de sua conclusdo ou extin¢ao;

8.9 A entidade convenente devera restituir a concedente o valor transferido, atualizado monetariamente,
desde a data do recebimento, acrescido de juros legais, na forma da legislacdo, nos seguintes casos:
8.9.1 Quando néo for executado o objeto da avenca,

8.9.2 Quando néo for apresentada, no prazo exigido, a prestacdo de contas parcial ou final;

8.9.3 Quando os recursos forem utilizados de maneira diversa da estabelecida no termo de colaboragao.

9-DA ENTREGA DOS ENVELOPES “DOCUMENTOS DE HABILITAGAO TECNICA E JURIDICA” E
“DAS PROPOSTAS”

9.1 As entidades deverdo apresentar a proposta e a documentagdo constante no Anexo | deste edital até
o dia 22 de abril de 2021 no horario de funcionamento da Prefeitura Municipal de Ribeirdo Claro, Estado

do Parana, através de Protocolo.

9.2 A documentacdo devera ser entregue em envelope devidamente lacrado, indicando em sua parte

externa os seguintes dizeres:

DOCUMENTOS DE HABILITACAO TECNICA E JURIDICA E PROPOSTA DE TRABALHO
Secretaria de Turismo e Meio Ambiente

Selecao de entidade privada, sem fins lucrativos, com o objetivo de celebrar termo de cola-
boracdo destinado a transferéncia de recursos financeiros com a finalidade de auxilio e

protecdo aos animais abandonados do municipio de Ribeirdo Claro.

PROPONENTE:
CNPJ:
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9.3 Os documentos de habilitacdo técnica e juridica, a seguir especificados, devem ser apresentados em

original ou cOpia autenticada e estar vigentes a data de abertura do envelope.

9.3.1 Habilitac&o Juridica:

9.3.1.1 Comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica- CNPJ, da Secretaria da Re-
ceita Federal/MF;

9.3.1.2 Prova de inscricdo no cadastro de contribuinte Estadual ou Municipal, se houver, relativo ao domi-
cilio ou sede convenente, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel ao objeto do termo de cola-
boracdo- caso contrario apresentar declaracdo de isencdo, assinada pelo responsavel pela entidade;
9.3.1.3 Certiddo Negativa de Débitos Federais
(http://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/ATSPO/Certidao/CndConjuntalnter/InformaNICertidao.asp?
Tipo=2);

9.3.1.4 Certidao Negativa de Débitos Estaduais

(http://www.cdw.fazenda.pr.gov.br/cdw/emissao/certidacAutomatica );

9.3.1.5 Certiddo Negativa de Débitos Municipais (http://www.ribeiraoclaro.pr.gov.br) ;
9.3.1.5 Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas;

9.3.1.6 Certificado de Regularidade com o Fundo de Garantia por Tempo de Servico-FGTS

(www.caixa.gov.br) ;

9.3.1.7 Certidao Liberatéria expedida pelo Tribunal de Contas do Estado do Parana;

9.3.1.8 Certidao Liberatdria do Concedente;

9.3.1.9 Ata registrada da eleicéo e posse da diretoria da entidade;

9.3.1.10 Estatuto registrado da entidade, cujo objeto seja compativel com o do termo de colaboracédo a
ser celebrado;

9.3.1.11 Identidade, CPF e comprovante de residéncia do Presidente ou Responsavel Legal da Entidade;

9.4 Plano de trabalho contendo:

9.4.1 Informacdes cadastrais da entidade preponente, contendo nhome completo da entidade executora,
CNPJ, endere¢o completo, contatos, nome e identificacdo do presidente ou responsavel legal;

9.4.2 Historico: Descrever detalhadamente a atuacdo social da entidade em projetos a que se refere o
presente edital, experiéncia e realiza¢do anteriores;

9.4.3 Pessoa responsavel pelo projeto e fungdo que ocupa da entidade;

9.4.4 Identificacdo do objeto a ser executado;

9.4.5 Objetivos: descrever o conjunto de acBes necessarias para alcancar o objetivo;

9.4.6 Descricdo das atividades: descrever as atividades que serdo executadas pela entidade, com pro-

gramacao detalhada, incluindo as etapas ou fases de execucdo, além da descricdo de como cada ativi-
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dade serd realizada (metodologia). A programacao deve conter ainda, a previsdo de inicio e fim da exe-

cucao do objeto, bem como da conclusado das etapas ou fases programadas;

9.4.7 O plano de aplicacdo dos recursos, bem como o cronograma fisico-financeiro de desembolso;

10. COMISSAO DE SELECAO

10.1. A Comisséo de Selecéo € o 6rgao colegiado destinado a processar e julgar o presente chamamento
publico, designado pelo Prefeito Municipal através da Portaria n® 243, de 25 de setembro de 2017.

10.2. Devera se declarar impedido membro da Comissdo de Selecdo que tenha participado, nos ultimos 5
(cinco) anos, contados da publicacdo do presente Edital, como associado, cooperado, dirigente, conse-
lheiro ou empregado de qualquer OSC participante do chamamento publico (art. 27, 88 2° e 3°, da Lei n°®
13.019, de 2014).

10.3. A declaragéo de impedimento de membro da Comissdo de Sele¢&do ndo obsta a continuidade do
processo de selecao. Configurado o impedimento, 0 membro impedido devera ser imediatamente substi-
tuido por membro que possua qualificacdo equivalente a do substituido, sem necessidade de divulgacéo
de novo Edital (art. 27, 88 1° a 3°, da Lei n® 13.019, de 2014).

11. DA FASE DE SELECAO

11.1. A fase de selecdo observara as seguintes etapas:

ETAPA | DESCRICAO DA ETAPA DATAS

1 Publicagédo do Edital de Chamamento Publico. 23/03/2021

2 Envio das propostas pelas OSCs. Até 22/04/2021
3 Etapa competitiva de avaliacdo das propostas pela Comis- | 23/04/2021

sdo de Selecdo.

4 Divulgacao do resultado preliminar. 26/04/2021

Interposicéo de recursos contra o resultado preliminar. 5 (cinco) dias contados da
divulgacéo do resultado

preliminar

6 Andlise dos recursos pela Comissao de Selecéo. 5 (cinco) dias ap6s prazo
final de apresentacao das

contrarrazfes aos recursos

7 Homologacao e publicacdo do resultado definitivo da fase 06/05/2021
de selecdo, com divulgagéo das decisdes recursais proferi-

das (se houver).
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12-ANALISE DA DOCUMENTACAO E AVALIACAO DAS PROPOSTAS

12.1 A Sessao Publica de avaliacdo, julgamento e selecdo das propostas sera realizada no Saldo Nobre
da Prefeitura Municipal de Ribeirdo Claro, Estado do Parana, na Rua Coronel Emilio Gomes, n° 731, ini-
ciando-se as 09:00 (nove horas) horas do dia 23 de abril de 2021.

12.2 Analisada a conformidade dos documentos com o estabelecido neste instrumento, a instituicdo exe-
cutora sera considerada habilitada;

12.3 O nome da entidade selecionada seré divulgado no endereco eletrdnico da Prefeitura Municipal de
Ribeirdo Claro e publicado no Diario Oficial até 26 de abril de 2021.

11.4 Apo6s a divulgacao, as demais entidades terdo prazo de até 05 (cinco) dias Uteis para a apresenta-
¢ao de recurso administrativo & Comissao Técnica de Avaliagdo mediante peticdo de forma clara e objeti-
va, assinada pelo representante legal da entidade.

13-DO ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO

13.1 O acompanhamento e fiscalizacdo do objeto do Termo de colaboracéo celebrado serdo efetuados
pela Secretaria de Turismo e Meio Ambiente, mediante visitas técnicas e elaboragéo de relatorio, de a-
cordo com as atividades definidas no Plano de Trabalho.

13.2 A liberacdo dos recursos correspondentes deve ocorrer em parcelas, de acordo com o cronograma
de desembolso do Plano de Trabalho.

13.3 A prestacéo de contas se fara ao final da vigéncia do Termo de Colaboracéo/ Subvencéo.

14- DA APRESENTACAO DE RECURSOS

14.1 Ao final da analise e selecdo das propostas, a Proponente que quiser recorrer e apresentar recurso,
devera manifestar de forma expressa, imediata e motivadamente a sua intengéo de recorrer, abrindo-se
entdo o prazo de 03 (trés) dias Uteis para apresentacdo de memoriais, ficando as demais Proponentes
desde logo intimadas para apresentarem contrarrazdes em igual nimero de dias, que comegarao a correr
no término do prazo do recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos autos.

14.2 Interposto o recurso, a Comissdo de Selecdo podera reconsiderar a sua decisdo ou encaminha-lo
devidamente informado & autoridade competente.

14.3 Decididos os recursos e constatada a regularidade dos atos praticados, a autoridade competente

adjudicara o objeto do certame a Proponente Vencedora e homologara o procedimento.
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15-DA CELEBRACAO E VIGENCIA DO TERMO DE COLABORACAO

15.1 A celebracdo do termo de colaboracdo aprovado no @mbito deste edital sera formalizado entre a
Prefeitura Municipal de Ribeirdo Claro, através da Secretaria de Turismo e Meio Ambiente, na qualidade
de Concedente e o Proponente selecionado, na qualidade de Convenente, observados os preceitos le-
gais.

15.2 A vigéncia do Termo de colaboragéo objeto deste edital é da data de assinatura do Termo de Cola-

boracao/Subvencao até 31 de dezembro de 2021.

Ribeirdo Claro, 18 de fevereiro de 2021.

JOAO CARLOS BONATO

Prefeito Municipal de Ribeirdo Claro

Rémulo Ribeiro Santana

Secretario Municipal de Turismo e Meio Ambiente

TERMO DE COLABORACAO QUE ENTRE S| CELEBRAM O
MUNICIPIO DE RIBEIRAO CLARO E A ENTIDADE SUBVEN-
CIONADA XXXXXXXX.

Pelo presente Termo de Colaboracgo, de um lado o MUNICIPIO DE RIBEIRAO CLARO, doravante de-
signado simplesmente MUNICIPIO, com sede na Rua Cel. Emilio Gomes, 731- CNPJ 75.449.579/0001-
73, neste ato representado por seu Prefeito Municipal, Sr. XXXXXXXXXX, brasileiro, XXXXXXXX, porta-
dor da Cédula de Identidade n® XXXXXXX SSP/PR, inscrito no CPF/MF sob n® XXXXXXXX e pela titular
da SECRETARIA DE TURISMO E MEIO AMBIENTE, XXXXXXXXX, portadora da Cédula de Identidade

n° XXXXXXXX SSP/PR, inscrita no CPF/MF sob n® XXXXX, que subscreve o presente instrumento em
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consonancia com o disposto no artigo 135 e 171 da Lei Organica Municipal e de outro lado a entidade

subvencionada XXXXXXX, doravante designada simplesmente de ENTIDADE, inscrita no CNPJ/MF sob
n° XXXXXX, com sede na (LOGRADOURO/NOME/CIDADE/ESTADO) neste ato representada por seu
presidente XXXXXX, portador da Cédula de ldentidade n® XXXXXXX e inscrito no CPF/MF n® XXXXXXX,

residente domiciliado na (LOGRADOURO), na cidade de Ribeirdo Claro/PR, tém entre si justo e conven-

cionado celebrar o presente Termo de Colaborag¢do, com observancia na Lei Federal n° 13.019, de 31 de
julho de 2014, das disposicdes contidas no Plano de Trabalho apresentado pela ENTIDADE , aprovado
pela Secretaria Municipal de Turismo e Meio Ambiente, nos termos da autorizagéo contida na Lei Munici-

pal n® 27 de julho de 2001, mediante estipulagéo das seguintes clausulas e condi¢cdes:

CLAUSULA PRIMEIRA: O presente Termo de Colaborago tem por objetivo o estabelecimento de uma

parceria entre 0 MUNICIPIO, por intermédio da Secretaria Municipal de Turismo e Meio Ambiente , e a
ENTIDADE, para o de auxilio e prote¢cdo aos animais abandonados do municipio de Ribeirdo Claro, prin-
cipalmente quando a alimentagédo e castragdo dos animais, conforme detalhado no Plano de Trabalho

apresentado pela Organizacdo da Sociedade Civil, parte integrante deste Termo de Colaboracao.

CLAUSULA SEGUNDA: Pela prestacdo de servigco objeto deste Termo de Colaboracéo, o MUNICIPIO

repassara a ENTIDADE os valores base mensais a seguir discriminados, perfazendo o valor total de R$

20.000,00 (vinte mil reais) que sera pago em parcelas mensais conforme cronograma de desembolso
(ANEXO XXX), devidamente aprovado pela Secretaria Municipal de Turismo e Meio Ambiente e correrao
por conta dos recursos alocados no orgcamento municipal na classificacdo or¢camentéaria
18.542.0004.2.104.

CLAUSULA TERCEIRA: Os recursos financeiros seréo liberados em XX parcelas conforme cronograma

de desembolso constante no Plano de Trabalho (ANEXO XXX) a partir da data da assinatura do presente

termo, suplementado quando necessario, por formulario, justificativas e formalizacdo de Termo Aditivo.

CLAUSULA QUARTA: A ENTIDADE subvencionada devera prestar contas trimestralmente dos valores

recebidos a Secretaria Municipal de Finangas.

CLAUSULA QUINTA: Os recursos publicos repassados a ENTIDADE a titulo de subvenc&o deverdo ser

aplicados Unica e exclusivamente para as atividades relacionadas no Plano de Trabalho anexo a este

Termo de Colaboracéo.
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CLAUSULA SEXTA: O MUNICIPIO compromete-se a:

I. Examinar e aprovar o Plano de Trabalho apresentado pela ENTIDADE;
Il. Repassar a ENTIDADE a subvencdo definida neste Termo, mensalmente, até o dia 10 do més de
referéncia, conforme estabelecido nas clausulas deste Termo;

[ll. Promover reunifes Periddicas com a ENTIDADE a fim de proporcionar a avaliagcdo e ajustes de
interesse geral;

IV. Orientar, supervisionar e fiscalizar os trabalhos, cabendo especificamente acompanhar, por inter-
médio da Secretaria Municipal de Turismo e Meio Ambiente, as atividades a serem executadas,
verificar a exata aplicacdo dos recursos e avaliacdo dos resultados;

V. Examinar e aprovar, se for o caso, quando propostas e acompanhadas das necessérias justificati-
vas, as excepcionais reformulagdes do Plano de Trabalho;

VI. Fornecer manuais especificos de prestacdo de contas as organiza¢gdes da sociedade civil por o-
casiao da celebracdo das parcerias, informando previamente e publicando em meios oficiais de
comunicacdao as referidas organizacdes, eventuais alteracdes no seu conteldo;

VII. Emitir relatério técnico de monitoramento e avaliagdo de parceria e submeter a comissdo de moni-
toramento e avaliacdo designada, que o homologara, independentemente de obrigatoriedade de
apresentacdo de prestacao de contas devida pela organizacdo da sociedade civil;

VIIl. Realizar, nas parcerias com vigéncia superior a um ano, pesquisa de satisfacdo com os beneficia-
rios do plano de trabalho e utilizar os resultados como subsidio na avaliacdo da parceria cele-
brada e do cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na reorientacdo e no ajuste das
metas e atividades definidas;

IX. Liberar os recursos por meio de transferéncia eletrénica e em obediéncia ao cronograma de de-
sembolso, que guardara consonancia com as metas, fases ou etapas de execuc¢do do objeto do
termo de colaboragéo ou Termo de Colaboracéo;

X. Promover o monitoramento e a avaliacdo do cumprimento do objeto da parceria;

Xl.  Na hipotese de o gestor da parceria deixar de ser agente publico ou ser lotado em outro 6rgéo ou
entidade, o administrador publico devera designar novo gestor, assumindo, enquanto ndo ocor-

rer, todas as obriga¢cfes do gestor, com as respectivas responsabilidades;

XIl.  Viabilizar o acompanhamento pela internet dos processos de liberacéo de recursos;
XIll. Manter, em seu sitio oficial na internet, a relacdo das parcerias celebradas e dos respectivos pla-

nos de trabalho, até cento e oitenta dias apés o respectivo encerramento;
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XIV. Divulgar pela internet os meios de representacao sobre a aplicacao irregular dos recursos envolvi-

dos na parceria;
XV. Instaurar tomada de contas antes do término da parceria, ante a constatacdo de evidéncias de ir-

regularidades na execucé&o do objeto da parceria.

CLAUSULA SETIMA: A ENTIDADE compromete-se a:
I.  Apresentar Plano de Trabalho, nos termos do artigo 22 da Lei n® 13.019, de 31 de julho de 2014;

II.  Aplicar devidamente a subvencéo, conforme estabelecido neste Termo de Colaboracgéo;

[ll.  Encaminhar & Secretaria Municipal de Turismo e Meio Ambiente até o segundo dia Gtil apds o dia
25 de cada més, oficio, planilhas de movimentacdo e de justificativa, solicitando a liberagéo de
verba para o més subsequente;

IV. Informar e interagir junto & superviséo da Secretaria de Turismo e Meio Ambiente garantindo a
gualidade no atendimento;

V. Participar das reunides periddicas com a Secretaria de Turismo e Meio Ambiente, respeitando o
calendario, as atividades e os programas a serem acordados com as demais entidades subven-
cionadas;

VI.  Manter atualizado o cadastro da entidade junto & Secretaria Municipal de Turismo e Meio Ambien-
te e mais 6rgaos legalmente competentes;

VII.  Ampliar integralmente os recursos financeiros repassados pelo MUNICIPIO na prestacéo de servi-
cos objeto deste Termo de Colaboracao;
VIII. Prestar contas ao MUNICIPIO:

IX. Manter a contabilidade e registros atualizados e em boa ordem;

X.  Apresentar mensalmente, por ocasido de recebimento da subvencédo, Certiddo Negativa de Débi-
tos Relativos a Créditos Tributérios Federais e a Divida Ativa da Unido ou Positiva com efeito de
negativa (Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1751/2014), Certiddo de Regularidade do Empregador-
CRF e Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas CNDT atualizadas;

XIl.  Atender a eventuais solicitagBes acerca de levantamentos de dados formulados pela Secretaria de
Turismo e Meio Ambiente, com vistas a contribuir com o planejamento de atendimento no ambito
municipal;

XIl. Garantir o atendimento de quaisquer interessados, sem distingdo de qualquer natureza;

XIll. Divulgar na internet e em locais visiveis de sua sede e dos estabelecimentos em que exerca suas

acles todas as parcerias celebradas com o Poder Publico, contendo, no minimo, as informacdes

requeridas no paragrafo Unico do art. 11 da Lei n © 13.019/2014;
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XIV. Dar livre acesso aos servidores dos 6rgaos ou das entidades publicas repassadoras dos recursos,

do controle interno e do Tribunal de Contas correspondentes aos processos, aos documentos,
as informacbes referentes aos instrumentos de transferéncias regulamentados pela Lei n°
13.019/2014, bem como dos locais de execucédo do objeto;

XV. Responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais relacionados a execucao do objeto previsto no termo de colaboragdo ou de Colabo-
racdo, ndo aplicando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administracdo publica a ina-
dimpléncia da organizacdo da sociedade civil em relacdo ao referido pagamento, os 6nus inci-
dentes sobre o objeto da parceria ou 0os danos decorrentes de restricdo a sua execucgao;

XVI. Disponibilizar ao cidaddo, na sua pagina da internet ou, na falta desta, em sua rede, consulta ao
extrato deste Termo de Colaboracédo, contendo, pelo menos, o objeto a finalidade e o detalha-
mento da aplicagdo de recursos;

XVII. Apresentar mensalmente rol quantitativo com o nimero de pessoas atendidas e atividades reali-
zadas;

XVIII. Manter cadastro atualizado, contendo o registro dos gestores e dos servidores encarregados da
fiscalizacdo do ato da transferéncia, inclusive os que compd@e a unidade gestora de transferéncia
UGT, sendo considerado requisito prévio ao ato de transferéncia do exame e julgamento das
respectivas prestacdes e tomadas de contas apresentadas, conforme art. 3°, § Gnico da Resolu-
¢do n° 28/2011 do TCE/PR.

CLAUSULA OITAVA: O Plano de Trabalho proposto pela ENTIDADE devera atender o disposto no arti-
go 22 da Lei Federal n° 13.019/2014.

CLAUSULA NONA: A ENTIDADE subvencionada devera promover a abertura de conta especifica, ob-
servado o disposto no art. 51, da Lei Federal n® 13.019/2014;

PARAGRAFO UNICO: Os recursos recebidos e n&o utilizados deveréo ser devolvidos para o MUNICI-
PIO;

CLAUSULA DECIMA: Em cumprimento do disposto na linea “g” do artigo 35 da Lei Federal n° 13.019 de
31 de julho de 2014 fica designado o servidor Rafael Alberto Ziroldo Hellvid da Silva o gestor da Presen-

te Parceria, conforme Portaria n°® 395 , de 15 de junho de 2018
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: Em cumprimento do disposto na alinea “h” do artigo 35 da Lei Federal

n°® 13.019 de 31 de julho de 2014, a Comisséo de Monitoramento e Avaliacdo, designada pelo Decreto n°

646, de25 de setembro de 2017, realizara o monitoramento e avaliacdo da seguinte parceria;

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: Em cumprimento do disposto no paragrafo quinto do artigo 35 da Lei

Federal 13.019 de 31 de julho de 2014, caso a organizacdo da sociedade civil adquira equipamentos e

materiais permanentes com recursos provenientes da celebragdo do Termo de Colaboracédo, o bem sera
gravado como clausula de inalienabilidade e a entidade devera formalizar promessa de transferéncia da

propriedade a Administragcao Publica, na hip6tese de sua extingéo;

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: Qualquer irregularidade concernente as clausulas deste Termo de
Colaboracao implicara na suspensao da parceria e na adocao de providéncias cabiveis;

CLAUSULA DECIMA QUARTA: O presente Termo de Colaborag&o, vigorara da data de sua assinatura
até 31 de Dezembro de 2021;

CLAUSULA DECIMA QUINTA: As alteracdes que se fizerem necessarias durante a vigéncia desse ins-

trumento, serdo formalizadas por meio de Termo Aditivo;

CLAUSULA DECIMA SEXTA: A ENTIDADE apresentara:

I.  Apresentacdo de contas trimestralmente de acordo com a Clausula Quarta deste instrumento e as

normativas vigentes do Tribunal de Contas do Estado do Parana;
Il.  Prestacdo de contas anual até 31 de janeiro do exercicio subsequente, nos moldes das instrugdes

normativas do Tribunal de Contas do Estado do Parana.

CLAUSULA DECIMA SETIMA: Fica estabelecida a responsabilidade exclusiva da organizacéo da socie-

dade civil pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos;

CLAUSULA DECIMA OITAVA: Seréa de responsabilidade exclusiva da organizacéo da sociedade civil o
pagamento de encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relativos ao funcionamento da

instituicdo e ao adimplemento do Termo de Colaborac¢éo;
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CLAUSULA DECIMA NONA: E prerrogativa do MUNICIPIO, assumir ou transferir a responsabilidade

pela execucédo do objeto, no caso de paralisacédo, de modo a evitar sua descontinuidade.

CLAUSULA VIGESIMA: E competente o foro da Comarca de Ribeirédo Claro para dirimir quaisquer ques-
tdes resultantes da execucéo deste Termo de Colaboracéo.

E, por estarem assim de pleno acordo com os termos do presente instrumento, em 3 (trés) vias de igual
forma e teor, na presenca de 02 (duas) testemunhas.

Ribeirdo Claro, XX de XXXX de 2021.

XXXXXXXXXXXXXXXX
PREFEITO MUNICIPAL

1 9,9:9,9,9.9.9,9,9.9.9.9,9.9,.9.9.9.9,0,0.0.4
SEC. MUN. TURISMO E MEIO AMBIENTE

PRESIDENTE DA ENTIDADE

TESTEMUNHA

TESTEMUNHA
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