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DEPARTAMENTO PESSOAL - PMRC

PORTARIA N° 654, DE 10 DE SETEMBRO DE
2019.

Contrata, para exercer a fungdo de Professor
(a) Substituto (a), a candidata Tais Aparecida
do Amaral.

O PREFEITO MUNICIPAL DE
RIBEIRAO CLARO, ESTADO DO PARANA,
usando das atribuicbes que Ilhe sao
conferidas pelo art. 60, VI, da Lei Orgénica
Municipal, considerando o resultado final do
Processo Seletivo Simplificado realizado
para a contratagiao temporaria de Professor
(a) Substituto (a), conforme Edital n.°
01/2018; considerando que o referido
Processo Seletivo Publico encontra-se
vigente tendo em vista que o prazo de
validade foi fixado em um ano, conforme
item 14.3 daquele Edital; considerando que
o mesmo foi prorrogado pelo periodo de 12
meses através do Decreto n° 839/2019 de 10
de janeiro de 2019; considerando o disposto
no §2° do art. 3° da Lei Complementar n.°
005/2006, de 29.03.2006, que dispoe sobre a
contratacdo de pessoal por tempo
determinado para atender a necessidade
temporaria de excepcional interesse
publico, no ambito deste municipio;
considerando os termos do Oficio n. °
113/2019, emanado pela Secretaria
Municipal de Educagdo e Cultura,

solicitando a contratagao de professor para
atuar temporariamente até o término do ano
letivo de 2019 em substituicao a servidora
demissionaria Elizabete Moreira;
considerando que é dever constitucional do
municipio, garantir de forma regular o
ensino fundamental obrigatério e gratuito;
considerando o pedido de demissdo da
candidata Ernestina Maria do Nascimento
Bueno; considerando a desclassificacao da
candidata Juliana Rodrigues de Oliveira
Ramos, aprovada em 68° conforme termo de
desisténcia.

RESOLVE

Art. 1°. Contratar, pelo prazo
determinado de 101 (cento e um) dias, a
contar de 11 de setembro de 2019, face
habilitagdo no Processo Seletivo Simplificado
n.° 01/2018, para exercer a fungdo de
Professor (a) Substituto (a), com uma jornada
de 20 (vinte) horas semanais, sob o regime da
Consolidagdo das Leis do Trabalho, a
candidata Tais Aparecida do Amaral, portadora
da CTPS n° 6762390 — 0030/PR, aprovada em
69° lugar.

Art. 2°. A contratagdo de que
trata o caput visa atender a necessidade
temporaria e de excepcional interesse publico,
consoante redacdo do §2° do art. 3° da Lei
Complementar n.° 005/2006, de 29.03.2006.

Art. 3°. A presente Portaria entra
em vigor na data sua publicacéo.

Edificio da Prefeitura
Municipal de Ribeirdao Claro, Estado do
Parana, em 10 de setembro de 2019.

MARIO AUGUSTO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

AFONSO DEJAVAL DA SILVA
SECRETARIO MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO E FINANCAS

DIARIO OFICIAL CERTIFICADO DIGITALMENTE

A Prefeitura Municipal de Ribeirdo Claro da garantia da autenticidade deste documento, desde que visualizado através do site www.ribeiraoclaro.pr.gov.br


http://www.ribeiraoclaro.pr.gov.br/
mailto:diariooficial@ribeiraoclaro.pr.gov.br
http://www.ribeiraoclaro.pr.gov.br/

www.ribeiraoclaro.pr.gov.br

DIARIO OFICIAL ELETRONICO
MUNICIPIO DE RIBEIRAO CLARO - PR

De acordo com a Lei Municipal n° 1003/2013

ATOS DOS PODERES EXECUTIVO E LEGISLATIVO

EXTRATO DE CONTRATO DE
TRABALHO

LICITAGOES E CONTRATOS - PMRC

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO N. ° 01/2018.

Contratante Municipio de Ribeirao
Claro — Prefeitura

Municipal
Servidor (a) TAIS APARECIDA DO
Contratado (a) AMARAL
Classificacao 69° Lugar
CPF 076.582.769-79
Data de 11/09/2019
Contratagao

Prazo de vigéncia | 101 (cento e um) dias
do contrato

Data de término 20/12/2019

do contrato

Regime Juridico | Consolidacao das Leis do
Trabalho — Contrato de
trabalho por prazo

determinado.

Fundamentagdo |Lei Complementar n.®
005/2006, de 29 de margo
de 2006.

Funcgéao Professor (a) Substituto (a)

Nivel Salarial Classe A — Referéncia 01

DISPENSA DE LICITACAO POR LIMITE
N° 45/2019 (PMRC)

Objeto: Aquisicdo de baterias a serem
utilizadas pela Secretaria Municipal de Obras e
Urbanismo, Secretaria Municipal de Agricultura,
Pecuaria, Pesca e Abastecimento e Secretaria
Municipal de Educagéo e Cultura.

Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE
RIBEIRAO CLARO - CNPJ: 75.449.579/0001-
73

Contratado: W.M. COMERCIO DE BATERIAS
LTDA — ME - CNPJ: 08.943.370/0001-74

Valor Total: R$ 3.284,10 (trés mil duzentos e
oitenta e quatro reais e dez centavos)
Fundamento Legal: Artigo 24, Inciso Il da Lei
8.666/93.

Ribeirdo Claro-Pr, 09 de setembro de 2019.

Mario Augusto Pereira
Prefeito Municipal

Vencimento inicial |R$ 1.302,67

Carga horaria 20h00 semanais

Lotagcao Secretaria Municipal de
Educacgao e Cultura

SECRETARIA DE EDUCAGAO - PMRC

Edificio da Prefeitura Municipal de
Ribeirao Claro, Estado do Parana, em 10 de
setembro de 2019.

MARIO AUGUSTO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPA

EDITAL DE CONVOCACAO

O PREFEITO MUNICIPAL DE
RIBEIRAO CLARO, ESTADO DO PARANA,
usando das atribuicbes que lhe sao
conferidas pelo art. 60, VI, da Lei Organica
Municipal, considerando o resultado final do
Processo Seletivo realizado para o
preenchimento de vaga de estagio,
conforme Edital n. ° 001/2019; considerando
que o referido Processo Seletivo encontra-
se vigente, tendo em vista que o prazo de

validade foi fixado em um ano, conforme
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item 9.1 daquele Edital; considerando a

solicitagdo da Secretaria Municipal de
Educacao e Cultura.
RESOLVE
Convocar, a estudante
PRECILA APARECIA AMARAL RG
n°10.526.160-8, matriculada no curso de
Pedagogia, aprovada em 9° lugar no
processo seletivo Publico n.° 001/2019, para
comparecer no dia 12 de setembro de 2019,
as 09h, na Secretaria Municipal de
Educacgao, localizada na Rua Cel. Emilio
Gomes, 522, munido dos seguintes
documentos:
e Fotocdpias
I. Ildentidade, CPF, Titulo de Eleitor;
ll. Comprovante de Residéncia.
e Documentos Originais:
I. Declaragdo de Frequéncia e Matricula
Escolar;

Il. 01 foto 3X4 recente e colorida.

Findo o prazo acima sem que
seja atendida a convocacado o candidato sera
desclassificado, devendo ser convocado o
candidato subsequente, de acordo com o item
6.3 do Capitulo 6 do supracitado edital.

Edificio da Prefeitura Municipal
de Ribeirdo Claro, Estado do Parana, em 10 de
setembro de 2019.

G

MARIO AUGUSTO PEREIRA R A AT
PREFEITO MUNICIPAL 75449579000173 11/09/2019

Sua autenticidade pode ser confirmada no endereco :
<http://www.serpro.gov.br/assinador-digital>
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