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sumario

PORTARIA N.° 510, DE 30 DE JANEIRO
DE 20109.

Dispde sobre a criagdo da Comissao Especial para
andlise das amostras dos produtos referentes ao
Edital de Pregéo Presencial n° 137/2018 — Registro
de Precos.

O PREFEITO MUNICIPAL DE
RIBEIRAO CLARO, ESTADO DO PARANA,
USANDO DAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO
CONFERIDAS POR LEl,

O SERPRO G
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CPF:/CNP) Assinado em:
75449579000173 31/01/2019
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<http://www.serpro.gov.br/assinador-digital>

PORTARIA N.°510 01 Resolve:
LEI N°1363/2019 02 Art. 1° Constituir no ambito da
administracdo puablica municipal, Comissdo de
03 analise de amostras dos produtos referentes ao
LEI N° 1364/2019 Edital de Pregao Presencial n°® 137/2018 — Registro
de Precos, composta pelos seguintes servidores:
07
LEI N° 1365/2019 Nome CPF
Andréia Dias Barbosa 053.920.849-31
10 Maria Cristina da Silva | 036.621.429-29
LEI N° 1366/2019 Néia
Regimari Ruvina da | 661.300.699-87
EDITAL DE CONVOCACAO 12 Silva
Rosimar Vilella | 628.771.009-87
Cornélio
CONCURSO PUBLICO N.° 001/2018 13 Raquel de Lucca | 633.693.899-91
Camargo Lima
CONTRATO N° 151/2018 — (PMRC 13
RESOLUCAO N°. 003/2019 14 Art. 2° A comissao de que

trata o art. 1° terd como atribuicao:

| — receber e examinar, no
gue diz respeito a qualidade, as amostras
dos produtos entregues pelas empresas
licitantes;

Il — rejeitar a amostra sempre
que estiver fora das especificagcbes do
instrumento convocatorio;
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lll — elaborar, ap6s a fase de lance
de classificacdo da licitante, relatério de avaliagao
das amostras do primeiro classificado, com parecer
mencionando os itens aprovados;

A presente Portaria entra em vigor
na data de sua publicacdo, ficando revogadas as
disposicBes em contrario.

Edificio da Prefeitura Municipal de
Ribeirdo Claro, Estado do Parana, aos 30 (trinta)

dias do més janeiro de 2019.

MARIO AUGUSTO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

LEI N° 1363/2019

DispBe sobre alteracdo no Anexo de
Metas Fiscais da Lei de Diretrizes
Orcamentarias — LDO 2019, e da
outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE
RIBEIRAO CLARO, ESTADO DO
PARANA, USANDO DAS ATRIBUICOES
QUE LHES SAO CONFERIDAS POR LE],
APROVOU E EU, PREFEITO MUNICIPAL,
SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art. 1°. Fica alterado o Anexo IV.7
de Estimativa e Compensacdo da Renuncia de
Receita, que compde o0 Anexo de Metas Fiscais da
Lei de Diretrizes Orcamentarias, para o exercicio
financeiro de 2019, do Municipio de Ribeirdo Claro —
PR, aprovado pela Lei Municipal n° 1343/2018, de
22 de novembro de 2018, na forma do anexo que
acompanha a presente Lei.

Art. 2°. Esta Lei entrara em vigor na
data de sua publicagéo

Edificio da Prefeitura Municipal de
Ribeirdo Claro, Estado do Parana, em 29 de janeiro
de 2019.

MARIO AUGUSTO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL
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LEIN21364/2019

Inclui novas ac¢des no Exercicio de 2019 ao Anexo da Lei
Municipal n°1266 de 14 de novembro de 2017 que trata do
Plano Plurianual para o Quadriénio 2018-2021 e da outras

providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE RIBEIRAO CLARO, ESTADO DO PARANA,
USANDO DAS ATRIBUICOES QUE LHES SAO CONFERIDAS POR LEI, APROVOU E EU,
PREFEITO MUNICIPAL, SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art. 1° — Fica incluido para o Exercicio de 2019 ao Anexo da Lei Municipal n°1266
de 14 de novembro de 2017 que trata do Plano Plurianual para o Quadriénio 2018-2021, as
acOes abaixo indicadas:

Programa 0009 — Educacéo para sustentabilidade e qualidade de vida

Objetivo: Integrar na educacao formal e ndo formal, valores e habilidades para um
modo de vida sustentavel e saudavel, provendo a todos: crian¢as, adolescentes, jovens,
adultos e idosos, oportunidades educativas que lhes permitam promover papel de
protagonista no desenvolvimento sustentavel local e regional.

Orgéo: 04 — Secretaria Municipal de Educac&o e Cultura

Unidade: 01 — Departamento de Educacéo

Funcao: 12— Educacéo
Subfunc¢éo: 361 — Ensino Fundamental

Codigo | aczo Produto

1168 :\qwsn;ao de Onibus Rural Escolar — ORE 18 — Onibus/Microdnibus
Ano Valor Meta
2018 0,00 00
2019 226.550,00 01
2020 0,00 00
2021 0,00 00

Unidade de Medida 7 — Unidade
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Programa 0013 — Obras Publicas e Urbanismo

Objetivo: Dotar o municipio e bairros rurais de infraestrutura mais adequada, ampliando e
conservando os sistema viario, de aguas pluviais, de saneamento béasico e qualificando
espacos e logradouros publicos, bem como ac¢des na destinacdo correta de residuos solidos,
como forma de sustentabilidade socioecondmica e ambiental.

LEI N° 1364/2019

Org&o: 07 — Secretaria Municipal de Obras e Urbanismo

Unidade: 02 — Transporte Rodoviario

Funcao: 26 — Transporte

Subfuncéo: 782 — Transporte Rodoviario

Codigo | acz0 Produto

1.169 |Aquisicao de Escavadeira Hidraulica 999 — QOutros Produtos
Ano Valor Meta
2018 0,00 00
2019 470.000,00 01
2020 0,00 00
2021 0,00 00

Unidade de Medida 999 — QOutras Unidades e Medidas

Programa 0007 — Esporte como inclusao social
Objetivo: Criar acdes para incentivo e apoio as mais diversas modalidades
esportivas, bem como garantir infraestrutura necessaria para a pratica de esportes.
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Orgéo: 08 — Secretaria Municipal de Esportes e Lazer
Unidade: 01 — Departamento de Esportes e Lazer

Funcao: 27 — Desporto e Lazer
Subfunc¢éo: 812 — Desporto Comunitario

Codigo | aczo Produto

Reforma do Ginasio Municipal de Esportes

1.170 Antonio Augusto Pereira Outros Produtos
Ano Valor Meta
2014 0,00 00
2015 344.750,00 100
2016 0,00 00
2017 0,00 00
Unidade de Medida Outras Unidades e Medidas

Programa 0011 — Inclus&o e Promocéo Social

Objetivo: Oferecer atendimento as familias em situacdo de vulnerabilidade e risco social,
buscando satisfazer suas necessidades basicas, estimulando sua integracdo e insercao
social e o exercicio da cidadania, com foco na autonomia e emancipacao familiar.

LEI N° 1364/2019

Orgéo: 05 — Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Unidade: 03 — Fundo Municipal de Assisténcia Social

Funcéo: 08— Assisténcia Social

Subfuncéo: 242 — Assisténcia ao Portador de Deficiéncia

Codigo | acso Produto
1171 Aqumga_o_(ile Yelculo Adaptado para Pessoa 18 — Onibus/Microdnibus
com Deficiéncia
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Ano Valor Meta
2018 0,00 00
2019 240.000,00 01
2020 0,00 00
2021 0,00 00
Unidade de Medida 7 — Unidade

Art. 2° - Esta Lei entrar4 em vigor na data de sua publicacao.

Edificio da Prefeitura Municipal de Ribeirdo Claro, Estado do Parana, em 29 de
janeiro de 2019.

MARIO AUGUSTO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

DIARIO OFICIAL CERTIFICADO DIGITALMENTE

A Prefeitura Municipal de Ribeirdo Claro d4 garantia da autenticidade deste documento, desde que visualizado através do site www.ribeiraoclaro.pr.gov.br


http://www.ribeiraoclaro.pr.gov.br/

DIARIO OFICIAL ELETRONICO
MUNICIPIO DE RIBEIRAO CLARO - PR

www.ribeiraoclaro.pr.gov.br | De acordo com a Lei Municipal n° 1003/2013

ATOS DOS PODERES EXECUTIVO E LEGISLATIVO

LEIN21365/2019

Inclui novas agdes ao Anexo Il da Lei Municipal n°® 1343 de
22 de novembro de 2018 que trata das Diretrizes
Orcamentarias para o Exercicio de 2019 e da outras
providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE RIBEIRAO CLARO, ESTADO DO PARANA,
USANDO DAS ATRIBUICOES QUE LHES SAO CONFERIDAS POR LEI, APROVOU E EU,
PREFEITO MUNICIPAL, SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art. 1° — Fica incluido ao Anexo Il da Lei Municipal n°® 1343 de 22 de novembro de
2018, Lei de Diretrizes Orcamentarias para o Exercicio de 2019, as acfes abaixo indicadas:

Programa 0009 — Educacéo para sustentabilidade e qualidade de vida

Objetivo: Integrar na educacao formal e nédo formal, valores e habilidades para um modo de
vida sustentavel e saudavel, provendo a todos: criancas, adolescentes, jovens, adultos e
idosos, oportunidades educativas que Ihes permitam promover papel de protagonista no
desenvolvimento sustentével local e regional.

Orgéo: 04 — Secretaria Municipal de Educac&o e Cultura
Unidade: 01 — Departamento de Educacéo

Funcdao: 12— Educacéo
Subfunc¢éo: 361 — Ensino Fundamental

Codigo | acso Produto
1.168 |Aquisicdo de Onibus Rural Escolar — ORE 2 |18 — Onibus/Microdnibus
Ano Valor Meta
2019 226.550,00 01
Unidade de Medida 7 — Unidade

Programa 0013 — Obras Publicas e Urbanismo

Objetivo: Dotar o municipio e bairros rurais de infraestrutura mais adequada, ampliando e
conservando os sistema viario, de aguas pluviais, de saneamento basico e qualificando
espacos e logradouros publicos, bem como ac¢des na destinagéo correta de residuos solidos,
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como forma de sustentabilidade socioecondmica e ambiental.

Org&o: 07 — Secretaria Municipal de Obras e Urbanismo

Unidade: 02 — Transporte Rodoviario

Funcéo: 26 — Transporte
Subfuncgéo: 782 — Transporte Rodoviario

Codigo | acso Produto

1.169 |Aquisicao de Escavadeira Hidraulica 999 — Outros Produtos
Ano Valor Meta
2019 470.000,00 01

LEIN21365/2019

Unidade de Medida 999 — QOutras Unidades e Medidas

Programa 0007 — Esporte como inclusao social
Objetivo: Criar acdes para incentivo e apoio as mais diversas modalidades esportivas, bem
como garantir infraestrutura necessaria para a pratica de esportes.

Orgéo: 08 — Secretaria Municipal de Esportes e Lazer
Unidade: 01 — Departamento de Esportes e Lazer

Funcao: 27 — Desporto e Lazer
Subfuncéo: 812 — Desporto Comunitario

Codigo | aczo Produto

Reforma do Ginasio Municipal de Esportes

1.170 Antonio Augusto Pereira Outros Produtos
Ano Valor Meta
2015 344.750,00 100
Unidade de Medida Outras Unidades e Medidas
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Programa 0011 — Inclusdo e Promocéo Social

Objetivo: Oferecer atendimento as familias em situacdo de vulnerabilidade e risco social,
buscando satisfazer suas necessidades basicas, estimulando sua integracdo e insercao
social e o exercicio da cidadania, com foco na autonomia e emancipacao familiar.

Orgéo: 05 — Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Unidade: 03 — Fundo Municipal de Assisténcia Social

Funcéo: 08— Assisténcia Social

Subfuncéo: 242 — Assisténcia ao Portador de Deficiéncia

Codigo | acx0 Produto
1171 Aquisi(;é_o_(ile Yeiculo Adaptado para Pessoa 18 — Onibus/Microdnibus
com Deficiéncia
Ano Valor Meta
2019 240.000,00 01
Unidade de Medida 7 — Unidade

Art. 2° - Esta Lei entrar4 em vigor na data de sua publicacao.

Edificio da Prefeitura Municipal de Ribeirdo Claro, Estado do Parana, em 29 de
janeiro de 2019.

MARIO AUGUSTO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL
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LEIN21366/2019

SUMULA: Autoriza o Poder Executivo Municipal a abrir no corrente
exercicio, Crédito Adicional Especial e d& outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE RIBEIRAO CLARO, ESTADO DO PARANA,
USANDO DAS ATRIBUICOES QUE LHES SAO CONFERIDAS POR LEI, APROVOU E EU,
PREFEITO MUNICIPAL, SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art. 1° — Fica o Poder Executivo Municipal, autorizado a abrir no Orgamento Geral
do Municipio, Exercicio 2018, Crédito Adicional Especial, no valor de R$ 1.281.300,00 (um
milh&o, duzentos e oitenta e um mil e trezentos reais), conforme especificam os Programas de
Trabalho abaixo:

04.00-SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA
04.01-Departamento de Educacéo

12.361.0009.1.168-Aquisicéo de Onibus Rural Escolar — ORE 2
4.4.90.52.00-Equipamentos e Material Permanente
Fonte:147-FNDE/PAR-Plano de Agbes Articuladas-Onibus Rural Escolar-
Exercicio Corrente 226.550,00

07.00-SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E URBANISMO
07.02-Transporte Rodoviario

26.782.0013.1.169-Aquisicao de Escavadeira Hidraulica
4.4.90.52.00-Equipamentos e Material Permanente

Fonte:833-Convenio 1565/2018/SEDU-Aquisicdo de Veiculos/Equipamentos

Rodoviarios-Exercicio Corrente 410.000,00
4.4.90.52.00-Equipamentos e Material Permanente
Fonte:3000-Recursos Ordinarios (Livres)-Exercicios Anteriores 60.000,00

08.00—SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES E LAZER
08.01-Departamento de Esportes e Lazer
27.812.0007.1.170-Reforma do Ginasio Municipal de Esportes Antonio Augusto Pereira
3.3.90.39.00—0utros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica
Fonte:812-Contrato de Repasse n° 850400/2017-Ministério do Esporte -

Reforma das Instalagdes do Ginésio de Esportes -Exercicio Corrente 341.250,00
3.3.90.39.00-Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica
Fonte:3000-Recursos Ordinarios (Livres)-Exercicios Anteriores 3.500,00

DIARIO OFICIAL CERTIFICADO DIGITALMENTE

A Prefeitura Municipal de Ribeirdo Claro d4 garantia da autenticidade deste documento, desde que visualizado através do site www.ribeiraoclaro.pr.gov.br


http://www.ribeiraoclaro.pr.gov.br/

DIARIO OFICIAL ELETRONICO
MUNICIPIO DE RIBEIRAO CLARO - PR

www.ribeiraoclaro.pr.gov.br | De acordo com a Lei Municipal n° 1003/2013

ATOS DOS PODERES EXECUTIVO E LEGISLATIVO

05.00-SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
05.03-Fundo Municipal de Assisténcia Social
08.242.0011.1.171-Aquisicédo de Veiculo Adaptado para Pessoa com Deficiéncia

LEIN21366/2019

4.4.90.52.00- Equipamentos e Material Permanente
Fonte:834-FEAS/Incentivo a Pessoa Deficiéncia PcD Il - Deliberagéo
n°114/2018 CEAS-PR-Exercicio Corrente 240.000,00

Art. 2° - Para dar cobertura ao crédito aberto no artigo anterior sdo indicados como
recursos, os dispostos no §1° do artigo 43 da Lei Federal n® 4.320/64, sendo:

[) o proveniente do provavel excesso de arrecadacédo no valor de R$ 1.217.800,00
(um milhdo, duzentos e dezessete mil e oitocentos reais), nas seguintes fontes de recursos:

147-FNDE/PAR-Plano de Acdes Articuladas-Onibus Rural Escolar 226.550,00
833-Convenio 1565/2018/SEDU-Aquisicdo de Veiculos/Equipamentos
Rodoviarios 410.000,00
812-Contrato de Repasse n° 850400/2017-Ministério do Esporte -
Reforma das InstalacGes do Ginasio de Esportes 341.250,00
834-FEAS/Incentivo a Pessoa Deficiéncia PcD Il - Deliberacao
n°114/2018 CEAS-PR 240.000,00

II) o proveniente do superavit financeiro apurado no Balango Patrimonial do Exercicio
Financeiro de 2018, no valor de R$ 63.500,00 (sessenta e trés mil e quinhentos reais), na seguinte
fonte de recurso:
000-Recursos Ordinarios (Livres) \ 63.500,00

Art. 3° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacao.

Edificio da Prefeitura Municipal de Ribeirdo Claro, Estado do Parana, em 29 de janeiro de
2019.

MARIO AUGUSTO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL
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EDITAL DE CONVOCAGAO

O PREFEITO MUNICIPAL DE
RIBEIRAO CLARO, ESTADO DO PARANA,
usando das atribuicbes que I|he séo
conferidas pelo art. 60 VI, da Lei Organica
Municipal, considerando os termos do
Oficio n.° 011/2019, de 24.01.2019, da
Secretaria Municipal de Educacdo e
Cultura, objeto do
000334/2019, solicitando a contratacao de

protocolo n.°

um Professor de Artes; considerando o
resultado final do Concurso Publico
001/2018;

considerando que a abertura de vagas

aberto pelo Edital n.°

naguele certame, se deu exclusivamente
para os empregos de Agente de Combate
a Endemias, Dentista - PSB, Médico
Clinico Geral, Médico Generalista — ESF e
Professor de Artes.

RESOLVE

Convocar o candidato Silas
Macedo de Araujo, portador da CIRG n.°
44.597.170-8, aprovado em 1° lugar no
Concurso Publico de Professor de Artes,
conforme Edital n.° 001/2018, para
apresentar a documentacdo especificada
no Anexo | deste Edital, num prazo de
cinco dias uteis, a contar de 31.01.2019,
ou seja, até o dia 6 de fevereiro de 2019,

no Setor de Recursos Humanos desta

Municipalidade, localizado na Rua Cel.
Emilio Gomes, 731.

Findo o prazo acima citado,
sem que seja apresentada a documentagéo
especificada no Anexo | deste Edital ou na
auséncia de manifestacdo por parte do
candidato, este poderé ser desclassificado do
certame.

Edificio da Prefeitura Municipal
de Ribeirdo Claro, Estado do Parana, em 29
de janeiro de 2019.

MARIO AUGUSTO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

AFONSO DEJAVAL DA SILVA
SECRETARIO MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO E FINANCAS
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CONCURSO PUBLICO N.° 001/2018.

EDITAL DE CONVOCACAO (Silas Macedo
de Araujo)

a) Cédula de Identidade (RG) e
fotocopia;

b) CPF e fotocopia;

c) Registro no 6rgdo de classe e
fotocdpia autenticada;

d) Certiddo de nascimento ou
casamento e fotocopia,;

e) Certificado de Reservista,
Certificado de Alistamento Militar, Certificado
de Dispensa de Incorporacdo/lsencdo ou
Carta Patente e fotocdépia, se do sexo
masculino (até 45 anos);

f) Titulo de eleitor e fotocopia, junto
com o comprovante de votacdo da ultima
eleicio ou a justificativa da auséncia e
fotocopia;

g) Carteira de Trabalho e Cadastro do
PIS/PASEP e fotocopia;

h) Comprovante de escolaridade
exigida;

i) Certiddo de nascimento dos filhos
menores de 14 anos e fotocdpia,
acompanhado do cartdo da crianca (até 6
anos) e da declaracdo de matricula e
frequéncia escolar (de 7 a 14 anos) quando
houver;

j) Uma foto 3x4 recente, tirada de
frente;

k) Cépia do RG e CPF do cbnjuge;

[) Certidbes negativas de antecedentes
criminais, fornecidas pela Justica Estadual e
Justica Federal, no local de residéncia do
candidato;

m) Comprovante de residéncia atual
(conta de agua, luz ou telefone) e fotocopia;

n) Declaracdo de bens e valores que
compdem seu patriménio privado;

0) Declaracdo de desvinculagéo, para
0 candidato que exerce cargo, emprego ou
funcdo publica federal, estadual, ou

municipal, conforme prevé em os incisos XVI
e XVII, do art. 37 da Constituicdo Federal,

p) Declaracdo sobre recebimento de
provento decorrente de aposentadoria e
pensao;

g) Atestado de Saude Ocupacional —
ASO, emitido pelo Médico do Trabalho.

r) Comprovacdo de ndo haver sofrido
sanc¢do impeditiva do exercicio de emprego
publico, ou seja, ndo ter sido condenado por
crime contra o Patrimbnio, contra a
Administracdo, contra a Fé Publica, contra os
Costumes e 0s previstos na Lei n® 11.343, de
23 de agosto de 2006, no prazo de 10 (dez)
anos, caso ja tenha atuado na condicédo de
servidor publico.

EXTRATO DO | TERMO ADITIVO AO
CONTRATO N° 151/2018 — (PMRC)
PREGAO PRESENCIAL N° 141/2018 (PMRC)
(REDUCAO DE VALOR E TROCA DA MARCA)

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE RIBEIRAO
CLARO — ESTADO DO PARANA

CNPJ/MF: 75.449.579/0001-73

CONTRATADO: A P JJAPAN COMERCIO DE
VEICULOS E MOTORES LTDA

CNPJ/MF: 14.210.430/0001-42

OBJETO: A possivel aquisicdo de um veiculo
Okm, tipo pick-up, cabine dupla, para uso do
Gabinete do Governo Municipal

VALOR: Reducdo de R$ 3.500,00 (trés mil e
quinhentos reais)

MOTIVO: Alteracdo da marca para FRONTIER
NISSAN XE 4X4

Ribeirdo Claro, 30 de janeiro de 2019.

Méario Augusto Pereira
Prefeito Municipal
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SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO E CULTURA
RUA CORONEL EMILIO GOMES, 522
RIBEIRAO CLARO - PR

RESOLUCAO N°. 003/2019

Sumula: Regulamenta a distribui¢cdo de aulas dos
professores da Rede Municipal de Ensino do

Municipio de Ribeirdo Claro

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E
CULTURA, do Municipio de Ribeirdo Claro - PR, no
uso das atribuicbes que Ihe s@o conferidas pela
Portaria n® 495 de 17 de janeiro de 2019.

RESOLVE:

Art. 1.° Regulamentar o processo de distribuicdo de
aulas nas Instituicbes da Rede Municipal de Ensino
de Ribeirdo Claro aos integrantes do Quadro
Proprio do Magistério Publico Municipal, nos niveis:
Educacdo Infantil, Ensino Fundamental e nas
Modalidades de Educacdo de Jovens e Adultos —
EJA, e

estabelecer as normas para o cumprimento das

Educacdo Especial, visando ainda

Horas-Atividades.

Art. 2.° E responsabilidade da Secretaria Municipal
de Educacgdo e Cultura acompanhar a distribuicdo
de aulas das Instituicbes de Ensino sob sua
jurisdicdo, assegurando ao professor detentor de
cargo efetivo, de acordo com sua classificacao,

acesso as aulas disponiveis.

Art. 3.° A distribuicdo de aulas nas Instituicbes de

Ensino da Rede Municipal serd realizada com

observancia das normas e diretrizes contidas nesta
Resolucao.
§ 1.° E obrigatéria a presenca do
professor na sessdo publica de
distribuicdo de aulas.
§ 2.° O professor que na data da
distribuicdo de aulas estiver em licenca
maternidade, devera participar da
escolha de vagas.
§ 3.° Na hipotese do professor estar
impossibilitado de comparecer a
sessao publica de distribuicdo de aulas,
ele podera ser representado por
Procurador, devidamente qualificado,
nos termos da legislacdo vigente, por
meio de firma

Procuragdo com

reconhecida.

Art. 4° — A distribuicdo de aulas aos ocupantes de
cargos efetivos do Magistério Publico Municipal sera
ofertada a Professores efetivos, observando-se a
seguinte ordem de prioridade, descrita na Lei
123/98 art. 25°.

| - Maior tempo de servico no Municipio (Rede
Municipal de Ensino) em caréater efetivo, conforme
lista entregue pelo setor de Recursos Humanos.

Il — Grau de escolaridade;

lIl - Estado Civil;

IV- Maior nimero de filhos;

V- Idade Cronoldgica.

8§ 1.° No inciso lll o estado civil sera classificado
seguindo a ordem: casado/unido estavel, viluvo,

separado/divorciado, solteiro.
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Art. 5° — Para a distribuicdo de aulas/turmas sera
considerada a carga horaria disponivel nos
Estabelecimentos de Ensino, de acordo com o
namero de turmas e modalidades geradas para o
ano letivo.

A distribuicdo de aulas sera realizada em duas

etapas:

- Na Secretaria Municipal de Educacdo e
Cultura ou em local por ela determinado e
publicado para a escolha da instituicdo de ensino e
0 turno em que o professor ir4 atuar, conforme
critérios do artigo 4° desta resolucgéao.

- Na instituicdo de Ensino para a escolha de
turma/série, conforme o turno escolhido, conforme

inciso 1.

Art.6.° E competéncia da Dire¢do da Instituicio de
Ensino a coordenacédo do processo ha organizagao
de turmas para os professores regentes e
corregentes, apés a distribuicdo realizada pela
Secretaria Municipal de Educacdo, seguindo a
classificacdo e modalidade de ensino ofertada e
garantindo a ordem de escolha para o profissional
com maior tempo de servico, independentemente de
ter ou ndo interrompido seu exercicio na instituicdo

de ensino.

§ 1° ApGs a distribuicdo na Instituicdo de Ensino a
direcdo da instituicao de ensino podera em carater
de extrema necessidade, realizar a permuta entre
os professores, desde que em comum acordo entre
as partes e que ndo comprometa o bom andamento

pedagdgico da instituicao.

Art 7° — Ao professor aposentado que continuar

prestando servicos para Rede Municipal de Ensino

sera garantida a sua classificacdo na distribuicdo de

aula.

Art. 8° — O professor que assumir a funcdo de
corregente poderd em carater emergencial substituir
faltas ou licencas de professores regentes para
atender as necessidades da instituicdo de ensino.
Art. 9° — Inclusdo de um aluno, necessidade
especial deficiéncia auditiva, no ensino regular,
periodo vespertino na Escola Municipal Correia
Defreitas /1° Ano.
§ 1°

critérios dispostos no art. 4° desta resolugdo — sera

Professor Apoio, seguindo o0s
intérprete desse aluno e ensinara Libras para os
demais alunos:

| — Ter concluido a P6s Graduacdo em

Libras;

[I- Estar cursando P6s Graduacdo em
Libras;

[Il -_Ter concluido curso em Libras;

IV - Estar cursando curso em Libras;

V — Ter interesse em fazer o curso de

Libras ofertado pela Ajadavi.

Art. 10° — O professor cumprird sua hora atividade
no periodo de seu trabalho, ndo em periodo

contrario de sua jornada de trabalho.

Art. 11° — O professor corregente (do 1° ao 5°)
aplicard o projeto Jovens Empreenderes Primeiros
Passos - JEPP. Esse professor recebera
capacitacdo para aplicacdo do projeto, esta sera
ofertada pela Secretaria Municipal de Educacéo e

Cultura em parceria com o SEBRAE.
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Paragrafo Unico - Porventura haja troca
entre professores, o professor que assumir a funcao
de professor corregente devera ter o curso do
JEPP.

Art. 12° — Havera trés vagas para professor
corregente na Escola Municipal José Gavioli,
atendendo 1° ao 5° ano e classe especial:
§ 1° - Uma vaga no periodo matutino
ensino fundamental (20 horas) e uma vaga
no periodo vespertino ensino fundamental
(20 horas);
§ 2° - Uma vaga para Classe Especial, seguindo os
critérios dispostos no art. 13° desta resolucao (8 1° -
Educacdo Especial) que cumprird sua jornada de
20 horas dividida em 10 horas no periodo matutino

e 10 horas no periodo vespertino.

Art. 13° — Para a distribuicdo de aulas nas classes
da Educacdo Especial e Educacdo de Jovens e
Adultos, Educacdo do Campo, Educacado Infantil e
Ensino Fundamental observar-se-d4o as seguintes
prioridades:

§ 1° - Educagéo Especial

| — Ter concluido a P6s Graduagdo ou Estudos
Adicionais em Educacao Especial.

II- Estar cursando POs Graduagdo ou Estudo

Adicionais em Educacao Especial.

§ 2° — Educacéo de Jovens e Adultos

- Ter concluido Po6s Graduagdo em
Educacéo de Jovens e Adultos.
11- Estar

cursando PoOs Graduacdo em

Educacao de Jovens e Adultos.

§ 3°- Educacédo do Campo

- Professor que reside na zona rural

préximo a Escola de Campo, tem sua vaga

garantida na escola mais proxima a sua residéncia.

8§ 4°- Educacdao Infantil
Ter concluido Pés Graduacdo de

Educacdo Infantii ou Estudos Adicionais de
Educacéo Infantil.

Estar cursando a PoOs Graduacdo de Educagdo
Infantil.

Art. 14° — Os critérios de que se trata o art. 13°
deverdo ser comprovadas mediante apresentacéo
de diploma e ou histérico escolar.

Paragrafo Unico. Vagas remanescentes referentes
aos § 1°, 82°, 83° e 84° do artigo 13° serdo supridas
por profissionais seguindo os critérios dispostos no

art. 4° desta resolugéo.

Art. 15° A jornada de trabalho dos professores da
Rede Municipal de Ensino em efetivo exercicio de
docéncia, obedecera aos critérios estabelecidos
pela Lei n.° 845, de 27/06/2012, conforme inciso |
observando-se o limite de 2/3 (dois tercos) da
jornada de trabalho de que trata o caput, e o
periodo remanescente de 1/3 (um terco) para as
atividades de desenvolvimento do trabalho didéatico
e outras inerentes a carreira do magistério.

§ 1.° A hora-atividade destinada ao professor em
exercicio de docéncia para estudos, planejamento,
avaliagdo e outras atividades de carater pedagogico
e sera organizada pela direcao e equipe pedagoégica

de cada estabelecimento de ensino.

Art. 16° A distribuicdo de aulas das disciplinas de
Arte, Lingua Inglesa e Educacgéo Fisica seguirdo o

cronograma organizado na Secretaria Municipal de
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Educacdao e Cultura,
Rede

considerando, a carga horaria dos professores que

para atendimento nas

instituicbes da Municipal de Ensino
atuam nas referidas disciplinas, seguindo a ordem

descrita no art. 4° desta resolucéo.

Art. 17°- Os profissionais que se encontram sem
lotacdo terdo a denominacgdo de Professor Apoio e
serdo lotados na Secretaria Municipal de Educacéo
que ird direciona-los para as instituicdes de Ensino,
sob 0s seguintes critérios:
I- Lotar temporariamente a escola nos turnos
e horéarios que a Secretaria Municipal de
Educacéo e Cultura determinar.
Il- Substituir  professores licenciados ou
ausentes;

I1l- Suprir turmas novas,

IV- Atender todo o trabalho pedagégico
necessario para o bom andamento do
ensino.

Art. 18° Caso ocorra juncdo, reducdo ou

fechamento de turmas por falta de numero de
alunos nos Estabelecimentos de Ensino da Rede
Municipal, o professor detentor dessa turma ficara a
disposi¢do da Secretaria Municipal de Educacéo e
Cultura para suprir as necessidades dos
estabelecimentos de ensino independentemente do

horario e turno.

Art. 19° O professor concursado detentor de dois
cargos efetivos como professor tera garantido o
horario de trabalho a qual necessita, devendo,
contudo apresentar documento comprobatério,

prevalecendo & documentagéo da primeira escolha.

Art. 20° — Ao assinar a ata de distribuicdo de aulas,
o professor automaticamente aceita as condicdes
estabelecidas nesta Resolu¢cdo, bem como sua
classificagdo e as atribuicbes que Ihe forem

conferidas.

Art. 21° — Somente serdo aceitos recursos contra
distribuicdo de aulas, protocolados na Secretaria
Municipal de Educacdo e Cultura no prazo maximo
de 02 (dois) dias uteis, contados da data em que se

realizou a distribuicdo de aulas.

Art. 22° - Os casos omissos serdo apreciados e
julgados pela Secretaria Municipal de Educagéo e

Cultura.

Art. 23 — Esta Resolugéo entrara em vigor na data

de sua publicacéo.

Secretaria Municipal de Educacéo e
Cultura, 30 de janeiro de 2019.

Maria Cristina da Silva Néia
Secretaria Municipal de Educacéo e
Cultura
Portaria n°® 495/2019
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