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AVISO DE LICITACAO

PREGAQ PRESENCIAL N°53/2018 (PMRC) —
REGISTRO DE PRECOS

PARTICIPACAQ EXCLUSIVA DE
MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL, MICRO
EMPRESA E/OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE
LEI N° 123/2006

O MUNICIPIO DE RIBEIRAO
CLARO, ESTADO DO PARANA, torna publico que fara
realizar as 8:50 (oito e cinquenta) horas do dia 24
(vinte e quatro) de maio de 2018, na Sala de Licitagcdes
do Departamento de Licitagbes e Contratos, sito a Rua
Osvaldo Amaral de Oliveira, n° 555, Centro, CEP 86.410-
000, Ribeirdo Claro, Estado do Parani, SESSAO
PUBLICA DE PREGAO PRESENCIAL PARA
REGISTRO DE PRECOS sob o regime de MENOR
PRECO POR ITEM, objetivando a possivel aquisi¢cdo de
material de higiene e limpeza, copa e cozinha, cama,
mesa e banho e material de consumo para uso na
manutencdo e conservacdo das escolas da rede
publica municipal de ensino, Departamento de Cultura
e Secretaria Municipal de Educacédo, por um periodo
de 12 (doze) meses, conforme descricdo no Edital de
Pregdo Presencial n° 53/2018 (PMRC) — Registro de
Precos e seus anexos.

A pasta técnica, com o inteiro teor
do Edital, poderd ser examinada no endereco
supramencionado a partir do dia 11 de maio de 2018 no
horario comercial, e, solicitada mediante requerimento
pelo e-mail licitacoes@ribeiraoclaro.pr.gov.br ou
acessar através do site do municipio,
www.ribeiraoclaro.pr.qov.br.

Ribeirdo Claro-Pr, 10 de maio de 2018.

Jaqueline de Oliveira Bardo
Pregoeira Oficial
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AVISO DE LICITACAO

PREGAO PRESENCIAL N° 54/2018 (PMRC) —
REGISTRO DE PRECOS

PARTICIPACAO: AMPLA CONCORRENCIA

O MUNICIPIO DE RIBEIRAO
CLARO, ESTADO DO PARANA, torna publico que fara
realizar as 8:50 (oito e cinquenta) horas do dia 25
(vinte e cinco) de maio de 2018, na Sala de LicitagGes
do Departamento de LicitagBes e Contratos, sito a Rua
Osvaldo Amaral de Oliveira, n°® 555, Centro, CEP 86.410-
000, Ribeirdo Claro, Estado do Parana, SESSAO
PUBLICA DE PREGAO PRESENCIAL sob o regime de
MENOR PRECO POR ITEM, objetivando a possivel
contratacdo de empresa especializada em servi¢cos de
topografia ou agrimensura e geodesia diversas,
através da Secretaria Municipal de Obras e
Urbanismo, pelo periodo de 12 (doze) meses,
conforme descri¢do no Edital de Pregdo Presencial n°
54/2018 (PMRC) — Registro de Precos e seus anexos.

A pasta técnica, com o inteiro teor
do Edital, podera ser examinada no endereco
supramencionado a partir do dia 11 de maio de 2018 no
horario comercial, e, solicitada mediante requerimento
pelo e-mail licitacoes@ribeiraoclaro.pr.gov.br ou
acessar através do site do municipio,
www.ribeiraoclaro.pr.qov.br.

Ribeirdo Claro-Pr, 10 de maio de 2018.

Jaqueline de Oliveira Baréo
Pregoeira Oficial
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SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO
— SAAE DE RIBEIRAO CLARO - PR

Extrato da Dispensa de Licitacdo por Limite n.°
024/2018 — (SAAE)

Favorecido: Compac Maquinas e Equipamentos LTDA.

Documentos: CNPJ/MF n.° 66.607.219/0001-61

Objeto: Aquisicdo de 01 (um) gerador portatil a gasolina,

para ser utilizado pelos funcionéarios da Divisdo de Redes

e Ramais pertencente ao Servico Autbnomo de Agua e

Esgoto — SAAE de Ribeirdo Claro — Parana, conforme

orgamentos anexos.

Valor: R$ 1.642,00 (um mil seiscentos e quarenta e dois

reais).

Dotagdo Orcamentaria: 11.001 - 17.512.0017.2081 -

4.4.90.52.00.00

Fonte de Recursos:

Exercicio Corrente.

Fundamento Legal: Artigo 24 inciso Il da Lei 8.666/93

Fica a dispensa devidamente RATIFICADA E
APROVADA e, todos os seus termos e
atos.

1.0076 — Recurso Proprio —

PUBLIQUE-SE.
Ribeirdo Claro, 10 de maio de 2018.

Mauro Moreton
Diretor do SAAE

AVISO DE DECISAO DE HOMOLOGAGAO E
ADJUDICAGAO

PREGAQ PRESENCIAL N°014/2018 — (SAAE)

O Diretor do Servico Autdnomo de Agua e Esgoto —
SAAE, Sr. Mauro Moreton, no uso de suas atribuicBes
legais, torna publico para todos os efeitos e fins legais,
principalmente para a intimagdo das partes, terceiros e
eventuais interessados  que HOMOLOGOU, 0
processamento do Pregdo Presencial n° 014/2018
(SAAE), realizado no dia 07 de maio de 2018, para
selegdo de proposta visando a possivel aquisi¢ao tubos
de PVC soldavel marrom para serem utilizados em
interligacdes de dgua do Centro de Eventos Municipal
ao Bairro da Cachoeira do Espirito Santo, Bairro do
Ruvina ao Bairro da Agua da Mula e da mina
localizada na propriedade da Sra. Ana Sogaiar Giacoia
ao Residencial Aguas Claras, no municipio de
Ribeirdo Claro - PR, conforme ANEXO | do referido
edital, sendo a licitagdo na modalidade de PREGAO
PRESENCIAL, sob o regime de MENOR PRECO POR
ITEM, ficando assim ADJUDICADO o Pregéo Presencial,
em favor da seguinte empresa por ter satisfeito o
procedimento dentro das formalidades legais e
apresentado proposta conveniente aos interesses da
administracéo:

ITE
M PROPONENTE VENCEDORA CNPJ/MF TOTAL
o1 MARGEM COMERIO DE MATERIAIS 04.151.335/0 | 35.057,
HIDRAULICOS EIRELI 001-61 50
02 CONSTRUCENTER COMERCIO DE MATERIAIS 16.682.212/0 | 79.800,
DE CONSTRUGAO LTDA 001-36 00
114.85
TOTAL 7,50
Junte-se ao procedimento
Publique-se,

Ribeirdo Claro, 10 de maio de 2018.

Mauro Moreton
Diretor do SAAE

DIARIO OFICIAL CERTIFICADO DIGITALMENTE

A Prefeitura Municipal de Ribeirdo Claro da garantia da autenticidade deste documento, desde que visualizado através do site www.ribeiraoclaro.pr.gov.br



http://www.ribeiraoclaro.pr.gov.br/

DIARIO OFICIAL ELETRONICO
MUNICIPIO DE RIBEIRAO CLARO - PR

wWww De acordo com a Lei Municipal n® 1003/2013

ATOS DOS PODERES EXECUTIVO E LEGISLATIVO
LEI COMPLEMENTAR N. ©105/2018

Cria 0 cargo de Secretario Municipal de Esportes e Lazer, altera a
denominagéo dos cargos de Secretario Municipal de Administragdo e
Secretario Municipal de Turismo, Meio Ambiente, Esportes e Lazer,
extingue o cargo de Secretario Municipal de Financas, e d& outras
providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE RIBEIRAO CLARO, ESTADO DO PARANA, APROVOU, E EU, PREFEITO
MUNICIPAL SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art. 1°. Fica criado o cargo de Secretario Municipal de Esportes e Lazer, que passa a integrar o Quadro
de Cargos de Provimento em Comissdo, Grupo Ocupacional de Assessoramento, Chefia e Dire¢édo constante do Anexo IV da
Lei Complementar n. ° 91, de 16 de dezembro de 2014.

Art. 2°. O cargo de Secretario Municipal de Esportes e Lazer serd remunerado exclusivamente pelo
subsidio fixado em parcela Unica, pela Lei Municipal n. © 1.186, de 2 de maio de 2016.

Art. 3°. Compete ao Secretério Municipal de Esportes e Lazer elaborar, implantar e coordenar politicas,
programas e projetos para o desenvolvimento e incremento das atividades voltadas a area de esportes do municipio, bem
como executar as seguintes atribuicdes que passam a integrar o Manual de Ocupacdes constantes do Anexo VIl da Lei
Complementar n. © 91, de 16 de dezembro de 2014:

I.  Assessorar o Prefeito Municipal na andlise das matérias referentes a &rea de atuacéo da Secretaria;
Il.  Fazer cumprir todas as competéncias da Secretaria Municipal de Esportes e Lazer;

lll. Viabilizar a politica municipal de Esportes e Lazer, fixando diretrizes, prioridades de atuacdo, normas e padrdes para
todo o Municipio;

IV. Formular, coordenar, executar a Politica Municipal na area de Esportes e Lazer, objetivando a sua estruturagdo e
desenvolvimento no Municipio;

V. Executar outras atividades correlatas compativeis a area de atuacao.

Art. 4° Fica alterada a denominag&o do cargo de Secretario Municipal de Turismo, Meio Ambiente, Esportes
e Lazer para Secretario Municipal de Turismo e Meio Ambiente.

Art. 5° O Manual de Ocupacdes constantes do Anexo VIl da Lei Complementar n. °© 91, de 16 de dezembro
de 2014, passa a vigorar com a redacdo do Anexo Il desta Lei, no que se refere ao cargo de Secretario Municipal de Turismo
e Meio Ambiente.

Art. 6° Fica alterada a denominacdo do cargo de Secretario Municipal de Administragdo para Secretario
Municipal de Administracao e Financas.

Art. 7° As atribuicdes e responsabilidades do cargo de Secretario Municipal de Finangas serdo absorvidas
pelo cargo de Secretario Municipal de Administragdo e Financas, as quais passam a integrar de forma unificada o Manual de
Ocupacgbes constante do Anexo VIl da Lei Complementar n.° 91, de 16 de dezembro de 2014, com a seguinte redac¢éo:

l. Assessorar o Chefe do Poder Executivo, planejando, coordenando e controlando os recursos materiais e
humanos, relativos a administracéo de Recursos Humanos, patriménio, arquivo geral e material.

Il. Promover o controle de processos para modernizagdo administrativa, através de programas especificos,
cursos, seminarios, treinamentos internos ou externos e de aplicagdo de metodologias que envolvam mais
otimizacdo das atividades meio e fins da Prefeitura Municipal ou que possibilitem o aumento da eficacia das agfes
dos servidores no pronto atendimento da comunidade.

Il. Acompanhar e controlar a execuc¢ao dos contratos e convénios de responsabilidade desta Secretaria.
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V. Executar a politica financeira e tributaria do municipio, controlar a receita, a despesa, a contabilidade, a
tesouraria e a execugao orcamentaria.

V. Elaborar o orcamento, as diretrizes orcamentéarias e o plano plurianual de investimentos, em parceria com
Departamento de Planejamento.

VI. Coordenar o cadastramento, o langcamento, a arrecadacéo e a fiscalizagdo dos tributos e demais receitas
municipais.

VIL. Acompanhar e controlar a execug¢édo dos contratos e convénios de responsabilidade desta Secretaria.

VIII. Condugéo, supervisdo e controle de todas as incumbéncias da Secretaria e respectivas unidades

administrativas subordinadas.
Art. 8° Fica extinto o cargo de Secretario Municipal de Finangas, integrante do Anexo IV, Quadro de Cargos
de Provimento em Comissdo, Grupo Ocupacional de Assessoramento, Chefia e Direcdo, da Lei Complementar n.° 91, de 16
de dezembro de 2014.

Art. 9° Fica alterado o Anexo IV, Grupo Ocupacional de Assessoramento, Chefia e Dire¢cdo da Lei
Complementar n.° 91, de 16 de dezembro de 2014, que passa a vigorar de acordo com o disposto no Anexo | desta Lei.

Art. 10 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Edificio da Prefeitura Municipal de Ribeirdo Claro, Estado do Paran&, em 04 de maio de 2018.

MARIO AUGUSTO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL
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LEI N. °©1305/2018.

Altera a Estrutura Organizacional Administrativa criada pela Lei
Municipal n.° 520, de 31 de marco de 2009, e d& outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE RIBEIRAO CLARO, ESTADO DO PARANA, aprovou, e eu, Prefeito
Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Esta Lei introduz altera¢des na estrutura organizacional administrativa do municipio de Ribeirdo
Claro, criada pela Lei Municipal n. °© 520, de 31 de margo de 2009.

Art. 2° Fica criada a Coordenadoria de Transparéncia no Gabinete do Prefeito mediante a inclusdo da
alinea “b” no inciso | do art. 2° da Lei Municipal n. ° 520, de 31 de margo de 2009, com a seguinte redagao:

b) Coordenadoria de Transparéncia.

Art. 3°. Fica criada e inclusa na Secao | do Capitulo Il da Lei Municipal n. © 520, de 31 de marco de 2009, a
Subsecao Il com o titulo “Coordenadoria de Transparéncia”.

Art. 4° Fica criado o art. 3-B com os incisos |, Il, Ill, IV, V, VI, VIl e VIIl na Subsecéo Il intitulada
Coordenadoria de Transparéncia, da Lei Municipal n. © 520, com a seguinte redacao:

Subsecéo Il
Da Coordenadoria de Transparéncia

“Art. 3-B. Compete a Coordenadoria de Transparéncia estabelecer e supervisionar as atividades e trabalhos
de Transparéncia Publica, assim como:

.  Estabelecer procedimentos, regras e padrdes de divulgacdo de informacdes ao publico, fixando prazo
maximo para atualizagao;

Il.  Detalhar os procedimentos necessarios a busca, estruturacéo e prestacdo de informag6es no ambito da
transparéncia ativa;

1. Promover o treinamento dos agentes publicos e, no que couber, a capacitacdo das entidades privadas
sem fins lucrativos, no que se refere ao desenvolvimento de praticas relacionadas a transparéncia na
administracé@o publica;

IV.  Gerir e atualizar as informacdes ativas no Portal da Transparéncia do Governo Municipal;
V.  Promover campanha de abrangéncia municipal de fomento a cultura da transparéncia na administracéo
publica e conscientizacado sobre o direito fundamental de acesso a informacéo;

VI.  Fiscalizar o fiel cumprimento pelas unidades gestoras das normas e orientagdes necessarias ao pleno
funcionamento do portal da transparéncia do municipio de Ribeirédo Claro;

VII.  Promover a articulagdo com 6rgaos, entidades e organismos estaduais e federais que atuem no campo
da prevencao da corrupgéo, de promogao da transparéncia, do acesso a informacéao, da conduta ética, da
integridade e do controle social;

VIIl.  Promover a execucdo de outras atividades designadas pela Administracdo, no ambito de sua
competéncia.
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Art. 5° A Secretaria Municipal de Administracdo passa a denominar-se Secretaria Municipal de
Administracdo e Finangas, absorvendo para si as atribui¢cdes e responsabilidades da atual Secretaria Municipal de Financas,
ficando alterada a redacgéo do inciso XVI do art. 2° da Lei Municipal n. © 520, de 31 de marco de 2009:

“XVI — Secretaria Municipal de Administragcao e Finangas”

Art. 6° Fica alterado o titulo da Secé@o XlI da Lei Municipal ° 520, de 31 de mar¢o de 2009, que passa a
vigorar com a seguinte redagéo:

Secéo Xl
Da Secretaria Municipal de Administracdo e Financas

Art. 7° Fica alterado o art. 36 da Lei Municipal n. ° 520, de 31 de marco de 2009, que passa a vigorar com a
seguinte redacgéo:

Secéo Xl
Da Secretaria Municipal de Administracdo e Financas

“Art. 36. A Secretaria Municipal de Administrac@o e Finangas subordinada diretamente ao Chefe do Poder
Executivo Municipal compete a execucdo das atividades ligadas & administragcdo geral da Prefeitura, especialmente no
sentido de estabelecer metas e diretrizes para o melhor funcionamento da administragdo de uma forma ampla, bem como
assessorar e executar as atividades relativas aos assuntos financeiros, fiscais, contdbeis e orgamentarios do municipio, bem
como:”

Art. 8° Ficam criados os incisos IX, X, XI, XII, XIlI, XIV e XV no art. 36 da Lei Municipal n. © 520, de 31 de
marg¢o de 2009, com a seguinte redacao:

IX.  Coordenar a elaboracdo da proposta de or¢camento, orientando e compatibilizando a elaboracdo de
propostas parciais e setoriais e controlar sua execucao;

X.  Elaborar e propor ao Prefeito Municipal a politica fiscal e financeira do Municipio;
Xl.  Emisséo de pareceres e assessoramento em assuntos relativos a area financeira em outras secretarias;

Xll.  Elaborar estudos, custos e levantamento de dados e indicadores financeiros, com a finalidade de otimizar
recursos e orientar o planejamento e a gestdo Municipal;

Xlll.  Participacdo na elaboracdo do Plano Plurianual, da Lei de Diretrizes Orgamentarias e dos Orgamentos
anuais; acompanhamento e registro dos orcamentos e de todos os registros e demonstrativos contabeis;

XIV.  Supervisionar os registros dos dados eletrdnicos do Municipio a serem enviados ao Tribunal de Contas do
Estado do Parana, conforme calendéario determinado pela Corte de Contas;

XV.  Promover o acompanhamento contébil dos convénios e/ou parcerias da Prefeitura com outras entidades.

Art. 9° Os Departamentos de Tesouraria, Tributagdo, Contabilidade e Finangas passam a vincular-se a

noowy e

Secretaria Municipal de Administracdo e Finangas mediante a inclusédo das alineas “h”, ", " e “k” no inciso XVI do art. 2° da
Lei Municipal n. © 520, de 31 de margo de 2009, com a seguinte redacao:

h) Departamento de Tesouraria.

i) Departamento de Tributacéo.
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j) Departamento de Contabilidade.
k) Departamento de Fiscalizacao.

Art. 10 Ficam criadas e inclusas na Secdo Xl da Lei Municipal n. © 520, de 31 de margo de 2009, a

Subsecao IX com o titulo “Departamento de Tesouraria”, Subseg¢do X com o titulo “Departamento de Tributagdo”, Subsecao
Xl intitulada “Departamento de Contabilidade” e a Subsecgao Xl intitulada “Departamento de Fiscalizagao”.
Art. 11 Fica criado o art. 44-A com os incisos I, II, lll, IV, V, VI, VII, VI, IX, X, XI, XII, XIII, XIV, XV, XVI e

XVII na Subsecdo IX intitulada Departamento de Tesouraria da Lei Municipal n. © 520, de 31 de mar¢o de 2009, com a
seguinte redagéo:

“Art. 44-A Ao Departamento de Tesouraria subordinado diretamente & Secretaria Municipal de
Administracdo e Financas compete efetuar os pagamentos devidos pelo tesouro, programar desembolsos financeiros
relativos aos processos licitatorios, gerenciar as disponibilidades financeiras e preparar e manter atualizado o fluxo de caixa,

bem como:

Pagamento de Fornecedores;
Classificacdo, contabilizag&o e conferéncia das receitas;

Servigos Bancarios;

V. Emisséo de Cheques e transferéncias bancérias;
V.  Autorizar ordens de débito e ou crédito;
VI.  Fazer a conciliagdo Bancéria;
VII.  Movimentar recursos financeiros, na forma autorizada, obedecendo aos principios gerais dos registros
contabeis publicos;
VIIl.  Efetuar, tempestivamente, o recolhimento das contribui¢cdes e encargos em favor dos respectivos 6rgaos;
IX.  Realizar a programacéo dos pagamentos aos fornecedores, prestadores de servicos e funcionalismos, de
acordo com a ordem cronolégica de vencimento;
X.  Aplicar as disponibilidades financeiras do Municipio no mercado de capitais, nos termos da legislagao;
XI. Verificar o recebimento de recursos publicos;
XIl. Comunicar a Unidade Gestora de Transferéncia sobre o recebimento de recursos vinculados;
XIll.  Controlar e programar aplicacdes financeiras;
XIV.  Processar a despesa, fiscalizar a regularidade das despesas, preparar ordens de pagamento e expedi-las
com autorizagdo do Prefeito Municipal;
XV.  Executar os pagamentos dos compromissos financeiros mediante comprovacgéo de regularidade fiscal do
fornecedor;
XVI.  Manter o controle sobre as disponibilidades financeiras em depdsito bancario;
XVII.  Liquidagdo no sistema financeiro e pagamento das despesas, elaboracdo de balancetes, demonstrativos

e balangcos, bem como a publicacdo dos informativos financeiros determinados pelo ordenamento
juridico”.
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Art. 12 Fica criado o art. 44-B com os incisos |, IlI, lll, IV, V, VI, VII, VIII, IX, X, XI, XIlI, XIlI, XIV, XV, XVI e

XVII na Subsecéo X intitulada Departamento de Tributacdo da Lei Municipal n. © 520, de 31 de marco de 2009, com a
seguinte redacgéo:

“Art. 44-B Ao Departamento de Tributacdo subordinado diretamente & Secretaria Municipal de

Administracdo e Finangas compete lancar, arrecadar e controlar tributos e receitas municipais, bem como:

VI.

VILI.

VIII.

XI.

XII.

XII.

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

Orientar, executar, planejar, organizar e manter atualizado, os arquivos e dados cadastrais de iméveis, da
industria, do comércio e de servico;

Lancar, notificar e preparar a inscricdo da divida ativa, controlando sua arrecadacao;

Orientar os contribuintes sobre os pagamentos de taxas e tributos municipais, de acordo com a legislacéo
vigente;

Promover a divulgagdo, mediante campanhas de orientacdo e publicacdo oficial, do langamento dos
tributos, datas de pagamentos, parcelamentos ou REFIS;

Fornecer, a pedido do interessado, Certidao Negativa, ou Positiva de Débitos com discriminac¢éo de valores,
indicando a situag¢éo do contribuinte perante o Fisco Municipal;

Promover o recebimento das declaragbes fiscais e verificar se as mesmas obedecem as normas
regulamentares;

Sugerir medidas julgadas necessérias para melhorar o sistema de tributagdo municipal;

Julgar em primeira instancia, os processos de reclamagdes contra langamentos e a cobranga de tributos,
bem como o0s recursos interpostos pelos interessados, assim como os processos de infracdes e
apreensdes de mercadorias, mantendo, reduzindo e cancelando as penalidades impostas, quando for o
caso;

Inspecionar os servigos de inscrigdo, cadastro, langamento, arrecadacao e fiscalizacdo de tributos;

Verificar o calculo e o langamento dos tributos devidos ao Municipio, assim como, a inscricdo dos
inadimplentes em divida ativa, providenciando sua cobranca em articulagdo com a Procuradoria do
Municipio;

Conceder licenciamento, de acordo com a legislacdo em vigor, emitindo parecer em processos diversos,
dentro das areas de sua atribuicéo, realizando quaisquer diligéncias que se fagcam necessarias;

Registrar os “habite-se” das novas edifica¢des, atualizando o cadastro fiscal;

Promover sistematicamente comunicagdo aos contribuintes inadimplentes através dos meios disponiveis,
procurando evitar o ingresso dos créditos em dividas ativas judicial;

Promover agbes de cobranga dos créditos pendentes, bem como garantir a efetividade do sistema de
parcelamento;

Promover a arrecadacé@o dos tributos municipais de maneira a atender as exigéncias estabelecidas no
orgamento municipal e na Lei de Responsabilidade Fiscal, evitando assim a sua inscricdo em divida ativa;

Tracar diretrizes visando melhorar as a¢des de arrecadacao, bem como exercer maior controle dos créditos
tributarios do exercicio e os inscritos em divida ativa;

Atualizar, manter e modernizar o cadastro mobiliario, planta genérica de valores e zoneamento urbano”.

Art. 13 Fica criado o art. 44-C com os incisos I, II, lll, 1V, V, VI, VII, VIII, IX, X, XI, XII, X, XIV, XV, XVI,

XVII, XVII, XIX, XX, XXI, XXII, XXIIl, XIV e XXV na Subsecéo XI intitulada Departamento de Contabilidade da Lei Municipal n.
©520, de 31 de margo de 2009, com a seguinte redacao:
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“Art. 44-C Ao Departamento de Contabilidade subordinado diretamente a Secretaria Municipal de

Administracéo e Financas compete exercer a contabilizagdo orcamentéria, financeira e patrimonial, bem como:

VI.

VII.

VIII.

XL

XIl.

XII.

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

XVIII.

Preparar balancetes, balangos e as prestacdes de contas;

Efetuar o controle contabil das dotagBes orgamentéarias da Prefeitura, bem como todos os procedimentos
contabeis necessarios a aquisi¢do de bens ou contratacdo de servicos;

Proceder ao controle legal e documental das despesas pagas e aplicagdes realizadas;

Proceder a andlise dos registros contdbeis, dos atos e dos fatos da gestdo orgcamentaria, financeira e
patrimonial do Municipio;

Manter controle e registro atualizado dos contratos de operagdes de créditos realizados pelo Municipio;
Classificar contabilmente as receitas e despesas, emitindo empenhos;

Manter registro contabil pormenorizado, resultantes de transferéncias voluntérias que forem repassadas
ao Municipio, bem como de sua aplicacdo, decorrentes de contratos, acordos, convénios e/ou outros
termos;

Prestacdo anual das contas e o cumprimento das exigéncias do controle externo, registros e controles
contabeis, analise, controle e acompanhamento dos custos dos programas e atividades dos 6rgdos da
Administragao;

Analise do impacto financeiro e orgamentario quanto a criacéo e extingdo de fundos especiais e o controle
e a fiscalizagao da sua gestéao;

Informar sobre o comportamento da receita para fins de planejamento econdmico-financeiro;

Processar, ap6s o encerramento dos registros contdbeis do més, o balancete de verificagdo com os
resultados da execugdo financeira, orgamentaria e patrimonial, acompanhado das demonstra¢des quanto
ao cumprimento em gastos com educagéo e saude;

Processar, anualmente, o Balangco Geral do Municipio, acompanhado do Relatério circunstanciado da
Execucéo Financeira, Or¢gamentéria e Patrimonial, encaminhando-o aos 6rgdos competentes;

Colocar as contas do Municipio, por ocasido das audiéncias publicas, a disposicdo dos contribuintes
municipais, para exame e apreciacao, nas condicdes e tempos pré-fixados pela legislacdo pertinente;

Acompanhar e controlar a execu¢do orcamentaria; propor adequacdes e/ou alteracdes no orgamento em
curso, mediante remanejamento ou abertura de créditos adicionais, na forma da Lei;

Contribuir tecnicamente, articuladamente com a coordenadoria de planejamento, coordenagdo do
Controle Interno e demais 6rgdos e unidades, na preparacdo do PPA, da LDO, da LOA e dos planos de
aplicacado dos recursos;

Prestar informacgdes ou preparar relatdrios sobre a execucéo, disponibilidade de recursos orgamentarios,
as medidas de limitacdo de empenho, através de sistemas que permitam antever a situacéo de créditos
de acordo com a projecdo da despesa;

Controlar transferéncias voluntarias concedidas pelo Municipio, bem como, em conjunto com a Unidade
Gestora de Transferéncias, acompanhar os prazos de vencimento da prestacdo de contas; dando
ciéncias dos eventuais atrasos ou falta de prestacédo de contas aos setores competentes;

Encaminhar ao Tribunal de Contas nos prazos legais, as informacdes sobre a execugdo financeira,
orgamentaria e patrimonial do Municipio;
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XIX.  Gerenciamento dos recursos vinculados, por fonte de origem, que ingressarem na receita do Municipio,
para utilizac&@o exclusiva ao objeto de sua vinculagao;
XX.  Acompanhar os prazos de prestacdo de contas, notificando as secretarias municipais quanto ao
vencimento de prazo;
XXI.  Orientar e analisar as prestacdes de contas referentes aos adiantamentos concedidos a servidores
municipais;
XXIl.  Elaborar, analisar e consolidar as prestacdes de contas informatizadas, dentro dos prazos estabelecidos;
XXIIl.  Encaminhar aos 6rgdos competentes, nos prazos legais, os dados informatizados sobre a execuc¢éo
orgcamentéria financeira e patrimonial do Municipio;
XXIV.  Manter sob sua guarda copia dos relatérios das prestagdes de contas informatizadas e impressas;
XXV. Manter livro diario e razdo, permanentemente, disponivel as fiscalizagbes externas, durante prazo legal’.

Art. 14 Fica criado o art. 44-D com os incisos |, II, Ill, IV, V, VI, VII, VIII, IX e X, na Subsec¢éo Xl intitulada
Departamento de Fiscalizagédo da Lei Municipal n. © 520, de 31 de marco de 2009, com a seguinte redacao:

“Art. 44-D Ao Departamento de Fiscalizacdo subordinado diretamente a Secretaria Municipal de
Administracdo e Finangas compete exercer a fiscalizacdo dos tributos municipais organizando planos de fiscalizacdo e

propondo medidas para sua fiel execugéo e aperfeicoamento, bem como:

Promover a realizacéo de vistorias com vista a concesséo de licenga de utilizagao e respectivo alvara;
Realizar diligéncia no curso de suas atividades, lavrando os competentes autos de infracéo;
Fazer vistorias e inspecdes, lavrar autos de infracdo de acordo com as disposic¢des legais e aplicacéo das

sanc¢les, parecer de interdicdo de estabelecimentos ou servicos bem como de cassacdo da respectiva
licenca de localiza¢do ou funcionamento;

IV.  Exercer a fiscalizacdo do cumprimento da legislacdo municipal de posturas;
V.  Emitir parecer sobre a aprovagdo ou negagédo, por descumprimento a legislagcao vigente, dos pedidos de
emisséo de alvaras para construcéo de edificacdes ou para reformas, modificagéo, regularizacao;
VI.  Orientar e executar a fiscalizag@o preventiva de areas de interesse do Municipio, informar, esclarecer e
acompanhar os procedimentos a serem desenvolvidos;
VII.  Fiscalizar as obras e edificagfes publicas e particulares do Municipio;
VIll.  Desenvolver programas de orientagdo e conscientizagdo sobre a necessidade de emissdo de notas
fiscais, notas de produtor ou equivalentes, como forma de alavancar a arrecadagédo municipal;
IX.  Promover o acompanhamento e a fiscalizacdo da arrecadacéo das transferéncias intragovernamentais no

ambito do Municipio de Ribeirdo Claro;

X.  Supervisionar a arrecadacéo dos tributos de competéncia do Municipio e outros oriundos de repasses dos
Governos Estadual e Federal, adotando as medidas cabiveis para a sua otimizagao”.

Art. 15 Ficam revogados os arts. 31, 32, 33, 34 e 35 da Lei Municipal n. °© 520, de 31 de marco de 2009.

Art. 16 A Secretaria Municipal de Turismo, Meio Ambiente, Esportes e Lazer, passa a ter a seguinte
denominacéo, ficando alterada a redacao do inciso XVIII no art. 2° da Lei Municipal n. © 520, de 31 de margo de 2009:
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XVIII — Secretaria Municipal de Turismo e Meio Ambiente.

Art. 17 Fica alterado o titulo da Se¢éo XlII da Lei Municipal n.° 520, de 31 de margo de 2009, que passa a
vigorar com a seguinte redagéo:

Secao XIlI
Da Secretaria Municipal Turismo e Meio Ambiente

Art. 18 Fica alterado o art. 49-A da Lei Municipal n.° 520, de 31 de marg¢o de 2009, que passa a vigorar com
a seguinte redacéo:

“Art. 49-A A Secretaria Municipal de Turismo e Meio Ambiente érg&o subordinado diretamente ao Chefe do
Poder Executivo Municipal compete coordenar o processo de formulagdo, aprovacdo, avaliagdo e atualizagdo da Politica
Municipal do Turismo e Meio Ambiente, bem como:”

Art. 19 Fica criada a Secretaria Municipal de Esportes e Lazer, que passa a integrar a estrutura

administrativa organizacional com a incluséo do inciso XIX no art. 2° da Lei Municipal n. © 520, de 31 de margo de 2009, com
a seguinte redacéo:

XIX — Secretaria Municipal de Esportes e Lazer.

Art. 20 Fica criada e inclusa na Lei Municipal n. © 520, de 31 de mar¢o de 2009, a Sec¢do XIV intitulada
“Secretaria Municipal de Esportes e Lazer”.

Art. 21 Fica criado o art. 49-G com os incisos |, II, lll, IV, V, VI, VII, VIII, IX, X, XI, XII, XHI, XIV, XV, XVI,
XVII, XV, XIX, XX, XXI, XX, XX, XXIV, XXV, XXVI, XXVII, XXVIII, XXIX, XXX, XXXI e XXXI na Secdo XIV intitulada
“Secretaria Municipal de Esportes e Lazer” da Lei Municipal n. ° 520, de 31 de margo de 2009, com a seguinte redagao:

“Art. 49-G A Secretaria Municipal de Esportes e Lazer, tem por objetivo fomentar praticas esportivas, como
incentivo a integragdo sociocultural e a preservacao da salde integral do cidadao, bem como:

I.  Garantir a todos os cidad&os o pleno exercicio de direitos e de acesso as fontes de esportes, apoiando e
incentivando a valorizagéo e a difusdo de suas manifestages, com respeito a liberdade e a pluralidade de
expressao;

Il.  Desenvolver programas e atividades esportivas para as escolas publicas e organizagfes comunitéarias,
fornecendo o suporte técnico necessario;

. Estimular e apoiar o preparo de pessoas que demonstrem aptid&o e talento para o esporte;

IV.  Administrar as pracas de esportes, unidades desportivas integrantes da municipalidade, preservando e
cuidando de sua manutencao;

V.  Apoiar as praticas esportivas, no atendimento aos diversos grupos sociais do Municipio;
VI.  Firmar convénios para consecuc¢do de seus objetivos;
VII.  Formular e executar a politica esportiva do Municipio, em suas diferentes modalidades;
VIIl.  Sediar eventos esportivos;

IX.  Proporcionar a integragdo e o congragamento, as diferentes faixas etarias, através de atividades
esportivas e recreativas;
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X.  Manter e adequar a infraestrutura dos locais para a realizacédo de atividades esportivas e demais servigos
prestados a comunidade, no ambito da secretaria;

XI. Intermediar convénios, acordos, ajustes, termos de cooperagdo técnica e/ou financeira ou instrumentos
congéneres, com entidades privadas sem fins lucrativos e 6rgdos da administragdo direta e indireta da
Unido, Estados e outros Municipios;
Xll.  Desenvolver a¢fes integradas com outras Secretarias Municipais;
Xlll.  Executar atividades administrativas no ambito da Secretaria;
XIV.  Exercer o controle orcamentario no &mbito da secretaria;
XV.  Efetuar o planejamento das atividades anuais e plurianuais, no &mbito da secretaria;

XVI.  Zelar pelo patriménio alocado na unidade, comunicando o 6rgdo responsavel sobre eventuais alteragdes;

XVII.  Formular e desenvolver a Politica Municipal de Esportes coordenando e incentivando a realizacdo de
atividades fisicas, desportivas e recreativas, com énfase para o esporte amador e o esporte de massa;

XVIII.  Buscar e/ou prestar colaboracéo as instituicdes publicas ou privadas, de modo a estimular as iniciativas
esportivas;

XIX.  Elaborar, orientar e fiscalizar a execucdo de Calendario Municipal de Eventos, sempre em consonancia
com as demais Secretarias, cujas finalidades sejam afins;

XX.  Organizar na periodicidade determinada, a escala de férias regulamentares para o ano seguinte e remeter
ao Departamento de Recursos Humanos, visando eliminar o acimulo indevido de mais de um periodo de

férias;

XXI. Definir diretrizes e desenvolver politicas publicas para o desenvolvimento do esporte em todas as suas
dimensdes: educacional, participacdo e rendimento, contribuindo para o acesso da populagéo a pratica
esportiva;

XXII. Propor e executar programas, projetos, eventos e ac¢des esportivas, considerando os interesses, a

cultura local e a diversidade cultural das comunidades;

XXIII. Gerir, executar e avaliar convénios e parcerias estabelecidas com associagfes e entidades publicas e
privadas para a implantacdo de programas e para a realizagao de atividades de esportes e lazer;

XXIV. Coordenar as atividades de planejamento, implantacdo e controle de equipamentos esportivos no
Municipio;

XXV. Executar as atividades necessarias a implantacéo, conservagdo e manutengdo de areas para a pratica
esportiva;

XXVI. Realizar estudos e pesquisas com vistas ao desenvolvimento do esporte como fator de reintegragéo

social, destinados, em especial, a criangas e jovens em situacao de exclus@o e risco social, a terceira
idade e a pessoas com deficiéncia;

XXVII. Promover a¢des que visem a preservacao e a recuperacdo da memoria esportiva no Municipio;

XXVIII.  Apresentar ao Setor de Planejamento o calendario de realizagBes desportivas e os Projetos de natureza
desportiva, observado o PPA em tempo habil, para a devida incluséo na Lei Or¢camentaria;

XXIX.  Planejar a politica municipal para o desenvolvimento do desporto;

XXX.  Fomentar o desporto municipal, através da promog¢do e apoio a programas, eventos e competicdes
desportivas, incentivando a pratica do esporte, especialmente entre jovens e criangas;
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XXXI.  Garantir a difusédo da pratica do esporte nas comunidades em geral, criando, mantendo e incentivando a
utilizag&o plena dos equipamentos esportivos e areas de lazer e esporte”.

Art. 22 O Departamento de Esportes, juntamente com a Divisdo de Nucleos Esportivos e a Subdivisdo
Nucleo Esportivo de Futebol e Futsal passam a vincular-se a Secretaria Municipal de Esportes e Lazer mediante a inclusdo
da alinea “a”, item1 e subitem 1.1 no inciso XIX do art. 2° da Lei Municipal n. © 520, de 31 de marco de 2009, com a seguinte
redacao:

a) Departamento de Esportes.
1) Divisdo de Nucleos Esportivos.
1.1) Nucleo Esportivo de Futebol e Futsal.

Art. 23 Fica criada e inclusa na Secao XIV do Capitulo Il da Lei Municipal n. © 520, de 31 de margo de 2009,
a Subsecao | com o titulo “Departamento de Esportes”.

Art. 24 Fica criado o art. 49-H com os incisos |, II, lll, IV, V, VI, VII, VIIl e IX na Subsecéo | intitulada
Departamento de Esportes, da Lei Municipal n. © 520, com a seguinte redacao:

Subsecéo |

Do Departamento de Esportes

“Art. 49-H O Departamento de Esportes, 6rgdo vinculado a Secretaria Municipal de Esportes e Lazer, tem
por objetivo fomentar préaticas esportivas, competindo-lhe ainda:

I. Promover acdes e projetos esportivos que motivem a participagédo da populagcdo de modo que se articulem
com projetos de incremento ao turismo e lazer;

Il. Viabilizar a implantacéo de Escolas esportivas nas diversas areas;

Ill. Elaborar programas de desenvolvimento do esporte amador e de eventos desportivos de carater popular,
propondo normas e regulamentos para a organizacao e o funcionamento dos mesmos;

IV. Estimular as competi¢cdes desportivas entre as entidades organizadas no Municipio;
V. Realizar e desenvolver eventos esportivos em suas diferentes modalidades;

VI. Incentivar através de agfes, 0 esporte como pressuposto de salde e vitalidade as diferentes faixas
etarias;

VIl.Implantar projeto para avaliacdo e orientacdo de atletas amadores do Municipio e praticantes de
atividades fisicas nos programas desenvolvidos pela secretaria;

VIII. Organizar e promover certames de competicdes esportivas e recreativas;
IX. Outras atividades correlatas compativeis a area de atuagéo.

Art. 25 Fica criada e inclusa na Secao XIV do Capitulo Il da Lei Municipal n. © 520, de 31 de margo de 2009,
a Subsecao Il com o titulo “Divisdo de Nucleos Esportivos”.
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Art. 26 Fica criado o art. 49-1 na Subsecdo Il intitulada Divisdo de Nucleos Esportivos da Lei Municipal n. ©
520, de 31 de margo de 2009, com a seguinte redacgao:

Subsecéo I

Da Divisao de Nucleos Esportivos

“Art. 49-1 A Divisdo de Nucleos Esportivos, subordinada ao Departamento de Esportes tem por finalidade
democratizar 0 acesso a pratica e a cultura do esporte educacional, mediante a implantagdo de nucleos, com modalidades
esportivas individuais e coletivas, incentivando o acesso de criangas, adolescentes e jovens as praticas do programa, sem
qualquer distingdo ou discriminacdo, de tal forma a desenvolver seu espirito de solidariedade, de cooperacdo mutua e de
respeito pelo coletivo”.

Art. 27 Fica criada e inclusa na Secao XIV do Capitulo Il da Lei Municipal n. © 520, de 31 de margo de 2009,
a Subsecdo Il com o titulo “Divisdo de Nucleo Esportivo de Futebol e Futsal”.

Art. 28 Fica criado o art. 49-J com os incisos |, II, Ill, IV, V, VI, VII, VI, IX; X e XI na Subsecéo Il intitulada
Divisdo de Nucleo Esportivo de Futebol e Futsal da Lei Municipal n. °© 520, de 31 de marco de 2009, com a seguinte redacéo:

Subsecéo lli

Da Divisdo de Nucleo Esportivo de Futebol e futsal

“Art. 49-J Ao Nucleo Esportivo de Futebol e Futsal subordinado a Divisdo de Nucleos Esportivos compete
elaborar, planejar e desenvolver programas desportivos direcionados ao futebol e ao futsal dentro do Municipio, incentivando
sua prética de maneira efetiva, bem como:

I.  Promover medidas gerais de incentivo ao futebol e futsal amador por meio de préaticas desportivas
desenvolvidas em parques, pracas e outros proprios publicos com fulcro de desenvolver o desporto;

Il.  Elaborar calendéarios esportivos para planejar e sistematizar os programas, campeonatos, competicdes
em geral, bem como incentivar dando apoio a eventos no segmento desportivo;

Ill.  Promover a pratica desportiva aos portadores de necessidades especiais, como forma de inclusdo social
e promocéao da saude;

IV.  Organizar campeonatos municipais amadores em futebol e futsal, além de apoiar outras competi¢cdes que
Ihe forem pertinentes;

V. Realizar planejamento estratégico de acdes em projetos e programas desenvolvidos;

VI.  Integrar o Municipio em competi¢Bes locais, regionais, estaduais e nacionais, com representacao efetiva
ou apoiando segmentos esportivos que nela participem, dentro das possibilidades financeiras e politicas
publicas adequadas;

VIl.  Dirigir acdes de educac@o preventiva, de forma continuada, por meio de escolinhas de futebol e futsal,
com o foco no individuo e seu contexto sociocultural, buscando desestimular o uso inicial de qualquer tipo
de drogas, contribuindo para a reducao do risco de danos a sociedade;

VIIl.  Manter e preservar a infraestrutura de esporte, sob sua responsabilidade;

IX.  Oferecer as criancas, adolescentes e jovens a oportunidade de frequentarem um espaco criativo e de
incentivo ao desenvolvimento ndo sé esportivo, mas educacional e cultural;

X.  Estabelecer, mecanismos e instrumentos pedagogicos de frequéncia e registro das atividades
desenvolvidas diariamente, que deverdo ser apresentados a coordenacgéo-geral na forma de relatérios;
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Xl.  Desenvolver o planejamento semanal e mensal das atividades esportivas, de forma a organizar as
praticas relativas ao ensino-aprendizagem dos participantes e o melhor desempenho funcional do nucleo.

Art. 28 O Departamento de Lazer passa a vincular-se a Secretaria Municipal de Esportes e Lazer, mediante
a incluséo da alinea “b” no inciso XIX do art. 2° da Lei Municipal n.° 520, de 31 de margo de 2009, com a seguinte redagao:

b) Departamento de Lazer.

Art. 29 Fica criada e inclusa na Secao XIV do Capitulo Il da Lei Municipal n.° 520, de 31 de marco de 2009,
a Subsecdo IX com o titulo Departamento de Lazer.

Art. 30 Fica criado o art. 49-K com os incisos | a X na Subsecéo IX intitulada Departamento de Lazer, com
a seguinte redacéo:

Subsecéo IX
Departamento de Lazer
“Art. 49-K O Departamento de Lazer 6rgdo vinculado diretamente a Secretaria Municipal de Esportes e
Lazer, tem por objetivo fomentar atividades de lazer, como incentivo a integragdo sdcio-cultural, promover a cultura do lazer
junto a populagdo, desenvolvendo agBes educativas, sdcio-recreativas visando a ocupacgdo do tempo disponivel de forma
criativa, competindo-lhe ainda:

| — oportunizar a populagéo, a iniciagdo ao lazer, como estimulo para o seu desenvolvimento integral numa
acdo socio-educativa;

Il — atender em carater preventivo, as criangas e adolescentes, oferecendo-lhes acesso a atividades
educativas e culturais que contribuam para seu crescimento pessoal e social, oportunizando também o seu ingresso,
permanéncia e regresso a escola;

Il — propiciar a pratica consciente de atividades recreativas e de lazer através das escolas;

IV — propiciar atividades destinadas & terceira idade;

V — integrar as atividades comunitérias nas diferentes areas: saude, meio ambiente e turismo;

VI — elaborar e fazer executar o calendario de lazer do municipio;

VIl — celebrar acordos e convénios com 6rgdos do governo: federal, estadual e outros, voltados para as
atividades de lazer;

VIII — promover o intercambio com outros municipios, objetivando o crescimento e elevagéo do nivel técnico
das atividades de lazer;

IX — implantar e coordenar planos e programas de lazer, visando o estimulo a esta atividade no municipio;

X — proporcionar a formagé&o de habitos saudaveis através de cada modalidade desenvolvida.

Art. 29 Fica alterado o art. 49-B que passa a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 49-B O Departamento de Fomento ao Turismo e Meio Ambiente, 6rgédo vinculado diretamente a

Secretaria Municipal de Turismo e Meio Ambiente, compete promover e coordenar, direta e indiretamente o desenvolvimento
das atividades de preservagdo do meio ambiente e o desenvolvimento turistico do municipio, competindo-lhe ainda:”
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Art. 30 Revogar as alineas “a” e “b” do inciso XVIII do art. 2°, arts. 18-A, 18-B, 18-C, incisos XVII, XVIIl,
XXIV, XXV, XVIII, XIX, XX, XXI, XXII, XXXII, XX, XXVI, XXX, XXXI, XXXIIl e XXXIV do art. 49-A, arts. 49-C e 49-F, todos da
Lei Municipal n.° 520, de 31 de mar¢o de 2009.

Art. 28 O organograma da estrutura organizacional administrativa do Poder Executivo Municipal, aprovado
pela Lei Municipal n.° 520/2009, com as modificacdes desta Lei passa a ter a representacdo grafica definida no Anexo I.

Art. 29 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagédo.

Edificio da Prefeitura Municipal de Ribeirdo Claro, Estado do Parana, em 04 de maio de 2018.

MARIO AUGUSTO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL
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